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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina M. OLSZTYN

Powiat M. OLSZTYN

Ulica LEYKA Nr domu 17 Nr lokalu 

Miejscowość OLSZTYN Kod pocztowy 10-687 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 89 5237239

Nr faksu 89 5237239 E-mail l.soczewka@pomostolsztyn.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-03-31

2015-10-12

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 28059707300000 6. Numer KRS 0000381763

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Lidia Soczewka Prezes TAK

Elżbieta Bronakowska Wiceprezes TAK

Damian Soczewka Wiceprezes TAK

Agnieszka Maciuch Wiceprezes TAK

Izabela Koronkiewicz Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztofa Kołomańska Przewodniczący TAK

Mariusz Gruźlewski Członek TAK

Marta Nowicka TAK

STOWARZYSZENIE LIDERÓW WSPÓŁDZIAŁANIA POMOCY SPOŁECZNEJ I MEDYCZNEJ NA RZECZ 
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I STARSZYCH "POMOST"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Stowarzyszenia jest:
1. Zrzeszanie Liderów i pozyskiwanie ich na rzecz doskonalenia pomocy 
osobom niepełnosprawnych i starszym.
2. Doskonalenie umiejętności prowadzenia instytucji pomocy społecznej i 
medycznej.
3. Doskonalenie umiejętności zrzeszania i współdziałania oraz szkolenie 
kadry instytucji pomocy społecznej i medycznej.
4. Tworzenie i prowadzenie instytucji pomocy społecznej i medycznej, 
organizacja środowiskowych domów samopomocy, klubów integracji, 
domów pomocy społecznej i niepublicznych zakładów opieki zdrowotnej.
5.Współdziałanie w istniejących instytucjach i nowo tworzonych w zakresie 
tematyki społecznej, medycznej, integracji i psychoterapii.
6. Organizowanie edukacji, szkoleń, warsztatów i treningów 
psychoedukacyjnych.
7. Działania podejmowane celem respektowania praw osób 
niepełnosprawnych i członków Stowarzyszenia.
8. Tworzenie warunków do zintegrowanego działania w zabezpieczaniu 
potrzeb społecznych i medycznych poprzez wprowadzenie strukturalnego 
prawa europejskiego oraz organizację opieki długoterminowej, zakładów 
pielęgnacyjno-leczniczych.
9. Prowadzenie działalności usługowej i świadczeń na rzecz osób 
niepełnosprawnych i starszych oraz osób o najniższych dochodach, 
poprzez udzielanie im wsparcia ekonomicznego i rzeczowego, łącznie ze 
świadczeniem pomocy żywieniowej (paczki itp.)

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Sposoby realizacji celów:
1. Tworzenie i prowadzenie instytucji pomocy społecznej i medycznej, 
organizacja środowiskowych domów samopomocy, klubów integracji, 
domów pomocy społecznej i niepublicznych zakładów opieki zdrowotnej;
2. Współdziałanie w istniejących instytucjach i nowo tworzonych, w 
zakresie tematyki społecznej, medycznej, integracji i psychoterapii;
3. Organizowanie edukacji, szkoleń, warsztatów i treningów 
psychoedukacyjnych;
4. Działania podejmowane celem respektowania praw osób 
niepełnosprawnych i członków Stowarzyszenia;
5. Tworzenie warunków do zintegrowanego działania w zabezpieczaniu 
potrzeb społecznych i medycznych:
a) wprowadzanie strukturalnego prawa europejskiego
b) organizacja opieki długoterminowej, zakładów pielęgnacyjno-
opiekuńczych, zakładów pielęgnacyjno-leczniczych;
6. Prowadzenie działalności usługowej i świadczeń na rzecz osób 
niepełnosprawnych i starszych oraz osób o najniższych dochodach, 
poprzez udzielanie im wsparcia ekonomicznego i rzeczowego, łącznie ze 
świadczeniem pomocy żywieniowej (paczki itp.)

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

231

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Praca Zarządu Stowarzyszenia w 2025 roku skupiona była głównie na doskonaleniu funkcjonowania Środowiskowego Domu 
Samopomocy „POMOST” przy ul. Leyka 17 i przy ul. Barcza 12 w Olsztynie oraz Środowiskowego Domu Samopomocy „POMOST 
II” przy ul. Profesorskiej 15 w Olsztynie. Główna uwaga skierowana była na prowadzeniu bieżącej działalności domów zgodnie z 
Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 09 grudnia 2010 r. w sprawie środowiskowych domów samopomocy 
(z późniejszymi zmianami) oraz zgodnie z wytycznymi Wojewody Warmińsko-Mazurskiego. Łączna liczba miejsc statutowych na 
koniec 2025 roku wynosiła 180. Na dzień 31 grudnia 2025 r. placówki posiadały łącznie 27 osób oczekujących w kolejce na 
otrzymanie decyzji kierującej. Ponadto praca Zarządu Stowarzyszenia w minionym roku sprawozdawczym skoncentrowana była 
na rozszerzeniu działań na rzecz osób niepełnosprawnych i starszych, czego dowodem była realizacja projektu pn. „Asystent 
Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością – Edycja 2025”, organizacja III Ogólnopolskiego Konkursu Piosenki Polskiej „Jak za 
dawnych lat” czy zrealizowanie projektu „Abentojra 2025”. Wszystkie wymienione działania znacząco przyczyniły się do poprawy 
jakości życia osób niepełnosprawnych, umożliwiając im pełniejsze uczestnictwo w życiu społecznym, kulturalnym i codziennym 
oraz umocniły pozycję Stowarzyszenia „POMOST”, jako wiarygodnej i zaangażowanej organizacji. Dzięki szerokiemu zasięgowi 
działalności Stowarzyszenie zyskało większą rozpoznawalność, co przyczyniło się do wzrostu liczby sympatyków i potencjalnych 
darczyńców. Działania Stowarzyszenia były pozytywnie odbierane przez lokalną społeczność, co wzmocniło poczucie wspólnoty i 
integracji społecznej, przyczyniło się do lepszego rozumienia i akceptacji społecznej osób z niepełnosprawnością oraz budowało 
pozytywny wizerunek Stowarzyszenia.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie Środowiskowych Domów 
Samopomocy, Klubów i innych placówek 
opiekuńczo-rehabilitacyjnych dla osób 
niepełnosprawnych i starszych. Stowarzyszenie 
od 14 lat prowadzi na terenie miasta Olsztyna 
Środowiskowy Dom Samopomocy "Pomost" 
działający w dwóch lokalizacjach tj. przy ul. 
Leyka 17 oraz przy ul.Barcza 12. Dom jest 
placówką pobytu dziennego przeznaczoną dla 
osób dorosłych z innymi przewlekłymi 
zaburzeniami czynności psychicznych - typ C. 
posiada statutową liczbę 120 miejsc (w tym dla 
osób z chorobą Alzheimera - nie mniej niż 20 
osób) dla osób, które nie wymagają leczenia 
szpitalnego bądź opieki stacjonarnej. W 2016 
roku rozpoczął działalność Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Pomost II" przy ul. Profesorskiej 
15 w Olsztynie. Placówka przeznaczona jest dla 
osób starszych wykazujących inne przewlekłe 
zaburzenia czynności psychicznych i posiada 60 
miejsc statutowych. Wymienione placówki 
pracują przez pięć dnia w tygodniu od 
godz.07:30 do 15:30. Zapewniają terapię 
zajęciową mającą na celu przywracanie zdolności 
do samoopieki, umiejętności spędzania czasu 
wolnego, rehabilitacje społeczną i zawodową.

88.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Organizowania indywidualnej pomocy 
podopiecznym w rozwiązywaniu problemów 
życiowych: Stowarzyszenie „Pomost” prowadziło 
poradnictwo specjalistyczne w szczególności 
psychologiczne i socjalne, przez co udzielono 
wsparcia w adaptacji i przeciwdziałaniu izolacji 
uczestnika. Podopieczni Stowarzyszenia uzyskali 
pomoc przy załatwianiu spraw urzędowych, 
koncentrując się na rozbudzaniu potrzeby 
możliwie najpełniejszej samodzielności życiowej. 
Poradnictwo te koncentrowało się przede 
wszystkim na załatwianiu spraw urzędowych, 
które realizował w głównej mierze pracownik 
socjalny zgodnie z indywidualnymi potrzebami 
Uczestników. Wsparcie w w/w zakresie 
realizowane było poprzez: pomoc przy pisaniu 
pism, wniosków, podań, upoważnień, 
oświadczeń; kierowaniu do właściwych urzędów, 
biur, placówek w zależności od rodzaju sprawy.

88.99.Z 0,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 4



III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W 2025 roku Stowarzyszenie „POMOST” 
realizowało Program resortowy Ministra Rodziny, 
Pracy i Polityki Społecznej „Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością” dla Organizacji 
Pozarządowych – edycja 2025.
Program był jednym z ważniejszych działań 
Stowarzyszenia w obszarze bezpośredniego 
wsparcia osób z niepełnosprawnościami. Jego 
głównym celem było umożliwienie uczestnikom 
bardziej samodzielnego i aktywnego 
funkcjonowania w codziennym życiu, poprzez 
zapewnienie pomocy asystenta osobistego.
Wsparcie było realizowane na terenie gmin: 
Olsztyn, Stawiguda, Jonkowo i Dywity. Usługi 
były kierowane do osób spełniających kryteria 
programu, przede wszystkim do osób 
wymagających wysokiego poziomu wsparcia.
W ramach programu asystenci pomagali 
uczestnikom w codziennych czynnościach, 
przemieszczaniu się, załatwianiu spraw 
osobistych i urzędowych, kontaktach z 
instytucjami oraz w uczestnictwie w życiu 
społecznym. Zakres pomocy był każdorazowo 
dostosowywany do indywidualnych potrzeb 
uczestnika.
W realizację programu zaangażowanych było 57 
asystentów osobistych. Łącznie wykonano 23 
147,88 godzin usług asystencji osobistej. Tak 
duża liczba godzin pokazuje skalę udzielonego 
wsparcia oraz realne zapotrzebowanie na tego 
typu usługi w środowisku osób z 
niepełnosprawnościami.

88.10.Z 0,00 zł
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9 285,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 8 619 576,08 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 9 240 594,08 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 654 007,09 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 586 586,99 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 11 820,00 zł

2.4. Z innych źródeł 599 912,30 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 24 092,38 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 342 877,15 zł

7 276 698,93 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

11 820,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 14 508,01 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 9 190 936,14 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

8 639 499,08 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

48,18 zł

10 957,96 zł

540 430,92 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

9 435,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

55 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

50,38 etatów

58 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

22 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

36 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

36 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 6 045 315,63 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

6 045 315,63 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 675,33 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 886 344,14 zł

3 337 346,83 zł

- nagrody

- premie

326 461,00 zł

397 246,61 zł

- inne świadczenia 825 289,70 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 158 971,49 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 6 045 315,63 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie na terenie 
miasta Olsztyna 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy typ C dla osób 
starszych wykazujących inne 
zaburzenia czynności 
psychicznych, w tym z 
chorobą Alzheimera

Zapewnienie adresatom 
zadania różnych form terapii 
zajęciowej, mającej na celu 
przywracanie zdolności do 
samoobsługi, rehabilitację 
leczniczą, społeczną i 
zawodową, kształcenie 
umiejętności spędzania czasu 
wolnego, udzielanie wsparcia w 
postaci innych usług socjalno-
bytowych oraz integracji ze 
środowiskiem, prowadzenie 
treningów przywracających 
zapomniane z powodu 
uszkodzeń mózgu umiejętności.

Prezydent Miasta Olsztyn 4 804 009,59 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 643,40 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

2 Prowadzenie na terenie 
miasta Olsztyna 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy typ C dla osób 
starszych wykazujących inne 
zaburzenia czynności 
psychicznych

Zapewnienie adresatom 
zadania różnych form terapii 
zajęciowej, mającej na celu 
przywracanie zdolności do 
samoobsługi, rehabilitację 
leczniczą, społeczną i 
zawodową, kształcenie 
umiejętności spędzania czasu 
wolnego, udzielanie wsparcia w 
postaci innych usług socjalno-
bytowych oraz integracji ze 
środowiskiem, prowadzenie 
treningów przywracających 
zapomniane z powodu 
uszkodzeń mózgu umiejętności.

Prezydent Miasta Olsztyna 2 437 077,77 zł

3 Organizacja rajdu na 
orientację "Abenojra Nidzica 
2025"

Połączenie aktywności 
sportowej, integracji społecznej, 
promocji regionu oraz działania 
skierowane do osób z  
niepełnosprawnościami, 
seniorów i rodzin z dziećmi.

Marszałek Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego

9 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie programu pod 
nazwą "Asystent Osobisty 
Osoby z 
Niepełnosprawnością

Umożliwienie adresatom 
zadania bardziej samodzielnego 
i aktywnego funkcjonowania w 
codziennym życiu, poprzez 
zapewnienie pomocy asystenta 
osobistego.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej (Fundusz 
Solidarnościowy)

1 342 877,15 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Lidia Soczewka
Elżbieta Bronakowska

Damian Soczewka
Agnieszka Maciuch

Izabela Koronkiewicz

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd Miasta Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej 2

2 Urząd Miasta Biuro Pełnomocnika Prezydenta Olsztyna ds. Współpracy z Organizacjami 
Pozarządowymi – kontrola finansowa zadania publicznego pod tytułem 

1

2026-07-14
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