
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina CHOSZCZNO

Powiat CHOSZCZEŃSKI

Ulica UL. BOHATERÓW 
WARSZAWY

Nr domu 18 Nr lokalu 

Miejscowość CHOSZCZNO Kod pocztowy 73-200 Poczta CHOSZCZNO Nr telefonu 601-596-236

Nr faksu 95-765-04-25 E-mail 
stowarzyszenie@kobieta2000.pl

Strona www www.kobieta2000.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-12-29

2006-04-11

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 21095250200000 6. Numer KRS 0000184501

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

EWA JABŁOŃSKA PREZES ZARZĄDU TAK

jOANNA cZECHOWICZ WICEPREZES ZARZĄDU TAK

AGNIESZKA SOBCZAK SKARBNIK TAK

MARIA BORKOWSKA SEKRETARZ ZARZĄDU TAK

ANETTA BIKOWSKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JANINA BŁASZCZYK PRZEWODNICZĄCA 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

ALICJA KOST CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

IZABELA BIAŁEK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

KLUB KOBIETA 2000

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-12 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELE STATUTOWE ORGANIZACJI, TO:
- INTEGRACJA ŚRODOWISK KOBIECYCH,
- WSPIERANIE WSZELKICH INICJATYW SŁUŻĄCYCH ROZWOJOWI, 
ZAINTERESOWAŃ I UZDOLNIEŃ KOBIET,
- PROMOWANIE CZŁONKIŃ SZCZEGÓLNIE UZDOLNIONYCH,
- POGŁĘBIANIE WIEDZY NA TEMAT POLITYKI UE ORAZ POLSKIEGO 
USTAWODAWSTWA W ZAKRESIE RÓWNEGO STATUSU KOBIET I MĘŻCZYZN,
- PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ NA RZECZ BUDOWY SPOŁECZEŃSTWA 
OBYWATELSKIEGO,
- ORGANIZACJA SPOTKAŃ Z LUDŹMI PREZENTUJĄCYMI RÓŻNE DZIEDZINY 
ŻYCIA, 
- PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY I PATOLOGIOM SPOŁECZNYM,
- POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA DZIECI I ICH RODZIN,
- PROFILAKTYKA I REHABILITACJA KOBIECYCH CHORÓB 
NOWOTWOROWYCH,
- DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH,
- DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNA I POMOC SPOŁĘCZNA.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

STOWARZYSZENIE REALIZUJE SWOJE CELE POPRZEZ:
- WSPÓŁDZIAŁANIE Z WŁAŚCIWYMI INSTYTUCJAMI:
 * PAŃSTWOWYMI I PRYWATNYMI,
 * SAMORZĄDOWYMI I SPOŁECZNYMI;
- PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI INFORMACYJNO-PROMOCYJNEJ I 
WYDAWNICZEJ;
- WSPÓŁDZIAŁANIE Z INNYMI INSTYTUCJAMI I ORGANIZACJAMI W KRAJU I 
ZA GRANICA;
- TWORZENIE LOBBY PROWADZĄCE DO REALIZACJI, POTRZEB I 
OCZEKIWAŃ KOBIET;
- ORGANIZACJĘ: SZKOLEŃ, SPOTKAŃ, PRELEKCJI, POKAZÓW, KONKURSÓW, 
PRZEGLĄDÓW, FESTYNÓW, LOTERII, IMPREZ KULTURALNYCH, ITP.;
- ORGANIZOWANIE IMPREZ CHARYTATYWNYCH W CELU POZYSKANIA 
ŚRODKÓW FINANSOWYCH NA DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWĄ;
- WYKORZYSTYWANIE FACHOWEJ WIEDZY SPECJALISTÓW Z RÓŻNYCH 
DZIEDZIN ŻYCIA;
- INICJOWANIE DZIAŁAŃ NA RZECZ PROFILAKTYKI I REHABILITACJI CHORÓB 
NOWOTWOROWYCH;
- INTEGRACJĘ Z OSOBAMI NIEPEŁNOSPRAWNYMI;
- WYRAŻANIE OPINII O ISTOTNYCH SPRAWACH DOTYCZĄCYCH ŻYCIA 
CODZIENNEGO;
- WSPÓŁPRACĘ ZE ŚRODKAMI MASOWEGO PRZEKAZU.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

towarzyszenie Klub Kobieta 2000 wsparło i objęło patronatem wspaniałą inicjatywę 
Młodzieżowej Rady Miejskiej w Choszcznie – festyn dla zwierzaków i rodzin pod nazwą 
„Choszczno kocha czworonogi”

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

W roku 2025 głównymi działaniami podjętymi przez Stowarzyszenie Klub Kobieta 2000 było między innymi:
1. Współpraca Stowarzyszenia z Burmistrzem Choszczna oraz Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Choszcznie 
przy organizacji zbiórki dla rodziny poszkodowanej w wyniku pożaru w Koplinie. Zebrane środki finansowe zostały przeznaczone 
w szczególności na zakup odzieży, sprzętu AGD, mebli jak i pomoc rodzinie w powrocie do życia w godnych warunkach. Rodzina 
w jednej chwili została pozbawiona nie tylko podstawowych sprzętów gospodarstwa domowego i rzeczy codziennego użytku, 
ale przede wszystkim dachu nad głową. Straty poniesione w wyniku tego zdarzenia były ogromne i przekraczały możliwości 
finansowe poszkodowanych.
2. Kontynuacja współpracy z Bankiem Żywności im. Jacka Kuronia w Szczecinie. Współpraca ma na celu realizację programu o 
przeciwdziałaniu głodowi i marnowaniu żywności w regionie zachodniopomorskim. 
3. Reaktywacja Przeglądu Form Estradowych i Teatralnych dla Osób z Niepełnosprawnością pod nazwą: Scena Bez Barier, który 
organizowany był przez Stowarzyszenie Klub Kobieta 2000 od roku 2001 r., a który przez pandemię został zawieszony. Patronat 
honorowy nad imprezą objął Burmistrz Choszczna Pan Artur Raczyński oraz Pani Starosta Choszczeńska Wioletta Kaszak. W 
tegorocznym wydarzeniu udział wzięło 139 uczestników z 14 ośrodków. Uczestnicy przeglądu zaprezentowali piękne spektakle 
teatralne: „Wiosenne przebudzenie” , „Motyl – po co to to żyje”, „Dziki Zachód”, „Opowiem Tobie jak chcę żyć” oraz „Serce 
Ziemi”. Były również piosenki; w wykonaniu Kornelii Popielarczyk „Milion białych róż”, natomiast pan Mirosław Zienowicz 
zaśpiewał „Krakowski Spleen” i „The Road to Hell”, Maria Sarna zaprezentowała utwór „Mam tę moc” z bajki „Kraina lodu”, a 
Lena Kubacka utwór „To wiosna”. Środowiskowy Dom Samopomocy w Drawnie zaprezentował piosenkę „Chodź pomaluj mój 
świat”. Był również taniec street dance oraz układy pt. „Proszę tańcz”, „Pół kroku”, występy taneczne „Biało-Czarni”. To były 
wzruszające chwili pełne refleksji i zadumy. 
4. Stowarzyszenie Klub Kobieta 2000 wsparło i objęło patronatem wspaniałą inicjatywę Młodzieżowej Rady Miejskiej w 
Choszcznie – festyn dla zwierzaków i rodzin pod nazwą „Choszczno kocha czworonogi”. Wydarzenie było okazją do promowania 
ekologicznych postaw wśród młodzieży, a także do integracji lokalnej społeczności wokół idei ochrony środowiska oraz edukacji 
w zakresie odpowiedzialnej opieki nad czworonogami.
5. Stowarzyszenie Klub Kobieta 2000, jako partner w projekcie Wsparcie Rodzin w Gminie Choszczno zorganizowało Turniej 
Rodzinny oraz Piknik Rodzinny w Lawendowej Kuźni Zdrowia w Gleźnie.
6. Kontynuacja współpracy z Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Choszcznie w ramach utworzonej Grupy 
wsparcia dla osób doznających przemocy w rodzinie.
7. Wsparcie finansowe w leczeniu podopiecznych Stowarzyszenia.
8. Kontynuacja programu "Różowa skrzyneczka" skierowanego do młodych dziewcząt, które wchodzą w okres menstruacyjny 
polegający na zakupie tzw. "różowych skrzyneczek" i wyposażenie ich w środki higieniczne.
9. Kontynuacja współpracy ze Schroniskiem dla bezdomnych zwierząt.
10. Członkinie Stowarzyszenia Klubu Kobieta 2000 zostały ambasadorkami Różowego Patrolu. Różowy Patrol to ogólnopolska, 
dynamicznie rozwijająca się inicjatywa, w której Ambasadorki Zdrowia działają na rzecz wczesnego wykrywania nowotworów 
piersi. Ich credo to: wiedza, która ratuje życie.
11. Udział w imprezie z okazji Dnia Kobiet pod nazwą "Silny i piękna"
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 388 779,43 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 388 779,43 zł

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Kontynuacja współpracy z Bankiem Żywności im. 
Jacka Kuronia w Szczecinie. Współpraca ma na 
celu realizację programu o przeciwdziałaniu 
głodowi i marnowaniu żywności w regionie 
zachodniopomorskim. 
Stowarzyszenie Klub Kobieta 2000 jest 
partnerem Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Choszcznie na rzecz realizacji 
projektu „Wsparcie rodzin w Gminie Choszczno” 
w ramach programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-
2027 współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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17 587,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 21 000,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 78 422,22 zł

2.4. Z innych źródeł 271 769,91 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 25 969,17 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 15 539,93 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Leczenie i rehabilitacja 4 035,86 zł

2 Organizacja SBB 2 473,42 zł

3 Kampanie społeczne 1 035,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

18 000,00 zł

0,00 zł

3 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 725,00 zł

55 418,39 zł

4 086,08 zł

15 192,75 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 28 776,05 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 387 111,96 zł 15 539,93 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

360 003,38 zł 8 037,31 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,08 zł

7 962,62 zł

19 145,88 zł 0,00 zł

4 Wsparcie Dnia Dziecka 493,03 zł

1 Leczenie i rehabilitacja 4 035,86 zł

7 502,62 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

14 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Przegląd Form Estradowych i 
Teatralnych dla Osób z 
Niepełnosprawnościami 
„Scena bez Barier”

Celem przeglądu było 
stworzenie szansy 
zaprezentowania umiejętności 
artystycznych osobom 
niepełnosprawnym fizycznie i 
umysłowo oraz młodzieży ze 
środowisk patologicznych i 
zagrożonych patologią. Przegląd 
dawał możliwość realizacji 
swoich marzeń i umiejętności 
osobom niepełnosprawnym 
poprzez: wspieranie i promocję 
ich twórczości oraz pobudzanie i 
rozwijanie aktywności.

Gmina Choszczno 3 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ewa Jabłońska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-12
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