
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina CISEK

Powiat KĘDZIERZYŃSKO-
KOZIELSKI

Ulica UL. PLANETORZA Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość CISEK Kod pocztowy 47-253 Poczta CISEK Nr telefonu 

Nr faksu E-mail tom.josz9@o2.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-04-07

2016-12-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 53087546100000 6. Numer KRS 0000201430

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bogdan Szocik Prezes TAK

Tomasz Joszko Wiceprezes TAK

Grzegorz Golisz Sekretarz TAK

Sebastian Piechaczek Członek Zarządu TAK

Krzysztof Gnida Członek Zarządu TAK

Patryk Szyszko Członek Zarządu TAK

Tomasz Struzina Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sebastian Zimer Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Kamila Kafarowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Mateusz Plonka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

LUDOWY KLUB SPORTOWY "VICTORIA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem klubu jest:
1) działalność społecznie użyteczna w sferze zadań publicznych poprzez 
krzewienie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wśród dzieci, 
młodzieży i dorosłych na terenie działania Klubu oraz wychowywanie 
dzieci i młodzieży poprzez kulturę fizyczną i sport,
2) działalność pożytku publicznego wśród społeczności lokalnej a także 
tworzenie, promocja i realizacja programów mających na celu pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób (w tym pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych i 
konfliktów zbrojnych).

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

2. Klub  realizuje swoje cele stosując w szczególności następujące środki 
działania:
1) współdziałania z władzami sportowymi, samorządowymi, zakładami 
pracy w celu zagwarantowania członkom właściwych warunków do 
uprawiania sportu
2) organizuje sekcje i szkolenia sportowe, oraz stwarza warunki do rozwoju 
różnych dyscyplin sportowych
3) troszczy się o wysoki poziom moralny zawodników i działaczy
4) organizuje zawody, imprezy sportowe i rekreacyjne oraz uczestniczy w 
rozgrywkach i zawodach sportowych organizowanych przez  związki 
sportowe i inne organizacje
5) współpracuje ze szkołami prowadzącymi zajęcia sportowe o profilu 
będącym punktem zainteresowania Klubu
6) prowadzi pracę wychowawczą wśród młodzieży w duchu sportowej 
rywalizacji
7) realizuje zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia
8) organizuje i rozwija życie kulturalne swych członków, urządza zabawy, 
koncerty, itp.
9) organizuje zlecone imprezy, oraz podejmuje inne przedsięwzięcia w 
ramach działalności statutowej, które okażą się celowe dla rozwoju Klubu i 
jego członków
10) może wydawać materiały propagandowe, informacyjne i szkoleniowe
11) zarządza posiadanymi obiektami i urządzeniami sportowo-
rekreacyjnymi dbając o ich rozbudowę, modernizację, remonty i 
konserwację
12) opracowywanie i realizacja programów pomocy skierowanych do 
rodzin i osób w trudnej sytuacji materialnej, życiowej a także 
poszkodowanych w wyniku katastrof, klęsk żywiołowych i konfliktów 
zbrojnych
13) udzielanie pomocy społeczności lokalnej

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Treningi/mecze seniorów. W 2025 roku seniorzy rozegrali 20 meczy mistrzowskich, 20 meczów kontrolnych oraz odbyli 120 
treningów. Każda sesja treningowa trwała minimum 90 minut co przełożyło się na 10 800 minut treningu sportowego 
poprawiającego kondycję, technikę, taktykę także wspierający procesy myślowe i podejmowanie decyzji pod presją czasu i 
przeciwnika. Realizacja zadania odbywała się zgodnie z przyjętymi planami w zakresie szkolenia piłkarskiego i wychowania. 
Trenerem grupy był p. Mariusz Kozyra posiadający licencję UEFA B. W działanie zaangażowana była grupa seniorów oraz jej 
trener.
2. Treningi/mecze grup młodzieżowych. W 2025 roku liczebność grup młodzieżowych zwiększyła się do 70 osób, co 
spowodowało utworzenie aż 4 kategorii wiekowych: trampkarz, młodzik, orlik oraz żak.  W celu zapewnienia odpowiedniego 
poziomu szkolenia w grupach zatrudniono trenera młodzików i trampkarzy p. Kamila Kwiatkowskiego – Licencja UEFA B oraz 
wspomagającą jego pracę w roli drugiego trenera p. Kamilę Kafarowską. Prowadzenie drużyny orlików powierzono panu 
trenerowi Dariuszowi Koś – licencja UEFA C. Natomiast zajęcia w grupie żak prowadziła pani trener Karolina Grela. Cały sztab 
trenerski dbał o prawidłowy rozwój sportowy oraz psychiczny młodych sportowców. Trampkarze wzięli udział w 16 meczach 
mistrzowskich organizowanych w ramach rozgrywek wojewódzkich przez OZPN.
Drużyna młodzików wzięła udział w 30 meczach rangi mistrzowskiej w formie rozgrywek ligowych organizowanych przez OZPN. 
Drużyny orlika i żaka brały udział w cyklu turniejów OZPN Bawi Nas Piłka. Wszystkie grupy młodzieżowe regularnie trenowały 
minimum dwa razy w tygodniu co daje sumę 80 treningów na każdą z grup, czyli łącznie 240 jednostek treningowych. Poza 
rozgrywkami mistrzowskimi i treningami regularnymi młodzicy, orlicy i żacy razem wzięli udział w 25 meczach kontrolnych z 
rówieśnikami z innych klubów powiatu i województwa. Osiągnięte rezultaty są zadowalające i znacznie przewyższają 
zaplanowane wyniki. W zadanie zaangażowani byli zawodnicy drużyn młodzieżowych, trenerzy i asystenci oraz zarząd klubu.
3. Sekcja podnoszenia ciężarów. W ramach działania zatrudniono licencjonowanego trenera podnoszenia ciężarów p. Dawida 
Mrozka – licencja instruktora lvl1 i lvl2. Opłacono licencje oraz koszt dojazdów i opłat startowych na zawody. Zawodnicy godnie 
reprezentowali gminę Cisek na mistrzostwach Polski i Europy oraz w lokalnych zawodach wojewódzkich. Zadanie zostało 
zrealizowane na planowanym poziomie. W zadaniu udział brali zawodnicy sekcji podnoszenia ciężarów i trener.4. Utrzymanie 
busów klubowych. Część środków przeznaczono również na utrzymanie dwóch busów klubowych (Ford Transit OK 24105 i Ford 
Transit OK35295), które dowożą zawodników na mecze i turnieje. Dokonano w nich bieżących, niezbędnych oraz opłacono 
obowiązkowe ubezpieczenia OC. W działanie zaangażowani byli wszyscy członkowie klubu.
5. Rejestracja zawodników/opłaty związkowe. W ramach działania opłacono niezbędne ekwiwalenty sędziowskie, zarówno dla 
drużyny seniorów, jak i młodzików/trampkarzy. Zakupiono ubezpieczenie dla zawodników na 2025 rok, zapłacono Opolskiemu 
Związkowi Piłki Nożnej składkę członkowską na 2025 rok oraz uiszczono opłatę za obsługę i opłatę za udział w turniejach W 
realizację działania zaangażowani byli wszyscy członkowie klubu.
6. Opłaty stałe. Działanie polegało na zapewnieniu obiektowi bieżących dostaw energii elektrycznej, która rozliczana jest w 
systemie miesięcznym. W działanie zaangażowani byli wszyscy członkowie klubu.
7. Zakup sprzętu sportowego. W 2024 roku zakupiono sprzęt sportowy, który służy i będzie służył zawodnikom/zawodniczkom 
przez najbliższe lata. Są to:rękawice bramkarskie, odzież piłkarska, kamera cyfrowa wykorzystywana do analiz taktycznych i 
indywidualnych  oraz niezbędny sprzęt sportowy (m.in. piłki). W działanie byli zaangażowani wszyscy członkowie klubu.
8. Wynajem hali sportowej. W okresie późnojesiennym i zimowym wynajęto halę sportową w Cisku w celu prowadzenia zajęć 
sportowych w komfortowych warunkach. W zadanie zaangażowane była sekcja piłki nożnej.
9. Organizacja wydarzeń sportowych. W ramach zadania zakupiono specjalistyczną farbę do malowania linii boiska oraz 
naprawiono będący na stanie wózek do malowania linii. W zadanie zaangażowani byli członkowie zarządu klubu.
10. Prowadzenie księgowości klubu. Księgowość klubu prowadzona była na bieżąco przez firmę Prosperita. Klub prowadzi pełne 
księgi rachunkowe. W ramach działania prowadzona jest również uproszczona ewidencja płacowa. Zaangażowani byli wszyscy 
członkowie klubu.
W roku 2025 dzięki społecznemu zaangażowaniu członków klubu przeprowadzono drobne prace remontowo-konserwacyjne 
budynków administrowanych przez klub m.in przystrzyżono nasadzenia znajdujące się na obiekcie, uprzątnięto teren obok 
garaży, wymieniono baterie natrysków w łaźni. W ramach działalności Klubu zakupiono sprzęt niezbędny do dalszego 
prowadzenia działalności statutowej.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Przedmiotem działalności Ludowego klubu 
Sportowego "VICTORIA" w Cisku jest w 
szczególności: - realizowanie zadań publicznych 
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i 
sportu, - uczestnictwo w procesie wychowania 
dzieci i młodzieży na zdrowych i wszechstronnie 
rozwiniętych obywateli, - organizowanie sportu 
oraz życia kulturalnego dzieci i młodzieży, swych 
członków oraz mieszkańców z terenu działalności 
organizacji, - stwarzanie utalentowanej 
sportowo młodzieży możliwości osiągnięcia 
mistrzostwa sportowego

93.12.Z 1 377,10 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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1 377,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 96 900,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 155 057,30 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 155 057,30 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 51 980,20 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

66 000,00 zł

30 900,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

37 980,20 zł

4 000,00 zł

10 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 4 800,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 24 474,57 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 377,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 130 682,73 zł 1 377,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

130 582,73 zł 1 377,10 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

100,00 zł 0,00 zł

1 Zakup sprzętu sportowego 1 377,10 zł

1 prowadzenie działalności statutowej 1 377,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

70 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 64 311,04 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

64 311,04 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

669,91 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

2 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 2 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 64 311,04 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 64 311,04 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

-

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wspieranie i 
upowszechnianie kultury 
fizycznej

Upowszechnianie aktywności 
fizycznej poprzez propagowanie 
różnych dyscyplin sportowych 
wśród dzieci, młodzieży i 
dorosłych

Gmina Cisek 66 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 149,45 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program "Klub" 2025 Rozwijanie sportu dzieci i 
młodzieży
w ramach Rządowego 
Programu

Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej 12 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

-

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Tomasz Joszko, Grzegorz Golisz Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Gmina Cisek 1

2 Victoria trenuje! Zajęcia 
sportowo-rekreacyjne dla 
dzieci i młodzieży w Cisku

Upowszechnianie aktywności 
fizycznej poprzez propagowanie 
różnych dyscyplin sportowych 
wśród dzieci, młodzieży i 
dorosłych

Skarb Państwa - Ministerstwo Sportu 
i Turystyki

18 900,00 zł

2026-07-12
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