Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

L Ve e LUDOWY KLUB SPORTOWY "SOKOL" W SLOTWINIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat ZYWIECKI
kontaktowe

Gmina LIPOWA Ulica UL. JANA PAWLA I Nr domu 120 Nr lokalu

Miejscowosc LIPOWA Kod pocztowy 34-324 Poczta LIPOWA Nr telefonu 505289677
Nr faksu E-mail anna_kubica@onet.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-02-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2022-11-22
publicznego

5. Numer REGON 07083905300000 6. Numer KRS 0000091280

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
MACIEJ TADEUSZ NIKIEL PREZES ZARZADU TAK
SABINA TLAtKA VICE PREZES DO SPRAW TAK
ORGANIZACYJNYCH
PIOTR BOJDYS VICE PREZES DO SPRAW TAK
SPORTOWYCH
KATARZYNA GRAZYNA SEKRETARZ TAK
MROWIEC
MATEUSZ JURA CZLONEK ZARZADU TAK
DAWID CAPUTA CZLONEK ZARZADU TAK
PIOTR GRUSZECKI CZLONEK ZARZADU TAK
RAFAL JAKOBIEC GOSPODARZ TAK
MIROSEAW SLIWA SKARBNIK TAK
BARTLOMIEJ JAKUBIECC KIEROWNIK DRUZYNY TAK
JUNIOROW
KONRAD WOIJCIUCH KIEROWNIK DRUZYNY TAK
SENIOROW
Imig i isk Funkc;j Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji s Sl e
PAWEt WANDZEL CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) DAWID CHROBAK CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
KRZYSZTOF WANDZEL CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu Sportowego jest krzewienie kultury fizycznej, sportu
masowego i wyczynowego poprzez:

e dobroczynnosé,

e dziatalnos¢ naukowg, oswiatowg i kulturalng,
e wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
e dziatania na rzecz ochrony srodowiska,
e dziatania na rzecz ochrony zdrowia i propagowania idei pomocy

spotecznej,

e dziatania na rzecz rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwaliddw,

* propagowanie wszelkich form aktywnosci ruchowej,

* propagowanie aktywnego wypoczynku dzieci, mtodziezy i dorostych w
formie regularnego uprawiania sportu oraz rywalizacji sportowej w duchu

fair play,

e dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,
® promocji miejscowosci Stotwina, oraz Gminy Lipowa na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej i za granica,
¢ przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
¢ aktywizacja spoteczna i zawodowa o0sdb starszych,
* krzewienie postaw patriotycznych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Szkolenie sportowe:
Szkolenie sportowe senioréw (treningi) byto zrealizowane przez okres 33
tygodni, 2x w tygodniu po 1,5 godziny. tacznie przeprowadzono 66
treningdw druzyny senioréw w tgcznym wymiarze 99 godzin. W
szkoleniach uczestniczyto 25 seniorow plus trener prowadzacy.
2. Szkolenie sportowe grup mtodziezowych
Szkolenie orlikdow i mtodzikdéw byto realizowane facznie przez okres 33
tygodni: w rundzie wiosennej, 2 x w tygodniu po 1,5 godz. od 20.03.2025
do 29.06.2025 (15 tygodni) —tj. 30 treningdw x 1,5 godz. = 45 godz.,
natomiast w drugim okresie, w rundzie jesiennej od 28.07.2025 do
30.11.2025 (18 tygodni) — 36 treningdéw x 1,5 godz., co daje 54 godz. zajec.
Razem przeprowadzono po 66 treningdw sekgcji orlik i mtodzik w tgcznym
wymiarze po 99 godzin. W szkoleniach uczestniczyto 13 orlikéw naszego
klubu, zgtoszonych do Zywiec E1 Orlik Grupa 3 oraz 17 miodzikéw,
zgtoszonych do IV Liga Okregowa D1 Mtodzik Zywiec plus trener
prowadzacy szkolenia.
Udziat w rozgrywkach pitki noznej - runda wiosenna sezonu 2024/25
W rundzie wiosennej nasz klub uczestniczyt w opisanych ponizej klasach
rozgrywkowych ( seniorzy klasa okregowa, Mtodziki - V Liga Okregowa D 1
Mtodzik, Orliki — Zywiec:E1 Orlik Grupa 2).

W ramach opisanej czesci rozgrywek nasz klub rozegrat:
¢ seniorzy — zgodnie z harmonogramem rozgrywek wiosennych PPN
Zywiec Il Liga Slaska Zywiec-Skoczéw - 13 meczy, z czego 5 u siebie, co
dato im VIII miejsce w tabeli na 14 druzyn Ligi Okregowej
¢ Mtodziki —zgodnie z harmonogramem rozgrywek wiosennych Zywiec: V
Liga Okregowa D1 Mtodzik - 9 meczy, z czego 5 meczy u siebie, co dato im
Il miejsce w tabeli na 9 druzyn.
¢ Orliki — 9 meczy, z czego 4 u siebie. Z racji iz sg to mecze towarzyskie, nie
maijg klasyfikacji w tabeli.

2 Udziat w rozgrywkach pitki noznej - runda jesienna sezonu 2025/26

W rozgrywkach rundy jesiennej wziety udziat 3 druzyny: seniorzy, mtodziki

i orliki.

e Seniorzy - zgodnie z harmonogramem rozgrywek PPN Skoczéw "IlI Liga

Slaska Skoczéw - Zywiec "KEEZA" Grupa 6 — po rozegraniu 13-tu kolejek,
co wigze sie z kosztami transportu, zajeli XIl miejsce w tabeli na

14 druzyn Ligii Okregowej,

¢ Mtodziki — zgodnie z harmonogramem rozgrywek PPN Zywiec IV Liga

Okregowa D1 Mtodzik — po rozegraniu 10 spotkan, zajeli IV miejsce w

tabeli na 6 druzyn w tabeli mtodocianych druzyn IV Ligi Okregowej D1

Mtodzik Podokregu Zywiec.

* Orliki — zgodnie z harmonogramem rozgrywek PPN Zywiec E 1 Orlik

Grupa 3 —rozegraty 7 meczy towarzyskich. Grupa ta nie jest klasyfikowana

w tabeli.

3. Zmodernizowano boisko sportowe

Z pomocg klubowiczéw i sponsorow udato nam sie wykona¢ budowe.

Wszystkie zakupione artykuty, produkty i ustugi na ten cel byty

wykorzystane na potrzeby realizacji zadania.

W tym przedsiewzieciu wzieli udziat wszyscy cztonkowie zarzadu,

zawodnicy i mieszkancy zwigzani z klubem (razem ok. 30 oséb).

4. Organizacja Festynu Sportowego

Klub w ramach zadania, dla wszystkich mieszkancéw i mtodszych i
starszych, zorganizowat w dniach 19.07 - 20.07. br. Piknik Pitkarski z
wieloma atrakcjami, niespodziankami i nagrodami dla wszystkich od
matych do duzych.

5. Pozostate dziatania

Organizacja pod naszym szyldem szeregu turniejow dla dzieci i mtodziezy,
zaréwno na hali jaka i na trawie
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Szkolenie sportowe:
Szkolenie sportowe senioréw (treningi) byto zrealizowane przez okres 33 tygodni, 2x w tygodniu po 1,5 godziny. tacznie
przeprowadzono 66 treningdw druzyny senioréw w fgcznym wymiarze 99 godzin. W szkoleniach uczestniczyto 25 senioréw plus
trener prowadzacy.
2. Szkolenie sportowe grup mtodziezowych
Szkolenie orlikow i mtodzikéw byto realizowane tacznie przez okres 33 tygodni: w rundzie wiosennej, 2 x w tygodniu po 1,5
godz. od 20.03.2025 do 29.06.2025 (15 tygodni) — tj. 30 treningdw x 1,5 godz. = 45 godz., natomiast w drugim okresie, w
rundzie jesiennej od 28.07.2025 do 30.11.2025 (18 tygodni) — 36 treningdéw x 1,5 godz., co daje 54 godz. zaje¢. Razem
przeprowadzono po 66 treningdw sekcji orlik i mtodzik w tgcznym wymiarze po 99 godzin. W szkoleniach uczestniczyto 13
orlikéw naszego klubu, zgtoszonych do Zywiec E1 Orlik Grupa 3 oraz 17 mtodzikéw, zgtoszonych do IV Liga Okregowa D1
Mtodzik Zywiec plus trener prowadzacy szkolenia.
Udziat w rozgrywkach pitki noznej - runda wiosenna sezonu 2024/25
W rundzie wiosennej nasz klub uczestniczyt w opisanych ponizej klasach rozgrywkowych ( seniorzy klasa okregowa, Mtodziki - V
Liga Okregowa D1 Mtodzik, Orliki — Zywiec:E1 Orlik Grupa 2).

W ramach opisanej czesci rozgrywek nasz klub rozegrat:
e seniorzy — zgodnie z harmonogramem rozgrywek wiosennych PPN Zywiec Il Liga Slaska Zywiec-Skoczdw - 13 meczy, z czego5
u siebie, co dato im VIII miejsce w tabeli na 14 druzyn Ligi Okregowe;j
 Mtodziki — zgodnie z harmonogramem rozgrywek wiosennych Zywiec: V Liga Okregowa D 1 Mtodzik - 9 meczy, z czego 5 meczy
u siebie, co dato im lll miejsce w tabeli na 9 druzyn.
o Orliki — 9 meczy, z czego 4 u siebie. Z racji iz s3 to mecze towarzyskie, nie maja klasyfikacji w tabeli.

2 Udziat w rozgrywkach pitki noznej - runda jesienna sezonu 2025/26
W rozgrywkach rundy jesiennej wziety udziat 3 druzyny: seniorzy, mtodziki i orliki.
« Seniorzy - zgodnie z harmonogramem rozgrywek PPN Skoczéw "llI Liga Slaska Skoczéw - Zywiec "KEEZA" Grupa 6 — po
rozegraniu 13-tu kolejek,

co wigze sie z kosztami transportu, zajeli XIl miejsce w tabeli na 14 druzyn Ligii Okregowej,
o Mtodziki — zgodnie z harmonogramem rozgrywek PPN Zywiec IV Liga Okregowa D 1 Miodzik — po rozegraniu 10 spotkan, zajeli
IV miejsce w tabeli na 6 druzyn w tabeli mtodocianych druzyn IV Ligi Okregowej D1 Miodzik Podokregu Zywiec.
e Orliki — zgodnie z harmonogramem rozgrywek PPN Zywiec E 1 Orlik Grupa 3 — rozegraty 7 meczy towarzyskich. Grupa ta nie
jest klasyfikowana w tabeli.
3. Zmodernizowano boisko sportowe
Z pomoca klubowiczéw i sponsoréw udato nam sie wykonaé budowe. Wszystkie zakupione artykuty, produkty i ustugi na ten cel
byty wykorzystane na potrzeby realizacji zadania.
W tym przedsiewzieciu wzieli udziat wszyscy cztonkowie zarzadu, zawodnicy i mieszkancy zwigzani z klubem (razem ok. 30
0sbb).

4. Organizacja Festynu Sportowego

Klub w ramach zadania, dla wszystkich mieszkancéw i mtodszych i starszych, zorganizowat Piknik Pitkarski z wieloma atrakcjami,
niespodziankami i nagrodami dla wszystkich od matych do duzych.

5. Pozostate dziatania

Organizacja pod naszym szyldem szeregu turniejow dla dzieci i mtodziezy, zaréwno na hali jaka i na trawie

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dZIj::iI:ZO::I (r))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Szkolenie sportowe mtodzikéw byto prowadzone
na boisku sportowym klubu, a w razie
niesprzyjajacej aury — na innych wynajetych
obiektach m. in n w MOSIR ,,Orlik” w Zywcu oraz
innych halach. Zajecia prowadzit mtody trener
Barttomiej Jakubiec, posiadajacy stosowne
uprawnienia oraz ukoriczony kurs trenerski (nr
licencji PZPN Grassroots C nr 000031939).
Szkolenie orlikéw i mtodzikéw byto realizowane
tacznie przez okres 33 tygodni: w rundzie
wiosennej, 2 x w tygodniu po 1,5 godz. od
20.03.2025 do 29.06.2025 (15 tygodni) —tj. 30  |85.51Z 2 538,80 zt
treningdw x 1,5 godz. = 45 godz., natomiast w
drugim okresie, w rundzie jesiennej od
28.07.2025 do 30.11.2025 (18 tygodni) — 36
treningdw x 1,5 godz., co daje 54 godz. zajec.
Razem przeprowadzono po 66 treningdw sekcji
orlik i mtodzik w tgcznym wymiarze po 99
godzin. W szkoleniach uczestniczyto 13 orlikdw
naszego klubu, zgtoszonych do Zywiec E1 Orlik
Grupa 3 oraz 17 mtodzikéw, zgtoszonych do IV
Liga Okregowa D1 Mtodzik Zywiec plus trener
prowadzacy szkolenia.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Zaplanowana w tym roku budowa wiaty, ktdra
jest niezmiernie potrzebna i do realizacji zadania
i dla catej naszej spotecznosci, zostata wykonana
z pomoca wsparcia Wojta Gminy Lipowa,
sofectwa Stotwina, przewodniczgcego Rady
Gminy Lipowa oraz mieszkancow.

Z pomoca klubowiczéw i sponsoréw udato nam [93.12 2 0,00 zt
sie wykonac budowe. Wszystkie zakupione
artykuty, produkty i ustugi na ten cel byty
wykorzystane na potrzeby realizacji zadania.
W tym przedsiewzieciu wzieli udziat wszyscy
cztonkowie zarzadu, zawodnicy i mieszkancy
zwigzani z klubem (razem ok. 30 osdb).

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej
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wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Udziat w rozgrywkach pitki noznej - runda
wiosenna sezonu 2024/25
W rundzie wiosennej nasz klub uczestniczyt w
opisanych ponizej klasach rozgrywkowych (
seniorzy klasa okregowa, Mtodziki -V Liga
Okregowa D1 Mtodzik, Orliki — Zywiec:E1 Orlik
Grupa 2).
Przed sezonem rozgrywek wiosennych odbyty sie
mecze sparingowe, majace charakter
szkoleniowy i kontrolny, w celu sprawdzenia
formy zawodnikow. Byty to spotkania
towarzyskie druzyn o nieréwnoprawnym statusie
tzn z druzyng z nizszej badz wyzszej ligi.
Kazde takie spotkanie sparingowe wzmaga
ducha walki u zawodnikéw, czy konczy sie
porazkg czy zwyciestwem.
W spotkaniach wzieto udziat 25 senioréw, 17
mtodzikéw, 13 orlikow, 2 trenerdw, 5 cztonkdw
zarzadu oraz ok. 50 kibicow.

W ramach opisanej czesci rozgrywek nasz
klub rozegrat:
e seniorzy — zgodnie z harmonogramem
rozgrywek wiosennych PPN Zywiec IIl Liga Slaska
Zywiec-Skoczéw - 13 meczy, z czego 5 u siebie,
co wigze sie z kosztami sedziowania i 8 na
wyjezdzie, co wigze sie z kosztami transportu i
dato im VIl miejsce w tabeli na 14 druzyn Ligi
Okregowej
e Mtodziki —zgodnie z harmonogramem
rozgrywek wiosennych Zywiec: V Liga Okregowa
D1 Miodzik - 9 meczy, z czego 5 meczy u siebie,
co wigze sie z kosztami sedziowania i 4 na
wyjezdzie, co wigze sie z kosztami transportu i
dato im Il miejsce w tabeli na 9 druzyn.
e Orliki —9 meczy, z czego 4 u siebie, co wigze sie
z koszta

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

93.11.7

0,00 zt

" Tak
= Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 199 852,30 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 199 852,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 2 538,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 127 813,50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 56 900,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 69 913,50 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 1 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 69 500,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

2538,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

dzieci i mtodziezy

Szkolenie mtodziezy. Koszty zwigzane z zakupem sprzetu, organizacjg treningdéw i meczéw dla

2538,80 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 187 376,00 zt 2 538,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 187 376,00 zt 2 538,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

U i e B

O O

z podatku dochodowego od osdb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 476,30 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. — . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
70 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 8 031,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 8 031,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 8 031,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 8 031,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w  Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Maciej Tadeusz Nikiel
KATARZYNA GRAZYNA MROWIEC 2026-07-13

MATEUSZ JURA
MIROSEAW SLIWA
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