
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica HOŻA Nr domu 62 Nr lokalu 69

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-682 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 530132203

Nr faksu E-mail info@programstacja.org.pl Strona www www.programstacja.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-11-04

2012-08-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14033193200000 6. Numer KRS 0000243907

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Gabriela Wodzyńska Prezeska Zarządu NIE

Sylwia Piekarska Wiceprezeska Zarządu TAK

Monika Grotecka Wiceprezeska Zarządu TAK

Izabela Gałecka Członkini Zarządu TAK

Krystian Kędzior Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Garnier Członkini Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Konrad Mińko Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maciej Kępka Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

NIE

STOWARZYSZENIE PROGRAM STACJA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Misją Stowarzyszenia Program Stacja jest wspieranie młodzieży i młodych 
dorosłych, w ich środowisku, w nurcie redukcji szkód. Stowarzyszenie dąży 
do wszechstronnego wsparcia osób wykluczonych społecznie, zapewniając 
im pomoc na różnych płaszczyznach. Priorytetem jest wspieranie dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych w trudnych sytuacjach życiowych poprzez 
oferowanie specjalistycznej pomocy i wsparcia socjalnego. Stowarzyszenie 
aktywnie działa na rzecz ochrony i promocji zdrowia, przeciwdziałaniu 
uzależnieniom oraz integracji społecznej. Ponadto organizacja rozwija 
metody pracy środowiskowej i innowacyjne formy pomocy.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie Program Stacja realizuje swoje cele poprzez:

A. Nieodpłatną działalność pożytku publicznego

1. Tworzenie i realizację programów profilaktycznych, edukacyjnych i 
pomocowych, skierowanych w szczególności do dzieci, młodzieży i 
młodych dorosłych.

2. Udzielanie bezpośredniej pomocy osobom będącym w sytuacji trudnej i 
kryzysowej, w tym organizowanie poradnictwa i konsultacji z zakresu 
między innymi pomocy społecznej, prawnej, oświatowej, zdrowotnej i 
psychologicznej.

3. Pracę środowiskową w bezpośrednim miejscu przebywania odbiorców:
a) streetworking, czyli działania profilaktyczne, edukacyjne i pomocowe 
streetworkerów i pedagogów ulicy,
b) partyworking, czyli działania profilaktyczne, edukacyjne i pomocowe w 
klubach, pubach, dyskotekach i na imprezach masowych,
c) online outreach, czyli działania profilaktyczne, edukacyjne i pomocowe 
prowadzone za pośrednictwem Internetu.

4. Organizowanie pomocy materialnej, zwłaszcza niefinansowej, dla 
odbiorców działań.

5. Inspirowanie i organizowanie działań sportowych, plastycznych, 
kulturalnych i wypoczynkowych, w tym obozów i wyjazdów.

6. Organizację i prowadzenie placówek wsparcia dziennego, edukacyjnych, 
interwencyjnych i szkoleniowych.

7. Organizowanie wydarzeń edukacyjnych, pomocowych, profilaktycznych 
i kulturalnych, gier, konkursów oraz festynów, w tym z wykorzystaniem 
nowych technologii.

8. Rozwijanie współpracy i tworzenie lokalnych koalicji z placówkami, 
instytucjami pomocowymi oraz innymi podmiotami zaangażowanymi 
społecznie, gotowymi do współdziałania na rzecz celów i zadań 
Stowarzyszenia Program Stacja.

9. Organizację szkoleń, odczytów, konferencji, seminariów, spotkań i paneli 
dyskusyjnych.

10. Organizowanie konsultacji specjalistycznych dla innych podmiotów.

11. Tworzenie, tłumaczenie i wydawanie materiałów edukacyjnych i 
informacyjnych.

12. Współpracę ze środkami masowego przekazu oraz prowadzenie 
kampanii medialnych i informacyjnych.

13. Prowadzenie działalności integrującej członków Stowarzyszenia 
poprzez aktywność kulturalną, rekreacyjną i towarzyską oraz współpracę i 
wzajemną pomoc członków Stowarzyszenia.
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14. Prowadzenie, wspieranie lub zlecanie studiów i badań.

B. Odpłatną działalność pożytku publicznego

Dla realizacji swoich celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić 
nieodpłatną i odpłatną działalność pożytku publicznego zgodnie z art. 
6–10 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie. Działalność odpłatna może dotyczyć działań 
wymienionych w punktach 1–3, 5–12 i 14 części A.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku Stowarzyszenie Program Stacja prowadziło działania na rzecz młodzieży i młodych dorosłych znajdujących się w 
sytuacji zwiększonego ryzyka wykluczenia społecznego, uzależnień, bezdomności oraz trudności związanych ze zdrowiem 
psychicznym i seksualnym. Działania koncentrowały się na pracy środowiskowej, edukacji zdrowotnej, profilaktyce selektywnej, 
redukcji szkód oraz zapewnianiu bezpośredniego wsparcia osobom pozostającym poza zasięgiem tradycyjnych instytucji 
pomocowych. Były realizowane na ulicach Warszawy, nad Wisłą, w siedzibie Stowarzyszenia, w domach studenckich, klubach, 
podczas wydarzeń społecznych oraz w przestrzeni internetowej.

1. Program Profilaktyki Selektywnej

Program był realizowany od 2 stycznia do 31 grudnia 2025 roku. Jego celem było ograniczanie negatywnych skutków używania 
substancji psychoaktywnych oraz wzmacnianie czynników chroniących u osób ze środowisk defaworyzowanych.

W ramach programu przeprowadzono 64 dwugodzinne dyżury streetworkerskie w centrum Warszawy, podczas których 
nawiązano 1034 kontakty. Zrealizowano również 50 dwugodzinnych dyżurów edukacyjno-wsparciowych nad Wisłą, podczas 
których nawiązano 1582 kontakty.

W siedzibie Stowarzyszenia przeprowadzono 40 dwugodzinnych dyżurów stacjonarnych, w których uczestniczyło łącznie 588 
osób. Działania obejmowały edukację dotyczącą konsekwencji zdrowotnych, społecznych i prawnych używania substancji, 
pierwszej pomocy w przypadku przedawkowania, nowych substancji psychoaktywnych, radzenia sobie z emocjami i napięciem, 
komunikacji bez przemocy, świadomej zgody oraz bezpieczniejszych zachowań podczas imprez.

Uczestnikom zapewniano również wsparcie w zaspokajaniu podstawowych potrzeb. Udostępniano żywność, materiały 
higieniczno-sanitarne, możliwość skorzystania z prysznica oraz materiały profilaktyczne, w tym prezerwatywy i lubrykanty.

2. Projekt „Połączenia CTRLowane”

Projekt edukacyjno-informacyjny dotyczący profilaktyki HIV i innych zakażeń przenoszonych drogą płciową był realizowany we 
współpracy ze Społecznym Komitetem ds. AIDS i skierowany głównie do środowiska studenckiego oraz młodych dorosłych.

Przeprowadzono 28 dyżurów w domach studenckich, podczas których nawiązano 784 kontakty, 30 dyżurów w klubach i podczas 
wydarzeń społecznych, podczas których nawiązano 622 kontakty, oraz 10 dyżurów na Bulwarach Wiślanych, podczas których 
nawiązano 333 kontakty.

Zrealizowano 100 godzin konsultacji psychologicznych i edukacyjnych dla 36 osób, w tym osób z nowo wykrytym zakażeniem 
HIV. Przeprowadzono również 4 warsztaty stacjonarne dla 30 uczestników dotyczące między innymi testowania w punktach 
konsultacyjno-diagnostycznych, profilaktyki PrEP i PEP oraz zasady U=U.

W ramach działań informacyjnych nagrano 4 odcinki podcastu „Seksualnie Nienachalnie”, opublikowano 42 posty na Facebooku 
i 40 postów na Instagramie oraz przeprowadzono 4 relacje na żywo. Rozdysponowano około 4100 prezerwatyw, 1700 
lubrykantów i 2700 ulotek edukacyjnych dotyczących świadomej zgody i testowania.

3. Projekt „Skuteczna realizacja programów profilaktycznych”

W okresie od 1 sierpnia do 30 listopada 2025 roku Stowarzyszenie rozwinęło bazę dydaktyczną, techniczną i sanitarną 
wykorzystywaną w działaniach profilaktycznych. Zakupiono modele anatomiczne, zestawy fantomów, walizkę antykoncepcyjną, 
alkogogle i narkogogle, wyposażenie stoisk profilaktycznych, urządzenia biurowe oraz narzędzia do pracy terapeutycznej i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

4000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

grupowej.

Zakupiono również laptop udostępniany podopiecznym w siedzibie Stowarzyszenia między innymi do poszukiwania pracy, 
przygotowywania dokumentów aplikacyjnych i kontaktu z instytucjami publicznymi.

4. „Streetopcja – zintegrowany program profilaktyki wskazującej”

W ramach programu przeprowadzono 36 godzinnych dyżurów streetworkerskich, podczas których nawiązano 409 kontaktów. 
Udzielano poradnictwa psychologicznego i seksuologicznego, przekazywano wiedzę dotyczącą alkoholu i innych substancji 
psychoaktywnych oraz dystrybuowano materiały edukacyjne i profilaktyczne.

Przeprowadzono 61 trzygodzinnych zajęć informacyjno-edukacyjnych i dyżurów typu drop-in. Nawiązano podczas nich 643 
kontakty, a z zajęć skorzystały 92 osoby. Zrealizowano również 6 zajęć rękodzielniczych dla kobiet, w których uczestniczyło 9 
osób.

Przeprowadzono 21 dyżurów psychologicznych, podczas których udzielono 64 konsultacji i objęto pomocą 30 osób, oraz 21 
dyżurów seksuologicznych, podczas których udzielono 88 konsultacji i objęto pomocą 30 osób. Zorganizowano również 10 
dyżurów grupy wsparcia, w których uczestniczyło 7 osób, oraz wyjścia kulturalne i rekreacyjne.

Stowarzyszenie monitorowało realizację działań poprzez analizę danych projektowych, ankiety, wywiady oraz ewaluację. Zespół 
uczestniczył w superwizjach i szkoleniach merytorycznych. Wszystkie projekty zostały rozliczone, a zaplanowane cele 
merytoryczne zostały osiągnięte.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Prowadzenie streetworkingu, dyżurów typu drop 
in, warsztatów edukacyjnych oraz konsultacji 
psychologicznych i seksuologicznych dla 
młodzieży i młodych dorosłych zagrożonych 
uzależnieniami, kryzysem bezdomności, 
wykluczeniem społecznym oraz pogorszeniem 
zdrowia psychicznego i seksualnego. Działania 
obejmowały przekazywanie rzetelnej wiedzy 
dotyczącej substancji psychoaktywnych, redukcji 
szkód, profilaktyki zakażeń HIV i innych infekcji 
przenoszonych drogą płciową, zasad 
bezpieczniejszych zachowań oraz udzielania 
pierwszej pomocy w sytuacji przedawkowania. 
Uczestnicy otrzymywali także wsparcie w 
zakresie rozpoznawania objawów kryzysu, 
radzenia sobie z emocjami, dbania o higienę 
psychiczną, podejmowania decyzji 
prozdrowotnych oraz korzystania z dostępnych 
form pomocy medycznej, psychologicznej i 
społecznej. Działania służyły zwiększaniu 
świadomości zdrowotnej, ograniczaniu 
zachowań ryzykownych i wzmacnianiu zdolności 
do dbania o własne zdrowie i bezpieczeństwo.

94.99.Z 2 901,38 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Udzielanie kompleksowego wsparcia osobom 
znajdującym się w sytuacji kryzysowej, 
doświadczającym bezdomności, przemocy, 
ubóstwa, samotności lub zagrożonym 
wykluczeniem społecznym. Działania 
obejmowały poradnictwo psychologiczne i 
seksuologiczne, pomoc w rozpoznawaniu 
aktualnych potrzeb oraz wspólne planowanie 
możliwych dalszych kroków. Zapewniano także 
żywność, środki higieniczne, możliwość 
skorzystania z prysznica oraz dostęp do 
podstawowych informacji dotyczących ochrony 
zdrowia, świadczeń społecznych i lokalnych form 
pomocy. Osoby korzystające ze wsparcia 
otrzymywały pomoc w kontakcie z instytucjami, 
umawianiu wizyt, kompletowaniu dokumentów, 
załatwianiu spraw urzędowych i poszukiwaniu 
bezpiecznego miejsca pobytu. Działania służyły 
ograniczaniu skutków kryzysu, wzmacnianiu 
samodzielności i zwiększaniu dostępu do 
systemu wsparcia.

94.99.Z 2 901,37 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 311 717,75 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 292 790,43 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Prowadzenie działań profilaktycznych, 
edukacyjnych i informacyjnych dotyczących HIV 
oraz innych zakażeń przenoszonych drogą 
płciową, skierowanych do młodzieży i młodych 
dorosłych. Działania realizowano podczas 
dyżurów w akademikach, klubach, przestrzeni 
miejskiej oraz w kontakcie online. Obejmowały 
one konsultacje specjalistyczne, warsztaty 
edukacyjne, rozmowy indywidualne, 
przekazywanie informacji o profilaktyce, 
diagnostyce, leczeniu i ograniczaniu ryzyka 
zakażeń, a także o dostępnych punktach 
testowania i innych formach pomocy. 
Prowadzono również dystrybucję prezerwatyw, 
lubrykantów i materiałów edukacyjnych. 
Działania służyły zwiększaniu wiedzy zdrowotnej, 
promowaniu bezpieczniejszych zachowań 
seksualnych, przeciwdziałaniu stygmatyzacji oraz 
wzmacnianiu odpowiedzialności za własne 
zdrowie i zdrowie innych osób.

94.99.Z 2 901,37 zł
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9 508,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 275 100,00 zł

d) przychody finansowe 1,36 zł

e) pozostałe przychody 18 925,96 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 8 181,73 zł

2.4. Z innych źródeł 18 927,32 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 704,12 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Pokrycie części kosztów utrzymania i funkcjonowania lokalu wykorzystywanego do prowadzenia 
nieodpłatnych działań profilaktycznych, edukacyjnych, pomocowych i konsultacyjnych, w tym 
kosztów czynszu, mediów, energii elektrycznej, odbioru odpadów oraz oznakowania lokalu.

8 704,12 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

73 000,00 zł

202 100,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

230,00 zł

1 840,00 zł

6 111,73 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -182,77 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 307 000,97 zł 8 704,12 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

292 973,20 zł 8 704,12 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

9 131,90 zł

4 895,87 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

42 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

37 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 159 553,43 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

159 553,43 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

873,97 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

34,01 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

316,37 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 1 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 159 553,43 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 159 553,43 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 10



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 380,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Streetopcja - Zintegrowany 
Program Profilaktyki 
Wskazującej

Wspieranie działań w obszarze 
przeciwdziałania alkoholizmowi, 
narkomanii i przemocy 
domowej w Dzielnicy 
Śródmieście m.st. Warszawy w 
latach 2025-2026

Miasto Stołeczne Warszawa - 
Dzielnica Śródmieście

80 000,00 zł

2 Stowarzyszenie Program 
STACJA - skuteczna realizacja 
programów profilaktycznych

Doposażenie siedziby 
Stowarzyszenia i zakup sprzętu 
wykorzystywanego podczas 
działań profilaktycznych, 
edukacyjnych i pomocowych, w 
celu poprawy warunków 
realizacji programów oraz 
wsparcia ich uczestników.

Urząd Miasta Stołecznego Warszawy 
- Centrum Komunikacji Społecznej

29 940,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 200,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 500,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

3 Połączenia CTRLowane - 
program edukacyjno-
informacyjny dotyczący 
profilaktyki zakażeń HIV i STI

Zwiększenie wiedzy młodzieży i 
młodych dorosłych na temat 
profilaktyki zakażeń HIV i innych 
zakażeń przenoszonych drogą 
płciową oraz promowanie 
bezpieczniejszych zachowań 
seksualnych. Zadanie 
obejmowało działania 
edukacyjne i informacyjne 
prowadzone w domach 
studenckich, klubach, 
przestrzeni miejskiej i online, 
konsultacje specjalistyczne, 
warsztaty oraz zachęcanie do 
regularnego testowania w 
kierunku HIV i STI.

Urząd Miasta Stołecznego Warszawy 
- Biuro Pomocy i Projektów 
Społecznych

92 160,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zintegrowany program 
profilaktyczny dla młodzieży 
i młodych dorosłych 
przebywających w 
środowisku

Prowadzenie działań 
streetworkerskich, 
profilaktycznych i edukacyjnych 
skierowanych do młodzieży i 
młodych dorosłych zagrożonych 
uzależnieniami i wykluczeniem 
społecznym, udzielanie 
wsparcia w sytuacjach 
kryzysowych oraz ograniczanie 
szkód związanych z używaniem 
substancji psychoaktywnych.

Krajowe Centrum Przeciwdziałania 
Uzależnieniom

73 000,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji
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