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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina ZDUŃSKA WOLA

Powiat ZDUŃSKOWOLSKI

Ulica UL. ZIELONA Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość ZDUŃSKA WOLA Kod pocztowy 98-220 Poczta ZDUŃSKA WOLA Nr telefonu 534222061

Nr faksu E-mail 
stowarzyszenietkalnia@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2018-07-10

2023-12-01

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38072294800000 6. Numer KRS 0000739858

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARTA ZDZISŁAWA 
RUBAJCZYK

PREZES ZARZĄDU NIE

KATARZYNA ZIÓŁKOWSKA WICEPREZES ZARZĄDU NIE

BEATA KOSUŃ CZŁONEK ZARZĄDU NIE

EWA BARBARA 
SOBOCIŃSKA

CZŁONEK ZARZĄDU NIE

ANNA MARIA KROL CZŁONEK ZARZĄDU NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ZDZISŁAWA PAJĄK CZŁONEK KOMISJI NIE

MAŁGORZATA MATUSIAK CZŁONEK KOMISJI NIE

ANNA KRÓLIKOWSKA PRZEWODNICZĄCA NIE

STOWARZYSZENIE TKALNIA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównym celem Stowarzyszenia jest przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu i marginalizacji, w tym:
1)integracja i reintegracja zawodowa i społeczna osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i marginalizacją, w szczególności osób z 
niepełnosprawnościami, 2)poprawa jakości życia osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, w szczególności osób z niepełnosprawnościami 
i zwiększanie perspektyw ich rozwoju – fizycznego, psychicznego, 
zawodowego, społecznego, 3)propagowanie praw osób z 
niepełnosprawnościami oraz prowadzenie działań mających na celu 
eliminowanie uprzedzeń wobec osób z niepełnosprawnościami, 
budowanie świadomości społecznej dotyczącej 
niepełnosprawności,4)rozwijanie umiejętności wykonywania czynności 
życia codziennego oraz zaradności osobistej,5)rozwijanie psychofizycznych 
sprawności oraz podstawowych i specjalistycznych umiejętności 
zawodowych, umożliwiających uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo 
podjęcie pracy wśród osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i 
marginalizacją, w tym w szczególności wśród osób z 
niepełnosprawnościami,6)włączanie i wzmacnianie uczestniczenia w życiu 
społecznym i zawodowym osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i 
marginalizacją, w tym w szczególności osób z 
niepełnosprawnościami,7)kształtowanie właściwych postaw wobec osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym i marginalizacją, w tym w 
szczególności osób z niepełnosprawnościami,8)rozwój systemu aktywnej 
integracji poprzez wsparcie jednostek samorządu terytorialnego i 
organizacji pozarządowych, 9)wzmocnienie indywidualnych kompetencji 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i marginalizacją, w 
szczególności osób z niepełnosprawnościami umiejętności społecznych, 
zawodowych i edukacyjnych, 10)umożliwienie osobom zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i marginalizacją, w szczególności osób z 
niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom będącym w trudnej sytuacji 
życiowej korzystania ze wspólnych dóbr, lokalnych usług społecznych oraz 
zasobów instytucjonalnych dostępnych w środowisku lokalnym, 
11)integrowanie osób zagrożonych wykluczeniem zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i marginalizacją, w szczególności osób z 
niepełnosprawnościami z lokalnym środowiskiem poprzez działania 
edukacyjno-integracyjne,12)przeciwdziałanie uczuciu rezygnacji, 
bezwartościowości, osamotnieniu, bezradności itp. wśród osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym i marginalizacją, w szczególności 
osób z niepełnosprawnościami,13)pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans 
tych rodzin i osób, 14)dobroczynność,15)wspieranie rodziny i systemu 
pieczy zastępczej, 16)przeciwdziałanie uzależnieniom i  patologiom, 
17)promowanie dostępności. 
2. Ponadto między innymi celem Stowarzyszenia w tym w nawiązaniu do 
celu głównego jest między innymi:
1)wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych, 2)ochrona i 
promocja zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z 
dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, 3)wspieranie i 
upowszechnianie  kultury fizycznej i sportu, 4)wspieranie i 
upowszechnienie ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego, 5)upowszechnienie turystyki i krajoznawstwa, 
6)wspieranie i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego, 7)promocja wolontariatu, 8)wspomaganie 
rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiębiorczości, 9) 
wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 
rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań.
Stowarzyszenie może realizować swoje cele między innymi poprzez:
1)tworzenie i realizacja programów zgodnie z celami statutowymi,
2)wyrażanie opinii w sprawach publicznych oraz czynne uczestnictwo w 
życiu społecznym w ramach celów statutowych,
3)powadzenie działalności naukowo-badawczej bądź włączanie się w nią  
w ramach celów statutowych,
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

4)reprezentowanie interesów osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym i marginalizacją, w szczególności osób z 
niepełnosprawnościami,
5)występowanie z żądaniem wszczęcia postępowania administracyjnego 
lub też dopuszczenia Stowarzyszenia do udziału w postępowaniu 
administracyjnym,
6)wytaczanie za zgodą osób fizycznych postępowań sądowych bądź 
przystępowanie do toczących się postępowań, 
7)udzielanie pomocy i wsparcia członkom Stowarzyszenia i osobom 
niezrzeszonym w rozwiązywaniu spraw życia codziennego,
8)prowadzenie działalności oświatowo-edukacyjnej, w tym organizowanie 
spotkań, prelekcji, sympozjów, konferencji, seminariów, wykładów, 
szkoleń, warsztatów i podejmowanie innych działań związanych z 
realizacją celów statutowych Stowarzyszenia ,
9)prowadzenie działalności kulturalnej, w tym organizowanie i 
prowadzenie warsztatów twórczych, zajęć plastycznych, muzycznych, 
teatralnych, festiwali, festynów, konkursów etc),
10)prowadzenie działalności wydawniczej,
11)prowadzenie działalności w zakresie opieki zdrowotnej,
12)prowadzenie działalności sportowej i rozrywkowo-rekreacyjnej ,
13)prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego,
14)prowadzenie teleopieki,
15)organizowanie opieki nad dziećmi,
16)organizowanie opieki nad seniorami oraz osobami z 
niepełnosprawnościami, 
17)organizowanie w formie grupowej  (grupy wsparcia) i indywidualnej 
wsparcia socjoterapeutycznego, psychoedukacyjnego, pedagogicznego,
18)organizowanie w formie grupowej (grupy wsparcia) i indywidualnej 
wsparcia psychoterapeutycznego, psychoruchowego, medycznego,
19)organizowanie w formie grupowej (grupy wsparcia) i indywidualnej 
wsparcia prawnego ,
20)organizowanie w formie grupowej (grupy wsparcia) i indywidualnej 
wsparcia duchowego,
21)prowadzenie mediacji,
22)udzielanie pomocy w znalezieniu pracy mieszkania,
23)organizowanie wsparcia w postaci mieszkań chronionych,
24)podejmowanie działań zmierzających do przekwalifikowania osób 
pozostających bez pracy bądź zagrożonych zwolnieniem z pracy,
25)organizowanie i prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej, zakładów 
aktywności zawodowej, spółdzielni socjalnych,
26)organizowanie miejsc pracy,
27)prowadzenie pośrednictwa pracy,
28)tworzenie i realizację programów profilaktycznych,
29)udzielanie wsparcia oraz organizowanie pomocy rzeczowej i 
finansowej,
30)ujawnianie i dążenie do likwidacji barier społecznych, organizacyjnych i 
innych, utrudniających normalne funkcjonowanie, 
31)organizowanie różnego rodzaju imprez,
32)organizowanie czasu wolnego, w tym organizowanie kółek 
zainteresowań, świetlic,
33)organizowanie wypoczynku, jak również innych form spędzania 
wolnego czasu w szczególności dla dzieci, młodzieży (kolonii, półkolonii, 
obozów), osób zagrożonych wykluczeniem, w tym osób z 
niepełnosprawnością,
34)prowadzenie świetlic środowiskowych lub socjoterapeutycznych, 
prowadzenie placówek wsparcia dziennego,
35)organizowanie pracowni produktu lokalnego, regionalnego i 
tradycyjnego oraz wytwarzanie takich produktów,
36)pozyskiwanie żywności i jej rozdawnictwo,
37)dożywianie,
38)organizowanie akcji społecznych i humanitarnych,
39)organizowanie zbiórek publicznych,
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40)współpracę z organami administracji rządowej i jednostkami 
administracji samorządowej, placówkami służby zdrowia, jednostkami 
gospodarczymi oraz innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi, 
41)tworzenie lokalnych sieci wsparcia dla podopiecznych,
42)angażowanie praktykantów, stażystów, wolontariuszy,
43)udział w imprezach międzynarodowych o różnorodnym charakterze,
44)budowanie sieci kontaktów międzynarodowych,
45)włączanie się w międzynarodowe inicjatywy w zakresie celów 
statutowych

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności, w tym przede wszystkim na rzecz: dzieci, 
młodzieży, osób z niepełnosprawnościami, osób zagrożonych wykluczeniem społecznym i marginalizacją, seniorów, osób w 
wieku emerytalnym, uchodźców, cudzoziemców, ofiar katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 
granicą, osób ze szczególnymi potrzebami i rodzin w/w osób.   
W roku 2025 zrealizowaliśmy ww. działania poprzez:
1. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej oraz zajęć klubowych (rehabilitację ruchową, trening ekonomiczny, rozwijanie 
umiejętności praktycznych przy zastosowaniu różnorodnych form terapii zajęciowej w sześciu grupach terapeutycznych 
(plastyczna, rzemiosła artystycznego, gospodarstwa domowego, stolarsko-techniczna, komputerowa, społeczno-zawodowa) 
oraz w ramach zajęć klubowych, zajęcia z psychologiem, zajęcia zawodowe, przygotowanie do życia w środowisku społecznym, 
współpraca ze środowiskiem rodzinnym.
2. Uczestniczyliśmy w wydarzeniach lokalnych takich jak:
- Świąteczne Targi Rękodzieła w Domu Kultury Lokator;
- 2 edycja Strefy Inicjatyw Społecznych w Zduńskiej Woli, gdzie spotkały się organizacje społeczne, które mogły zaprezentować 
swoje działania, wymienić się doświadczeniami 
i nawiązać nowe, wartościowe kontakty;
- XXII Przegląd Piosenki Wakacyjnej w Łęczycy, w którym zajęliśmy II miejsce;
- Konferencja „(Nie)pełnosprawni na rynku pracy”. Dwunaste wydanie wydarzenia, które organizował Uniwersytet Medyczny w 
Łodzi, Fundacja Łódź Akademicka oraz Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Tematem przewodnim była: 
Profilaktyka zdrowia psychicznego osób z niepełnosprawnościami;
- XXIV Wystawa Rolno-Przemysłowa zorganizowana przez Starostwo Powiatowe w Zduńskiej Woli. W ramach tego wydarzenia 
sprzedawane były wyroby gotowe wykonane przez uczestników WTZ;
- Dni Seniora zorganizowane przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych, podczas którego uczestnicy zaprezentowali swój występ 
artystyczny, a w holu ratusza można było podziwiać wystawę prac wykonanych przez uczestników WTZ;
- Konkurs recytatorski „Tam dom twój, gdzie serce twoje”, który został zorganizowany z okazji obchodów 200-lecia miasta 
Zduńska Wola przez Domy Keramzytowe;
- Obóz sportowy w Ustroniu Morskim, który był organizowany przez Podlaskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych START 
w Białymstoku;
- Spartakiada w Ogrodniczkach koło Białegostoku zorganizowana również przez Podlaskie Stowarzyszenie Osób 
Niepełnosprawnych START w Białymstoku;
- Projekt „Ochrona, profilaktyka, edukacja i promocja zdrowia” zorganizowane przez Fitness Club Family Center w Zduńskiej 
Woli;
- Szkolenie dla uczestników i klubowiczów realizowane pod okiem doświadczonych instruktorów strzelectwa sportowego ze 
Szkolnego Klubu Strzelectwa Sportowego „SOKÓŁ”;
- Bal w klimacie lat 90-tych zorganizowany przez Domy Keramzytowe – PIK;
- Udział we wspólnej integracji z okazji Dnia Pieczonego Ziemniaka, który został zorganizowany przez Środowiskowy Dom 
Samopomocy w Przatówku.
3. Współpracowaliśmy ze środowiskiem lokalnym poprzez organizowanie:
- Warsztatów uczestników oraz klubowiczów WTZ z uczniami z Niepublicznej Szkoły Podstawowej AM - Fundacja AMI – Ośrodek 
Rehabilitacji dzieci Zduńska Wola. 
- dwudniowej wycieczki integracyjnej dla osób z niepełnosprawnością do Zamku w Mosznej oraz do pięknej miejscowości jaką 
jest Opole; 
- jednodniowej wycieczki do Rogalina oraz do Poznania;
- szkolenia dla kadry pt: „Relacja terapeuta -uczestnik podstawą tworzenia skutecznych WTZ” oraz  „Trener Pracy 
- Wystawy wyrobów gotowych wykonanych przez uczestników WTZ dla pracowników ZUS, w Gminnym Ośrodku Kultury i Sportu 
oraz w siedzibie WTZ;
- spotkań z doradcami z WUP w Łodzi - Centrum Informacji i Kariery Zawodowej Oddział w Sieradzu; 
- spotkań z rodzinami uczestników lub ich opiekunów prawnych poprzez kontakty, spotkania oraz grupę wsparcia; 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

- spotkania w siedzibie WTZ z przedstawicielem ZUS Oddział w Zduńskiej Woli na temat świadczeń dla osób z 
niepełnosprawnościami, natomiast przedstawiciel PCPR w Zduńskiej Woli zapoznał z możliwościami dofinansowań;
- sesji zdjęciowej do kalendarza na rok 2026, w której udział wzięli uczestnicy, klubowicze, kadra oraz darczyńcy; 
- spotkania w siedzibie Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Zduńskiej Woli, gdzie odbyły się zajęcia z zakresu 
udzielania pierwszej pomocy; 
- Targów Pracy i Możliwości dla Osób z Niepełnosprawnościami.
4. W 2025 r. zostały zorganizowane imprezy okolicznościowe:
- obchody Dnia Kobiet i Dnia Mężczyzn;
- walentynki;
- śniadanie Wielkanocne;
- obchody Dnia Terapeuty;
- Andrzejki;
- Wigilia.
5. Na bieżąco uczestnicy korzystali z miejsc, instytucji i urządzeń użytku publicznego takich jak: Powiatowy Urząd Pracy, 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Urząd Miasta, Urząd Gminy, Miejski i Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, ZUS, MDK 
Ratusz, siłownia, sklepy, poczta, banki, restauracje itp.
6. Promowanie twórczości uczestników Warsztatu na wystawach, konkursach i przeglądach - XXII Przegląd Piosenki Wakacyjnej 
w Łęczycy, w którym zajęliśmy II miejsce.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

TWORZENIE I REALIZACJA PROGRAMÓW 
ZGODNIE Z CELAMI STATUTOWYMI: 
Stowarzyszenie realizowało w roku 2025 
projekty, programy, między innymi: 
- z zadań zleconych za pośrednictwem 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 
Zduńskiej Woli - Targi Pracy i możliwości dla osób 
z niepełnosprawnościami. Celem była integracja 
osób z niepełnosprawnością w środowisku 
lokalnym; wzrost samodzielności osób 
niepełnosprawnych w zakresie komunikowania 
się, nawiązywania relacji, współdziałania, a w 
dalszej konsekwencji usprawnienie ich 
funkcjonowania w różnych rolach społecznych; 
umożliwienie środowisku lokalnemu poznania 
ich współmieszkańców; kształtowanie postaw 
społecznych opartych na wzajemnym 
zrozumieniu i akceptacji; promowanie 
potencjału zawodowego osób 
niepełnosprawnych, który w konsekwencji 
przełoży się na samodzielne funkcjonowanie 
osób z niepełnosprawnościami;
- Sport, Kultura i Rekreacja osób 
Niepełnosprawnych również za pośrednictwem 
PCPR - Wycieczka do Zamku w Mosznie. Celem 
wycieczki było - rozwijanie samodzielności, 
decyzyjności i kompetencji społecznych; 
praktykowanie samodzielności oraz 
funkcjonowania w środowisku innym niż 
domowe; planowanie wydatków w zależności od 
dostępnych środków finansowych; poszerzenie 
wiedzy z zakresu historii i geografii Polski; 
aktywny wypoczynek.

94.99.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

WYRAŻANIE OPINII W SPRAWACH PUBLICZNYCH 
ORAZ CZYNNE UCZESTNICTWO W ŻYCIU 
SPOŁECZNYM W RAMACH CELÓW 
STATUTOWYCH. Stowarzyszenie Tkalnia w roku 
2025 brało czynny udział w życiu społecznym 
poprzez udział w: 1. Świątecznych Targach 
Rękodzieła w DK Lokator; 2. 2 edycji Strefy 
Inicjatyw Społecznych w Zduńskiej Woli; 3. XXII 
Przeglądzie Piosenki Wakacyjnej w Łęczycy; 
4.Konferencji„(Nie)pełnosprawni na rynku 
pracy” w Łodzi; 5. XXIV Wystawie Rolno-
Przemysłowej zorganizowanej w Zd-Woli;6. 
Dniach Seniora zorganizowanych przez ZUS;7. 
Konkursie recytatorskim „Tam dom twój, gdzie 
serce twoje” zorganizowany przez Domy 
Keramzytowe; 8. Integracji z okazji Dnia 
Pieczonego Ziemniaka zorganizowany przez ŚDS 
w Przatówku. W roku 2025 współpracowaliśmy 
ze środowiskiem lokalnym poprzez 
organizowanie: 1.Warsztatów z uczniami z 
Niepublicznej Szkoły Podstawowej AMI - 
Fundacja AMI – Ośrodek Rehabilitacji dzieci 
Zduńska Wola. 2.dwudniowej wycieczki 
integracyjnej do Zamku w Mosznej oraz do 
Opola; 3. jednodniowej wycieczki do Rogalina 
oraz do Poznania; 4. szkolenia dla kadry pt: 
„Relacja terapeuta -uczestnik podstawą 
tworzenia skutecznych WTZ” oraz „Trener Pracy 
5. Wystawy wyrobów gotowych wykonanych 
przez uczestników WTZ;6. spotkań z doradcami z 
WUP w Łodzi; 7. spotkania z ZUS oraz PCPR; 8. 
sesji zdjęciowej; 9. spotkania w KPSP w 
Zduńskiej Woli - pierwsza pomoc; 10. Targów 
Pracy.

94.99.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE 
WARSZTATÓW TERAPII ZAJĘCIOWEJ, ZAKŁADÓW 
AKTYNOŚCI ZAWODOWEJ, SPÓŁDZIELNI 
SOCJALNYCH. W roku 2025 prowadziliśmy 
Warsztat Terapii Zajęciowej oraz zajęcia 
klubowe. Terapia w warsztacie prowadzona była 
poprzez rehabilitację ruchową, trening 
ekonomiczny, rozwijanie umiejętności 
praktycznych przy zastosowaniu różnorodnych 
form terapii zajęciowej w sześciu grupach 
terapeutycznych (plastyczna, rzemiosła 
artystycznego, gospodarstwa domowego, 
stolarsko-techniczna, komputerowa, społeczno-
zawodowa) oraz w ramach zajęć klubowych, 
zajęć z psychologiem, zajęć zawodowych, 
przygotowania do życia w środowisku 
społecznym, współpracy ze środowiskiem 
rodzinnym.

88.10.Z 0,00 zł
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20 343,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 359 210,45 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 436 738,73 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 424 530,59 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 12 208,03 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,11 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

SPRZEDAŻ TOWARÓW I USŁUG, o których 
mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie. Dochód ze 
sprzedaży produktów i usług wykonanych 
przez uczestników warsztatu w ramach 
realizowanego programu terapii przeznacza 
się, w porozumieniu z uczestnikami 
warsztatu, na pokrycie wydatków 
związanych z integracją społeczną 
uczestników. Integracja społeczna 
uczestników polega na organizacji 
wspólnych wydarzeń i spotkań 
okolicznościowych uczestników.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 44 977,14 zł

2.4. Z innych źródeł 12 208,14 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 388 338,84 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

1 377 845,12 zł 0,00 zł

10 493,72 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

121 231,00 zł

1 237 979,45 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 400,00 zł

28 520,00 zł

12 057,14 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 46 685,47 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 714,31 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

10,05 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

82 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 932 190,57 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

932 190,57 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

5 112,72 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 386,73 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

919 888,57 zł

753 568,19 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

166 320,38 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 12 302,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 932 190,57 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 316,58 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie kosztów 
działalności Warsztatu 
Terapii Zajęciowej przy 
Stowarzyszeniu Tkalnia w 
Zduńskiej Woli

Stowarzyszenie Tkalnia realizuje 
zadania przede wszystkim na 
rzecz osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym ze 
szczególnym uwzględnieniem 
osób z niepełnosprawnościami. 
W roku 2025 zgodnie z ustawą o 
rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz.U. 
z 2024 r. poz.44) 
dofinansowanie do działalności 
ze środków powiatu wyniosło 
10%

Powiat Zduńskowolski 121 231,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 232,22 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zajęcia klubowe WTZ Zajęcia klubowe w WTZ maja na 
celu wsparcie osób 
niepełnosprawnych w 
utrzymaniu samodzielności i 
niezależności w życiu 
społecznym i zawodowym. Są 
realizowane przez Warsztat 
Terapii Zajęciowej (WTZ) i 
oferują zorganizowane zajęcia 
klubowe jako formę 
rehabilitacji.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

109 288,95 zł

2 Prowadzenie Warsztatu 
Terapii Zajęciowej

W roku 2025 w zajęciach 
warsztatu uczestniczyło 31 osób 
ze znacznym i umiarkowanym 
stopniem niepełnosprawności z 
powiatu zduńskowolskiego 
posiadających w swoim 
orzeczeniu wskazanie do 
uczestnictwa w terapii 
zajęciowej. Rehabilitacja 
społeczna i zawodowa osób w 
naszej placówce odbywa sie w 
oparciu o indywidualne 
programy rehabilitacji, 
uwzględniające potrzeby oraz 
predyspozycje każdego z 
uczestników. W celu osiągnięcia 
jak najlepszych efektów 
współpracujemy z rodzinami 
uczestników warsztatu.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

1 091 076,00 zł

3 Wycieczka do zamku w 
Mosznie

Celem zadania było:
- rozwijanie samodzielności, 
decyzyjności i kompetencji 
społecznych;
- praktykowanie samodzielności 
oraz funkcjonowania w 
środowisku innym niż domowe;
- planowanie wydatków w 
zależności od dostępnych 
środków finansowych;
- poszerzenie wiedzy z zakresu 
historii i geografii Polski;
- aktywny wypoczynek.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

9 832,00 zł

4 Targi pracy i możliwości osób 
niepełnosprawnych

Celem zadania było: - 
zwiększenie umiejętności w 
nawiązywaniu i budowaniu 
relacji, co przełoży się na 
utrzymanie trwałych kontaktów 
oraz bardziej samodzielne 
i aktywne uczestnictwo w życiu 
społecznym i zawodowym; 
- rozwinięcie umiejętności w 
zakresie komunikowania 
się i współdziałania, - 
zwiększenie akceptacji oraz 
zmiana sposobu postrzegania 
osób z niepełnosprawnych. - 
prezentacja umiejętności 
zawodowych i społecznych.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

14 326,50 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marta Rubajczyk - Prezes
Katarzyna Ziółkowska - Wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

5 Finansowanie kosztów 
kształcenia ustawicznego dla 
pracowników

Wsparcie kształcenia 
ustawicznego pracowników

Powiatowy Urząd Pracy w Zduńskiej 
Woli

13 456,00 zł

2026-07-13
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