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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina DOBRZEŃ WIELKI

Powiat OPOLSKI

Ulica NAMYSŁOWSKA Nr domu 20 Nr lokalu 

Miejscowość DOBRZEŃ 
WIELKI

Kod pocztowy 46-081 Poczta DOBRZEŃ WIELKI Nr telefonu 502463550

Nr faksu E-mail alaplastyk@poczta.onet.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-01-19

2005-01-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 16000666500000 6. Numer KRS 0000226543

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Gerard Kasprzak Prezes TAK

Janusz Piontkowski Skarbnik TAK

Tomasz Balewicz Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Yuriy Slipenkyy członek TAK

Krystyna Janina Wieczorek członek TAK

Anna Agnieszka Juruć przewodnicząca TAK

STOWARZYSZENIE MAŻORETEK POLSKICH, ROZWOJU KULTURY I SPORTU

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

inspirowanie ruchu intelektualnego wspierającego rozwój sportu, kultury i 
rekreacji, rozwój i popularyzacja tańca, tańca mażoretkowego, pom-pom i 
cheerleaderek w Polsce,
reprezentowanie tańca, mażoretek, pom-pom, cheerlederek w kraju i za 
granicą, zrzeszanie grup mażoretkowych, pom-pom, cheerleaderek, 
wzajemna współpraca i wymiana doświadczeń, poznawanie, 
kultywowanie i upowszechnianie dziedzictwa kulturalnego, propagowanie 
trwałych, historycznych wartości dorobku społeczno – kulturalnrgo, 
współudział w tworzeniu i realizacji programów rozwoju kulturalnego i 
sportowego, rozwijanie różnorodnych form samorządu kulturalnego, 
służących wyrażaniu opinii i zaspakajaniu potrzeb społeczno – 
kulturalnych obywateli, wspieranie i upowszechnianie tradycyjnych oraz 
nowych form aktywności społeczno – kulturalnej, regionalnych 
stowarzyszeń kulturalnych, ogniw samorządu terytorialnego, związków 
twórczych i innych organizacji społecznych, wspieranie i promocja 
młodych talentów, sportowców, pomoc niepełnosprawnym w aktywnym 
uczestnictwie w rozwoju kulturalnym, sportowym oraz dostępie do 
rekreacji. nauczanie gry na instrumentach, tańca, gry teatralnej, śpiewu 
fotografii i innych form sztuki, kultury i sportu. wspieranie rodzin i dzieci, 
działalność w zakresie pomocy społecznej, integracja i reintegracja 
zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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skupianie wokół idei Towarzystwa wszystkich zainteresowanych osób oraz 
instytucji i organizacji, zbieranie opinii o społecznych potrzebach 
kulturalnych oraz ich opracowywanie i rozpowszechnianie, organizowanie 
konferencji, spotkań i dyskusji poświęconym zagadnieniom społeczno - 
kulturalnym, oświatowym, artystycznym, sportowym i rekreacyjnym. 
inicjowanie i opracowywanie ekspertyz, ocen i analiz oraz projektów 
działalności kulturalnej, udzielanie stypendiów wspierających szeroko 
rozumianą twórczość i działalność w zakresie kultury, sportu i rekreacji. 
organizowanie wystaw, pokazów, konkursów, warsztatów oraz innych 
imprez społeczno – kulturalnych, organizowanie szkoleń dla trenerów, 
sędziów i uczestników i nadawanie im uprawnień. organizowanie 
festiwali, koncertów, eventów, przeglądów, zawodów oraz innych form 
rozwoju działalności kulturalno - sportowej
organizowanie i prowadzenie zespołów problemowych, klubów, sekcji 
oraz kół, dokumentowanie oraz popularyzację działalności lokalnych oraz 
regionalnych stowarzyszeń kulturalnych, związków twórczych, grup 
artystycznych i innych zespołów kulturalnych a także wspieranie ich 
przedsięwzięć, prowadzenie własnej działalności wydawniczej i prasowej,
inspirowanie i popieranie inicjatyw wydawniczych o tematyce związanej z 
realizacją celów Towarzystwa. udział w fundacjach kulturalnych, 
federacjach, federacjach sportowych oraz wspieranie inicjatyw ich 
powstawania, organizowanie aktywnego spędzania czasu wolnego 
rozwijanie różnego rodzaju form sportu, kultury fizycznej i rekreacji, 
prowadzenie działalności informacyjnej i profilaktycznej w środowiskach 
dzieci i młodzieży o zagrożeniach w współczesnym świecie,
pozyskiwanie środków materialnych z przeznaczeniem na cele statutowe 
Stowarzyszenia od ofiarodawców krajowych i zagranicznych. prowadzenie 
działalności gospodarczej z której dochody zostaną przeznaczone na cele 
statutowe Stowarzyszenia, prowadzenie zajęć nauczania gry na 
instrumentach, tańca, gry teatralnej, śpiewu
               fotografii i innych form sztuki, kultury i sportu.
           u. prowadzenie działalności edukacyjnej na rzecz dzieci, młodzieży i 
dorosłych,
               mającej zasięg regionalny, krajowy i międzynarodowy,
           v. organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży, organizowanie
                międzynarodowych wymian dzieci i młodzieży,
           w. prowadzenie działań na rzecz wyrównywania szans, zapobieganie 
wykluczeniu
                społecznemu, resocjalizacja dzieci i młodzieży 
nieprzystosowanych społecznie, 
                osób niepełnosprawnych, osób i rodzin zagrożonych 
wykluczeniem społecznym,

            x. Organizowanie, prowadzenie i propagowanie różnorodnych form 
działalności
                edukacyjnej, w szczególności szkoleń i warsztatów grupowych, 
staży krajowych i 
                zagranicznych, e-learningu, coachingu i mentoringu.
             y. organizowanie sympozjów, konferencji, odczytów, konkursów, 
szkoleń, kursów 
                 i warsztatów

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

15500

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

zajęcia z gimnastyki artystycznej dla dzieci. prowadzenie ć 5 razy w tygodniu. uczestnictwo dzieci w zawodach. Prowadzenie 
zajęć tanecznych takich jak taniec towarzyski, hip hop, modern jazz, kpop, balet. .ma na celu rozwój fizyczny, artystyczny i 
emocjonalny uczestników. Głównym celem jest nauka techniki tańca, rozwijanie koordynacji ruchowej, rytmiki, elastyczności i 
kondycji. Zajęcia te wspierają również rozwój pewności siebie, kreatywności, ekspresji i umiejętności pracy w grupie. Taniec 
towarzyski: Nauka kroków i choreografii tanców standardowych i latynoamerykanskich, rozwój umiejętności prowadzenia, 
elegancji i obycia towarzyskiego. Hip hop: Nauka podstawowych kroków, izolacji, kombinacji i choreografii, rozwój koordynacji, 
rytmu i dynamiki, wyrażanie energii i indywidualności. Modern jazz: Nauka techniki jazzowej, rozwój elastyczności, sity, 
koordynacji, izolacji, wyrażanie emocji poprzez ruch, kreatywności i improwizacja. K-pop: Nauka kroków i choreografii 
charakterystycznych dla muzyki K-pop, rozwijanie synchronizacji ruchów, energii i precyzji, integracja z kulturą K-pop. Balet: 
Nauka podstawowych pozycji i ruch6w baletowych, rozwój postawy, równowagi, siły, elastyczności i koordynacji, rozwijanie 
wrażliwości muzycznej i estetyki ruchu. Poprawa kondycji, koordynacji, elastyczności, siły mięśni, postawy ciała. Nauka techniki 
tanecznej, rozwijanie kreatywności, ekspresji i interpretacji muzyki.
Budowanie pewności siebie, pokonywanie nieśmiałości, rozwijanie umiejętności wyrażania emocji poprzez taniec, redukcja 
stresu.
Nauka pracy w grupie, współpracy, komunikacji, rozwijanie umiejętności interpersonalnych. Spędzanie wolnego czasu:
Aktywne spędzanie czasu, rozwijanie pasji, dobra zabawa. Organizacja Mistrzostw Polski Mażoretek w Brzegu oraz Mistrzostw 
Europy w Opolu: ma na celu przede wszystkim promocję dyscypliny, jaką jest taniec mażoretkowy, oraz wyłonienie najlepszych 
zespołów i solistek w kraju. Dodatkowo, mistrzostwa te stanowią platformę do wymiany doświadczeń, podnoszenia poziomu 
sportowego oraz integracji środowiska mażoretkowego w Polsce i Europie. zawody te pozwalają na wyłonienie najlepszych 
zespot6w i solistek w różnych kategoriach wiekowych i stylistycznych, co motywuje do dalszego rozwoju i doskonalenia 
umiejętności. Rywalizacja na mistrzostwach mobilizuje zespoły i zawodniczki do ciągłego podnoszenia poziomu swoich 
umiejętności i prezentacji. Mistrzostwa to okazja do spotkań i wymiany doświadczeń dla trener 6w, zawodniczek i działaczy z 
różnych klubów z całej Polski i Europy. Mistrzostwa pokazują bogactwo stylów i form tańca mażoretkowego, od klasycznego z 
pateczkami, przez flagi i pompony, po bardziej nowoczesne formy. Udział w mistrzostwach stanowi silną motywację dla 
młodych adeptów tej dyscypliny do intensywnych treningów i dążenia do osiągnięcia sukcesu. Organizacja mistrzostw sprzyja 
odkrywaniu i wspieraniu młodych talentów, dając im szansę na rozwój i promocji.
Warsztaty - Terapia Tańcem - Otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych w zakresie rehabilitacji zawodowej i 
społecznej osób niepełnosprawnych w 2025 roku, skierowany do organizacji pozarządowych i innych uprawnionych podmiotów 
wskazanych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Opolski Dzień 
Rodziny -  otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 
poprzez organizację przedsięwzięcia pn. „OPOLSKI DZIEŃ RODZINY” w 2025 roku, skierowany do organizacji pozarządowych i 
innych uprawnionych podmiotów, wskazanych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie. ORGANIZACJA SPOTKANIA INTEGRACYJNEGO DLA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI ORAZ 
OSÓB Z ICH OTOCZENIA
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Zajęcia taneczne oraz zabawy z szarfami 
prowadzone przez stowarzyszenie dla osób 
niepełnosprawnych jako choreoterapia, to 
forma rehabilitacji i terapii, która wykorzystuje 
taniec i ruch do poprawy stanu fizycznego i 
psychicznego uczestników. Taniec może być 
uprawiany w różnych formach, w tym jako
taniec towarzyski, taniec integracyjny, czy jako 
element terapii. Taniec poprawia koordynację, 
równowagę, siłę mięśni, elastyczność i ogólną 
sprawność ruchową. Taniec oraz zabawy z 
szarfami pomagają w redukcji stresu, poprawia 
nastrój, zwiększa pewność siebie i samoocenę, a 
także ułatwia nawiązywanie kontaktów 
społecznych. Zajęcia taneczne sprzyjają 
nawiązywaniu kontaktów z innymi osobami, 
redukują poczucie izolacji i pozwalają na 
budowanie pozytywnych relacji. Taniec i szarfy 
stanowią formę ekspresji emocji i uczuć, co 
może być szczególnie ważne dla osób, które 
mają trudności w komunikacji werbalnej. 
źródłem radości, satysfakcji i pozytywnych 
emocji dla osób z niepełnosprawnościami

85.51 Z 760,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Zagospodarowanie czasu wolnego dla rodzin w 
tym także dla grup zagrożonych wykluczeniem 
społecznym poprzez organizację warsztatów i 
animacji. Warsztaty bezpieczne dziecko z 
udziałem żywych maskotek które instruowały 
dzieci i rodziców o bezpieczeństwie w sieci oraz 
zachowaniu wobec
obcych ludzi, warsztaty o bezpieczeństwie w 
ruchu drogowym z użyciem symulatora, 
zapewniono uczestnikom również malowanie 
twarzy, zestaw dmuchańców, foto budkę oraz 
animatorów organizujących dla uczestników 
atrakcyjne gry i zabawy.
W czasie działań wskazano rodzinom możliwości 
wspólnego spędzania wolnego czasu w miłej 
rodzinnej atmosferze oraz pokazano jakie są 
możliwości uzyskania pomocy oraz informacji 
specjalistycznych, porad dla zainteresowanych 
tematyką problemów w rodzinie oraz 
przekazano gdzie takie porady można uzyskać. 
Uczestnicy
uzyskali wiedzę w zakresie ważności roli rodziny 
biologicznej w kontekście wielokierunkowego 
rozwoju dziecka. Pokazano również jak ważna 
jest rodzina w wzmocnieniu więzi w 
społeczności lokalnej i wzmocnieniu więzi 
emocjonalnej dziecka z rodziną. Wskazaliśmy jak 
ważna jest rola rodziny w rozwijaniu 
zainteresowań i umiejętności w różnych 
formach aktywności poprzez zorganizowane 
warsztaty. Wszystkie działania na wydarzeniu 
pokazały rodzinom
jak można zagospodarować czas wolny poza 
miejscem zamieszkania

85.51 Z 730,00 zł

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Innowacyjny program oparty na wiedzy i 
doświadczeniu z zakresu tańca gimnastyki 
artystycznej, akrobatyki , gimnastyki  
ogólnorozwojowej i gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej. Celem zajęć jest przede 
wszystkim integracja w grupie , nauka pracy z 
trenerem tzn. umiejętność słuchania i 
wykonywania poleceń , gry i zabawy 
ogólnorozwojowe kształtujące wszystkie cechy 
motoryczne, kształtowanie prawidłowych 
nawyków prozdrowotnych, ćwiczenia 
korekcyjno-kompensacyjne wad postawy ciała, 
ćwiczenia kształtujące prawidłową postawę i 
opanowanie pierwszych podstaw gimnastyki. To 
wszystko na profesjonalnym sprzęcie  
dostosowanym do wieku dzieci. Ponadto po 
naszych zajęciach dzieci będą sprawne, silne, 
zwinne ,odważne i pewne siebie co daje 
znakomitą bazę do dalszego rozwoju 
sportowego i wszelkich aktywności ruchowych a 
najzdolniejsze dzieci mogą rozwijać swój 
potencjał w grupach sportowych.

85.51 Z 770,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Zajęcia gimnastyki artystycznej grupy 
prowadzone przez Stowarzyszenie to 
wszechstronny
rozwój ruchowy, kształtowanie prawidłowej 
postawy ciała, rozwijanie sprawności 
fizycznej oraz wspieranie zdrowego rozwoju 
psychoruchowego u dzieci Poprzez
ćwiczenia korekcyjne i ogólnorozwojowe, 
dąży się do eliminacji wad postawy, takich 
jak plecy okrągłe, płaskie czy boczne 
skrzywienia kręgosłupa, oraz zapobieganie 
ich powstawaniu. Ćwiczenia gimnastyczne 
wzmacniają mięśnie, poprawiają
koordynację, równowagę, elastyczność i 
gibkość ciała. Zajęcia gimnastyczne 
angażują nie tylko ciało, ale także umysł, 
wspierając rozwój umiejętności
koncentracji, pamięci, wyobraźni oraz 
umiejętności społecznych. Regularne 
zajęcia gimnastyczne uczą dzieci 
prawidłowych wzorców ruchowych, które 
pomagają im w codziennym 
funkcjonowaniu i zapobiegają urazom. 
Gimnastyka uczy dzieci radości z ruchu, 
aktywności fizycznej i dbałości o własne 
zdrowie. W przypadku istniejących wad 
postawy, zajęcia gimnastyki korekcyjnej 
mają na celu ich eliminację lub złagodzenie. 
Nasze zajęcia gimnastyczne są przede 
wszystkim formą zabawy, która sprawia 
dzieciom przyjemność i zachęca do
aktywnego spędzania czasu oraz są okazją 
do rozwijania umiejętności społecznych, 
takich jak współpraca w grupie, 
komunikacja i wzajemna pomoc w 
pokonywaniu przeszkód.

85.51 Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 672 465,43 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 218 067,70 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 454 397,73 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Organizacja Mistrzostw Polski Mazoretek w 
Brzegu oraz Mistrzostw Europy w Opolu. 
Głównym celem Mistrzostw Polski i Europy 
Mażoretek jest wyłonienie najlepszych 
zespołów, mini formacji, duo, trio, solo w 
r6znych kategoriach wiekowych i stylach. 
Zawody te stanowią platformę do 
prezentacji umiejętności, kreatywności i 
pasji mażoretek, a także promują rozwój 
tego widowiskowego sportu. Dodatkowo, 
mistrzostwa dają możliwość integracji 
środowiska mażoretkowego, wymiany 
doświadczeń i nawiązywania nowych 
znajomości. Mistrzostwa są konkursem, w 
którym zespoły rywalizują o tytuły 
mistrzowskie w róznych kategoriach 
wiekowych i stylach tańca z pateczką, flagą, 
pomponami lub buławami. Mazoretki to 
połączenie tańca, gimnastyki i precyzji, a 
mistrzostwa promują ten widowiskowy 
sport, zachęcającą do aktywnego trybu 
życia i rozwijania umiejętności 
artystycznych. Mistrzostwa stanowią okazję 
do spotkania i integracji zespołów z różnych 
regionów i krajów, umożliwiającą wymianę 
doświadczeń i nawiązywanie nowych 
kontaktów. Rywalizacja na mistrzostwach 
motywuje zespoły do ciągłego doskonalenia 
swoich umiejętności i podnoszenia poziomu 
artystycznego występów. Mistrzostwa dają 
młodym mażoretkom szansę 
zaprezentowania swojego talentu przed 
szeroką publicznością i jurorami, co może 
otworzyć im drogę do dalszego rozwoju w 
tej dziedzinie.

85.51 Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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2 287,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 215 650,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 130,00 zł

2.4. Z innych źródeł 454 397,73 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 345,22 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Działania statutowe 2 287,70 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

215 650,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

130,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 417,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 35 028,40 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 677 233,33 zł 2 345,22 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

215 650,00 zł 2 345,22 zł

419 369,33 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

42 214,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

21 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

25 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 150 177,92 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

150 177,92 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 150 177,92 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 150 177,92 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 usługa kompleksowego 
przygotowania oraz obsługi 
pikniku na rzecz rodziny i 
rodzicielstwa zastępczego

wsparcie rodzin przeżywających 
problemy opiekuńczo - 
wychowawcze oraz wsparcie 
pieczy zastępczej

Urząd Marszałkowski Województwa 
Opolskiego

58 000,00 zł

2 Warsztaty terapia tańcem poprawa jakości ich życia 
poprzez integrację 
psychofizyczną. Taniec 
aktywizuje ciało, ułatwia 
ekspresję emocji i wspiera 
relacje społeczne. Skupia się na 
samopoznaniu, budowaniu 
poczucia własnej wartości oraz 
rozwijaniu niezależności 
uczestników

Urząd Marszałkowski Województwa 
Opolskiego

25 490,00 zł

3 Integracyjne spotkanie dla 
osób niepełnosprawnych

proces włączania osób 
niepełnosprawnych w 
codzienne życie społeczne

Urząd Marszałkowski Województwa 
Opolskiego

10 000,00 zł

4 Organizacja zajęć poza 
lekcyjnych z tańca i 
gimnastyki

zajęcia poza lekcyjne dla dzieci i 
młodzieży

Urząd Miasta Opole 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Gerard Kasprzak, Janusz Piontkowski Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-15
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