Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIA KU PEENI ZYCIA

2026-07-14

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina CZESTOCHOWA Ulica UL. 7 KAMIENIC Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowos¢ CZESTOCHOWA

Kod pocztowy 42-226

Poczta CZESTOCHOWA Nr telefonu 604227359

Nr faksu E-mail biuro@zyciacud.pl Strona www www.zyciacud.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-01-25

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-10-21

publicznego

5. Numer REGON 24284097100000 6. Numer KRS 0000409179

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Grzegorz Nienartowicz Prezes Fundacji TAK
Dominik Nienartowicz Wiceprezes Fundacji TAK
Marta Solska Cztonek Fundacji TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Antoni Dtugosz Cztonek Rady Fundacji TAK
Jakub Szewczyk Cztonek Rady Fundacji TAK
Dominika Starczewska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest dziatalnos¢ na rzecz ogétu spotecznosci w zakresie:

Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.
Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Dziatalnosci charytatywne;j.

Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowe;j.

Ochrony i promocji zdrowia.

Dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn.

Dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci.

DziatalnoSci wspomagajgcej rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych.
Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.
Wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.
Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
Turystyki i krajoznawstwa.

Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji.
Ratownictwa i ochrony ludnosci.

Pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica.

Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

Promocji i organizacji wolontariatu.

Pomocy Polonii i Polakom za granica.

Promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa oraz
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

Podejmowanie dziatan na rzecz tworzenia i wspierania rozwigzan
prawnych oraz spotecznych stuzgcych rodzinie, zaréwno na szczeblu
miedzynarodowym, ogdlnopolskim, jak i samorzgdowym.
Przeciwstawianie sie wszelkim dziataniom wymierzonym przeciwko zyciu i
rodzinie.

Promowanie zycia rodzinnego w swoim srodowisku, w tym ukazywanie
wartosci i piekna rodzicielstwa oraz zycia rodzinnego.

Organizowanie pomocy dla rodzin znajdujgcych sie w potrzebie.
Prowadzenie interdyscyplinarnych dziatan wspierajgcych rozwdj rodziny.
Podejmowanie dziatan ksztattujgcych postawy dzieci i mtodziezy.
Tworzenie, wyposazanie i prowadzenie osrodkéw wsparcia i pomocy dla
rodzin, mtodziezy i dzieci, z uwzglednieniem potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

Organizowanie szkolen, warsztatow i konferencji dla nauczycieli oraz
wychowawcéw placowek opiekuriczych i edukacyjnych.

Prowadzenie poradni prorodzinnych.

Tworzenie i realizowanie programéw zajec przeznaczonych dla réznego
rodzaju szkoét w zakresie przygotowania i wychowania do zycia w rodzinie.
Wydawanie publikacji, ksigzek, czasopism, nagran audio oraz filméw
stuzacych edukacji w zakresie ochrony zdrowia i zycia ludzkiego oraz
wychowania w rodzinie.

Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, w tym udzielanie pomocy
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rzeczowej i materialnej rodzinom oraz osobom znajdujagcym sie w trudnej
sytuacji.

Inicjowanie i prowadzenie badan naukowych stuzgcych zyciu, zdrowiu
ludzkiemu oraz rodzinie.

Propagowanie, finansowanie i organizowanie dziatalnosci w zakresie
sportu i rekreacji.

Zaktadanie i prowadzenie domoéw, hosteli oraz hoteli dla samotnych matek
i ojcow.

Organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci, mtodziezy oraz catych
rodzin.

Promowanie i organizowanie wolontariatu.

Organizowanie zjazdow, konferencji, sympozjéw, plenerow, pielgrzymek,
wyjazddw turystycznych i innych wydarzen.

Prowadzenie dziatalnosci naukowej i oswiatowo-wychowawczej, w tym
prowadzenie szkot i szkét wyzszych.

Fundowanie stypendiéw naukowych i artystycznych, a takze innych form
pomocy dla twdrcéw, jednostek i osrodkow.

Rozwijanie réznych form dziatalnosci kulturalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem srodkow spotecznego przekazu, w tym wydawnictw,
prasy, drukarni, teatréw, kin, rozgtosni radiowych i telewizyjnych, innych
srodkéw audiowizualnych, dziatalnosci wystawienniczej oraz gromadzenia
ksiegozbiorow.

Tworzenie i prowadzenie osrodkéw pomocy i doradztwa spotecznego, w
tym udzielanie wsparcia osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej lub materialne;j.

Wspotprace z instytucjami krajowymi i miedzynarodowymi oraz
organizacjami spofecznymi dziatajgcymi w zakresie objetym celami
Fundacji.

Organizowanie koncertow, wystepéw, wystaw i wernisazy w kraju i za
granica.

Propagowanie rozwoju edukacji artystycznej w szkotach podstawowych i
ponadpodstawowych.

Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w
szczegolnosci w zakresie:

drukowania gazet — PKD 18.11.Z,

pozostatego drukowania — PKD 18.12.Z,

dziatalnosci ustugowej zwigzanej z przygotowaniem do druku — PKD
18.13.Z,

introligatorstwa i podobnych ustug — PKD 18.14.Z,

produkcji wyrobdéw jubilerskich i podobnych — PKD 32.12.Z,

produkcji sztucznej bizuterii i wyrobéw podobnych — PKD 32.13.Z,
produkgji gier i zabawek — PKD 32.40.Z,

realizacji projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw
— PKD 41.10.Z,

robot budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych — PKD 41.20.Z,

prowadzenia hoteli i podobnych obiektow zakwaterowania— PKD
55.10.Z,

prowadzenia obiektow noclegowych turystycznych i miejsc krotkotrwatego
zakwaterowania — PKD 55.20.Z,

pozostatego zakwaterowania — PKD 55.90.Z,

prowadzenia restauracji i innych statych placéwek gastronomicznych —
PKD 56.10.A,

przygotowywania i dostarczania zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych, w
tym cateringu — PKD 56.21.Z,

pozostatej ustugowe] dziatalnosci gastronomicznej — PKD 56.29.Z,
przygotowywania i podawania napojow — PKD 56.30.Z,

wydawania ksigzek — PKD 58.11.Z,

wydawania wykazdéw oraz list, np. adresowych i telefonicznych— PKD
58.12.7,

wydawania gazet — PKD 58.13.Z,

wydawania czasopism i pozostatych periodykéw — PKD 58.14.Z,
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pozostatej dziatalnosci wydawniczej — PKD 58.19.Z,

dziatalnosci wydawniczej w zakresie gier komputerowych — PKD 58.21.Z,
dziatalnosci wydawniczej w zakresie pozostatego oprogramowania — PKD
58.29.Z,

dziatalnosci zwigzanej z produkcja filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych — PKD 59.11.Z,

dziatalnosci

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja Ku Petni Zycia kontynuowata dziatalno$é spoteczna, edukacyjna, prorodzinna, kulturalng i wolontariacka.
Podejmowane dziatania byty skierowane do rodzin, dzieci i mtodziezy, osdb potrzebujgcych wsparcia, wolontariuszy oraz
mieszkarncow Czestochowy i regionu.

30 stycznia 2025 r. zorganizowano bezptatne szkolenie pt., Kazdy krok ma znaczenie. Wykorzystywanie czasu”, ktére
poprowadzita Magdalena Sawicka. Spotkanie miato charakter edukacyjny i rozwojowy oraz stuzyto podnoszeniu kompetencji
osobistych uczestnikow.

24 marca 2025 r. Fundacja wtaczyta sie w obchody Narodowego Dnia Zycia, promujac szacunek dla zycia, wartosci rodzinne oraz
spoteczng solidarnosé.

4 kwietnia 2025 r. w Artystycznej Kawiarence Lubiteki w Lublincu odbyto sie spotkanie z poezjg potgczone z promocjg tomiku ,,0
poranku” autorstwa Grzegorza Nienartowicza. Wydarzenie stuzyto upowszechnianiu kultury, tworczosci literackiej oraz integracji
lokalnej spotecznosci.

11 kwietnia 2025 r. rozpoczeto cykl bezptatnych szkoler edukacyjnych i rozwojowych. Program obejmowat m.in. zagadnienia
dotyczace wolontariatu, rozpoznawania fake newsow i manipulacji, komunikacji i wspoétpracy, radzenia sobie z trudnymi
emocjami oraz zdrowego odzywiania. Celem projektu byto rozwijanie kompetencji spotecznych i zawodowych uczestnikéw.

18 maja 2025 r. odbyt sie doroczny Marsz dla Zycia i Rodziny w Czestochowie. Wydarzenie promowato wartosci rodzinne,
ochrone zycia, odpowiedzialne rodzicielstwo oraz integracje mieszkancow.

25 maja 2025 r. Fundacja uczestniczyta w organizacji Marszu dla Zycia i Rodziny w Radomsku, inaugurujacego Radomszczanskie
Dni Rodziny.

29 maja 2025 r. zorganizowano XVII Pielgrzymke Wolontariuszy na Jasng Gére. W programie znalazta sie Msza Swieta w Kaplicy
Cudownego Obrazu Matki Bozej oraz spotkanie integracyjne wolontariuszy.

11 wrze$nia 2025 r. rozpoczeto nabdr do konkursow, Wolontariusz/ka Roku2025” oraz ,,Koordynator/ka Roku 2025”. Celem
inicjatywy byto wyrdznienie osdb szczegdlnie zaangazowanych w dziatalnos$¢ spoteczng i promowanie idei wolontariatu.

W dniach 4-8 listopada 2025 r. przedstawiciele Fundacji uczestniczyli w wizycie studyjnej w Irlandii na zaproszenie Volunteer
Ireland. Program obejmowat spotkania z organizacjami i instytucjami wspierajgcymi wolontariat i rozwdj spotecznosci lokalnych,
m.in. Volunteer Ireland, The Wheel, Pobal, Localise Youth Centre oraz przedstawicielami administracji publicznej. Wizyta stuzyta
wymianie doswiadczen, poznaniu dobrych praktyk oraz rozwijaniu wspotpracy miedzynarodowe;.

8 grudnia 2025 r. odbyta sie XIX Gala Wolontariatu Czestochowskiego, w ktdrej uczestniczyto okoto 130 osdb. Podczas
wydarzenia uhonorowano osoby i organizacje szczegdlnie zaangazowane w dziatalno$¢ wolontariackg i spoteczna.

10 grudnia 2025 r. w ramach cyklu ,Jak pieknie by¢...” odbyto sie spotkanie z psycholog Magdaleng Sawicka. Wydarzenie miato
charakter edukacyjny, wspierajgcy i rozwojowy.

Realizowane w 2025 roku przedsiewziecia przyczynity sie do promocji wolontariatu, integracji spotecznej, wspierania rodzin,
rozwoju kompetencji uczestnikdw, upowszechniania kultury oraz budowania aktywne] i odpowiedzialnej spotecznosci lokalne;j.
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 4

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

promocja i organizacja wolontariatu

Promocja i organizacja wolontariatu PKD 94.99.Z

0Od 2024 roku fundacja podjeta realizacje
zadania ,Czesto Pomagam - Lokalne Partnerstwo
dla Wolontariatu" w ramach Korpusu
Solidarnosci Programu Wspierania i Rozwoju
Wolontariatu Systematycznego na lata2018-
2030 z dotacji NIW CRSO , ktéry bedzie
realizowata do korica 2026 r.

W ramach zadania prowadzone sg dziatania
edukacyjne i rozwijajgce, w tym m.in. szkolenia,
warsztaty, akcje spoteczne, poprzez ktére
zostang stworzone warunki do aktywnosci
wolontariackich i promowania wolontariatu.
Zadanie zacheci do systematycznego
angazowania sie obywateli w wolontariat, do
tworzenia partnerstw. Zadanie adresowane jest
do wolontariuszy, koordynatoréw, organizatoréw
wolontariatu (np. organizacji pozarzagdowych) i
do otoczenia wolontariatu miasta Czestochowy i
powiatéw czestochowskiego, ktobuckiego,
lublinieckiego i myszkowskiego.

Organizowana byta coroczna Pielgrzymka
Wolontariuszy na Jasng Gére, w ktorej
uczestniczyto 120 os6b. Pielgrzymka oprécz
wymiaru religijnego stanowi przestrzen
integracji i edukacji dla wolontariuszy ze
szkolnych két wolontariatu oraz organizacji
pozarzagdowych oraz innych instytucji.

W ramach organizacji i promocji wolontariatu,
niezaleznie od realizowanych zadan publicznych
w tym zakresie, prowadzone byty szkolenia i
warsztaty dla wolontariuszy w szkotach oraz
oferowana pomoc w tworzeniu szkolnych két
wolontariatu.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

14 447,40 zt

" Tak
& Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

* Tak
7 MNie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 68.20.Z

W ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Fundacja prowadzi sezonowy wynajem
pokoi socjalnych dla turystéw i pielgrzymow.

Do dyspozycji gosci oddawane sg pokoje wyposazone w tapczany, posciel oraz wezet
sanitarny. Obiekt oferuje rowniez miejsca parkingowe oraz mozliwos¢ korzystania z sali
konferencyjnej.

Dochody uzyskiwane z wynajmu przeznaczane sg na realizacje celdw statutowych Fundacji, w
szczegdlnosci na prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, edukacyjnej oraz udzielanie
pomocy osobom potrzebujgcym.

2 47.78.2

W ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Fundacja prowadzi sklep z pamigtkami.

W ofercie sklepu znajduja sie réznego rodzaju artykuty prezentowe, takie jak porcelana,
ksigzki, zabawki, dewocjonalia oraz artykuty biurowe.

Dochody uzyskiwane ze sprzedazy przeznaczane sg na realizacje celéw statutowych Fundacji,
w szczegolnosci

na prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, edukacyjnej i socjalnej, wspieranie
0s6b potrzebujacych oraz realizacje lokalnych inicjatyw spotecznych.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 239 093,86 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 751,88 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 49 341,98 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 167 000,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 14 447,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 167 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 167 000,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

57 646,46 zt

majgtkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 304,48 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

49 341,98 zt

2.4. Zinnych Zrédet

0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

14 447,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalno$¢ zwigzana z promocja i organizacjg wolontariatu

14 447,40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 321643,01 zt 14 447,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 250 852,73 zt 14 447,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 70 585,57 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 204,71 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-228 100,85 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00z

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,02 etatéw
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 75 189,74 zt
a) z tytutu umow o prace 13 998,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 13 998,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 61 191,74 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 75 189,74 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 75 189,74 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3 580,15 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
647,11 zI

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 4 228,06 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. o : o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Czesto Pomagam - Rozwirn  |Rozwdj wolontariatu i Narodowego Instytutu Wolnosci - 52 000,00 zt
siebie dla innych w partnerstw na jego rzecz. Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
wolontariacie" w ramach Obywatelskiego.
Korpusu Solidarnosci —
Rzgdowego Programu
Wspierania i Rozwoju
Wolontariatu
Systematycznego na lata
2018-2030
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2|Nowy kierunek Fundacji dla |Rozwdj fundacji od strony Narodowego Instytutu Wolnosci - 115 000,00 zt

Zycia i Rodziny" w ramach misyjnej, organizacyjnej, Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Rzgdowego Programu kadrowej w perspektywie Obywatelskiego.

Rozwoju Organizacji przygotowywanej rozbudowy

Obywatelskich na lata 2018- [siedziby. Opracowanie nowe;j

2030 PROO Priorytet 1a Strategii rozwoju Fundacji, oraz

opracowanie kompleksowej
dokumentacji projektowe;j
niezbednej do zdobycia
pozwolenia na budowe.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grzegorz Nienartowicz 2026-07-14
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