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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina WISŁA

Powiat CIESZYŃSKI

Ulica PLAC BOGUMIŁA HOFFA Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość WISŁA Kod pocztowy 43-460 Poczta WISŁA Nr telefonu 502878359

Nr faksu E-mail poczta@iswj.pl Strona www www.iswj.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-05-14

2010-02-12

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24095221700000 6. Numer KRS 0000306021

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Dusza prezes TAK

Przemysław Kurzok wiceprezes TAK

Justyna Pilch członek zarządu TAK

Daniel Arsenicz członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Pilch przewodnicząca TAK

Izabela Warska-Tymowicz członek TAK

Aleksandra Nosowicz członek TAK

INTEGRACYJNE STOWARZYSZENIE WIŚLAŃSKA JEDYNKA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Integracja środowiska sportowego Wisły z naciskiem na aktywizację 
osób niepełnosprawnych, poprzez działania w sferze kultury fizycznej, 
sportu, turystyki i rekreacji.
2. Zapewnienie wszechstronnej pomocy członkom stowarzyszenia w 
rozwoju fizycznym i rehabilitacji ruchowej.
3. Stworzenie systemu szkolenia sportowego i jego realizacja w oparciu o 
osoby sprawne i niepełnosprawne.
4. Krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży.
5. Organizacja zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży mających na celu 
zapobieganie patologiom społecznym i wykluczeniu społecznemu.
6. Wspieranie działalności dydaktyczno-wychowawczych i kulturalnych 
szkoły.
7. Promocja szkoły w środowisku.
8. Inspirowanie, aktywizowanie i integrowanie mieszkańców na rzecz 
wszechstronnego rozwoju szkoły i środowiska lokalnego.
9. Prowadzenie działań popularyzujących osiągnięcia szkoły i jej 
wychowanków.
10. Wspieranie działalności regionalnych zespołów dziecięco-
młodzieżowych.
11. Propagowanie zasad tolerancji i otwartości na wielokulturowość.
12. Wspieranie działań szkoły zmierzających do kształtowania postaw 
patriotycznych, społecznych, kulturalnych i prozdrowotnych 
wychowanków.
13. Działalność charytatywna na rzecz uczniów będących w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans edukacyjnych tych dzieci.
14. Ochrona i promocja zdrowia.
15. Działalność na rzecz dzieci niepełnosprawnych.
16. Wspomaganie Szkoły w poprawianiu warunków lokalowych i w 
pozyskiwaniu sprzętu i pomocy dydaktycznych.
17. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży,
18. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami.
19. Upowszechnianie kultury, sztuki i ochrony dóbr kultury i tradycji 
regionalnych.
20. Upowszechnianie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego.
21. Podejmowanie działań na rzecz budowy społeczeństwa 
obywatelskiego.
22. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji.
23. Promocja i organizacja wolontariatu.
24. Promocja i ochrona środowiska naturalnego, działalność 
wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo 
organizacje pozarządowe w zakresie określonym w niniejszym paragrafie.
25. Wspieranie lokalnej przedsiębiorczości oraz przedsiębiorczości 
społecznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Organizowanie zawodów i imprez sportowych na rzecz członków 
stowarzyszenia oraz innych osób niepełnosprawnych.
2. Udział w zawodach sportowych, turniejach i imprezach organizowanych 
przez inne podmioty.
3. Działalność rekreacyjna i turystyczna realizowana na rzecz członków 
stowarzyszenia oraz innych osób niepełnosprawnych.
4. Organizowanie obozów i zgrupowań sportowych, turnusów sportowo - 
rehabilitacyjnych i rehabilitacyjnych.
5. Prowadzenie działalności szkoleniowej, wychowawczej i informacyjnej 
na rzecz członków stowarzyszenia oraz innych osób niepełnosprawnych i 
ich opiekunów.
6. Tworzenie sekcji sportowych.
7. Budowa, eksploatacja i wyposażenie obiektów i urządzeń sportowych.
8. Współdziałanie z właściwymi instytucjami państwowymi, prywatnymi, 
samorządowymi i społecznymi, sektorem gospodarczym. środkami 
masowego przekazu oraz z osobistościami życia publicznego 
zainteresowanymi problemami dzieci i młodzieży.
9. Prowadzenie działalności informacyjnej, promocyjnej, szkoleniowej i 
wydawniczej służącej realizacji celów statutowych.
10. Współdziałanie z innymi instytucjami i organizacjami tego typu w kraju 
i za granicą.
11. Rozwijanie dialogu społecznego i włączanie partnerów społecznych do 
działań związanych z celami statutowymi.
12. Organizację szkoleń, kursów, spotkań, prelekcji, pokazów, paneli 
dyskusyjnych, konferencji, wykładów, konkursów, przeglądów, festynów, 
imprez kulturalnych itp.
13. Organizowanie i uczestnictwo w imprezach kulturalnych i 
dobroczynnych na terenie lokalnym, regionalnym, ogólnopolskim i 
międzynarodowym.
14. Wykorzystywanie fachowej wiedzy specjalistów z różnych dziedzin 
życia.
15. Wyrażanie opinii o istotnych sprawach dotyczących życia codziennego i 
publicznego.
16. Tworzenie funduszy stypendialnych dla dzieci i młodzieży.
17. Pozyskiwanie środków na realizację zadań statutowych Stowarzyszenia 
od instytucji oraz funduszy krajowych i zagranicznych.
18. Organizowanie samopomocowych form rozwiązywania problemów 
społecznych.
19. Tworzenie i prowadzenie infrastruktury zapewniającej realizację celów 
statutowych.
20. Realizację projektów przeznaczonych dla konkretnych instytucji i 
społeczności.
21. Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i młodzieży oraz ich rodzin, 
organizowanie wycieczek aktywnego wypoczynku.
22. Nawiązywanie współpracy oraz aktywne uczestnictwo w działaniach 
na rzecz rozwoju ekonomii społecznej.
23. Planowanie i realizacja projektów z zakresu wspierania i rozwoju 
ekonomii społecznej.
24. Podejmowanie innych zadań w zakresie statutowej działalności 
Stowarzyszenia.
25. Promowanie i poszerzanie wiedzy w zakresie przedsiębiorczości.
26. Promowanie i prowadzenie kampanii informacyjnych w zakresie 
przedsiębiorczości.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

150

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Integracyjne Stowarzyszenie Wiślańska Jedynka realizowało następujące zadania:
− koszykówka dziewcząt − prowadzenie zajęć, treningów i udział w rozgrywkach ligowych − dotacja z Urzędu Miasta Wisła oraz 
dotacja z Ministerstwa Sportu i Turystyki w ramach programu Klub.
W ramach działalności sekcji koszykówki dziewcząt odbywały się treningi dla następujących grup wiekowych: seniorki 
(dziewczęta w wieku od lat piętnastu wzwyż), juniorki (dziewczęta w wieku od lat szesnastu do osiemnastu lat), kadetki 
(dziewczęta w wieku od czternastu do szesnastu lat), młodziczki starsze (dziewczęta w wieku od trzynastu do czternastu lat), 
młodziczki młodsze (dziewczęta w wieku od dwunastu do trzynastu lat), minikoszykówka KU−12 (dziewczęta do lat dwunastu), 
minikoszykówka KU-11 (dziewczęta do lat jedenastu) i minikoszykówka KU−10 (dziewczęta do lat dziesięciu).
Treningi w zależności od grupy wiekowej odbywały się dwa lub trzy razy w tygodniu. Wspólne ze Szkołą Podstawową nr 1 w 
Wiśle wzięliśmy udział w projekcie Polskiego Związku Koszykówki − SMOK (Szkolne Młodzieżowe Ośrodki Koszykówki) w ramach 
którego szkoliliśmy najmłodsze adeptki koszykówki. W trakcie wakacji stowarzyszenie zorganizowało oboóz sportowy w 
Pobierowie. W trakcie roku szkolnego dziewczęta brały udział w zmaganiach ligowych w ramach rozgrywek prowadzonych przez 
Śląski Związek Koszykówki. Dziewczęta brały również udział w turniejach w kraju i za granicą.
− tenis stołowy − sekcja dołączona do stowarzyszenia w 2023, szkolimy grupę dzieci w wieku szkolnym oraz funkcjonuje drużyna 
seniorska rywalizująca w ramach 4 ligi mężczyzn.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

rozwój różnych dziedzin sportu i rekreacji,
krzewienie kultury fizycznej i sportu, 
uczestnictwo w rozgrywkach sportowych 
organizowanych przez związki sportowe, 
prowadzenie zajęć treningowych,
popularyzacja wśród młodzieży sportowego-
zdrowego trybu życia,
zapobieganie patologiom i wykluczeniu
społecznemu,
zapewnienie bezpiecznego dla zdrowia i życia 
udziału w meczach i jednostkach treningowych,
organizacja turniejów i meczów pokazowych, 
zagospodarowanie czasu wolnego,
organizacja aktywnego wypoczynku,
organizacja obozów sportowych dla dzieci i 
młodzieży

93.12.Z 9 772,30 zł
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9 772,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 118 500,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 629 179,07 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 212 174,07 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 417 005,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 79.12.Z

Wypoczynek dzieci i młodzieży. 
Zapewnienie wypoczynku oraz wypełnienie czasu wolnego dzieci i młodzieży poprzez udział w 
zajęciach sportowych, rekreacyjnych oraz rozgrywkach ligowych i turniejach koszykówki, a 
także obozach sportowo-rekreacyjnych i turystycznych ogólnie dostępnych dla dzieci i 
młodzieży. Integracyjne Stowarzyszenie Wiślańska Jedynka w ramach działalności 
gospodarczej organizowało obozy sportowe i półkolonie w Wiśle i Pobierowie. W obozach 
wzięły udział zawodniczki wszystkich grup wiekowych trenujących koszykówkę oraz dzieci i 
młodzież z innych klubów.

2 85.51.Z

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych. 
Nauka pływania prowadzona grupowo przeznaczona jest dla dzieci, które dopiero zaczynają 
przygodę z pływaniem oraz młodych pływaków chcących doskonalić swoje umiejętności. 
Pływanie grupowe działa bardzo motywująco na uczestników gdyż pojawia się rywalizacja, 
która wpływa na osiąganie rezultatów szczególnie w doskonaleniu technik pływackich. 
Główne cele projektu: upowszechnianie aktywności fizycznej dzieci i młodzieży, nabycie przez 
dzieci podstawowych umiejętności pływania, profilaktyka przeciwdziałania i korygowanie wad 
postawy, efektywne wykorzystanie infrastruktury sportowej (pływalnie), edukacja w zakresie 
bezpiecznego korzystania z akwenów wodnych.

3 73.11.Z

Usługi promocyjne i reklamowe. 
Polegające na stworzeniu oferty dla lokalnych przedsiębiorców, która umożliwia im 
promowanie swoich usług podczas rozgrywek w których biorą udział drużyny Integracyjnego 
Stowarzyszenia Wiślańska Jedynka. Do dyspozycji reklamodawców udostępniamy nasze media 
internetowe oraz powierzchnie na strojach sportowych oraz banerach rozwieszanych podczas 
imprez sportowych, dodatkowo sponsorzy są wymieniani w wywiadach dla prasy, radia, 
telewizji i mediów internetowych. Teren promocji fizycznej jest ograniczony zasięgiem grania 
meczów wyjazdowych.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 500 906,77 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 772,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 651 501,49 zł 9 772,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

311 282,25 zł 9 772,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

340 190,65 zł

0,00 zł

1 Środki wydano na odzież sportowż dla zawodniczek oraz transport na mecze. 9 772,30 zł

w 
tym:

0,00 zł

17 000,00 zł

101 500,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

60 050,00 zł

19 315,00 zł

4 536,77 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

417 005,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -99 108,18 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 76 785,76 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

28,59 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 76 785,76 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

14 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

10 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 167 635,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

66 280,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

101 355,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 269,96 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

8 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 8 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 167 635,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 66 280,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Gramy, bo lubimy - 
szkolenie, organizacja i
uczestnictwo w meczach 
koszykarskich dziewcząt

Upowszechnianie kultury 
fizycznej

Gmina Wisła 100 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 925,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Klub 2025 Upowszechnianie kultury 
fizycznej

Ministerstwo Sportu 17 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Zbigniew Dusza
Przemysław Kurzok

Justyna Pilch
Daniel Arsenicz

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-12
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