Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-13

SPOLECZNE TOWARZYSTWO OSWIATOWO-NAUKOWE IMIENIA MALEGO KSIECIA W

1. Nazwa organizacji TARNOBRZEGU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE [Powiat M. TARNOBRZEG

kontaktowe

Gmina M. TARNOBRZEG Ulica KOCHANOWSKIEGO Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowos¢ TARNOBRZEG Kod pocztowy 39-400 Poczta TARNOBRZEG Nr telefonu

Nr faksu E-mail stontarnobrzeg@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2004-11-25

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-11-22

publicznego

5. Numer REGON 18001347700000 6. Numer KRS 0000222481
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Artur Piekielniak Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agata Mréz-Mrozinska Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Renata Niedbatowska Sekretarz TAK
Mariola Lenard Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Dorota Czerkies Cztonek Komisji TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ..

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Barbara Sawicka Czionek Komisji TAK

nadzoru) Izabela Tarnowska- Cztonek Komisji TAK
Zagorska
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Tworzenie, utrzymywanie i rozwdj placéwek oswiatowych,
wychowaweczych i szkét spotecznych.

2. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej dla dzieci i
miodziezy, w tym zwigzanej z krzewieniem i upowszechnianiem zdobyczy
oswiaty i nauki.

3. Rozwijanie dziatalnosci naukowo-wydawniczej oraz kulturalne;j.

4. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej.

5. Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju o$wiaty oraz wspieranie
inicjatyw srodowiska lokalnego w tym zakresie.

6. Pomoc spoteczna dla dzieci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.
7. Ochrona i promocja zdrowia, dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

8. Dziatalnos$¢ na rzecz rownych praw kobiet, dzieci i mezczyzn.

9. Aktywizacja spotecznosci lokalnej poprzez organizowanie inicjatyw
spotecznych i mtodziezy oraz wspieranie osob i instytucji, dla zmniejszenia
réznic

W rozwoju gospodarczym i spotecznym w stosunku do bardziej
rozwinietych regionow.

10. Tworzenie warunkdw sprzyjajacych wtaczaniu sig dzieci i mtodziezy w
dziatalnos¢ spoteczng i publiczng, poprzez pobudzanie w nich aspiracji
poznawczych i twérczych.

11. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
Pielegnowanie polskosci oraz rozwéj swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej.

12. Prowadzenie edukacyjnej dziatalnosci o charakterze sportowym i
rekreacyjnym oraz rozwijanie dziatalnosci sportowej i rekreacyjnej.

13. Organizowanie obozdw, kolonii, potkolonii i innych form wypoczynku
dla dzieci i mtodziezy.

14. Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych
rozwojowi dzieci

i mtodziezy — organizowanie zycia mtodziezowego i réznych jego dziedzin.
15. Przygotowywanie dzieci i mtodziezy do czynnego uczestniczenia w
zyciu publicznym oraz stwarzanie im warunkéw do realizowania
indywidualnych zainteresowan.

16. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych
oraz dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

17. Dziatanie na rzecz ochrony srodowiska, w tym poprzez organizowanie
zbidrek, inicjatyw spotecznych wtaczajgc w to lokalng spotecznosc.

18. Wspieranie spotecznej aktywnosci obywateli, na rzecz takich grup
spotecznych jak: osoby niepetnosprawne, seniorzy, bezdomni, bezrobotni,
dzieci oraz inne grupy spoteczne wymagajace wsparcia, wyréwnania szans
tych grup, poprzez organizowanie i wspieranie zadan z zakresu
dobroczynnosci, pomocy spotecznej i humanitarnej oraz poprzez
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i wspieranie wolontariatu.

19. Prowadzenie rehabilitacji, fizjoterapii, rewalidacji i resocjalizacji dzieci,
mtodziezy i niepetnosprawnych, oraz osdb z orzeczeniem o potrzebie
indywidualnego ksztatcenia.

20. Reprezentowanie $rodowiska o$wiatowego przed organami wtadzy
panstwowej i samorzgdowej oraz innymi podmiotami zycia publicznego
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1. Wydawanie materiatéw informacyjno-promocyjnych i edukacyjnych.
Organizowanie Dni Otwartych, stuchowisk, audycji radiowych i
telewizyjnych, spotkan ze srodowiskiem lokalnym.

2. Wypowiadanie sie w sprawach publicznych, zwigzanych z celami
Stowarzyszenia.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 3- Prowadzenie dziatalnosci oswiatowej wzbogaconej o dodatkowe formy
podstawie statutu organizacji) pracy z uczniami uwzgledniajace zdobycze o$wiaty i nauki. Wprowadzanie
nowych kierunkdéw ksztatcenia, korzystanie z nowoczesnych programéw
edukacyjnych promowanych przez organizacje pozaszkolne.

4. Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych o charakterze naukowym
wydawniczym i kulturalnym.

5. Zaktadanie két naukowych, przedsiewzie¢ innowacyjnych nawigzujacych
do nowych rozwigzan technicznych.

6. Wspodtpraca ze Srodowiskiem lokalnym oraz z organizacjami
pozarzagdowymi w regionie zamierzajgca do rozwoju oswiaty lokalnej.

7. Przyznawanie stypendiéw i obnizanie optaty czesnego dla dzieci z rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

8. Przyjmowanie do szkoty dzieci niepetnosprawnych, organizowanie dla
nich procesu nauczania zgodnie z odpowiednimi wytycznymi, zapewnienie
im wystarczajgcej opieki ze strony odpowiednio zorganizowanej kadry
nauczycielskiej. Organizowanie nowoczesnych form pracy z dzie¢mi
niepetnosprawnymi. Zapewnienie im odpowiedniej infrastruktury i
zaplecza dydaktycznego.

9. Organizowanie warsztatow, treningdw kontroli emocji, Treningéw
Umiejetnosci spotecznych ze szczegdinym uwzglednieniem aspektu
rownego traktowania.

10. Organizowanie pomocy i wsparcia dla oséb pozostajacych w gorszej
sytuacji rodzinnej i ekonomicznej.

11. Prowadzenie dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych oraz uczestniczenie w
ofercie kulturalno-edukacyjnej miasta i kraju.

12. Organizowanie apeli, akademii, audycji, marszéw i rajdéw ktdrych
celem jest zachowanie pamieci o waznych wydarzeniach historycznych i
podtrzymanie tozsamosci narodowej.

13. Wprowadzanie dodatkowej oferty sportowej dla dzieci i mtodziezy,
organizacja, wycieczek, rajdow, biatych i zielonych szkét.

14. Organizowanie obozéw naukowych, pétkolonii.

15. Propagowanie i pomoc w rozwoju poszczegdlnym inicjatywom
podejmowanym przez dzieci i mtodziez.

16. Zachecanie do uczestniczenia w zyciu spotecznym miasta i regionu,
uczestniczenie w akcjach charytatywnych organizowanych przez
organizacje dobroczynne.

17. Uczestniczenie w miedzynarodowych projektach edukacyjnych.

18. Realizacja projektdw zwigzanych z ochrong srodowiska

19. Organizowanie zbiérek charytatywnych, przedsiewzie¢ zwigzanych z
pomocy dzieciom z lokalnego srodowiska.

20. Prowadzenie rewalidacji i rehabilitacji dla ucznidow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

21. Uczestniczenie w naradach, konferencjach oraz zabieranie gtosu i
uczestniczenie w dyskusjach szkoleniach zwigzanych z zyciem srodowiska
oswiatowego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Towarzystwo realizuje odpfatng dziatalno$¢ pozytku publicznego poprzez:

- opieke dzienng nad dzie¢mi i mtodziezg w placéwkach oswiatowych,

- dziatalnos¢ zwigzang ze sportem, w tym organizowanie wycieczek, rajddw, biatych i zielonych szkét, obozéw naukowych,
potkolonii

Ponadto, STON realizuje dziatalno$¢ pozytku publicznego poprzez formutowanie indywidulanych programoéw dydaktycznych i
terapeutycznych. Dzieci i mtodziez pracujg w nastepujacych programach:

- Indywidualne Programy Terapeutyczne IPET- dotyczg wszystkich ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego a
takze tych, sprawiajgcych trudnosci wychowawecze i dydaktyczne.

- Innowacyjny program ,Innowacje MK” - objeci sg nim uczniowie klas IV - VI - dotyczy powotania zespotu nauczycieli, ktorzy
wdrazajg zasady nowoczesnej edukacji wg autorskiego programu podlegajgcego na nauczaniu metoda projektu.

- program , Horse Assisted Education” realizowany we wspotpracy ze stowarzyszeniem Esteka zwigzany z edukacja spoteczng,
ekologiczng i przyrodnicza. Polega na aktywnym kontakcie dzieci z kornmi i nabywaniu umiejetnosci spotecznych.

- Program ,,Akademia Umiejetnosci” — opracowany przez Nauczycieli Nauczania Zintegrowanego stuzacy ksztattowaniu
umiejetnosci praktycznych w mtodszym wieku szkolnym.

- Indywidualny program ekologiczny opracowany przez Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Matego KSIQCIA realizowany w
ramach zaje¢ dodatkowych w liceum.

- Autorskie programy nauczania w klasach Dwujezycznych.

- Praca wg zasad pedagogiki Marii Montessori.

- Przygotowania do wprowadzenia innowacyjnych metod oceniania- Oceniania Ksztattujacego.

Poza powyzszym Towarzystwo realizuje dziatalnos¢ pozytku publicznego poprzez edukacje wtgczajaca dzieci i mtodziez
niepetnosprawng wystepujace we wszystkich obszarach dziatalnosci szkét i na wszystkich etapach edukacyjnych.

Uzupetnianie indywidualnych potrzeb ucznidw z opinig z poradni psychologiczno - pedagogicznej, z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci i z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Kazdy uczen niepetnosprawny ma mozliwos¢ pobierania nauki we wszystkich typach szkét zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi, edukacyjnymi oraz predyspozycjami. Nasze szkoty zapewniajg mozliwos¢ korzystania przez ucznidéw ze
Specjalnymi Potrzebami Rozwojowymi z pomocy psychologiczno- pedagogicznej i rewalidacyjnej na terenie szkoty oraz
stosowania specjalnych form pracy dydaktycznej dostosowanej do indywidualnych potrzeb.

Trudnosci rozwojowe i edukacyjne ucznidw ujete sg w trzech grupach:

- uczniowie z opinig poradni psychologiczno - pedagogicznej,

- uczniowie z orzeczeniem o niepetnosprawnosci — opinia wydana przez komisje lekarska,

- uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego — wydane przez poradnie psychologiczno — pedagogiczna.
Poszczegolne zakresy niepetnosprawnosci i deficytéw wystepujgcych u ucznidw, wymagajg zatrudnienia odpowiedniej kadry
pedagogicznej. Specjalisci wspomagaja dzieci i mtodziez w nastepujacych dziedzinach:

- opieka indywidualna nad uczniem,

- planowanie pracy w zakresie Indywidualnego Programu Terapeutycznego,

- zajecia terapeutyczne, wychowawcze, rewalidacyjne,

- pomoc psychologiczno - pedagogiczna,

- zajecia logopedyczne,

- trening umiejetnosci spotecznych dla grup,

- terapia psychologiczna,

- integracja sensoryczna,

- terapia reki,

- zajecia korekcyjno - kompensacyjne,

- muzykoterapia.

Specjalisci prowadzg zajecia grupowe i indywidualne i pomagajg reedukowac deficyty uczniow.

Waznym, a czasami kluczowym posunieciem jest zatrudnienie nauczyciela wspomagajacego, ktéry petni funkcje opiekuriczg nad
dzieckiem przez caty czas jego pobytu na zajeciach szkolnych.

W sytuacjach wyjatkowych, popartych zaleceniem lekarza, podczas przedtuzajgcej sie choroby ucznia, organizujemy nauczanie
indywidualne w domu.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

365

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

WYDAWANIE KSIAZEK Dziatalno¢ ta jest
realizowana przez prowadzenie zajec
pozalekcyjnych i charakterze naukowym,
wydawniczym i kulturalnym. Towarzystwo
pragnie rozwijac¢ aktywno$¢ muzyczna, taneczng,
wokalng i medialng ucznidw z opinig z poradni
psychologiczno-pedagogicznej z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci i z orzeczeniem o potrzebie |58.11.Z
ksztatcenia specjalnego razem z uczniami
zdrowymi. Dziatania artystyczne $cisle zwigzane
z muzyka przeznaczone sg gtéwnie dla oséb
majacych trudnosci z wyrazaniem swoich mysli i
emocji drogg werbalna. Media artystyczne
zmniejszaja leki, poprawiajg samoocene,
wyzwalaja emocje i aktywizuja uczucia.

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

SZKOtY PODSTAWOWE Dziatalnos¢ ta
prowadzona jest za posrednictwem Zespotu
Szkot Spotecznych, ktérego Towarzystwo jest
organem zarzadzajgcym. Celem Towarzystwa jest
tworzenie indywidualnych programoéw
dydaktycznych i terapeutycznych. Przez ostatnie
lata dzieci i mtodziez pracowali w nastepujacych
programach: Indywidualne Programy
Terapeutyczne IPET, program "INNOWACJE MK",
program Horse Assisted Education, program
ERASMUS realizowany przy wspotpracy z
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji. Dodatkowo
w liceum opracowano indywidualny program
ekologiczny realizowany w ramach zaje¢
dodatkowych oraz autorskie programy nauczania
w klasach dwujezycznych.

85.20.Z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

&+ Tak
7 Nie

0,00 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

SZKOLY PODSTAWOWE Dziatalnos¢ ta
prowadzona jest za posrednictwem Zespotu
Szkét Spotecznych, ktérego Towarzystwo
jest organem zarzgdzajgcym. Celem
Towarzystwa jest tworzenie indywidualnych
programéw dydaktycznych i
terapeutycznych. Przez ostatnie lata dzieci i
mtodziez pracowali w nastepujacych
programach: Indywidualne Programy
Terapeutyczne IPET, program "INNOWACIJE
MK", program Horse Assisted Education,
program ERASMUS realizowany przy
wspotpracy z Fundacjg Rozwoju Systemu
Edukacji. Dodatkowo w liceum opracowano
indywidualny program ekologiczny
realizowany w ramach zaje¢ dodatkowych
oraz autorskie programy nauczania w
klasach dwujezycznych.

85.20.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

OPIEKA DZIENNA NAD DZIECMI
Towarzystwo realizuje ten cel przez
przyjmowanie do szkoty dzieci
niepetnosprawnych, organizowanie dla nich
procesu nauczania zgodnie z odpowiednimi
wytycznymi, zapewnienie im wystarczajacej
opieki ze strony wykwalifikowanej kady
nauczycielskiej, organizowanie
nowoczesnych form pracy z dzie¢mi
niepetnosprawnymi. Dla kazdego ucznia
posiadajgcego przeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego zostat opracowany
Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny oraz zorganizowane zajecia
rewalidacyjne ze specjalistg posiadajgcym
kwalifikacje odpowiednie do
zdiagnozowanej niepetnosprawnosci w
wymiarze 2 godzin tygodniowo. Ponadto,
uczniowie objeci s3g pomocay
psychologiczno-pedagogiczng prowadzong
przez wyksztatconego logopede.

88.91.Z

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,

edukacja, oswiata i wychowanie |pedagogicznej, z orzeczeniem o

POZOSTALA DZIALALNOSC ZWIAZANA ZE
SPORTEM Dziatalnos$¢ ta realizowana jest
poprzez wprowadzanie dodatkowej oferty
sportowej dla dzieci i mtodziezy, organizacje
wycieczek, rajdéw, biatych i zielonych szkat,
a takze poprzez organizowanie obozéw
naukowych i pétkolonii. Towarzystwo taczy
zabawe i nauke dzieci niepetnosprawnych z
dzie¢mi zdrowymi. Towarzystwo pragnie
rozwija¢ aktywnosé sportowg uczniow z
opinig z poradni psychologiczno- 85597 0,00
niepetnosprawnosci oraz z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Organizowane sg zajecia uwzgledniajace
potrzeby i deficyty uczniéw - kazdego roku
uczestniczy w zajeciach kilkunastu uczniow.
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne, w
ktérych uczestniczg uczniowie zgodnie z
zaleceniami Poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz z indywidualnych
programoéw terapeutycznych.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
7 MNie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 68.20.Z

WYNAJEM | ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WtASNYMI LUB DZIERZAWIONYMI
Towarzystwo w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej zaciggneto kredyt
na zakup nieruchomosci. Po remoncie wydzielono lokale, ktore nastepnie oddano w najem.
Czynsz uzyskiwany z najmu stanowi dochdd Towarzystwa, ktdry w catosci jest przeznaczany na
cele statutowe. Lokale s3 wynajmowane przez lokalne firmy, co dodatkowo wspiera rozwdj
miasta oraz jest wykorzystywane przez mieszkarnncéw Tarnobrzega oraz sasiednich
miejscowosci.

2 85.10.Z

WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE Towarzystwo prowadzi przedszkole dla dzieci w grupach O.
Towarzystwo chce rozwijac¢ w dzieciach aktywnos$¢é muzyczng, taneczng, wokalng i medialna.
W przedszkolach prowadzona jest rytmika i muzyka, ktéra wspomaga rozwdj dzieci. Placéwka
stara sie prowadzi¢ zajecia dodatkowe, ktére maja za zadanie rozwijanie aktywnosci
plastycznej matoletnich dzieci. Ponadto Towarzystwo zatrudnia specjalistdw wspomagajgcych
dzieci i mtodziez w nastepujgcych dziedzinach: - opieka indywidualna nad dzie¢mi, -
planowanie pracy w zakresie Indywidualnego Programu Terapeutycznego, - zajecia
terapeutyczne, wychowawcze, rewalidacyjne, - zajecia logopedyczne, - integracja
sensoryczna, - zajecia korekcyjno-kompensacyjne, - muzykoterapia oraz rozwijanie uzdolnien.

3 58.11.7Z

WYDAWANIE KSIAZEK Dziatalnoéé ta realizowana jest przez prowadzenie zajeé pozalekcyjnych
o charakterze naukowym, wydawniczym i kulturalnym. Towarzystwo chce rozwija¢ aktywnos¢
muzyczng, taneczng, wokalng i medialng ucznidw z opinig z poradni psychologiczno-
pedagogicznej, z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego razem z uczniami zdrowymi. Dziatania artystyczne $cisle zwigzane z muzykg
przeznaczone sg gtéwnie dla oséb majgcych trudnosci z wyrazaniem swoich mysli i emocji
drogg werbalna. Media artystyczne sg podstawowym sposobem komunikacji, zmniejsza leki,
poprawiajg samoocene, wyzwalajg emocje i aktywizujg uczucia.
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

11 192 095,18 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

3657 208,49 zt

d) przychody finansowe

38 136,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

7 496 750,69 zt

0,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

7 496 750,69 zt

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 7 496 750,69 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

3657 208,49

majatkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

3657 208,49

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

38 136,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0soéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 11178 894,21 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 11178 894,21 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 13 200,97 zt

w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 13 200,97 z

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 91 osdéb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 75,97 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
24 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

7 520 296,82 zt

a) z tytutu uméw o prace

7 391 296,52 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

7 391 296,52 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

129 000,30 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

7 391 296,52 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

7 391 296,52 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

129 000,30 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 107,69 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 853,20 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEY

Dotacja o$wiatowa Dotacja przyznawana na
podstawie art. 26 Ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o
finansowaniu zadan
oswiatowych. Dotacja
przyznawana jest rowniez na
uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

Prezydent Miasta Tarnobrzega

7 496 750,69 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Artur Piekielniak, Agata Mroz-
Mrozinska, Renata Niedbatowska, 2026-07-13

Mariola Lenard.
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