Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACIA TUS

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. GEODETOW Nr domu 10 Nr lokalu 1

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-396

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 501-009-857

Nr faksu E-mail tus@tus.org.pl Strona www www.tus.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-11-07

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-10

publicznego

5. Numer REGON 01031254200000 6. Numer KRS 0000138121

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Matgorzata Peretiatkowicz- |Cztonkini Zarzadu TAK
Czyz

Magdalena Piwowarska Cztonkini Zarzadu TAK
Piotr Todys Prezes Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Joanna Grodzicka Cztonkini Rady Fundacji TAK

Jan Jakub Wygnanski Cztonek Rady Fundacji TAK
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Misjg Fundacji TUS jest dostarczanie osobom z niepetnosprawnosciag
narzedzi do niezaleznosci.
Celami Fundacji sa:

9. Cele statutowe organizacji 1. pomoc osobom z niepetnosprawnoscia
2. aktywizacja 0sdb z niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. wspieranie rozwigzan prowadzacych do niezaleznosci oséb z

niepetnosprawnoscia

4. integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna osdb z
niepetnosprawnoscia.

Poczatkowo zajmowalismy sie transportem "od drzwi do drzwi" - byto to
pierwsze tego typu przedsiewziecie w Polsce. Potem pomagalismy osobom
z niepetnosprawnoscig znalez¢ swojg droge zawodowg. Od 2008 roku
zajmujemy sie dostepnoscig przestrzeni publicznej dla oséb z
niepetnosprawnoscia.

Cele Fundacja realizuje przez:

Upowszechnianie i promowanie idei dostosowania przestrzeni publicznej
do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

Tworzenie i upowszechnianie narzedzi prowadzgcych do samodzielnosci i
niezaleznosci 0sdb z niepetnosprawnoscia.

(Nalezy opisac sposb realizacji celéw statutowych organizacji na | TWOrzenie grup wolontariuszy udzielajacych pomocy osobom z

podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnoscia.

Prowadzenie szkolen i doradztwa dla oséb z niepetnosprawnoscia.
Prowadzenie szkolen i doradztwa dla otoczenie oséb z
niepetnosprawnoscig m.in. dla instytucji publicznych i niepublicznych oraz
rodzin.

Upowszechnianie informacji o: miejscach dostepnych dla z
niepetnosprawnosciami i instytucjach ich wspierajgcych oraz o réznych
formach pomocy specjalistycznej dla oséb z niepetnosprawnoscia za
posrednictwem telefonu, publikacji, wydawnictw, stron internetowych.
Organizowanie sympozjéw i konferencji o sytuacji socjalnej, spotecznej i
zawodowej 0s0b z niepetnosprawnoscig organizowanie happeningow,
akcji promocyjnych, imprez kulturalnych i integracyjnych.

Prowadzenie i wspieranie badan socjologicznych na temat sytuacji osob z
niepetnosprawnoscia.

Opiniowanie aktéw normatywnych dotyczacych potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig i monitorowanie dziatari administracji publicznej w
tej dziedzinie.

Wspieranie zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscig i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu tych oséb.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Szkolenia o dostepnosci przestrzeni publicznej dla 0séb z niepetnosprawnoscia.

Docieramy z wiedzg o dostepnosci do bardzo réznych grup. Szkolimy najmtodszych, bo w nich nadzieja na trwate zmiany w
dostepnosci. Prowadzimy szkolenia w szkotach podstawowych i sSrednich. W 2025 roku, tradycyjnie juz byliSmy z warsztatami w
szkotach na Ochocie.

Warto tez szkoli¢ dorostych. Prowadzilismy szkolenia dla kadry pedagogicznej i administracyjnej uczelni wyzszych. Mamy tez
przyjemnos¢ edukowac o dostepnosci posoby pracujgce w Swiecie biznesu. Szkolimy firmy wydawnicze, osoby pracujgce w stacji
telewizyjnej, firmy szkoleniowe, firmy kosmetyczne.

W czerwu 2025 w Polsce zaczat obowigzywad Europejski Akt o Dostepnosci (EAA) - unijne prawo, ktére obliguje wszystkie firmy
oferujgce produkty i ustugi musza aby zapewnic ich dostepnos¢ dla jak najszerszego grona odbiorcéw — w tym oséb z
niepetnosprawnosciami, senioréw czy uzytkownikéw z réznymi ograniczeniami funkcjonalnymi. Prowadzilismy w tej dziedzinie
szkolenia dla firm prywatnych z réznych branz.

Dbamy tez o wiedze zatogi Fundacji TUS. W 2025 cze$¢ z nas brata udziat w Szkole Dostepnosci Cyfrowej prowadzonej przez
Ministerstwo Cyfryzacji. Uczylismy sie jak audytowaé dostepnos¢ stron www.

2. Audytowanie dostepnosci

Prowadzimy audyty architektoniczne, informacyjno-komunikacyjne i cyfrowe. W2025 roku zbadalismy wiele przychodni
zdrowia zajmujgcych sie ambulatoryjng opieka specjalistyczne. Prowadzilismy takze audyty dla spoétdzielni i wspdlnot
mieszkaniowych chcacych zaciggnac pozyczke z BGK na poprawe dostepnosci budynkéw wielomieszkaniowych. Fundacja TUS
jest podmiotem majacym prawo certyfikowaé dostepnosc; jestesmy w rejestrze Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej
pod numerem 8.

3. Rok 2025 to czas intensywnej wspotpracy z uczelniami wyzszymi. W ramach ogdlnopolskiego programu ,,Uczelnia Dostepna”,
pomagalismy dwdém uczelniom likwidowa¢ bariery w edukacji (architektoniczne, cyfrowe, komunikacyjne). Przeprowadzalismy
procesy planowania poprawy dostepnosci uczelni.

4. Wspieramy aktywnie kobiety z niepetnosprawnoscia. Z okazji Miedzynarodowego Dnia Kobiet Fundacja TUS i Dom Otwarty
zaprosity na wyjatkowe $wietowanie obiecosci. Poruszane byty tematy: zdrowia, macierzyristwa, seksualnosci i rozwoju
osobistego kobiet.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B2 kilka powiatéw Bg poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

niepetnosprawnych

szkolnej. Uczymy pracownikéw sektora
prywatnego i publicznego, na czym polega
dostepnosc dla 0séb z niepetnosprawnoscia.
Dostarczamy wiedzy o rozwigzaniach prawnych i
technicznych. Wspieramy takze kobiety z
niepetnosprawnoscia, do walki o swoje prawa.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera dnaia!nosm pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) ;
dochodowego od oséb
fizycznych
Fundacja TUS prowadzi dziatania na rzecz
réwnosci i niezaleznosci 0séb z
niepetnosprawnoscia. Niezalezno$é moze by¢
cecha osoby, ale tez mozliwosciami jakie daje
srodowisko. Réwnosciowe traktowanie w duzo
dziatalnodé na rzecz oséb wiekszej mierze zalezy od otoczenia. Stad
1 prowadzimy szkolenia dla dzieci i mtodziezy 94.99.Z 6 086,90 zt

" Tak
= g

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

sl fieican Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 70.22.Z

Dziatalnos$¢ gospodarcza jest zwigzana z misjg Fundaciji i jej celami statutowymi. Nigdy nie

chcielismy, by dziatalnos¢ gospodarcza byta prowadzona w oderwaniu od codziennych dziatan
Fundacji. Prowadzimy audyty dostepnosci dla réznych instytucji: spétdzielni mieszkaniowych,
przychodni lekarskich, szpitali, muzedéw, instytucji samorzadowych, lotnisk, firm prywatnych,.
Tworzymy rekomendacje, by osoby z niepetnosprawnoscig mogty mie¢ dostep do budynkéw,
ustug, urzadzen, na zasadach rownosci z innymi ludzmi.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat)

1304 478,38 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

722711,78 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15



b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

581 250,78 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

515,82 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

6 086,90 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

710 022,16 z

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

587 017,03 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

103 005,13 zt

majatkowych)

w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 20 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 587 853,50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 6 602,72 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

581 250,78 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

515,82 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

6 086,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Prowadzenie portalu Centrum Dostepnosci, dostarczajgcego informacji na temat dostepnosci
architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej, cyfrowej.

6 086,09 zt
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3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1038 659,09 z 6 086,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 673 630,59 zt 6 086,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 350 608,92 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 14 419,58 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 49 081,19 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 230499,77 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 230499,77 z

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,88 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

10 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

705 707,69 zt

a) z tytutu uméw o prace

409 332,20 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

409 332,20 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 296 375,49 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

435 869,33 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

435 869,33 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

269 838,36 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

18 677,12 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

396,80 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 65 708,60 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 700,05 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Moja kolezanka, méj kolega |Prowadzenie warsztatéw Urzad Dzielnicy Ochota Miasta 20 000,00 zt
- osoba z edukacyjnych dla dzieci i Stotecznego Warszawy
niepetnosprawnoscia. miodziezy na rzecz
przetamywania stereotypéw
dotyczacych
niepetnosprawnosci, jej
konsekwencji, wptywu na
petnienie rél spotecznych na
terenie Dzielnicy Ochota m.st.
Warszawy.
. L . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

|I-D-EAA Academy.
Dyrektywa EAA w praktyce.

gtéwnym projektu jest
podniesienie Swiadomosci i
kompetencji w zakresie:

- zmian w prawodawstwie
krajowym zwigzanym z
implementacjg Dyrektywy EAA,
- dostepnosci, w tym
uniwersalnego projektowania
1150 przedsiebiorcow i ich
pracownic/kow z mikro, matych,
$rednich lub duzych
przedsiebiorstw [MSPD] w
okresie 1.01.2025-31.12.2027
poprzez realizacje wsparcia
szkoleniowo-doradczego.

Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci

10 449,46

2|WSEH - uczelnia dostepna

Poprawa dostepnosci WSEH i
zapewnienie rownych szans
0zSzP, w tym OzN, przez
likwidacje barier oraz dziatania
pozytywne zapewniajgce
réwnosc¢ w réznych obszarach
dziatalnosci (tj. struktura
organizacyjna, dostepnos¢ arch.
(DA), informac.-komunikacyjna
(DIK), cyfrowa (DC),
technologie, procedury, ustugi
wsp. eduk., dziatania
podnoszgce swiadomosé) - w
okresie 10.2024-09.2028.

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

37 925,48 zt

3|EWSPA w petni dostepna -
stworzenie i rozwinigcie
stabilnej i sprawnej struktury
wsparcia dla osdb z
niepetnosprawnosciami

Celem gt. Projektu P jest
stworzenie i rozwinigcie
stabilnej i sprawnej struktury
wsparcia dla os. z
niepetnosprawnosciami OzN.
Realizacja P ma stuzy¢
wzrostowi szeroko rozumiane;j
dostepnosci Uczelni U dla oséb
ze szczegllnymi potrzebami
wynikajgcymi ze stanu zdrowia,
w tym OzN, studiujgcych,
pracujacych, wspotpracujacych
lub korzystajgcych z oferty U.
Celem P jest osiggniecie w
przysztosci petnej dost. U z
uwzgl. wszystkich aspektow jej
funkcjonowania.

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

25180,12 z
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4|Uczelnia Korczaka - Uczelnia |Uzyskanie, w okresie Narodowe Centrum Badan i Rozwoju 29 450,07 zt
Dostepna 01.04.2025-30.09.2027,
wzrostu szeroko rozumiane;j
dostepnosci Uczelni dla OzSP (w
tym OzN), studiujacych,
pracujgcych/wspétpracujacych
lub korzystajgcych z oferty
Uczelni. Cel projektu
zrealizowany zostanie poprzez
dostosowanie organizacji,
procedur i infrastruktury
Uczelni do potrzeb OzSP (w tym
OzN), likwidacje wybranych
barier oraz dziatania
uswiadamiajace
niepetnosprawnos¢.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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