Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

KLUB KARATE SPORTOWEGO KUMITE tODZ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tODZ
kontaktowe

Gmina tODZ Ulica UL. BANKOWA Nr domu 19A Nr lokalu 1
Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 93-153 Poczta tODZ Nr telefonu 507772999

nadzoru)

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail kkskumite@wp.pl Strona www www.kkskumite.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2017-02-28
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-06-01
publicznego
5. Numer REGON 36666304000000 6. Numer KRS 0000666087
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Maciej Matysiak Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Martyna Kubacka Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Krzysztof Derach Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub R62a Gardocka-Derach Cztonek Komisji TAK
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1. Promowanie sztuk walki jako sportu oraz sposobu podnoszenia
sprawnosci fizycznej dzieci, mtodziezy i dorostych. 2. Krzewienie kultury
fizycznej wsrdd dzieci, mlodziezy i dorostych na terenie dziatania klubu

9. Cele statutowe organizacji oraz wychowanie przez kulture fizyczna. 3. Planowanie i organizowanie
zycia sportowego cztonkdw w oparciu o mozliwosci obiektowe i sprzetowe
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) oraz o pomoc organizacyjng i materialng sympatykéw sportu. 4.

Angazowanie wszystkich cztonkéw do réznorodnych form aktywnosci
ruchowej, dostosowanej do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan
sportowych. 5. Zapewnienie ¢wiczgcym mozliwosci udziatu w sporcie
kwalifikowanym poprzez uczestniczenie w zawodach sportowych rangi
krajowej i miedzynarodowej oraz organizacje zawodow sportowych. 6.
Organizowanie zajec¢ sportowych, imprez sportowych, pokazéw, obozéw
szkoleniowych i szkoleniowo-wypoczynkowych dla dzieci, mtodziezy i
dorostych w celu wszechstronnego rozwoju ich sprawnosci fizycznej i
umystowej. 7. Organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdlnym
uwzglednieniem funkcji zdrowotnych. 8. Organizowanie cztonkom klubu
réznorodnych form wspétzawodnictwa sportowego. 9. Ksztattowanie
pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w
realizacji zadan sportowych. 10. Wspodtpraca z organizacjami i klubami
sportowymi oraz organizacjami zainteresowanymi promowaniem sportu.

Wolontariat:

W roku 2025 dziatalno$¢ klubu wspierato dwdch wolontariuszy. Pierwszy z
nich petnit funkcje kierownika wypoczynku podczas obozu sportowego w
Mikoszewie. Drugi odpowiedzialny byt za sfere treningowa podczas sezonu
sportowego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Praca spoteczna cztonkow:
podstawie statutu organizacji) Niektérzy z cztonkdw wspierali eventy organizowane przez klub. W tym

m.in. podczas okresu rekrutacji (rozdawanie ulotek, udzielanie informacji
na temat dziatalnosci klubu itp.), zaje¢/wyjs¢ integracyjnych czy organizacji
okazyjnych spotkan takich jak Swietowanie sukcesdw po Mistrzostwach
Europy czy urodziny ktoregos z cztonkdw klubu.

Dziatalnos$¢ nieodptatna i odptatna:

W ramach dziatalnosci odptatnej w klubie prowadzone bylty zajecia z
zakresu karate kyokushin. Start reprezentantéw klubu w turniejach sztuk
walki réwniez wigzat sie zawsze z dokonaniem opfaty startowej. Ponadto
zostat zorganizowany obdz sportowy.

W ramach dziatalnosci nieodptatnej prowadzone byty m.in. dodatkowe
zajecia z zakresu karate kyokushin, czesciowo finansowane zostaty wyjazdy
i starty zawodnikdéw w turniejach i seminariach oraz zakup sprzetu i
strojow dla najlepszych zawodnikdw. Ponadto klub organizowat szereg
spotkan integracyjnych oraz réznego rodzaju eventéw/konkurséw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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UDZIAL W TURNIEJACH SZTUK WALKI:

W roku 2025 zawodnicy klubu KKS Kumite todz reprezentowali klub na turniejach sztuk walki o randze ogdlnopolskie;j i
Swiatowej. Gtéwnga forma rywalizacji byty walki w formule kontaktowej kumite. Zawodnicy stawali na podium okoto 160 razy z
czego okoto 1/3 stanowity miejsca nr 1. Do najwiekszych sukceséw zaliczyé mozna tytut Mistrza Swiata oraz brgzowy medal w
organizacji WKB. Dodatkowo dwdéch zawodnikdw zdobyto tytuty Mistrzow Polski Polskiego Zwigzku Karate Kontaktowego.

W ramach rywalizacji sportowej zwiedzilismy przy okazji takie miasta jak : Kotobrzeg, Bydgoszcz, Sandomierz, Torun, Opole,
Grodzisk Mazowiecki, Ostréow Mazowiecka i inne.

ROZWOJ KADRY, ZAWODNIKOW:

Kadra instruktorska oraz zawodnicy brali udziat w seminariach szkoleniowych w Kotobrzegu, Szczecinie (organizacja So-
kyokushin), Bydgoszczy (ZEN Kyokushin) oraz Warszawie (Ashihara Karate). Tematyka szkolen byt bardzo réznorodna. Od
podstaw karate w kihon przez ido-geiko, po interpretacje technik Budo Karate, elementy samoobrony czy skomplikowane
kombinacje w kumite. Dzieki udziatom w szkoleniach/seminariach Klub Kumite madgt nawigzac i zaciesni¢ wspétprace z wieloma
klubami sztuk walki z catej Polski , w tym w szczegdlnosci Husaria Szczecin, Buntai Kotobrzeg, Remus Dojo, Tréjka Sandomierz
czy KSW Bushi.

ORGANIZACJA DODATKOWYCH ZAJEC:

Klub dawat mozliwos$¢ wziecia udziatu w bezptatnych weekendowych zajeciach organizowanych w ramach "klubowego mini
seminarium". Zajecia byty kierowane gtéwnie do osdb trenujacych na co dzien w klubie Kumite todz i obejmowaty nauke
poszczegblnych uktadéw kata oraz doskonalenie ich wykonywania. W roku 2025 odbyto sie 14 takich spotkan. Udziat w mini
seminariach byt dla uczestnikdw jednoczesnie mozliwoscig dodatkowego przygotowania sie do egzamindw na stopnie
uczniowskie kyu.

Dodatkowo Dzieki wsparciu z programu KLUB odbywaty sie takze dodatkowe zajecia z zakresu karate kontaktowego. Programem
objete byty dwie grupy dzieci w wieku 7 - 14 lat. Zajecia dla nich dobywaty sie Srednio cztery razy w tygodniu a tematem
gtéwnym zajec byty elementy podstawowe Karate kyokushin i w duzym stopniu trening ogélnorozwojowy.

ORGANIZACJA OBOZU SPORTOWEGO OSTROWO:

W okresie sierpnia reprezentanci klubu wzieli udziat w wyjezdzie sportowo-rekreacyjnym zorganizowanym przez nasz klub.
Podczas siedmiodniowego pobytu nad morzem, poza standardowymi zajeciami ruchowymi (poranny rozruch, trening
zadaniowy, zajecia rozciggajace itp.), uczestnicy wzieli takze udziat w wycieczce do Gdanska, zajeciach z zakresu orientacji w
terenie, wycieczce rowerowej po okolicy Ostrowa, zabawach rekreacyjno-integracyjnych. Codziennym punktem harmonogramu
dnia byt takze element rekreacyjny - czas spedzony na plazy. Wyjazd organizowany byt przy wspoétpracy z zaprzyjaznionym
klubem ze Skarzyska Kamienna - Akademia Holistyczna Karate Kyokushin.

ZAKUP SPRZETU SPORTOWEGO, ROZWOJ KLUBU :

Dzieki wsparciu finansowego z 1,5% i programu KLUB zostaty zakupione materiaty wzbogacajace Dojo Kumite. Najwiekszym
wydatkiem i chyba dla nas najwazniejszym byt zakup oryginalnego bebna Taiko sprowadzonego prosto z Japonii. Zakup ten miat
ogromny wptyw na zwiekszenie wizerunku klubu oraz przyblizenie uczestnikéw do kultury Japonii. Kazdy dzien treningowy Keiko
rozpoczyna sie od wybi¢ na taiko. Ponadto pojawity sie nowe tarcze treningowe, hogo czy drobniejsze akcesoria do zajec
ruchowych dla najmtodszych.

WSPOERACA Z INNYMI KLUBAMI :

Klub $cisle wspdtpracuje z wieloma klubami z catej Polski poprzez udziat w zawodach, szkoleniach itp. Dodatkowo
wspotpracujemy z Polskim Zwigzkiem Karate Kontaktowego i Polskim Zwigzkiem Bokserskim.

PRACE REMONTOWE NA TERENIE KLUBU :

W celu zwiekszenia mozliwosci klubu do uprawiania sztuk walki w roku 2025 w klubie prowadzone byty nastepujace drobne
prace remontowe : Wykonanie i montaz stelaza pod worki bokserskie. Montaz dodatkowych pétek pod sprzet sportowy oraz dla
uczestnikdw na napoje itp. Montaz pitki refleksowej. Montaz uniwersalnych zaczepéw/hakéw w $cianie. Montaz makiwary.
Wykonanie na zamdwienie tawek do szatni meskiej i damskiej.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 80

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzz;\:)?ilcnzonseclgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizowanie cztonkom klubu réznorodnych
form wspétzawodnictwa sportowego.
Angazowanie wszystkich cztonkéw do
réznorodnych form aktywnosci ruchowej,
dostosowanej do wieku, stopnia sprawnosci i
zainteresowan sportowych (94.99.2).

- Prowadzone zajecia w klubie uwzgledniaty
poszczegdlne grupy wiekowe, potrzeby
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i uczestnikdw oraz stopien

1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | zaawansowania/umiejetnosci. W 2025 roku 94.99.7 4378,47 zt
i mtodziezy funkcjonowato w klubie 6 grup - dla
przedszkolakéw, dla dzieci (gr. poczatkujaca), dla
mtodziezy (gr. Sredniozaawansowana), dla
dorostych (gr. mieszana). Osobno funkcjonowata
takze grupa dla dorostych dla Pan i Panow z
zakresu boksu. Dodatkowo dla osdb najbardziej
zainteresowanych tradycyjng strong karate
kyokushin prowadzone byty dodatkowe treningi
(gr. mieszana).
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dziatalno$é na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Organizowanie dziatalnosci sportowej ze
szczegdlnym uwzglednieniem funkgji
zdrowotnych. Promowanie sztuk walki jako
sportu oraz sposobu podnoszenia sprawnosci
fizycznej dzieci, mtodziezy i dorostych.
Promowanie sztuk walki jako sportu oraz
sposobu podnoszenia sprawnosci fizycznej
dzieci, mtodziezy i dorostych. Krzewienie kultury
fizycznej wsérdd dzieci, mtodziezy i dorostych na
terenie dziatania klubu oraz wychowanie przez
kulture fizyczng. Wspodtpraca z organizacjami i
klubami sportowymi oraz organizacjami,
zainteresowanymi promowaniem sportu.

- W roku 2025 klub umozliwiat udziat w
rywalizacji sportowej na turniejach nie tylko
rozgrywajacych sie w kraju ale takze za granica.
Reprezentanci sprawdzali swoje umiejetnosci na
zawodach rangi ogélnopolskiej , europejskie;j i
Swiatowej.

- W ramach wspétpracy miedzyklubowej
brali$my udziat w seminariach, szkoleniach i
konsultacjach dot. m.in. sztuki sedziowania czy
doskonalenia umiejetnosci z zakresu Budo
Karate Kyokushin.

- W soboty prowadzone byty dodatkowe zajecia
dla prawdziwych fanéw tradycyjnego karate. W
ramach tych zajec adepci mieli mozliwos¢
lepszego przygotowania sie egzaminu na stopnie
kyu.

- Dla najlepszych zawodnikéw klub zakupit
oryginalne Karate Gl marki Isami. Ponadto
zostaty wykonane naszywki z nowym logo czy
koszulki dla oséb petnigcych funkcje opiekuna
druzyny podczas udziatu w turnieju sztuk walki.

93.12.7

12 431,62 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

sl e Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Organizowanie zajec¢ sportowych, pokazow,
obozéw szkoleniowych i szkoleniowo -
wypoczynkowych, dla dzieci, mtodziezy i
dorostych w celu wszechstronnego rozwoju
ich sprawnosci fizycznej i umystowej.

- W roku 2025 prowadzone byty zajecia z
zakresu karate kontaktowego oraz boksu. W
tygodniu odbywato sie $rednio 15 zajec¢ dla
réznych grup wiekowych.

- W okresie ferii letnich, w ramach Obozu
Sportowego, klub zorganizowat wyjazd nad
morze. W miejscowosci Ostrowo
spedzilismy siedem dni trenujac karate
kyokushin i integrujac sie.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

85.51.Z

0,00 zt

Zapewnienie ¢wiczacym mozliwosci udziatu
w sporcie kwalifikowanym poprzez
uczestniczenie w zawodach sportowych
rangi krajowej i miedzynarodowej oraz
organizacje zawoddw sportowych.

- W roku 2025 zawodnicy klubu brali udziat
w blisko 20 turniejach co daje $rednia
dwadch startow w miesigcu. Odwiedzilismy
takie miejscowosci jak : Grodzisk
Mazowiecki, Kotobrzeg, Bydgoszcz,
Sandomierz, J6zeféw, Ryge i wiele innych.
Na tg chwile udziat w rywalizacji sportowej
muszg optaca¢ w wiekszosci
rodzice/opiekunowie dzieci. Klub nie
otrzymuje zadnego wsparcia w tym zakresie
z zadnego zrédta.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

93.11.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

143 651,70 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

55 866,70 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

87 785,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 20921,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 17 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 12 000,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 5000,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 17 945,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 14 945,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 3 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 87 785,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

16 810,09 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|udziat zawodnikdw w turniejach, seminariach i zgrupowaniach m.in. w Kotobrzegu, Limanowej, 5778,47 zt
Starej Wsi

2|zakup sprzetu sportowego, strojow sportowych, koszulek i naszywek z logo 6 073,20 zt

3|ubezpieczenie NNW trenujgcych 1115,20 zt

4|czynsz za dojo w okresie wakacyjnym 3843,22 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 133 847,03 zt 16 810,09 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 44 717,81 zt 16 810,09 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 89 042,52 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 86,70 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

11 148,89 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1257,52 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 1863,00 zt
[+¥ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku Wz optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15



[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

40 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

1 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 8 499,48 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 8 499,48 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 8 499,48 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 8 499,48 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 833,16 zi
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 605,84 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|projekt "Nowe ustugi w przeprowadzenie dwdch cykli  |Gmina Miasto Kotobrzeg 5 000,00 zt
kotobrzeskim CUS" zajec sportowych z
wykorzystaniem technik
samoobrony dla mieszkanek
Gminy Miasto Kotobrzeg w
zakresie organizowania
spotecznosci lokalnej
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rzadowy Program KLUB - prowadzenie zaje¢ karate dla Minister Sportu i Turystyki 12 000,00 zt
edycja 2025 dzieci i mtodziezy
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& Tak

wykorzystaniem technik samoobrony dla mieszkanek Gminy
Miasto Kotobrzeg w zakresie organizowania spotecznosci
lokalnej w ramach projektu "Nowe ustugi w kotobrzeskim CUS"

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne C Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|przeprowadzenie dwdch cykli zaje¢ sportowych z Gmina Miasto Kotobrzeg 5 000,00 zt

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Maciej Matysiak, Martyna Kubacka 2026-07-15
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