Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-11

1. Nazwa organizacji "STOWARZYSZENIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH RODZIN OMNES"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat PIEKARY SLASKIE
kontaktowe

Gmina PIEKARY SLASKIE Ulica UL. FRANCISZKA ZWIRKI |Nr domu 23 Nr lokalu

Miejscowosc PIEKARY Kod pocztowy 41-940 Poczta PIEKARY SLASKIE Nr telefonu 780031642
SLASKIE

Nr faksu E-mail omnespiekary@gmail.com Strona www www.stowarzyszenieomnes.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2021-06-01

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2024-08-29
publicznego
5. Numer REGON 38906574200000 6. Numer KRS 0000903699
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organuizarzadzajacego organizac)| SONIA WYDRZYCKA-DARKA |PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji GRAZYNA BONAR WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) MAGDALENA KWASNY SEKRETARZ TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ik INaswisko unkga pisany co
KATARZYNA SZYMANEK PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI
fnionej 5Inych cztonkd k li lub -
sy | possceeqciyen ceioniow organd fontrot EMILIA ROMANCZYK CZLONEK KOMISJI TAK
IZABELA GORSKA CZLONEK KOMISJI TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

A) INTEGRACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ZE SRODOWISKIEM
LOKALNYM | REGIONEM;

B) WSPIERANIE ZADAN WYCHOWAWCZYCH, DYDAKTYCZNYCH,
OPIEKUNCZYCH 0SOB

NIEPELNOSPRAWNYCH; C)UDZIELANIE POMOCY NIEPELNOSPRAWNYM |
ICH RODZINOM;

D)REWALIDACJA | REHABILITACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH;
E)PRZECIWDZIALANIE

WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU | DYSKRYMINACII; F)PROPAGOWANIE
ZDROWEGO STYLU ZYCIA |

DBALOSCI O SRODOWISKO NATURALNE; G)WSPOMAGANIE INSTYTUCII
DZIAtAJACYCH NA RZECZ

NIEPELNOSPRAWNYCH; H)ORGANIZOWANIE WOLONTARIATU;
I)TWORZENIE WARUNKOW DO

ROZWOJU 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH, NP. ORGANIZOWANIEM
WYJAZDOW | WYCIECZEK

EDUKACYJNYCH, TURYSTYCZNYCH | WYPOCZYNKOWYCH;
J)WSPOMAGANIE WYPOSAZENIA INSTYTUCJI DZIALAJACYCH NA RZECZ
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH; K)ZAPOBIEGANIE

BEZROBOCIU WSROD 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH; L)UMOZLIWIANIE
DOSTEPU DO DOBR

KULTURY | UCZESTNICTWO W KULTURZE; M)PROPAGOWANIE
AKTYWNEGO SPEDZANIA CZASU

WOLNEGO; N)DZIALANIE NA RZECZ POPRAWY SYTUACII
NIEPELNOSPRAWNYCH;

O)KSZTALTOWANIE POSTAW MORALNYCH | OBYWATELSKICH; P)KULTURA
FIZYCZNA | SPORT;

Q)OCHRONA SRODOWISKA; R)DOBROCZYNNOSC; SJOCHRONA ZDROWIA;
T)POMOC

SPOLECZNA; U)REHABILITACIA ZAWODOWA | SPOLECZNA INWALIDOW;
V)KULT RELIGUNY;

W)DZIAtALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN;
X)UPOWSZECHNIANIE |

OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA ORAZ SWOBOD
OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIALtANIA

WSPOMAGAJACE ROZWOJ DEMOKRACII; Y)POMOC OFIAROM KATASTROF,
KLESK ZYWIOtOWYCH,

KONFLIKTOW ZBROJNYCH | WOJEN W KRAJU | ZA GRANICA;
Z)DZIAALNOSC NA RZECZ RODZINY,

MACIERZYNSTWA, RODZICIELSTWA, UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY
PRAW DZIECKA;AA)PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM
SPOLECZNYM.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

Pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na dziatalnosé dydaktyczng,
wychowawczg, opiekunczg i rehabilitacyjng na rzecz oséb
niepetnosprawnych;

Organizowanie wyjazdow, wycieczek i pétkolonii, imprez integracyjnych,
kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, koncertéw, zawoddw, szkolen,
kurséw;

Organizowanie zajec rehabilitacyjnych jak hipoterapia, dogoterapia,
arteterapia, terapia pedagogiczna, psychologiczna i logopedyczna, zajecia
Sl, TUS, rehabilitacja ruchowa, biofeedback oraz zaje¢ sportowych;
WSspotprace z osobami fizycznymi, przedsiebiorstwami i administracjg
panstwowa oraz jednostkami samorzadu terytorialnego, stuzbg zdrowia
oraz organizacjami pozarzgdowymi w celu wspierania dziatalnosci
Stowarzyszenia;

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej, promocyjnej i
reklamowej;

Wspdtpraca z innymi organizacjami;

Pozyskiwanie funduszy na cele statutowe;

Branie udziatu w konkursach i projektach majgcych na celu uzyskanie
funduszy na cele statutowe;

Prowadzenie doradztwa w dziedzinie informacji dla rodzin oséb
dotknietych niepetnosprawnoscig;

Dziatalnos¢ szkoleniowa, organizowanie spotkan, wyktadéw, warsztatow;
Redystrybucje pozyskanych funduszy innym organizacjom prowadzgcym
taka sama lub podobnga dziatalnos¢ statutowa;

Organizowanie wystaw, piknikow, zabaw, koncertéw;

Wszelkg forme wypoczynku;

Dziatalno$¢ edukacyjng, w szczegélnosci szkolenia, konferencje, warsztaty,
seminaria;

Dziatania kulturalne;

Wspétprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z administracjg
publiczng, jednostkami samorzadu terytorialnego, stuzbg zdrowia,
organizacjami pozarzagdowymi oraz z osobami fizycznymi;

Organizowanie wszelkiego rodzaju imprez;

Wsparcie rzeczowe, ustugowe i finansowe;

Dziatania informacyjne;

Dziatalnosé pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
nieklasyfikowanych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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ZorganizowaliSmy w ramach “Dbamy o Mamy” 4 warsztaty artystyczne, 4 warsztaty z tematyki zdrowotnej oraz swigteczne
koledowanie.

Zorganizowali$my dwie imprezy integracyjne: 4 urodziny Omnesu oraz grudniowe spotkanie swigteczne.

Wozielismy udziat w 4 Pikniku NGO odbywajacy sie na piekarskim Kopcu oraz w Dniu Otwartym MDK.

Zorganizowaty$my 4 warsztaty artystyczne dla dzieci z MSP 9.

Utworzylismy trzecig juz grupe wsparcia dla opiekunek dzieci z niepetnosprawnosciami prowadzong przez psycholozke.
Przeprowadzilismy 2 szkolenia. Jedno dotyczgce autyzmu (w Fundacji Mandi), a drugie byto warsztatami o zabawach
ksztattujacych prawidtowa postawe w Ztobku w Tgpkowicach.

Dzieki grantowi z firmy PricewaterhouseCoopers zrealizowali$my zajecia muzykoterapeutyczne oraz Trening Zarzgdzania Ztoscig.
Na zaproszenie MSP nr 9 w Piekarach Slaskich wzieliémy udziat w ,,Biegu Swiadomosci Autyzmu”

Statymi zajeciami dla dzieci w Stowarzyszeniu byty: TUS (w ramach dziatalnosci odptatnej), muzykoterapia, dogoterapia, TZZ,
terapia pedagogiczna i psychologiczna oraz zajecia sportowe w ramach projektu: ,Sport jest dla wszystkich”.

Cztonkinie Omnesu majg cotygodniowe ¢wiczenia pilatesu.

Otrzymali$my pierwszy raz przychdd z tytutu 1,5%.

Wozietysmy udziat w 5 konferencjach.

Co kwartat bratysmy udziat w spotkaniach sieciujgcych piekarskich organizacji pozarzagdowych z grupy : “zdrowie”.
Wyremontowalismy gruntownie gabinet do terapii S| oraz pomalowalismy gabinet psychologiczny.

Pozyskano 4 wolontariuszy specjalistéw oraz 5 niespecjalistow.

Do 31 grudnia pozyskalismy 6 cztonkéw, a0 utraciliSmy.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

BZ kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI, ICH RODZINY | PRZYJACIELE
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

PROJEKT "SPORT JEST DLA WSZYSTKICH" TO
ZAJECIA SPORTOWE SKIEROWANE MtODZIEZY Z
NIEPEENOSPRAWNOSCIAMY.

NASZE ZAJECIA TO PROJEKT O CHARAKTERZE
OGOLNOROZWOJOWYM Z WYKORZYSTANIEM
GIER | ZABAW RUCHOWYCH, CWICZEN
SENSORYCZNYCH | ROZWIJAJACYCH MOTORYKE.
W ZAJECIACH UCZESTNICZYtA MLODZIEZ Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI (AUTYZM, ZESPOL
ASPERGERA, ZESPOt DOWNA, ADHD, DZIECI Z
CHOROBAMI GENETYCZNYMI) Z TERENU PIEKAR
SLASKICH.

ZAJECIA PROWADZONE BYtY RAZ W TYGODNIU
PO 60 MINUT. ZAJECIA PROWADZONE BYtY
PRZEZ OLIGOFRENOPEDAGOGA Z
DOSWIADCZENIEM, ABY ZAPEWNIC
PROFESJONALNA | WEASCIWA OPIEKE NAD
MtODZIEZA Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI.

85.51.7

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

ZORGANIZOWANIE DWOCH IMPREZ
INTEGRACYJNYCH. 4 URODZIN STOWARZYSZENIA
W CZERWCU ORAZ SWIATECZNEGO SPOTKANIA
W GRUDNIU.

W IMPREZACH UCZESTNICZA ZAWSZE
ZAROWNO OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
Z RODZINAMI JAK | OSOBY, KTORE NIE
DOSWIADCZAJA NIEPELENOSPRAWNOSCI.
BARDZO WAZNYM ASPEKTEM DLA NAS JEST
INTEGRACJA PONIEWAZ UMOZLIWIA ONA OzN
PELNE UCZESTNICTWO W ZYCIU SPOLECZNYM,
ZAWODOWYM | EDUKACYINYM, CO PRZEKLADA
SIE NA ICH LEPSZE SAMOPOCZUCIE | POCZUCIE
WEASNEJ WARTOSCI. PONADTO, INTEGRACIA
SPRZYJA BUDOWANIU SPOtECZENSTWA
BARDZIEJ OTWARTEGO, TOLERANCYJNEGO |
AKCEPTUJACEGO ROZNORODNOSC, W KTORYM
KAZDY MA SZANSE ROZWIAC SWOJ POTENCJAL.

94.99.7

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

ZAJECIA MUZYKOTERAPII PROWADZONE PRZEZ
WYKWALIFIKOWA | DYPLOMOWANA
MUZYKOTERAPEUTKE JAKO JEDNA Z FORM
TERAPII POPRZEZ SZTUKE, KTORA JEDNOCZESNIE
ROZWIJA MOTORYKE, WSPIERA INTEGRACIE
SENSORYCZNA, BUDUJE RELACJE MIEDZY
DZIECMI, ROZWIJA UMIEJETNOSCI SPOLECZNE,
WZMACNIA POCZUCIE SPRAWCZOSCI |
SWOBODNEJ EKSPRESJI EMOCII, ROZWIIA
KREATYWNOSC | UMIEJETNOSCI
IMPROWIZACYINE. ZAJECIA ODBYWALY SIE CO
TYDZIEN | TRWALY 60 MINUT W TRZECH
GRUPACH. DZIECI | MLODZIEZ ZOSTALY
PODZIELONE NA 3 GRYPY ZE WZGLEDU NA
WIEK: DZIECI PRZEDSZKOLNE, SZKOLNE |
MtODZIEZ.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.52.7

* Tak
" Nie

1 300,00 zt
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. B e poniesione w ramach
S dz':::::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

PROWADZENIE ZAJEC TUS: TRENINGU
UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH. TUS JEST
ODDZIALYWANIEM TERAPEUTYCZNYCH
UKIERUNKOWANYM NA POPRAWE
FUNKCJIONOWANIA SPOLECZNEGO DZIECI |
NASTOLATKOW. PRZYJMUJE FORME
REGULALNYCH ZAJEC GRUPOWYCH,
PODCZAS KTORYCH ZA POMOCA
dziatalnos¢ na rzecz osob ROZNORODNYCH FORM ODDZIALYWANIA:
niepetnosprawnych CWICZEN, ROZMOW, DYSKUSJI, INSTRUKCJI,
SCENEK ROZWIJANE SA UMIEJETNOSCI
POTRZEBNE DO SATYSFAKCIONUJACEGO
FUNKCJONOWANIA W SPOLECZENSTWIE.
ZAJECA PROWADZONE BYtY CO TYDZIEN
(OKOLO 60 MINUT) W TRZECH GRUPACH W
ZALEZNOSCI OD WIEKU UCZESTNIKOW.
ZAJECIA ODBYWALY SIE OD STYCZNIA DO
CZERWCA | OD WRZESNIA DO GRUDNIA.

PROWADZENIE ZAJEC TRENINGU
ZARZADZANIA ZtOSCIA DLA DZIEC! |
MtODZIEZY SZKOLNEJ. ZE WZGLEDU NA
NARASTAJACY PROBLEM ZACHOWAN
IMPULSYWNYCH | AGRESYWNYCH WSROD
DZIECI | MtODZIEZY ZORGANIZOWALISMY
TYGODNIOWY KURS. DZIECI ZOSTALY
PODZIELONE NA DWIE GRUPY WIEKOWE:
dziatalnos¢ na rzecz oséb STARSZA | MtODSZA. JEGO CELEM BYtO
niepetnosprawnych ZDOBYCIE UMIEJETNOSCI
ROZPOZNAWANIA | NAZYWANIA EMOCII,
POZNANIE TECHNIK KONSTRUKTYWNEGO
RADZENIA SOBIE ZE ZtOSCIA, POPRAWA
RELACJI ROWIESNICZYCH, ZWIEKSZENIE
POCZUCI WLASNEJ WARTOSCI,
PODNIESIENIE SWIADOMOSCI SPOtECZNE)
NA TEMAT KONSTRUKTYWNEGO
ROZWIAZYWANIA KON FLIKTOW.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

85.59.B 0,00 zt

85.59.B 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 101 890,84 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 77 790,84 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 24 100,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 15 215,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 9 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 9 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 53 575,44 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 13 760,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 20 628,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 15 164,74 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 4 022,70 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 24 100,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 1300.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

ZAJECIA MUZYKOTERAPEUTYCZNE - WYNAGRODZENIE INSTRUKTORKI

1 300,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 88 863,31 zt 1 300,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 64 763,03 zt 1 300,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 24 100,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,28 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

U

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0sdb prawnych

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 13 027,81 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
41 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-11




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 14 o0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 8 0sbb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 10 086,70 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 10 086,70 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 10 086,70 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 10 086,70 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

SPORT JEST DLA CELEM ZADANIA BYtO PRZEDE |PREZYDENT MIASTA PIEKARY
WSZYSTKICH WSZYSTKIM SLASKIE

PRZECIWDZIALANIE
WYKLUCZENIU MtODZIEZY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA W
DOSTEPIE DO ZAJEC
SPORTOWYCH. POPRZEZ
ZAJECIA CHCIELISMY POPRAWIC
SPRAWNOSC RUCHOWA,
MOTORYKE, KOORDYNACIE |
KONCENTRACJE UWAGI| ORAZ
NAPRAWIC DEFICYTY
SENSORYCZNE.

7 000,00 zt
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INTEGRACYINE Z INTEGRACJA RODZIN SLASKIE
WARSZTATAMI DOTKNIETYCH PROBLEMEM
ARTTERAPEUTYCZNYMI - NIEPELNOSPRAWNOSCI ORAZ
MUZYKOTERAPII | ICH PRZYJACIOL W
PLASTYKOTERAPII ATMOSFERZE

PRZEDSWIATECZNEGO

SPOTKANIA. ZWIEKSZENIE
STOPNIA SAMOOCENY DZIECI |
MtODZIEZY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI.

2|SWIATECZNE SPOTKANIE CELEM ZADANIA BYtA PREZYDENT MIASTA PIEKARY 2 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ot

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[EEY

KOMISJA DS. KONTROLI | OCENY REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH GMINY PIEKARY SLASKIE

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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