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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina ŁOMIANKI

Powiat WARSZAWSKI 
ZACHODNI

Ulica KROKUSA Nr domu 24 Nr lokalu 

Miejscowość ŁOMIANKI Kod pocztowy 05-092 Poczta ŁOMIANKI Nr telefonu 507971368

Nr faksu E-mail utw@utwlomianki.pl Strona www utwlomianki.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-10-06

2012-11-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14204937000000 6. Numer KRS 0000337794

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Juźwiak Prezes Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Hanna Sulak Sekretarz Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Grażyna Dąbrowska Skarbnik 
Stowarzyszenia, Członek 
Zarządu

TAK

Małgorzata Kołtonowska Członek Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Małgorzata Albin Członek Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

Ewa Wysga Członek Zarządu 
Stowarzyszenia

TAK

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W ŁOMIANKACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Łomiankach jest:
1. prowadzenie działalności edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej, 
sportowej, twórczej i krajoznawczo-turystycznej dla członków 
Uniwersytetu,
2. włączenie osób w wieku przedemerytalnym i emerytalnym do systemu  
ustawicznego kształcenia poprzez stymulowanie rozwoju osobowego oraz 
sprawności intelektualnej i fizycznej,
3. poprawa jakości życia osób w wieku przed- i emerytalnym przez 
wszechstronną aktywizację społeczną,
4. upowszechnianie profilaktyki zdrowotnej,
5. udzielanie pomocy i wsparcia oraz dążenie do podnoszenia poziomu 
życia członków uniwersytetu,
6. aktywne współuczestnictwo we wszelkich działaniach na rzecz ochrony 
środowiska naturalnego i dziedzictwa narodowego,
7. nawiązywanie i podtrzymywanie współpracy z innymi uniwersytetami 
trzeciego wieku i organizacjami pokrewnymi, a także działanie w 
organizacjach zrzeszających uniwersytety trzeciego wieku

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Uniwersytet Trzeciego Wieku  będzie realizował swoje cele poprzez: 
I. odpłatną działalność statutową:
1. 85, 59, B, Prowadzenie zajęć w zespołach twórczych, kursy 
komputerowe 
2. 85, 59, A, Prowadzenie lektoratów języków obcych 
 3. 85, 51, Z, Organizowanie obozów rekreacyjno-kondycyjnych
4. 86, 90, A, Prowadzenie zajęć ruchowych i rehabilitacji zdrowotnej
5. 58, 19, Z, Prowadzenie działalności informacyjnej i wydawniczej w 
zakresie realizacji celów statutowych.
        II.Nieodpłatną działalność statutowa
1. 85, 59, B, Prowadzenie wykładów , seminariów, organizowanie 
konferencji, sesji.
2. 86, 90, E, Organizowanie  i prowadzenie punktów konsultacji lekarskich i 
porad psychologicznych
3. 74, 90, Z, Udział w środowiskowych badaniach naukowych
4. 58, 19, Z, Prowadzenie dzialalności informacyjnej i wydawniczej w 
zakresie realizacji celów statutowych
 5. 94, 99, Z, wspieranie członków Uniwersytetu Trzeciego Wieku w 
działalności społecznej
 6. 94, 99, Z, współdziałanie z organami samorządowymi i instytucjami 
zajmującymi się problematyką społeczną,
 7. 94, 99, Z, współpraca z krajowymi i zagranicznymi organizacjami 
pozarządowymi w celu realizacji zadań na rzecz osób w wieku 
emerytalnym i przedemerytalnym
 8. 94, 99, Z,  udzielanie wszechstronnej pomocy, również materialnej 
słuchaczom w sytuacjach losowych.

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krystyna Szczęsna Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Konopka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Łukijańczuk Członek Komisji 
Rerwizyjnej

TAK

Teresa Lewicka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jadwiga Rusztecka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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W roku  2025 zrealizowaliśmy zrealizowaliśmy szeroką ofertę zaproponowaną nie tylko słuchaczom UTW ale także mieszkańcom 
Łomianek. A mianowicie:
- 30 wykładów o różnorodnej tematyce: psychologia, historia, religie  świata, historia sztuki, muzyka, kino i teatr, podróże, 
historia Warszawy, ogrodnictwo.
- 10 spotkań   Dyskusyjnego Klubu Książki
- 30 warsztatów malarskich
- 1 plener malarski
- Grupa malarska zorganizowała w roku 2024 szereg wystaw:wystawę zewnętrzną na ogrodzeniu Świetlicy Miejskiej w 
Burakowie pt "Zwierzęta leśne", wystawę pt. "Jej portret" w w Bemowskim Centrum Kultury oraz wystawę pt. "Zima"w Domu 
Kultury w Ursusie
- Grupa malarska MOZAIKA brała udział w wydarzeniu Otwarte Ogrody Artystów Dąbrowy wystawiając swoje prace w ogrodzie 
członkini uniwersytetu. Te ogrodowe spotkania dają możliwość zobaczenia swoich prac w nowej scenerii a także bezpośrednich 
kontaktów z osobami zwiedzającymi wystawę, wymiany wrażeń.
- Został wydany kalendarz na rok 2026 z pracami malarskimi  uczestników warsztatów malarskich w nakładzie 200 egz. w dwóch 
wersjach.
Wydany Kalendarz były doskonałym podsumowaniem pracy twórczej naszej grupy malarskiej oraz materiałem promującym nasz 
Uniwersytet. Grupa malarska, w roku 2023 roku liczyła  26 osób. Mamy zamiar w kolejnych latach wydawać kalendarze z 
naszymi pracami malarskimi, chcemy bowiem  dzielić się tym co stworzyliśmy z mieszkańcami Łomianek  i naszymi koleżankami i 
kolegami.
Ze względu na duże zainteresowanie nauką języków zorganizowaliśmy lektoraty z języka angielskiego. Lektoraty  dla trzech grup 
odbywały się 2 razy w tygodniu .
- Zrealizowaliśmy  dwudniowe wycieczki: do Poznania, Rogalina, Kórnika i Kalisza, Rusowa,Smielowa,Gołuchowa a także 3 
jednodniowe: do Kampinosu i Granicy,  do Sulejówka i Ossowa oraz po Warszawie pod hasłem „Warszawa świąteczna”
   
Poza zwiedzaniem wystaw podczas wycieczek byliśmy na wystawach
 1. w Muzeum Archidiecezjalnym
2. w Muzeum Narodowym na wystawie „Drogi do Jerozolimy”
3. na wystawie pt. „Kierunek Paryż” w Królikarni
4. w Muzeum Sztuki Współczesnej
5. w Muzeum Powstania Warszawskiego 
6. na Cytadeli na wystawie malarstwa Zdzisława Beksińskiego

- Odbyło się 10 warsztatów rękodzieła, na których uczyliśmy się makramy i decupagu
- Zorganizowaliśmy wystawy prac rękodzieła  w Centrum Kultury.
- Zrealizowaliśmy 4 spotkania z ciekawymi ludźmi.
Bardzo dużym zainteresowanie w roku 2024 cieszyły się wszystkie zajęcia ruchowe.
Odbyło się wyjątkowo dużo takich zajęć. A mianowicie:
300 godzinnych zajęć gimnastyki rehabilitacyjnej (3grupy)
 160 zajęć aqua-aerobic
 176 zajęć jogi (2 grupy)

-W ramach poranków filmowych organizowanych przez nasz UTW udało się obejrzeć  27 filmów, byliśmy także trzykrotnie razy 
na seansach w Multikinie w Galerii Młociny i kinie Wisła.

W omawianym roku organizowaliśmy także wyjścia do teatrów warszawskich, średnio raz w miesiącu.
W 2025 roku wydaliśmy 10 Biuletynów UTW w wersji papierowej i elektronicznej, które stanowiły źródło informacji o zajęciach 
odbywających się w danym miesiącu.
Relacje z wydarzeń i aktualne informacje były regularnie zamieszczane na stronie internetowej UTW oraz na facebooku.
W roku 2025 UTW w Łomiankach brał udział w konkursie na realizację zadań publicznych ogłoszonych przez Burmistrza Gminy 
Łomianki. Uzyskaliśmy dofinansowanie  projektów: „Wiedza i aktywność - 2025”, „Aktywnie w Burakowie w 2025” oraz 
"Angielski w UTW - 2025". oraz "Ciekawy senior". Uzyskane w ten sposób środki pozwoliły stworzyć atrakcyjną ofertę w 
dostępnej dla uczestników formie. Wszystkie środki uzyskane jako dofinansowanie wykorzystaliśmy.

-

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

198

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Prowadzenie wykładów, seminariów, 
organizowanie konferencji i sesji, wspieranie 
członków UTW w działalności społecznej, 
współdziałanie z organami samorządowymi i 
instytucjami zajmującymi się problematyką 
społeczną, współpraca z krajowymi i 
zagranicznymi organizacjami pozarządowymi w 
celu realizacji zadań na rzecz osób w wieku 
emerytalnym, udzielanie wszechstronnej 
pomocy, również materialnej słuchaczom w 
sytuacjach losowych. Integracja środowiska 
senioralnego. Proponowane przez UTW działania 
wynikają z zapotrzebowania lokalnego 
środowiska senioralnego

85,59,B 2 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

rowadzenie wykładów z historii sztuki i sztuki 
współczesnej, dotyczących języka polskiego i 
literatury, muzyki, organizowanie spotkań DKK, 
organizacja warsztatów i plenerów malarskich 
oraz fotograficznych, organizacja wystaw 
powstałych prac, uczestnictwo w wystawach 
malarskich i innych prac plastycznych w Gminie i 
w placówkach muzealnych Warszawy. Spotkania 
z twórcami, wymiana doświadczeń, poznawanie 
warsztatu zaproszonych artystów.Propagowanie 
czytelnictwa. Uczestnictwo w seansach 
kinowych i spektaklach teatralnych, tworzenie 
grup dyskusyjnych . organizowanie koncertów 
muzycznych

85,59,B 0,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

by dbać o zdrowie oraz sprawność fizyczną i 
intelektualną potrzebna jest wiedza. Dlatego 
proponowaliśmy na naszym UTW wykłady 
dotyczące profilaktyki zdrowotnej, rehabilitacji, 
psychoedukacji, warsztaty treningu pamięci i 
psychologiczne oraz zajęcia ruchowe takie jak: 
gimnastyka rehabilitacyjna, joga, aqua aerobic, 
nordic walking. Zajęcia usprawniające odbywały 
się dwa razy w tygodniu. Organizowaliśmy także 
wycieczki rowerowe oraz rajdy piesze po Puszczy 
Kampinoskiej. Bardzo ważna dla uczestników 
tych aktywności jest integracja w grupach.

86,90,A 2 160,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Organizacja zespołów twórczych- w naszym 
Uniwersytecie działa silna grupa malarska 
MOZAIKA, która w roku 2022 spotykała się 
w każdą sobotę na warsztatach. Działa także 
grupa fotograficzna. Organizowane były dla 
obu grup plenery i wystawy prac. UTW 
organizowało cykliczne zwiedzanie wystaw 
muzealnych, wycieczki po Warszawie i 
Polsce Organizowane były wyjścia na 
seanse filmowe oraz spektakle teatralne. W 
ramach zajęć UTW odbywały się warsztaty 
rękodzieła artystycznego, na których 
uczyliśmy się makramy. Powstałe prace 
pokazaliśmy na wystawie w CK.

85,59,B 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Wraz z wiekiem zmniejsza się wydolność 
ruchowa i intelektualna seniorów 
prowadząca z czasem do niemożności 
wykonania najprostszych czynności. 
Odsetek występowania niepełnosprawności 
wzrasta gwałtownie w starszych grupach 
wiekowych, osiągając 50% u osób powyżej 
80 roku życia. Zajęcia ruchowe i rehabilitacji 
zdrowotnej mają na celu zapobieganie i 
opóźnianie niepełnosprawności. 
Prowadziliśmy gimnastykę rehabilitacyjną, 
jogę, aqua aerobic, nordic walking 
warsztaty treningu pamięci, warsztaty 
psychologiczne.

86,90,A 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie lektoratów języka angielskiego 
dla trzech grup,o różnym poziomie 
zaawansowania, dwa razy w tygodniu. 
umożliwiamy seniorom z Gminy Łomianki 
pogłębianie wiedzy w zakresie języka 
angielskiego , trenowanie pamięci podczas 
nauki oraz aktywne i efektywne 
zagospodarowanie czasu wolnego.Zajęcia z 
grupie mają bardzo pozytywny wpływ na 
rozwój kontaktów interpersonalnych, 
sprzyjają integracji i poprawiają 
samopoczucie uczestników.Prowadzone 
zajęcia rozwijają umiejętności pracy w 
zespole i poczucie aktywnego uczestnictwa 
w życiu społeczności

85,59,A 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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4 609,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 50 930,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 123 717,70 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 69 755,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 53 962,70 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 18 825,00 zł

2.4. Z innych źródeł 49 353,50 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

50 930,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

18 825,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 075,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 6 368,78 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 4 168,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 119 117,51 zł 4 168,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

58 680,00 zł 4 160,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,03 zł

4 136,62 zł

56 300,86 zł 0,00 zł

1 zajęcia jogi 2 160,00 zł

2 transport -wycieczka 2 000,00 zł

3 opłaty za realizowane przelewy 8,00 zł

8,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

17 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

198 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 9



2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

4 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 40 570,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

40 570,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 4 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 40 570,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 40 570,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wiedza i aktywność - 2025 elem zadania było umożliwienie 
seniorom z gminy Łomianki 
uczestnictwa w życiu 
społecznym i kulturalnym. 
Zaproponowaliśmy ciekawe 
zagospodarowanie czasu 
wolnego, pogłębianie wiedzy i 
poszerzanie zainteresowań, 
proponowaliśmy aktywny i 
zdrowy tryb życia.

Gmina Łomianki 19 000,00 zł

2 Aktywnie w Burakowie - 
2025

Aktywizacja świetlicy miejskiej 
w Burakowie, umożliwienie 
seniorom w przedsięwzięciach z 
zakresu kultury i sztuki, 
stworzenie warunków dla 
rozwijania pasji artystycznych

rozwijania pasji artystycznych Gmina 
Łomianki

14 540,00 zł

3 Angielski w UTW - 2025 Umożliwienie seniorom nauki i 
pogłębiania języka angielskiego

Gmina Łomianki 7 390,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

4 Ciekawy senior organizowanie 2 wycieczek, 
zwiedzanie wystaw 
muzealnych,wydanie 
kalendarza na rok 2026 z 
pracami grupy malarskiej UTW, 
zakup podręczników do nauki 
języka angielskiego

Gmina Łomianki 10 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Elżbieta Juźwiak - Prezes 
Stowarzyszenia

13.07.2026
Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-13
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