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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).
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5. Numer REGON 34002628100000 6. Numer KRS 0000228104
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(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marcin Longin Smigielski Wiceprezes Zarzadu TAK
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Dorota Czaplewska Skarbnik Zarzadu TAK
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Jarostaw Jézef Konieczki cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Statutu — Cele dziatalnos$ci Stowarzyszenia:
Dziatania zmierzajace do poprawy stanu zdrowia oraz jakosci opieki
medycznej i okoto medycznej, dedykowane szczegdlnie chorym na

9. Cele statutowe organizacji nowotwory i choroby krwi oraz ich bliskim.
Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest:
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) -udzielanie wsparcia chorym na nowotwory oraz ich bliskim;

-finansowanie i prowadzenie badan naukowych oraz diagnostycznych;
-walka z wykluczeniem réznych grup spotecznych, m.in. poprzez
reintegracje spoteczng i zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

-realizacja ustug spotecznych;

-dziatania na rzecz osdb z niepetnosprawnoscia;

-dziatania na rzecz seniorow;

-wspieranie dziatan edukacyjnych i szkoleniowych dla pacjentéw i ich
bliskich oraz personelu medycznego;

-popularyzowanie wiedzy w zakresie wprowadzania nowych metod
diagnostycznych i terapeutycznych w leczeniu hematologicznym i
onkologicznym;

-zapewnianie skutecznych form rehabilitacji, edukacji, opieki prawnej i
psychologicznej, réwniez w ramach prowadzenia punktow stacjonarnych,
osrodkow, oddziatéw oraz sanatoridéw;

-wspieranie finansowe placéwek, w ktorych Swiadczona jest opieka nad
pacjentami nowotworowymi.

Sposoby realizacji celow statutowych obejmujg m.in.:

-starania o lepszy dostep do nowoczesnych lekéw i terapii poprzez zmiany
systemowe;

10. Spos6b realizacji celéw statutowych organizacji | P°MOC psychologiczng, edukacyjng, terapeutyczng, wytchnieniowg oraz
rehabilitacje chorych;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na | ~dZiatania stuzace aktywizacji zawodowej;
podstawie statutu organizacji) -organizacje spotkan, warsztatéw edukacyjnych, konferencji oraz

propagowanie wiedzy o dawstwie krwi i szpiku;

-zapewnianie rehabilitacji w trakcie leczenia szpitalnego i po jego
zakonczeniu;

-integrowanie chorych i ich bliskich poprzez rézne formy terapeutyczne;
-wspieranie i finansowanie badan naukowych i klinicznych;

-wspieranie pracy personelu medycznego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

#KierunekPoMoc

1. W ramach przyznanej dotacji i zgromadzonych srodkdéw wtasnych Stowarzyszenie zabezpieczyto pomoc i wsparcie dla
pacjentow oraz ich bliskich.

W rezultacie beneficjenci uzyskali bezptatny dostep do specjalistycznych ustug dietetyka, prawnika, fizjoterapeuty,
psychoonkologa i hematologa. Dodatkowo na oddziatach hematologii prowadzono terapie zajeciowa. taczna kwota
przeznaczona na wsparcie pacjentéw wyniosta 96 580 zt. Zadanie byto realizowane we wspotpracy z Fundacja DKMS.

2. W okresie listopad—grudzien zorganizowano akcje , w ramach ktorej przygotowano paczki zawierajgce zywnos$é, odziez,
kosmetyki oraz inne niezbedne artykuty dla najbardziej potrzebujacych pacjentéw z oddziatéw hematologii.

#KierunekWolontariat

1. Wolontariusze Stowarzyszenia prowadzili dziatalno$¢ na oddziatach hematologii w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im.
Ludwika Rydygiera w Toruniu, Szpitalu Uniwersyteckim im. Jana Biziela w Bydgoszczy, Klinice Choréb Wewnetrznych i
Hematologii w Warszawie, Instytut Hematologii i Transfuzjologii i Uniwersyteckim Centrum Klinicznym i Transplantologii w
Gdansku. Wolontariusze odwiedzali pacjentéw, wspierali ich emocjonalnie, dzielgc sie wiasnymi doswiadczeniami zwigzanymi z
chorobg, a takze informowali o dziatalnosci Stowarzyszenia.

2.7 grudnia Stowarzyszenie zorganizowato pierwsze szkolenie dla wolontariuszy pt."Personalizacja wolontariatu i rozwdj
kompetencji dla Asystentow Zdrowienia w Hematologii". Szkolenie obejmowato rozwéj kompetencji wolontariuszy w zakresie
wsparcia pacjentéw, opierajac sie na wykorzystaniu wtasnych doswiadczen zdrowotnych uczestnikow oraz przygotowaniu ich do
petnienia roli posrednika miedzy pacjentami a personelem medycznym.
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#KierunekRehabilitacja

1. W dniach 16—18 maja odbyt sie | Turnus Rehabilitacyjny w Tleniu przy wspodtpracy Centrum Czynnej Ochrony Przyrody
Wdeckiego Parku Krajobrazowego w Rezerwacie Biosfery Bory Tucholskie. Uczestnicy brali udziat w warsztatach edukacyjnych,
ktérych celem byto pogtebianie wiedzy i wsparcie procesu rehabilitacji poprzez kontakt z natura.

2. W dniach 5-11 czerwca Stowarzyszenie zorganizowato Il Turnus Rehabilitacyjny w Sztutowie, w osrodku Oaza. Uczestnicy
turnusu wzieli udziat w warsztatach terapeutycznych dotyczacych pracy z ciatem, prowadzonych przez Agnieszke Staniak z Ines
Fizjo. W ramach programu rehabilitacyjnego pacjenci odbyli szkolenie z udzielania pierwszej pomocy, prowadzone przez
ratownikdw medycznych z Grupy Ratownictwa PCK Torun. Podczas turnusu zrealizowano rowniez grupowe sesje terapeutyczne
oraz zajecia terapii zajeciowej, podczas ktérych uczestnicy mogli rozwijac kreatywnosé poprzez warsztaty artystyczne.

3. W dniach 12 lipca oraz 13 wrzes$nia w Starym Jaruzynie cztonkowie Stowarzyszenia uczestniczyli w zajeciach onkojogi
prowadzonych przez certyfikowanych specjalistéw. Spotkania stanowity okazje zaréwno do praktyki, jak i do poszerzenia wiedzy
oraz swiadomosci wiasnego ciata.

4. W dniach 10-16 lipca Stowarzyszenie zorganizowato Il Turnus Rehabilitacyjny w Nowej Biatej. Uczestnicy wzieli udziat w
warsztatach FRIS, ktére umozliwiajg zrozumienie réznic w sposobach mysleniai dziatania. Testem sity woli byto pokonanie szlaku
prowadzgcego na Rusinowg Polane, podczas ktdrego pacjenci pokazali, ze mimo trudnosci i niepetnosprawnosci potrafig
przekracza¢ wtasne ograniczenia. W ramach turnusu uczestnicy uczestniczyli rowniez w zajeciach terapeutycznych oraz
onkojodze prowadzong przez certyfikowane specjalistki.

5. 9 sierpnia Stowarzyszenie zorganizowato warsztat i spotkanie organizacyjne dla pacjentéw zakwalifikowanych na Turnus
Rehabilitacyjny. Podczas spotkania

omowiono regulamin, kwestie wyjazdu oraz podpisywane umowy. Po czesci organizacyjnej uczestnicy wzieli udziat w
warsztatach zapoznawczo-integracyjnych prowadzonych przez psychoonkolog Matgorzate Rebiatkowska-Stankiewicz.

6. W dniach 4-10 wrzes$nia Stowarzyszenie zorganizowato IV Turnus Rehabilitacyjny w Sromowcach Niznych. Pacjenci
uczestniczyli w zajeciach terapeutycznych oraz przetamali bariery fizyczne, zdobywajgc Zamek w Niedzicy i szczyt Trzech Koron.
Ponadto odbyli spacer szlakiem rezerwatu Biatej Wody przystosowanym dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz dowiedzieli sie
o sposobach zarzadzania skutkami ubocznymi terapii.

7. Wspottworzona przez Stowarzyszenie Inicjatywa na rzecz Rehabilitacji Hematologicznej rozwija i promuje rozwigzania
umozliwiajace pacjentom

hematologicznym korzystanie ze specjalistycznej rehabilitacji dostosowanej do ich potrzeb. Realizuje dziatania obejmujgce
organizacje turnusow rehabilitacyjnych, przygotowanie materiatéw edukacyjnych oraz popularyzacje wiedzy o znaczeniu
rehabilitacji w procesie leczenia i rekonwalescencji. Dzieki tym aktywnosciom wspiera chorych w odzyskiwaniu sprawnosci oraz
w poprawie jakosci zycia po zakoriczonym leczeniu.

8.Stowarzyszenie wzieto udziat w meczu hokeja, podczas ktorego przeprowadzono zbidrke pieniedzy nr2025/4664/0R do
puszek kwestarskich. W trakcie przerw wolontariusze informowali uczestnikdw o dziatalnosci Stowarzyszenia i profilaktyce oraz
kibicowali druzynie KH Energa Torun.

#KierunekEdukacja

1. 27 marca prezes Stowarzyszenia wystapit w porannym programie w TVP2. Podczas wywiadu przedstawiono dziatalno$¢
Stowarzyszenia oraz dziatania podejmowane w zakresie promocji dawstwa szpiku. Wystgpienie miato na celu zwiekszenie
Swiadomosci spotecznej na

temat potrzeby rejestracji dawcéw szpiku oraz zachecenie widzow do wtgczenia sie w dziatania na rzecz pacjentéw
hematologicznych.

2. W dniach 26-27 kwietnia 2025 r. w Toruniu Stowarzyszenie zorganizowato Ogdlnopolski Kongres Hematologiczny pt.
»Nowoczesne leczenie, potrzeby

rehabilitacyjne i kompleksowa opieka nad pacjentem hematologicznym”. Wydarzenie skierowane byto do pacjentéw, ich bliskich
oraz przedstawicieli

organizacji pozarzgdowych. W konferencji uczestniczyto 287 osdb stacjonarnieoraz 6 42 osoby za posrednictwem transmisji
online. Konferencja zostata szeroko

nagtosniona w mediach. Patronaty medialne objety m.in. Onkokurier, Nowosci, Radio Gra oraz Radio Eska, publikujgc liczne
materiaty promujgce wydarzenie.

Podczas konferencji Prezydent Miasta Torunia, Pan Pawet Gulewski, uhonorowat Stowarzyszenie medalem,, Thorunium” w
uznaniu za szczegdlne

zastugi dla miasta. Wydarzenie zostato objete patronatem honorowym Rzecznika Praw Pacjenta Barttomieja tukasza
Chmielowca, Marszatka

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Piotra Catbeckiego, Prezydenta Miasta Torunia Pawta Gulewskiego oraz licznych
organizacji pozarzagdowych.

3. 28 maja, w ramach obchodéw Swiatowego Dnia Walki z Nowotworami Krwi, stowarzyszenie przyjeto zaproszenie do
Uniwersyteckiego Liceum

Ogodlnoksztatcgcego w Toruniu. Spotkanie umozliwito rozmowe z mtodziezg na temat nowotwordw krwi oraz podniesienie
Swiadomosci na temat

profilaktyki i znaczenia wczesnej diagnostyki.

4. 8 oraz 10 lipca Stowarzyszenie zostato zaproszone do Domu Opieki Spotecznej im. Leona Szumana w celu przeszkolenia
pracownikow placoéwki w zakresie
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choréb hematologicznych. Spotkanie stanowito réwniez okazje do rozmdéw o sposobach wsparcia oséb w kryzysie.

5. W dniu 21 wrzesnia w Hotelu City w Bydgoszczy Stowarzyszenie zorganizowato konferencje #MedUpdate2025. Wydarzenie
zgromadazito specjalistow z réznych

dziedzin medycyny oraz przedstawicieli sSrodowisk pacjenckich. Program konferencji obejmowat wyktady eksperckie, dyskusje
panelowe oraz przestrzen

sprzyjajgcg wymianie doswiadczen i nawigzywaniu kontaktéw. W wydarzeniu uczestniczyto 207 osdb. Konferencja zostata objeta
patronatem honorowym Wojewody Kujawsko-Pomorskiego

Michata Sztybla, Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Piotra Catbeckiego oraz Prezydenta Miasta Bydgoszczy Rafata
Bruskiego. Patronat medialny nad wydarzeniem sprawowaty Radio PiK oraz TVP3 Bydgoszcz.

6. W dniu 6 grudnia Stowarzyszenie zorganizowato konferencje hemaOnko'25, w ktérej udziat wziat gos¢ specjalny — prof. Piotr
Rzepecki

z Wojskowego Instytutu Medycznego. Wydarzenie przebiegato zgodnie z programem, obejmujac moduty hematologiczny,
onkologiczny, rehabilitacyjny

oraz zywieniowy. Wystgpienia ekspertéw umozliwity przekazanie aktualnej wiedzy oraz sprzyjaty wymianie doswiadczen
pomiedzy specjalistami a

pacjentami. Konferencje zakoriczono podsumowaniem dziatalnosci Stowarzyszenia oraz realizowanych turnusow
rehabilitacyjnych. Wydarzenie zostato zaplanowane dla187 uczestnikdw. Podczas spotkania kontynuowano zbiérke publiczng nr
2025/4664/0R.

#KieruekRozwoj

1. W ramach UE pozyskalismy srodki na doposazenie miejsca pracy.

2. 23 kwietnia z inicjatywy Stowarzyszenia odbyto sie posiedzenie Zespotu Parlamentarnym ds. Hematoonkologii, w ramach
ktérego okreslalismy wyzwania, potrzeby z refundacyjne oraz pracowalismy nad zmianamisystemowymi w obszarze
hematologii.

3. 26 kwietnia, decyzjg Zarzadu, powotano Rade Rozwoju Dziatalnosci

Charytatywnej i Wolontariatu, w sktad ktérej wchodzg zaréwno lekarze, jak i

pacjenci. Misjg Rady jest rozwijanie mechanizmoéw wspdtpracy oraz wspieranie

inicjatyw charytatywnych, a takze koordynowanie przedsiewzie¢ spotecznych. Rada bedzie réwniez uczestniczy¢ w wydarzeniach
istotnych dla poprawy jakosci opieki nad pacjentami oraz zwiekszania skutecznosci leczenia.

4. W dniach 2—4 maja prezes Stowarzyszenia, Dominik Rominski, wzigt udziat w MPE Masterclass 2025, skierowanym do
organizacji pozarzagdowych

z catej Europy. Podczas wydarzenia wygtosit wyktad dotyczgcy komunikacji z decydentami, a takze rozpoczat rozmowy na temat
wspotpracy miedzynarodowej, ktore przyczynia sie do dalszego ozwoju Stowarzyszenia oraz wspiera¢ dziatania na rzecz
wdrazania zmian systemowych w Polsce.

5.1 czerwca 2025 r. w Toruniu powotano Porozumienie onkoSojusz — platforme wspdtpracy organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych w obszarze ochrony zdrowia i rzecznictwa na rzecz pacjentéw. Porozumienie zrzesza podmioty zaangazowane we
wsparcie chorych, wymiane doswiadczen oraz wspdlne dziatania na rzecz poprawy systemu opieki zdrowotnej.

6. 16 czerwca Stowarzyszenie przystgpito do organizacji World Patients Alliance. Cztonkostwo to umozliwia udziat w globalnych
wydarzeniach oraz zapewnia dostep do zasobow dotyczacych bezpieczenstwa pacjenta, a takze wptyw na ksztattowanie polityki
zdrowotnej zorientowanej na potrzeby pacjentow.

7. 30 czerwca Stowarzyszenie zostato powotane przez Rzecznika Praw Pacjenta, Barttomieja Chmielowca, do Rady Organizacji
Pacjentow dziatajgcej przy Rzeczniku Praw Pacjenta. Cztonkostwo w Radzie umozliwia aktywny udziat w ksztattowaniu polityki
zdrowotnej, konsultowanie przepiséw prawnych oraz reprezentowanie interesdw pacjentdw w obszarze ochrony ich praw i
jakosci opieki medyczne;j.

8. 9 sierpnia oraz 5 grudnia Stowarzyszenie zorganizowato spotkania Rady Rozwoju Dziatalnosci Charytatywnej i Wolontariatu.
Podczas spotkarn omoéwiono rozwdéj wspoétpracy miedzy osrodkami hematologicznymi oraz wspdlne inicjatywy, w tym
przygotowania do charytatywnego biegu #HematoPower. Przedyskutowano réwniez planowane wydarzenia edukacyjne, takie
jak konferencje i kongresy. Spotkania byty takze okazjg do planéw dziatalnosci Stowarzyszenia na rok2026.

#KieruekProfilaktyka

1. 11 marca opublikowano artykut poswiecony profilaktyce przeszczepéw i dawstwa szpiku, autorstwa dziennikarki Katarzyny
Kucharczyk z redakcji . Materiat zostat réwniez zamieszczony na stronie internetowej Stowarzyszenia.

2. 1 kwietnia w Galerii Copernicus w Toruniu Stowarzyszenie zorganizowato akcje krwiodawczg , ktorej wspoétorganizatorem
byta firma Ecom Sp. z 0.0. Nadzér nad przebiegiem akcji sprawowata wolontariuszka Stowarzyszenia Klaudia Kot-Halarewicz,
wspierana przez pozostatych wolontariuszy, ktdrzy zachecali uczestnikow do oddania krwi. W akcji wzieto udziat28 oséb
chetnych do oddania krwi, z czego krew faktycznie oddato 190sdb, co pozwolito pozyskac tgcznie 8,5 litra krwi.

3. 27 marca prezes Stowarzyszenia, Dominik Rominski, udzielit wywiadu w programie w TVP2. Wywiad miat na celu promocje
dawstwa szpiku, zwiekszenie swiadomosci spotecznej na temat potrzeby rejestracji dawcow oraz zachecenie widzéw do
aktywnego wspierania pacjentow hematologicznych. Podczas wystgpienia prezes przedstawit réwniez dziatania Stowarzyszenia
w zakresie edukacji, wsparcia pacjentdw oraz promocji zdrowia.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

O K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

4000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Ludwika Rydygiera w Toruniu,
Bydgoszczy, Klinice Chordéb

. L . Instytut Hematologii
1 dziatalno$é charytatywnej v &

Klinicznym i Transplantologii w
Gdansku. Wolontariusze odwiedzali
wspierali ich emocjonalnie,

zwigzanymi

Stowarzyszenia.

Wolontariusze Stowarzyszenia prowadzili
dziatalnosé na oddziatach hematologii

w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym im.
Szpitalu Uniwersyteckim im. Jana Biziela w

Wewnetrznych i Hematologii w Warszawie,

i Transfuzjologii i Uniwersyteckim Centrum

dzielac sie wtasnymi doswiadczeniami

z chorobg, a takze informowali o dziatalnosci

91.33.Z

pacjentow,

0,00 zt
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7 grudnia Stowarzyszenie zorganizowato
pierwsze szkolenie dla wolontariuszy, Szkolenie
obejmowato rozwoj kompetencji

wolontariuszy w zakresie wsparcia pacjentow,
opierajac sie na wykorzystaniu

wtasnych doswiadczen zdrowotnych uczestnikéw
oraz przygotowaniu ich do

petnienia roli posrednika miedzy pacjentami

a personelem medycznym.rogram szkoleniowy
obejmowat réwniez zagadnienia zwigzane ze
specyfikg choréb hematologicznych,
komunikacjg z pacjentem i rodzing, aspektami
psychologicznymi choroby przewlekiej i
nowotworowej oraz zasadami odpowiedzialnego
2 promocja i organizacja wolontariatu |wolontariatu w sSrodowisku medycznym. 91.33.Z 0,00 zt

Przeprowadzone szkolenie stanowito pierwszy
etap budowania profesjonalnej sieci
wolontariuszy przygotowanych do dziatan na
oddziatach hematologicznych, podczas
kontaktow indywidualnych z pacjentami oraz w
ramach telefonicznego i zdalnego wsparcia.
Rozwdj kompetencji wolontariuszy wpisuje sie w
misje Stowarzyszenia, ktérego celem jest
zapewnienie osobom chorym oraz ich rodzinom
wsparcia edukacyjnego, psychologicznego i
spotecznego oraz tworzenie systemu pomocy
opartego na doswiadczeniu, empatii i
wzajemnym wsparciu.

W ramach przyznanej dotacji i zgromadzonych
Srodkow wiasnych

Stowarzyszenie zabezpieczyto pomoc i wsparcie
dla pacjentéw oraz ich bliskich.

W rezultacie beneficjenci uzyskali bezptatny
dostep do specjalistycznych ustug

dietetyka, prawnika, fizjoterapeuty,

3 dziatalno$é¢ charytatywnej psychoonkologa i hematologa. Dodatkowo na 91.33.2 0,00 zt
oddziatach hematologii prowadzono terapie
zajeciowa. Realizacja programu pozwolita
pacjentom oraz ich rodzinom uzyska¢ dostep do
pomocy, ktéra czesto wykracza poza
standardowy zakres $wiadczen medycznych, a
jednoczesnie ma istotny wptyw na jakosc¢ zycia i
proces zdrowienia.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. i s poniesione w ramach
Sfera dzf:jil:;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W dniach 16-18 maja, 5-11 czerwca, 10-16
lipca, 4-10 wrzes$nia Stowarzyszenie
zorganizowato Turnusy

Rehabilitacyjne. Pacjenci uczestniczyli w
zajeciach

terapeutycznych oraz przetamali bariery
fizyczne.

Udziat w turnusach pozwalat pacjentom
odzyskac¢ wieksza pewnos¢ siebie, poprawic
jakos¢ zycia oraz stopniowo wracac¢ do
aktywnosci rodzinnej, spotecznej i
zawodowej. Dla wielu uczestnikéw byt to
pierwszy moment po zakonczeniu
intensywnego leczenia, w ktérym mogli
skupi¢ sie nie tylko na chorobie, ale rowniez
na procesie zdrowienia i odzyskiwaniu

rownowagi.

1 turystyka i krajoznawstwo 79.12.2 0,00 zt

Szczegdblng wartoscig turnuséw byta
mozliwos¢ budowania wspodlnoty i
wzajemnego wsparcia pomiedzy
pacjentami. Kontakt z osobami o
podobnych doswiadczeniach zmniejszat
poczucie izolacji, wzmacniat motywacje do
rehabilitacji oraz pomagat uczestnikom
lepiej radzi¢ sobie z emocjonalnymi
konsekwencjami choroby. Uczestnicy
turnusu wzieli udziat w warsztatach
terapeutycznych dotyczacych pracy z
ciatem. Podczas turnusu zrealizowano
rowniez grupowe sesje terapeutyczne oraz
zajecia terapii zajeciowej, podczas

ktorych uczestnicy mogli rozwijac
kreatywnos¢ poprzez warsztaty artystyczne.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 986 141,55 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 523 780,50 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 346 521,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 115 800,00 zt
e) pozostate przychody 40,05 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 67 809,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu parstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 738 254,80 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 16 510,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 83 053,80 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 628 321,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 10 370,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 180 077,05 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
. 30691,10 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 3069110 2t
okresie sprawozdawczym ogdétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

W okresie listopad—grudzien zorganizowano akcje "Podziel sie dobrocig" w ramach ktorej
przygotowano paczki zawierajgce zywnos$¢, odziez, kosmetyki oraz inne niezbedne artykuty dla
najbardziej potrzebujacych pacjentéw z oddziatéw hematologii.

Srodki pozyskane w ramach dziatalnosci pozytku publicznego zostaty przeznaczone réwniez na
dziatania poprawiajace komfort i jako$¢ pobytu pacjentéw podczas hospitalizacji. W ramach
wsparcia okoto medycznego Stowarzyszenie zapewniato pacjentom oraz osobom im
towarzyszacym dostep do napojéw, tworzgc bardziej przyjazne warunki pobytu i wspierajgc ich w
trudnym okresie diagnostyki oraz leczenia.

30 691,10 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 613 796,98 zt 30691,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 13 250,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 600 546,98 zt 30691,10 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

523 780,50 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 346 521,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[T zpodatku dochodowego od 0séb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieh [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [¥ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnosé
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 50 etatéow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 4 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W

4 000 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30
dni

42 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

- . : . . 42 0s6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 12 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

221773,52 zt

a) z tytutu umow o prace

193 473,52 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

193 473,52 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 28 300,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

221773,52 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

221773,52 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

8 967,96 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 666,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 11 930,11 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Prezes Dominik Rominski
Wiceprezes Marcin Smigielski 2026-07-10

Skarbnik Dorota Czaplewska
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