Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizacji TOWARZYSTWO ROZWOJU RODZINY ODDZIAtL W ZIELONEJ GORZE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat ZIELONA GORA

kontaktowe

Gmina ZIELONA GORA Ulica UL. GENERALA Nr domu 35 Nr lokalu 1
JAROStAWA DABROWSKIEGO

Miejscowo$¢ ZIELONA GORA |Kod pocztowy 65-021 Poczta ZIELONA GORA Nr telefonu 781267804

Nr faksu E-mail trr.zgora@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2017-02-20

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2025-07-25
publicznego
5. Numer REGON 36659767800000 6. Numer KRS 0000664546
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizadji Mariusz Matysik Przewodniczgcy Zarzadu TAK

Oddziatu

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pefnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Marek Panufnik Z-ca Przewodniczgcego TAK
Zarzadu Oddziatu

Ewelina Hajtasz Z-ca Przewodniczgcego TAK
Zarzadu Oddziatu
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Joanna Dec- Pietrowska Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej Oddziatu
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
52;;2::)] prees poszcacgomnych cefonkow organt fontrof Jarostaw Malicki cztonek komisji TAK

rewizyjnej oddziatu

Marcin Szumigraj Cztonek komisji NIE
rewizyjnej oddziatu
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Misja, cele i dziatalnos¢ Towarzystwa Rozwoju Rodziny

§9

Towarzystwo Rozwoju Rodziny uznaje, ze dzieci i mtodziez, kobiety i
mezczyzni majg prawo do wsparcia w aspektach: rodzinnym, spotecznym,
publicznym, zawodowym, prawnym i zdrowotnym, na kazdym etapie zycia
oraz uznaje, ze dostep do wiedzy na temat zdrowia reprodukcyjnego i
seksualnego a takze dostep do wysokiej jakosci ustug w tym zakresie sg
fundamentalnymi prawami kazdego cztowieka.

§10

1. Celem Towarzystwa jest:

a) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

b) upowszechnianie i umacnianie prawa kazdego cztowieka do
podejmowania decyzji zwigzanych ze zdrowiem reprodukcyjnym i
seksualnym opartych na rzetelnych informacjach;

c) ochrona, profilaktyka i promocja zdrowia, dziatalnos¢ lecznicza;

d) przygotowywanie mtodziezy do odpowiedzialnego partnerstwa i
rodzicielstwa poprzez zapewnianie im rzetelnej wiedzy na temat zdrowia
reprodukcyjnego i seksualnego, zycia matzenskiego i rodzinnego;

e) wspieranie praw kobiet w obszarze zdrowia reprodukcyjnego i
seksualnego zgodnie z obowigzujgcym prawem;

f) promocja rownych praw kobiet i mezczyzn w obszarze rodzinnym,
zdrowotnym, zawodowym, spotecznym, publicznym i prawnym;

g) przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji ze wzgledu na pte¢,
tozsamos¢ ptciowq i orientacje seksualng, wiek, stan zdrowia, wyznanie,
poglady polityczne, pochodzenie etniczne, teren zamieszkania, status
ekonomiczny, niepetnosprawnosé, zaleznosé zawodowsa;

h) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

i) pomoc osobom niepetnosprawnym, osobom o obnizonej sprawnosci
fizycznej i intelektualnej oraz ich bliskim, a takze innym marginalizowanym
osobom i grupom spotecznym w uzyskaniu warunkéw do réwnoprawnego
i mozliwie petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, a takze
przeciwdziatanie wszelkim przejawom wykluczenia spotecznego.

j) przeciwdziatanie przemocy, przemocy w rodzinie, uzaleznieniom,
patologiom i dysfunkcjom spotecznym, ekonomicznym oraz innym formom
krzywdzenia;

k) dziatania na rzecz oséb 50+ w aspekcie rodzinnym, zdrowotnym,
zawodowym, spofecznym, publicznym i prawnym;

1) wspieranie wspdlnot i spotecznosci lokalnych na rzecz rodzicielstwa i
rodziny;

m) promocja i organizacja wolontariatu;

n) zapobieganie szerzeniu sie zakazen HIV i innych zakazen przenoszonych
drogg ptciowa.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez prowadzenie odptatnej i
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, tj.:

a) prowadzenie dziatalnosci leczniczej oraz udzielaniu $wiadczen
medycznych w mys$| ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej;
b) prowadzenie bezptatnych i anonimowych punktow testowania w
kierunku zakazenia HIV i innych infekcji przenoszonych drogg ptciowg z
poradnictwem okoto testowym;

¢) udzielanie specjalistycznego poradnictwa medycznego i niemedycznego
oraz dziatan w zakresie psychoterapii, coachingu, konsultacji, grup
wsparcia, telefonu zaufania, warsztatow, treningéw oraz mediacji
rodzinnych i innych;

d) dziatania z zakresu ochrony, profilaktyki i promocji zdrowia oraz
zdrowego stylu zycia;

e) organizowanie i prowadzenie placéwek edukacyjnych, przygotowywanie
i prowadzenie programéw edukacyjnych i psychoedukacyjnych;

f) organizowanie spotkan i debat publicznych, opracowywania raportéw i
rekomendacji w zakresie realizacji swojej misji;

g) wspdtprace z administracjg na szczeblu centralnym i wojewddzkim i
gminnym, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami
krajowymi i miedzynarodowymi;

h) prowadzenie programoéw przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy
w rodzinie, zaniedbaniom, uzaleznieniom oraz patologiom i dysfunkcjom
spotecznym, ekonomicznym;

i) organizowanie spotkan edukacyjnych, seminaridw, konferencji i szkolen;
j) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, wydawniczej oraz naukowo-
badawczej, a takze dziatalnosci naukowej i oSwiatowe;.

3. Towarzystwo moze by¢ podmiotem leczniczym i prowadzi¢ dziatalnosc
leczniczg w formie i na zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 15.04.2011
r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.618, 788, 905, 1640, 1697,
1844, 1887, 1918, 1991. z pézn. zm.).

4. Towarzystwo oraz powotane przez niego oddziaty terenowe mogg starac
sie o status Organizacji Pozytku Publicznego.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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- Poradnictwo indywidualne jako forma dziatania w zakresie profilaktyki uzaleznierh mtodziezy

- Pozytywnie Otwarci - warsztaty, edukacja, testowanie w kierunku HIV, HCV i Kity podczas Pol'and'Rock Festiwal 2025
- Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego HIV/ AIDS - Poradnictwo okoto testowe i testy na HIV, HCV i Kite.
1. PKD

Gtéwnym realizowanym celem zadania byto:

- zwiekszenie dostepnosci do bezptatnego i anonimowego poradnictwa okototestowego i testowania w
kierunku wykrycia przeciwciat anty-HIV, HCV i kity na terenie wojewddztwa lubuskiego.

Cele szczegoétowe to:

- zwiekszenie liczby wykonanych badan w kierunku HIV, HCV i kity,

- zwiekszenie poziomu wiedzy na temat HIV/AIDS i innych STIs w$rod klientéw Punktu,

- zwiekszenie poziomu wiedzy na temat bezpieczniejszych zachowan i sposobdw redukgji ryzyka zakazenia
HIV wsrdd klientéow Punktu,

- zwiekszenie liczby wykrytych nowych zakazen HIV, HCV i kity.

Szczegdlne i wymierne osiggniecia to:

- prowadzenie poradnictwa przed i po tescie z kazdym klientem,

- mozliwos¢ wykonania szybkich testow w kierunku HCV i kity,

- edukacja na temat HCV/HIV/AIDS oraz bezpieczniejszych zachowan,

- uzupetnienie oferty poradnictwa i testowania w kierunku HIV o badania HCV, kity

- udzielanie wsparcia osobom otrzymujgcym wynik dodatni oraz pomoc w nawigzaniu kontaktu z
placowkami medycznymi oraz organizacjami pozarzadowymi wspierajgcymi osoby zyjgce z HIV/AIDS.
Informacje o zadaniu byly na biezgco umieszczane w mediach spotecznosciowych KC ds. AIDS, TRR oraz na
stronie www TRR.

- Testowanie Pozamedyczne na HIV, HCV i Kite.

- zwiekszenie dostepnosci do bezptatnego i anonimowego poradnictwa okototestowego i testowania w
kierunku HIV, HCV i kity.

Cele szczegétowe obejmowaty:

- zwiekszenie liczby wykonanych badan w kierunku HIV, HCV i kity,

- zwiekszenie poziomu wiedzy na temat HIV/AIDS i innych STIs wéréd odbiorcéw zadania,

- zwiekszenie poziomu wiedzy na temat bezpieczniejszych zachowan i sposobdw redukcji ryzyka zakazenia
HIV i innych STl wsréd odbiorcéw zadania,

- zwiekszenie liczby wykrytych nowych zakazen HIV, HCV i kity.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow [[] poza granicami kraju
e e
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie 1
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu > o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
Udzielanie specjalistycznego poradnictwa
medycznego i niemedycznego oraz dziatalnos¢ w
. . . zakresie psychoterapii, coachingu, konsultacji,
ochrona i promocja zdrowia, w tym . . .
. s . I grup wsparcia, telefonu zaufania, warsztatow,
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu treningdw oraz mediacji rodzinnych i innych(
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 , odnii 2 wymagan iIc:s'ci 4 v 86,93,Z 0,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 zrgwkéw) ymagana 3
rpoz. 618,7881905)  |PAKOW
Prowadzenie bezptatnych i anonimowych
punktéw testowania w kierunku zakazenia HIV i
ochrona i promocja zdrowia, w tym innych !nfekql przenoszonych drogg pfcmwa z
. s . I poradnictwem okototestowym (zgodnie z
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu wymagana iloécia znakéw)
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o ymagana 3 86,22, 0,00 zt
dziatalnosci lecznicze] (Dz, U, z 2015 | st
Fpoz 618,7881905) | s
Prowadzenie programéw przeciwdziatania
przemocy, w tym przemocy w rodzinie,
zaniedbaniom, uzaleznieniom oraz patologiom i
dziatalnoéé na rzecz réwnych praw dysfunkcjom spotecznym, ekonomicznym.
. ilodci Ko 7 i
3 kobiet i mezczyzn (zgodnie z wymagang iloscig znakow) 88,99, 0,00 z

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L - poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

i~ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza # Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

150 166,35 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

150 166,35 zt

b) przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 145 050,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze srodkéw budzetu panstwa 94 000,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 51 050,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 5016,50 z
a) ze sktadek cztonkowskich 250,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4 766,50 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.4. Zinnych Zrédet 99,85 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

0,00 zt

w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 168 638,92 zt 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 168 638,92 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -18 472,57 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00oa0

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

& Tak
" Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

12 o0soéb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

9 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

104 150,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

104 150,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

104 150,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

104 150,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

bezptatnego i anonimowego
poradnictwa okofotestowego i
testowania w

kierunku wykrycia przeciwciat
anty-HIV, HCV i kity na terenie
wojewddztwa lubuskiego.

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Testowanie Pozamedyczne |- zwiekszenie dostepnosci do Miasto Poznan 8 500,00 zt

2|Poradnictwo indywidualne |Prowadzeni terapii Miasto Zielona Géra
jako forma dziatania w indywidualnej im grupowej
zakresie profilaktyki skierowanej do miodziezy
uzaleznien mtodziezy. eksperymentujgce;j i
»Petne mocy bez przemocy" |naduzywajgcej substancji
psychoaktywnych.

Szkolenie dla pracownikow
MOPS Zielona Géra dotyczace
przemocy wobec kobiet.

35 550,00 zt

3|Lubuskie obchody Podniesienie Swiadomosci Urzad Marszatkowski wojewddztwa
Swiatowego dnia AIDS miodziezy, dotyczgce zagrozern |Lubuskiego
wynikajgcych z ryzykownych
zachowan.

7 000,00 zt
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Prowadzenie Punktu - zwiekszenie dostepnosci do Krajowe Centrum ds. AIDS 94 000,00 zt
Konsultacyjnego HIV/AIDS i |bezptatnego i anonimowego
Testowanie pozamedyczne |poradnictwa okototestowego i
testowania w kierunku wykrycia
przeciwciat anty-HIV, HCV i kity
na terenie wojewddztwa
lubuskiego.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)
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