Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

o TCF HUB CENTRUM SPORTU | INTEGRACJI NON PROFIT SPOtKA Z OGRANICZONA
1. Nazwa organizacji ODPOWIEDZIALNOSCIA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica OSIEDLE ZIELONE Nr domu 9 Nr lokalu
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 31-968 Poczta KRAKOW Nr telefonu
Nr faksu E-mail anna.paluch@tcfgroup.eu Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2018-04-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-12-31
publicznego
5. Numer REGON 38005848500000 6. Numer KRS 0000729027
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Tomasz Zybula Prezes TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Michat Betz Przewodniczgcy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Nadzorczej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;ZI;’:LZ] preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Witold Ekielski Wiceprzewodniczacy NIE
Rady Nadzorczej
Sylwia Paluch Cztonek Rady TAK
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Celami spétki jest:
dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

9. Cele statutowe organizacji wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; dziatalno$¢ na rzecz oséb
w wieku emerytalnym;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw

wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i
miodziezy;

dziatalnos¢ na rzecz podmiotdw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spotecznej

Dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest dziatalnoscig najdtuzej
prowadzong przez TCF HUB.

Obecnie przedsiebiorstwo zatrudnia trzy osoby, wsréd ktérych jedna
osoba objeta jest reintegracjg zawodowa.

(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacji na | C€l ZWiazany ze wspieraniem i upowszechnianiem kultury fizycznej
podstawie statutu organizacji) realizowany byt poprzez organizacje turniejéw. Turnieje organizowane byty
wg zasady : Co tydzied w $rode do sierpnia rozgrywany byt Turniej
Bilardowy - Open Cash Multiball a od wrzesnia Turniej Bilardowy - Sir
James. Ponadto raz w miesigcu organizowany byt Turniej Amatorow oraz
Poczatkujacych.

W turniejach srodowych brato udziat co tydzien od kilkunastu oséb do
prawie 30. Podobnie ilo$¢ uczestnikdw wahata sie w turniejach oséb
poczatkujgcych.

Poniewaz turnieje posiadajg liczne grono oséb, ktoére regularnie
przychodzg co tydzien szacowana liczba osdb, ktdre skorzystaty z tej formy
dziatalnosci wynosi 65 oséb. Turnieje realizowane byty jako odptatna
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Ponadto spdtka jako dziatalnos$é zwigzang z upowszechnianiem sportu
prowadzita 3 druzyny sportowy grajgcg w bilard jedna grajgca w
ekstraklasie oraz dwie w drugiej lidze bilardowej. Dziatalnos¢ ta
realizowana byta jako nieodptatna dziatalnosé poz. publ.

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym realizowana byta w
formie spotkan dla oséb w wieku emerytalnych, ktérych pasjg jest bilard.
Ideg tgczacg wspomniane osoby byty wspdlne rozgrywki ligowe tychze
0s6b w Matopolskiej Lidze Seniora prowadzonej przez TCFHUB.
Dziatalnos$¢ ta miata charakter nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego.

Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie realizowana byta poprzez udostepnianie nieodptatne
stowarzyszeniu TCF HUB, zrzeszeniu senioréw - pasjonatow gry w bilard
posiada siedzibe w jednym z pomieszczen udostepnionych nieodptatnie
oraz ma mozliwos¢ korzystania ze wszystkich stotéw bilardowych.
Dziatalno$¢ ta miata charakter nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest
dziatalnoscig najdtuzej prowadzong przez TCF HUB.

Obecnie przedsiebiorstwo zatrudnia trzy osoby, wsrdd ktdrych jedna osoba objeta jest reintegracjg zawodowa.

Cel zwigzany ze wspieraniem i upowszechnianiem kultury fizycznej realizowany byt poprzez organizacje turniejow. Turnieje
organizowane byty wg zasady : Co tydzien w Srode do sierpnia rozgrywany byt Turniej Bilardowy - Open Cash Multiball a od
wrzesnia Turniej Bilardowy - Sir James. Ponadto raz w miesigcu organizowany byt Turniej Amatoréw oraz Poczatkujgcych.

W turniejach srodowych brato udziat co tydzien od kilkunastu oséb do prawie 30. Podobnie ilos¢ uczestnikéw wahata sie w
turniejach oséb poczatkujacych.

Poniewaz turnieje posiadajg liczne grono oséb, ktdre regularnie przychodzg co tydzien szacowana liczba oséb, ktore skorzystaty
z tej formy dziatalnosci wynosi 65 oséb. Turnieje realizowane byty jako odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Ponadto spétka jako dziatalno$¢ zwigzang z upowszechnianiem sportu prowadzita 3 druzyny sportowy grajaca w bilard jedna
grajaca w ekstraklasie oraz dwie w drugiej lidze bilardowej. Dziatalnos¢ ta realizowana byta jako nieodptatna dziatalnos¢ poz.
publ.

Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym realizowana byta w formie spotkan dla oséb w wieku emerytalnych, ktérych
pasja jest bilard.

Ideg tgczacg wspomniane osoby byty wspdlne rozgrywki ligowe tychze oséb w Matopolskiej Lidze Seniora prowadzonej przez
TCFHUB.

Dziatalnos$¢ ta miata charakter nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie realizowana byta poprzez udostepnianie nieodptatne stowarzyszeniu TCF HUB, zrzeszeniu
senioréw - pasjonatow gry w bilard posiada siedzibe w jednym z pomieszczen udostepnionych nieodptatnie oraz ma mozliwosc
korzystania ze wszystkich stotéw bilardowych.

Dziatalnos$¢ ta miata charakter nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 65
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Tg forma dziatalnosci objeta w roku 2025 byta 1
osoba, dla ktérej stworzono stanowisko pracy
tak by byta mozliwosc¢ objecia tej osoby
reintegracjq spoteczng i zawodowa. Wobec tej
osoby realizowano dziatania reintegracyjne
wspdlnie z Matopolskim Osrodkiem Wsparcia
Ekonomii Spotecznej. Program ten zaktadat
zdobywanie nowych umiejetnosci i
doswiadczenia (reintegracja zawodowa) oraz
dziatania rozwijajgce umiejetnosci ,,miekkie" w
szczegolnosci wzmacniajgce poczucie wartosci,
samooceny oraz pozostate - niezbedne do
petnienia rél spotecznych (reintegracja
spoteczna).

88.99.Z

0,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Cel zwigzany ze wspieraniem i
upowszechnianiem kultury fizycznej realizowany
w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego realizowany byt poprzez
prowadzenie druzyny sportowej rozgrywajacej
mecze ligowe w ramach ekstraklasy il ligi
rozgrywek organizowanych przez Polski Zwigzek
Bilarda. Ponadto w ramach nieodpfatne;j
dziatalnosci gospodarczej spotka prowadzi
akademie bilarda dla dzieci. Zajecia w ramach
akademii prowadzone sg przez dwdch trenerow,
z ktérych jeden na co dzien petni funkcje trenera
reprezentacji Polski w Bilard Osob
Niepetnosprawnych.

93.11.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotéow wymienionych w art. 3 ust 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie realizowana byta poprzez
udostepnianie nieodptatne stowarzyszeniu TCF
HUB pomieszczen, dzieki czemu seniorzy -
cztonkowie tego stowarzyszenia mogli
codziennie od wtorku do niedzieli przez 6 godzin
korzystac z przestrzeni klubu i stotéw do gry w
bilard. Dzieki tej dziatalnosci seniorzy cztonkowie
stowarzyszenia mogli sie aktywizowac.
Dziatalnos¢ ta miata charakter nieodptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

82.99.B

0,00 zt

* Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Cel zwigzany ze wspieraniem i
upowszechnianiem kultury fizycznej
realizowany byt poprzez organizacje
turniejow. Turnieje organizowane byty wg
zasady : Co tydzien w Srode do sierpnia
rozgrywany byt Turniej Bilardowy - Open
Cash Multiball a od wrzesnia Turniej
Bilardowy - Sir James. Ponadto raz w
miesigcu organizowany byt Turniej
Amatorow oraz Poczatkujgcych.

W turniejach srodowych brato udziat co
tydzien od kilkunastu oséb do prawie 30.
Podobnie ilos¢ uczestnikow wahata sie w
turniejach oséb poczatkujacych.
Poniewa? turnieje posiadajg liczne grono
0s6b, ktore regularnie przychodza co
tydzien szacowana liczba oséb, ktore
skorzystaty z tej formy dziatalnosci wynosi
65 0sdb. Turnieje realizowane byty jako
odptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego.

{* Tak
7 MNie

wspieranie i upowszechnianie

kultury fizycznej 93.11.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Najwazniejszym i dominujgcym przedmiotem dziatalnosci gospodarczej TCFHUB Centrum
Sportu i Integracji Non Profit jest dziatalnos¢ zwigzana z przygotowywaniem i podawaniem
napojow okreslona kodem PKD 56.30.Z Dziatalnos¢ ta prowadzona jest w formie Klubu-Pubu o
charakterze miejsca, w ktérym mozna mito i aktywnie spedzi¢ czas co jest mozliwe dzieki 9
stotom do gry w bilard, 3 tarczom do gry w darta, trzem stotom do gry w pitkarzyki tj. pitke
stotowa. Charakterowi klubu nadajg takze turnieje organizowane jako dziatalnos$¢ pozytku
publicznego.

1 56.30.Z

Drugim istotnym rodzajem dziatalnosci jest prowadzenie Teatru Szczescie Teatr ten w roku
2025 rozegrat ok. 50 spektakli dla dzieci i dorostych. Jego wizerunek buduje repertuar
tworzony na bazie miedzy innymi takich artystéw jak Jeremi Przybora, Agnieszka Osiecka.
Piecze nad poziomem artystycznym sprawuje Andrzej Talkowski, artysta Piwnicy Pod
Baranami, laureat | Festiwalu Kabaretéw Paka. Wspotpracuje z nim pierwszy rezyser tukasz
Fijat, na co dzien zwigzany z Teatrem Stu, uznanym krakowskim teatrem.

2 90.01.Z

Najmniej istotnym rodzajem dziatalnosci jest oferowanie klientom dan gastronomicznych.
Dziatalnos¢ ta odbywa sie w oparciu o podwykonawcow. Ktérzy dostarczajg spotce
przygotowywane przez nich dania a ktdre pdzniej spotka oferuje gosciom PUBu. W roku 2025
dostawcy potraw byto przedsiebiorstwo Domowe Jedzenie oferujgce pizze, satatki, poke ball.
Whptywy z tego rodzaju dziatalnosci sg minimalne, stad tez formuta tej dziatalnosci ad hoc
realizowana za posrednictwem angazowanego doraznie podwykonawcy.
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1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1338 855,12 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 040,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10 531,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 1321284,12 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 1328 324,12 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 7 040,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 1321284,12 zt
2.4. Z innych zrodet 10 531,00 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogoétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1239935,99 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 46 522,02 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1193413,97 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -39482,02 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 10 531,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

EU

O O0O000oan

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 20 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 4 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 162 562,25 zt
a) z tytutu umow o prace 148 914,60 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 148 914,60 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 13 647,65 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

162 562,25 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 935,26 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 220,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Nie dotyczy

Tomasz 2026-07-14
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