Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

RZESZOWSKIE TOWARZYSTWO POMOCY IM. SW. BRATA ALBERTA W RZESZOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat M. RZESZOW
kontaktowe
Gmina M. RZESZOW Ulica JANA STYKI Nr domu 21 Nr lokalu

Miejscowo$é RZESZOW

Kod pocztowy 35-006

Poczta RZESZOW

Nr telefonu 17-85-21-571

Nr faksu E-mail biuro@bratalbert.rzeszow.pl |Strona www www.bratalbert.rzeszow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-05-23

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-02-03

publicznego

5. Numer REGON 69071070900000 6. Numer KRS 0000014409
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Mariusz Zacios Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Alicja Depa-Kostecka Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) Magdalena Kunierz Cztonek Zarzadu TAK
Stanistaw Drzat Cztonek Zarzadu TAK
Zofia Schonborn-Maluga  |Sekretarz Zarzadu TAK
Michalina Sanecka Cztonek Zarzadu TAK
Mieczystaw Janowski Cztonek Zarzadu TAK
Anetta Bieniarz Cztonek Zarzadu TAK
Robert Mitat Cztonek Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Stanistaw Warzybok Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Grazyna Gryz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Magdalena Kurytowicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest niesienie pomocy osobom bezdomnym, ubogim,
uzaleznionym, samotnym, zwalnianym z aresztéw sledczych i zaktadéw
karnych, w duchu Patrona sw. Brata Alberta. Towarzystwo realizuje swoje
cele poprzez prowadzenie schronisk, noclegowni, hosteli dla bezdomnych,
prowadzenie fazni oraz kuchni dla potrzebujacych. Towarzystwo realizuje
cele statutowe poprzez prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej, w
ktérym podejmuje dziatania ukierunkowane na wtgczenie spoteczne
jednostek i rodzin doswiadczajgcych wykluczenia spotecznego.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Towarzystwo swoje cele i zadania statutowe realizuje przez :

a) zaktadanie i prowadzenie domoéw catodobowego pobytu, schronisk,
ochronek, noclegowni, hosteli, kuchni, fazni i innych placéwek pomocy
bezdomnym, ubogim i uzaleznionym. Placéwki te dziatajg wg regulaminéw
ustalonych przez Zarzad Towarzystwa,

b) dziatalnos$¢ dobroczynna, profilaktyczng i resocjalizacyjng (Klub
Albertynski), a w szczegdlnosci:

- profilaktyke oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym,

- udzielanie wsparcia duchowego i psychologicznego,

- udzielanie pomocy socjalnej (nocleg, wyzywienie, odziez, itp.),

- wystepowanie z wnioskami o uzyskanie rent, emerytur, miejsc w domach
statej opieki itp.,

- udzielanie pomocy prawnej,

- organizowanie pracy, uwzgledniajgc mozliwosci zatrudnienia:
bezdomnych, oséb pozbawionych srodkéw do zycia, oséb objetych
pomocy spoteczng w ramach programu wychodzenia z bezdomnosci,

- prowadzenie dziatalnosci resocjalizacyjnej i wychowawczo — oswiatowej,
- dofinansowywanie rekolekcji, pielgrzymek, wycieczek itp.,

c) podejmowanie dziatan ukierunkowanych na wigczenie spoteczne
jednostek lub rodzin doswiadczajgcych wykluczenia z réznych przyczyn, w
szczegblnosci :

- reintegracje spoteczng i zawodowg 0séb zagrozonych wykluczeniem
poprzez prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej,

- popularyzowanie aktywnych form pomocy, w tym zatrudnienia
socjalnego i zatrudnienia wspieranego,

d) wspotdziatanie z administracjg rzadowg, samorzadem terytorialnym,
organizacjami pozarzgdowymi, kosciotem katolickim i innymi kosciotami
oraz partnerami zagranicznymi dziatajgcymi na polu pomocy spotecznej w
celu realizacji wspdlnych zadan z zakresu pomocy spotecznej oraz
wykorzystania aktywizujgcych form pomocy wobec oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

e) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej (czasopisma,
publikacje i inne) i inspirowanie badan naukowych nad bezdomnoscia,

f) zrzeszanie i szkolenie wolontariuszy zgodnie z ustawg o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

g) organizowanie zjazdow, konferencji, sympozjéw, konkurséw, wystaw,
imprez okolicznosciowych, integracyjnych, sportowych, itd.

h) prowadzenie warsztatdw terapii zajeciowe;j.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Rzeszowskie Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta w Rzeszowie prowadzi: schronisko dla bezdomnych mezczyzn w
Rzeszowie, schronisko dla bezdomnych kobiet w Ractawdwce oraz schronisko dla bezdomnych mezczyzn z ustugami
opiekunczymi w Rzeszowie i schronisko dla bezdomnych kobiet z ustugami opiekuriczymi w Ractawdwce, ktore zapewniajg
podopiecznym catodobowe utrzymanie. Prowadzona jest w nich z podopiecznymi praca resocjalizacyjno-wychowawcza oraz
praca opiekuncza i administracyjna. Prowadzimy réwniez noclegownie dla mezczyzn w Rzeszowie i noclegownie dla kobiet w
Ractawodwce. Zapewniajg one bezdomnym tymczasowe schronienie, skorzystanie z prysznica i wymiane odziezy oraz spozycie
positku. Prowadzimy réwniez hostel dla bezdomnych, w ktérym podopieczni przygotowuja sie do samodzielnego zamieszkania
m.in. poprzez samodzielne utrzymywanie sie. Prowadzimy kuchnie dla ubogich i bezdomnych, ktdra przygotowuje i wydaje
codziennie positki w jadtodajni, a w okresie od 15 listopada do 15 marca wydajemy réwniez positki w dodatkowych czterech
punktach w miescie. Prowadzimy taznie dla potrzebujacych, ktéra zapewnia mozliwos¢ utrzymania higieny osobistej
bezdomnych oraz wymiane odziezy. Poprzez te dziatalnos$é zapobiegamy m.in. takim chorobom spotecznym jak wszawice,
Swierzb i inne. Od 2008 roku prowadzimy Centrum Integracji Spotecznej, w ktérym to osoby uczestniczg w programie
reintegracji spotecznej i zawodowej. Mogg przejs¢ kursy doksztatcajgce zawodowo lub przekwalifikowujgce . Prowadzimy
resocjalizacje i wychowanie m.in. bezdomnych i ubogich . Wolontariusze organizujg akcje charytatywne.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1128

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spotfeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Rzeszowskie Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata
Alberta w Rzeszowie prowadzi schroniska dla
bezdomnych mezczyzn w Rzeszowie oraz
schronisko dla bezdomnych kobiet w
Ractawodwece, prowadszi tez noclegownie dla
bezdomnych mezczyzn w Rzeszowie i
bezdomnych kobiet w Ractawdwce. Towarzystwo
otrzymuje dotacje z budzetu panstwa na
dziatalnosc¢ schroniska, ale w wysokosci
niewystarczajgcej na pokrycie wszystkich
podstawowych kosztow, ze srodkéw 1,5%
podatku pokrywamy niezbedne koszty
funkcjonowania schronisk przekraczajace
otrzymang dotacje, a umozliwiajgce godne zycie
osobom bezdomnym.

87.90.Z

51 257,34 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

Rzeszowskie Towarzystwo Pomocy im.Sw.Brata
Alberta w Rzeszowie prowadzi kuchnie dla
ubogich i bezdomnych, ktéra przygotowuje i
wydaje positki w jadtodajni, a w okresie od 15
listopada do 15 marca wydajemy réwniez positki
w dodatkowych czterech punktach na terenie
Rzeszowa. Wydawane sg paczki zywnosciowe dla
0s6b uprawnionych do korzystania z jadtodajni.
Osobom potrzebujacym wydawane jest drewno
opatowe i inne artykuty, ktére Towarzystwo
otrzymuje od swoich darczyricow na potrzeby
Swiadczenia pomocy spotecznej. Prowadzimy
taznie dla bezdomnych. Wolontariusze Klubu
Albertynskiego prowadzg dziatania w kierunku
resocjalizacji oséb korzystajgcych ze schroniska i
noclegowni.

88.99.Z

7 325,36 zt

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Reintegracja spoteczna i zawodowa m.in.
poprzez prowadzenie Centrum Integracji
Spotecznej, w ktérym to osoby uczestniczg w
programie reintegracji spotecznej i zawodowe;j.
Mogg przejs¢ kursy doksztatcajgce zawodowo
lub przekwalifikowujgce m.in. szkolenia BHP,
warsztaty motywacyjne, doradztwa
zawodowego, kurs komputerowy, warsztaty
cukiernicze, stolarskie, recyklingowo-
porzgdkowe. Uczestnikom zapewniono
materiaty szkoleniowe i odziez ochronna.
Ukoniczenie szkoler w ramach Centrum
Integracji Spotecznej umozliwia wielu sposrod
uczestnikow powrdt do aktywnosci zawodowej.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

* Tak
" MNie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15




Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytk . . , . N Kod
Lp. era lebTi::nS:I zozy Y Przedmiot dziatalnosci unZPEIZD)O ! sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Rzeszowskie Towarzystwo Pomocy im . Sw .
Brata Alberta prowadzi hostel dla
bezdomnych w Rzeszowie, w ktorym
podopieczni przygotowuja sie do
samodzielnego zamieszkania m. in. poprzez
pomoc spoteczna, w tym pomoc . L
. . . samodzielne utrzymywanie sie: zakup
rodzinom i osobom w trudne; zywnosci, Srodkow czystosci i higien
1 sytuacji zyciowej oraz v ) . y. . g y 87.90.Z 0,00 zt
. . . _|osobistej, zakup odziezy i obuwia oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin .
i 0s6b potrzebnych rzeczy niezbednych do

codziennego funkcjonowania. Jest to
mozliwe dzieki podejmowaniu przez
podopiecznych hostelu pracy zarobkowej.
Sami przygotowujg positki i dokonujg
wszelkich prac domowych.

Reintegracja spoteczna i zawodowa m.in.
poprzez prowadzenie Centrum Integracji
Spotecznej, w ktérym to osoby uczestniczg
w programie reintegracji spotecznej i
zawodowej. Mogg przejs¢ kursy
doksztatcajgce zawodowo lub
przekwalifikowujgce m.in. szkolenia BHP,
warsztaty motywacyjne, doradztwa
zawodowego, kurs komputerowy, warsztaty
cukiernicze, stolarskie i recyklingowo-
porzadkowe. Uczestnikom zapewniono
materiaty szkoleniowe i odziez ochronna. 88.99.Z 10 798,10 zt
Centrum Integracji Spotecznej realizuje
zadania w zakresie reintegracji zawodowej i
spotecznej poprzez szkolenia i zatrudnienie
socjalne osdéb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, za efekty pracy tych oséb w
postaci ustug recyklingowych,
porzgdkowych, stolarskich i cukierniczych
pobierana jest odptatnos¢. Na podstawie
art.9 ustawy o zatrudnieniu socjalnym
dziatalnos¢ ta stanowi odptatng dziatalnosc
pozytku publicznego.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

6306 279,37 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

5908 305,32

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

284 071,20 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

113 902,85 zt

69 380,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

4181317,97 z

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

20 000,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3434 409,55

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

726 908,42 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1657 606,55 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1452,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

305 064,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

1098 991,55 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 252 099,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 397 974,05 zt

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

69 380,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15




1|Prowadzenie schronisk i noclegowni dla bezdomnych 51 257,34 zt
2|Prowadzenie kuchni dla najubozszych 7 325,36 zt
3|Prowadzenie reintegracji spotecznej i zawodowej w Centrum Integracji Spotecznej 10 798,10 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 6 394 638,85 zt 69 380,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 5881017,78 z# 58 582,70 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 498 735,81 zt 10 798,10 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 189,71 zt
e) koszty administracyjne 13529,81 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 1 165,74 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 27 287,54 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -214 664,61 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

EU

O O0O000

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
. L. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 34 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 31,31 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
60 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 891 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

- . : ) . 41 osob
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 850 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 12 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2599 610,60 zt

a) z tytutu uméw o prace

2276 044,42 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2048 802,75 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

0,00 z

- inne Swiadczenia

227 241,67 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

323 566,18 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2599 610,60 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

143 014,50 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2456 596,10 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

524411 =
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 720,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapewnienie miejsc w Zapewnienie tymczasowego Gmina Miasto Rzeszow 2039 335,77 zt
schronisku dla bezdomnych |schronienia dla oséb
kobiet i mezczyzn bezdomnych
2|Prowadzenie kuchni dla Przygotowywanie i wydawanie |Gmina Miasto Rzeszow 733 000,00 zt
najubozszych positkéw dla osdb ubogich
3|Prowadzenie noclegowni dla |Zapewnienie tymczasowego Gmina Miasto Rzeszow 81 760,00 zt
0s6b bezdomnych schronienia dla mezczyzn i
kobiet w noclegowniach
4|Zapewnienie miejsc w Zapewnienie tymczasowego Gmina Miasto Rzeszow 185 507,78 zt
schroniskach dla schronienia dla oséb
bezdomnych kobiet i bezdomnych z ustugami
mezczyzn z ustugami opiekunczymi
opiekunczymi
5|Reintegracji osob Reintegracja spotecznai Gmina Miasto Rzeszow 359 856,00 zt
dotknietych wykluczeniem |zawodowa oséb w ramach
spotecznym Centrum Integracji Spotecznej
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6|Poprawa warunkéw Doposazenie schronisk i Regionalny Osrodek Pomocy 34 950,00 zt
socjalno-bytowych osébw  |noclegowni Spotecznej w Rzeszowie
kryzysie bezdomnosci
przebywajgcych w
placéwkach w Rzeszowie
. o . S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wsparcie dziatan Doposazenie placowek Podkarpacki Urzad Wojewddzki w 20 000,00 zt
realizowanych na rzecz oséb |obstugujacych osoby bezdomne [Rzeszowie
bezdomnych przez
Rzeszowskie Towarzystwo
Pomocy im. $w. Brata
Alberta w Rzeszowie
2|Realizacja reintegracji osob |Refundacja Swiadczen Powiatowy Urzad Pracy w Rzeszowie 726 908,42 zt
dotknietych wykluczeniem |integracyjnych dla uczestnikéw |- Srodki pochodzg z Funduszu Pracy,
spotecznym Centrum Integracji Spotecznej |ktérym dysponuje minister wtasciwy
d.s. pracy

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|PPIS w Rzeszowie 3
2|Wojewoda Podkarpacki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzeshia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Mariusz Zacios
Alicja Depa-Kostecka

2026-07-15
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