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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIJA IM.ANNY PASEK

2026-07-14

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat BEDZINSKI
kontaktowe
Gmina BEDZIN Ulica MALOBADZKA Nr domu 101 Nr lokalu

Miejscowos¢ BEDZIN

Kod pocztowy 42-500

Poczta BEDZIN

Nr telefonu 32-761-53-77

Nr faksu 32-761-53-80

E-mail fundacja@annapasek.org

Strona www www.annapasek.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2008-02-25

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-06-19

publicznego

5. Numer REGON 24085944600000 6. Numer KRS 0000299655

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Pawet Chrustek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dominik Chrustek Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) lwona Domin Cztonek Zarzadu TAK

Sylwia Domin Cztonek Zarzadu TAK

Iwona Kukla Cztonek Zarzadu TAK

Marek Swierk Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy

Fabrizio Cozzi Prezes Rady TAK
{Nalgz'y M./pisaé imiona, m[)zwiska oraz l:nformacje o funkc'ji Grazyna Pasek Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Roman Witek Cztonek Rady TAK
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1. Promocja systemdw informacji geograficznej (GIS) i teledetekcji
Srodowiska (oraz nauk im pochodnych) poprzez wspieranie naukowo
uzdolnionej mtodziezy.

9. Cele statutowe organizacji 2. Dziatalnos$¢ profilaktyczna, informacyjna i promocyjna z zakresie
bezpiecznej eksploracji gorskiej ze szczegdlnym naciskiem na eksploracje
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wysokogdrska i polarna.

3. Dziatalnos$¢ w zakresie promoc;ji, publikacji i ekspozycji tworow
artystycznych autorstwa Patronki Fundacji oraz wspieranie mtodziezy
zajmujacej sie podobng dziatalnoscig artystyczna.

1. Wspieranie stypendiami uzdolnionej mtodziezy.

2. Dziatalnos¢ edukacyjng i badawczg w dziedzinach nauk przyrodniczych i
innych, zwigzanych z systemami GIS, teledetekcjg srodowiska oraz
problematyka eksploracji gorskiej i polarne;j.

3. Popularyzacja praktycznego wykorzystania wiedzy geograficznej.
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizagji na |4+ DZiatalnos¢ w zakresie organizacji wyktadow, konferencji i spotkan w
podstawie statutu organizacji) kraju i zagranica.

5. Wsparcie organizacyjne, instruktazowe i techniczne w zakresie
organizacji bezpiecznej eksploracji gorskiej i polarnej.

6. Organizacja i wspieranie inicjatyw oswiatowych i wychowawczych
kierowanych do mtodziezy, zwigzanych z poznaniem i eksploracjg rejonow
gorskich i polarnych.

7. Wspdtpraca z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi, unijnymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi i osobami fizycznymi w zakresie
wymienionych celéw dziatania Fundacji.

8. Pomoc materialna osobom, ktére swoimi osiggnieciami przyczyniajg sie
do rozwoju i popularyzacji w Polsce i na Swiecie, dziatan zwigzanych z
rozwojem systemow informacji geograficznej i teledetekcji Srodowiska
oraz poznaniem i eksploracja rejonéw gdrskich i polarnych.

9. Organizacja konkurséw i wystaw fotograficznych w zakresie fotografii
podrdzniczej, ze szczegdlnym naciskiem na tematyke gorska i polarna.

10. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i medialnej w zakresie objetym
celami Fundacji.

11. Wspieranie organizacyjnie i finansowo inicjatyw zgodnych z celami
Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 realizowano nastepujgce projekty z podziatem na gtéwne obszary dziatalnosci:

. DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA, ROZWOJOWA | EDUKACYJNA W OBSZARZE GEOINFORMACII, NAUK PRZYRODNICZYCH
ORAZ OCHRONY PRZYRODY

1. Stypendium naukowe "Minigranty im. Anny Pasek".

Konkurs ,,Minigranty im. Anny Pasek” dedykowany jest mtodym i ambitnym zespotom studentéw, ktérzy w swych badaniach i
dziataniach, tworczo wykorzystujg narzedzia i techniki geoinformacji oraz ktére chca rozwija¢ edukacje w tym obszarze.

Fundacja im. Anny Pasek od poczatku swojego istnienia w réznorodny sposéb wspiera rozwdéj geoinformacji i badania
wykorzystujgce jej technologie. W tych dziataniach zdajemy sobie sprawe, ze sprawny rozwoj wymaga zawsze wykwalifikowanej
kadry, ktérej budowanie nalezy rozpoczynac juz na wczesnych etapach ksztatcenia. Dziatajgc wspdlnie z mtodymi badaczami i
studentami, chcemy promowa¢é geoinformacje i jej dorobek, takze wsréd mtodziezy i nauczycieli szkét ponadpodstawowych.
Wierzymy, ze w taki zintegrowany sposdb, wspdlnie zrobimy kolejny wazny krok w twdérczym rozwijaniu nauk geograficznych,
geoinformacji oraz edukacji z tym zwigzanej.

W 2025 roku realizowano pigtg i széstg edycje Konkursu oraz aktywnie promowano produkty edukacyjne wytworzone we
wczesniejszych edycjach programu.

2. Stypendium naukowe dla magistrantéw.
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Fundacja im. Anny Pasek od samego poczgtku swojego istnienia wspiera rozwéj geoinformacji i badan wykorzystujacych
technologie w tej dziedzinie. Chcemy zwrdci¢ uwage, ze geoinformatyka ma znaczenie nie tylko w naukach geograficznych, ale
takze w innych dziedzinach, takich jak informatyka, inzynieria, telekomunikacja, nauki przyrodnicze czy archeologia. Poprzez
kolejny konkurs stypendialny Fundacja im. Anny pasek chce zwigksza¢ swiadomos$¢ na temat roli geoinformacji oraz promowa¢d
rozwigzania dostarczane przez partneréow technologicznych Fundaciji.

Dzieki temu konkursowi Fundacja stwarza tez praktyczne mozliwosci, aby studenci w swoich badaniach wychodzili poza utarte
schematy i tworzyli innowacyjne rozwigzania za pomocg dostepnych narzedzi. Nagroda w konkursie ma stuzy¢ wsparciu
dalszego rozwoju naukowego i zawodowego zwyciezcow.

W 2025 roku realizowano trzecia i czwartg edycje Konkursu oraz aktywnie promowano efekty z poprzednich edycji programu
(takze przy wsparciu Laureatéw z poprzednich edycji konkursu).

3. ,,Obszary zagrozenia lawinowego w gérach Polski — lokalizacja przestrzenna oparta na zaawansowanych technologiach
geoinformatycznych oraz edukacja wykorzystujgca cyfrowe technologie audiowizualne”.

,Obszary zagrozenia lawinowego w gorach Polski — lokalizacja przestrzenna oparta na zaawansowanych technologiach
geoinformatycznych oraz edukacja wykorzystujgca cyfrowe technologie audiowizualne”, to projekt Fundaciji, ktéry powstat na
solidnym fundamencie wtasnych i bardzo szerokich interdyscyplinarnych doswiadczen. Doswiadczenie to dotyczy skutecznych i
istotnych dla spoteczeristwa wdrozen technologicznych, a takze skutecznej edukacji technologicznej na réznych poziomach
ksztatcenia.

Celem projektu jest wykorzystanie nowoczesnych technologii geoinformatycznych oraz audiowizualnych do zwiekszania
bezpieczenstwa zimowych aktywnosci w gérach Polski. Cel ten jest realizowany poprzez:

- Modelowanie i kartograficzng lokalizacje obszaréw zagrozenia lawinowego w gorach Polski.

- Przygotowanie serwisow do dystrybucji innowacyjnych produktéw mapowych (bezptatny i bardzo szeroki dostep dla
spoteczenstwa).

- Przygotowanie i wdrozenie programéw e-learningowych uczacych wykorzystywac nowg wiedze i informacje bedace efektem
projektu.

W 2025 roku kontynuowano wdrazanie kolejnego etapu projektu skupionego gtéwnie na ogdlnej edukacji o zjawiskach
lawinowych i ryzyk z nim zwigzanych.

4. Patronat medialny nad Festiwalem Miejsc i Podrozy GEOGRAFICA, organizowanym przez Instytut Geografii i Gospodarki
Przestrzennej Uniwersytetu Jagielloniskiego. Festiwal odbyt sie w dniach 14-15 listopada 2025 roku w Centrum Dydaktycznym
Wydziatu Prawa i Administracji UJ w Krakowie.

Festiwal pokazuje i promuje turystyke Swiadomga i zrGwnowazong, zacheca do podrézowania potgczonego z poznawaniem,
zrozumieniem i szacunkiem dla nowych miejsc, odmiennych rodzajéw srodowiska przyrodniczego i innych kultur, dzieki czemu

mozemy wzbogaci¢ nasze rozumienie wspotczesnego $wiata i zjawisk przyrodniczych oraz spotecznych w nim zachodzacych.

5. Promocja projektow stypendialnych i produktéw edukacyjnych Fundacji im. Anny Pasek na | Studenckiej Konferencji
Pasjonatéw GIS, organizowanej przez Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie.

Upowszechnianie najnowszych trenddw, takich jak GeoAl,3D, automatyzacja i analiza wielokryterialna oraz wymiana wiedzy i
doswiadczen — to zatozenia pierwszej edycji Studenckiej Konferencji Pasjonatéw GIS, ktéra odbyta sie w Olsztynie.

Il. DZIALALNOSC NA RZECZ BEZPIECZENSTWA W OBSZARACH GORSKICH (PROFILAKTYKA WYPADKOW W GORACH)

1. Organizacja szkolen i warsztatow edukacyjnych.

Organizacja szkolen i warsztatow przyczyniac sie ma do zwiekszenia bezpieczenstwa szeroko pojetej aktywnosci gorskiej.

W 2025 roku zorganizowano szkolenia i warsztaty w wybranych lokalizacjach gérskich oraz organizowano seminaria online.
Projekty te skierowane byty do dzieci, mtodziezy jak i dorostych. Tematyka szkolen i warsztatow dotyczyta takich zagadnien jak:
lawinoznawstwo, turystyka na via ferattach, turystyka gérska dla dzieci i mtodziezy.

2. Promocja i dystrybucja kolejnej edycji broszury edukacyjnej pt. "UWAGA LAWINY!".

Analizy wielu tysiecy wypadkéw lawinowych, pokazuja, ze krytyczny czas na wykopanie poszkodowanego spod lawiny, wynosi
tylko 15 minut. Po tym czasie, szanse na przezycie gwattownie spadaja.
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By zasypana osoba, znowu znalazta sie na powierzchni, trzeba wykonac wiele czynnosci ratowniczych. Najpierw trzeba zadbac o
swoje bezpieczenstwo, odnalez¢ lokalizacje zasypania, a pdzniej odkopac¢ poszkodowanego i udzieli¢ mu pomocy
przedmedycznej. Zeby ten proces byt sprawny, musimy wiedzieé jak to zrobi¢, jakiego sprzetu uzywaé i mie¢ bardzo duzo sit—
trzeba sie sporo nabiegaé w trudnym terenie, a potem odrzucic¢ setki kilograméw $niegu. Ale to nie wszystko. Nalezy jeszcze
pamietac, ze wsrod tych najbardziej przykrych wypadkow lawinowych, az 20% wigzato sie z powaznymi urazami, ktérych nawet
najsprawniejsza akcja ratownicza, nie byta w stanie odwrdéci¢. W takich okolicznosciach wniosek moze by¢ tylko jeden — Unikanie
lawin to najlepsza przed nimi ochrona!

Wiedze $niegowo-lawinowg mozemy pozyskac na réznorodnych warsztatach goérskich. Mozemy tez doksztatcac sie w tej
dziedzinie, korzystajac z bardziej tradycyjnych metod — np. czytajgc rézne publikacje. By utatwi¢ wszystkim tg ostatnig forme,
Fundacja im. Anny Pasek przy wspotpracy partnerskiej z: Instytutem Badar Sniegu i Lawin w Davos, Instytutem Meteorologii i
Gospodarki Wodnej — Pafistwowym Instytutem Badawczym, Gérskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym oraz Stowackim
Osrodkiem Prewencji Lawinowej, przygotowata polskg edycje najnowszej szwajcarskiej broszury edukacyjnej pt. "UWAGA
LAWINY!" A wszystko w imie zintegrowanego dziatania na rzecz bezpieczenstwa w gorach i aktywnej edukacji spoteczeristwa w
tym zakresie.

Publikacja "UWAGA LAWINY!" przedstawia podstawowg i najbardziej aktualng wiedze, ktéra pomoze chroni¢ sie przed lawinami
$nieznymi. Wiedza ta pozwala blizej poznaé samo zjawisko, uczy, jak planowac gorskie wycieczki w zimie, jak zachowywac sie w
terenie zagrozonym, az wreszcie co zrobié, gdy juz dojdzie do wypadku.

Broszure mozna byto otrzymacd za darmo na spotkaniach, seminariach i warsztatach prowadzonych przez Fundacje im. Anny
Pasek oraz u Partneréw tego projektu. Publikacje mozna tez bezptatnie pobrac ze strony internetowej tego projektu.

3., Obszary zagrozenia lawinowego w gérach Polski — lokalizacja przestrzenna oparta na zaawansowanych technologiach
geoinformatycznych oraz edukacja wykorzystujgca cyfrowe technologie audiowizualne”.

,Obszary zagrozenia lawinowego w gérach Polski — lokalizacja przestrzenna oparta na zaawansowanych technologiach
geoinformatycznych oraz edukacja wykorzystujgca cyfrowe technologie audiowizualne”, to projekt Fundacji, ktéry powstat na
solidnym fundamencie wtasnych i bardzo szerokich interdyscyplinarnych doswiadczen. Doswiadczenie to dotyczy skutecznych i
istotnych dla spoteczenistwa wdrozen technologicznych, a takze skutecznej edukacji technologicznej na réznych poziomach
ksztatcenia.

Celem projektu jest wykorzystanie nowoczesnych technologii geoinformatycznych oraz audiowizualnych do zwiekszania
bezpieczenstwa zimowych aktywnosci w gérach Polski. Cel ten jest realizowany poprzez:

- Modelowanie i kartograficzng lokalizacje obszaréw zagrozenia lawinowego w gérach Polski.

- Przygotowanie serwiséw do dystrybucji innowacyjnych produktow mapowych (bezptatny i bardzo szeroki dostep dla
spoteczenstwa).

- Przygotowanie i wdrozenie programdw e-learningowych uczgcych wykorzystywac nowg wiedze i informacje bedace efektem
projektu.

W 2025 roku kontynuowano wdrazanie kolejnego etapu projektu skupionego gtéwnie na ogdlnej edukacji o zjawiskach
lawinowych i ryzyk z nim zwigzanych.

1. DZIALALNOSC ARTYSTYCZNA | SPOLECZNA

1. Organizacja wystawy pt. "Twodrcze przekraczanie granic z Julig Stankiewicz". Wystawe zorganizowano przy wspotpracy
Muzeum Zagtebia w Bedzinie - w Patacu Mieroszewskich w Bedzinie. Honorowy Patronat nad wystawg objat Prezydenta Miasta
Bedzina - tukasz Komoniewski.

Celem projektu byta promocja sztuk wizualnych oraz chec zainspirowania spotecznosci lokalnej do podejmowania podobnej
aktywnosci artystycznej i podrdzniczej.

2. Wsparcie organizacji XV Jubileuszowego Jarmarku Rzemiosta i Rekodzieta w Bedzinie organizowanego przez Muzeum Zagtebia
w Bedzinie pod honorowym Patronatem: Wojewddztwa Slaskiego, Marszatka Wojewddztwa Slaskiego, Prezydenta Miasta
Bedzina oraz Starosty Bedzinskiego.

W ramach organizowanej imprezy Fundacja im. Anny Pasek zorganizowata warsztaty na temat bezpiecznego poruszania sie w
obszarach gorskich oraz promowata swoje produkty edukacyjne wsrdad lokalnej spotecznosci.
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

B wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

3 I A P4

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

10000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

w zakresie nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,
oswiata i wychowanie poprzez: - wspieranie
stypendiami uzdolnionej mtodziezy, - pomoc
materialng osobom, ktére swoimi osiggnieciami
przyczyniajg sie do rozwoju, upowszechniania i
popularyzacji w Polsce i na $wiecie dziatan
zwigzanych z rozwojem systemdw informacji
geograficznej i teledetekcji Srodowiska oraz
poznaniem i eksploracja rejondw gorskich, -
dziatalno$¢ edukacyjna i badawcza w
dziedzinach nauk przyrodniczych i innych,
zwigzanych z systemami gis, teledetekcjg
Srodowiska oraz problematyka eksploracji
gorskiej, - dziatalno$¢ w zakresie organizacji
wyktadéw, konferencji i spotkan w kraju i
zagranicy, - popularyzacje praktycznego
wykorzystania wiedzy geograficznej.

72.19.Z

18 056,73 zt
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w zakresie turystyka i krajoznawstwo poprzez: -
dziatalno$¢ profilaktyczng, informacyjng i
promocyjng w zakresie bezpiecznej eksploracji
gorskiej, - dziatalno$¢ w zakresie organizacji
wyktadéw, konferencji i spotkan w kraju i
zagranica, - wsparcie organizacyjne,
instruktazowe i techniczne w zakresie organizacji
bezpiecznej eksploracji gorskiej, - wspotprace z
wtadzami samorzadowymi, rzgdowymi i
unijnymi oraz organizacjami pozarzagdowymi i
osobami fizycznymi w zakresie wymienionych
celdw dziatania fundacji, - prowadzenie
dziatalnosci wydawniczej i medialnej w zakresie
objetym celami fundacji, - popularyzacje
praktycznego wykorzystania wiedzy
geograficznej, - dziatalnos$¢ edukacyjna i
badawcza w dziedzinach nauk przyrodniczych i
innych, zwigzanych z systemami gis, teledetekcja
Srodowiska oraz problematyka eksploracji
gorskiej.

2 turystyka i krajoznawstwo 74.90.Z 7 200,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspodlnot i
spotecznosci lokalnych poprzez: - dziatalnos¢ w
zakresie promocji, publikacji i ekspozycji tworéw
artystycznych autorstwa patronki fundacji oraz
wspieranie mfodziezy zajmujacej sie podobna
dziatalnoscig artystyczng, - dziatalnos¢ w
dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj zakresie organizacji wyktaddw, konferencji i
wspdlnot i spotecznosci lokalnych spotkan w kraju i zagranicg, - wspdtprace z
wtadzami samorzadowymi, rzadowymi i
unijnymi oraz organizacjami pozarzagdowymi i
osobami fizycznymi w zakresie wymienionych
celdw dziatania fundacji, - wspieranie
organizacyjne i finansowe inicjatyw zgodnych z
celami fundacji.

94.99.Z 0,00 zt

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el d2|j:jilcn;]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 115 985,43 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 115 984,15 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1,28 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 30474,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 85 509,25 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 75 509,25 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 10 000,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1,28 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 302.02 4
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 25 256.73 71
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

dziatalnos$¢ naukowa i rozwojowa

18 056,73 zt

N

bezpieczenstwo w gérach

7 200,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

107 882,51 zt

25 256,73 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

42 106,14 zt

25 256,73 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 60,26 zt
e) koszty administracyjne 65 714,40 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 1,71z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

73 878,01 zt

T

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢

. . . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . .. zierzaw

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [] dzierzawa

W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.50 etatdw
poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 4 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

5 0s6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 25 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 15 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 45 255,00 zt
a) z tytutu umow o prace 43 200,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 43 200,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 2 055,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 45 255,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 45 255,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3 600,00 zt
(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciqggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkdéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
42,81 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3 600,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

420,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzern, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Pawet Chrustek - Prezes Zarzadu 2026-07-14

Iwona Domin - Czionek Zarzadu
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