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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica PIASKOWA Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 01-067 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 533318712

Nr faksu E-mail stoleczna@zhp.pl Strona www stoleczna.zhp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-11-30

2006-11-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14078606400000 6. Numer KRS 0000268913

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Karolak komendantka chorągwi TAK

Paweł Więckowski skarbnik chorągwi TAK

Maciej Kądzielski zastępca komendantki 
chorągwi

TAK

Anna Nowosad zastępczyni 
komendantki chorągwi

TAK

Aneta Gzyl zastępczyni 
komendantki chorągwi

TAK

Daniel Nowak zastępca komendantki 
chorągwi

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

CHORĄGIEW STOŁECZNA ZWIĄZKU HARCERSTWA POLSKIEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

4. Za główne cele swojego działania ZHP uznaje:
1) stwarzanie warunków do wszechstronnego intelektualnego, 
społecznego, duchowe-go, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka;
2) nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, 
przy posza-nowaniu jego prawa do wolności i godności, w tym wolności od 
wszelkich nałogów;
3) upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do 
wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, 
równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni;
4) stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi 
międzyludzkich ponad wszelkimi podziałami;
5) upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego 
niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną 
przyrodą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) prowadzenie całorocznej działalności wychowawczej, edukacyjnej oraz 
oświatowej wśród dzieci i młodzieży z wykorzystaniem harcerskiej metody 
wychowawczej;
2) zrzeszanie swoich członków w podstawowych jednostkach 
organizacyjnych;
3) tworzenie warunków do rozwoju zainteresowań i uzdolnień uczniów, w 
tym przez orga-nizowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych, oraz 
kształtowanie aktywności społecz-nej i umiejętności spędzania czasu 
wolnego;
4) prowadzenie działalności w zakresie edukacji, oświaty, wychowania, 
nauki i szkolnictwa wyższego;
5) współdziałanie z rodzicami oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i 
młodzieży, 
w szczególności poprzez Ruch Przyjaciół Harcerstwa;
6) wypowiadanie się w sprawach dzieci i młodzieży;
7) wspomaganie organizacji pozarządowych i innych podmiotów 
prowadzących działalność pożytku publicznego;
8) promowanie i organizowanie wolontariatu;
9) wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych;
10) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
11) podejmowanie działań odpowiedzialnych społecznie i etycznie 
środowiskowo, zgodnie z założeniami zrównoważonego rozwoju;
12) prowadzenie działalności w zakresie wspierania rewitalizacji;
13) upowszechnianie i podejmowanie działań na rzecz ochrony wolności i 
praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także wspomaganie rozwoju 
demokracji;
14) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie 

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Partyka przewodnicząca komisji 
rewizyjnej chorągwi

TAK

Aneta Chabowska zastępczyni 
przewodniczącej komisji 
rewizyjnej chorągwi

TAK

Adam Żórawski zastępca 
przewodniczącej komisji 
rewizyjnej chorągwi

TAK

Magdalena Michalak sekretarz komisji 
rewizyjnej chorągwi

TAK

Janusz Orluta członek komisji 
rewizyjnej chorągwi

TAK

Krzysztof Żychliński członek komisji 
rewizyjnej chorągwi

TAK

Arkadiusz Mioduszewski członek komisji 
rewizyjnej chorągwi

TAK
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świadomości prawnej społe-czeństwa;
15) udzielanie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego;
16) upowszechnianie wiedzy o prawach konsumentów, działanie na rzecz 
ochrony tych praw;
17) promowanie Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
18) prowadzenie działalności na rzecz rozwijania kontaktów i współpracy 
społeczeństw róż-nych państw;
19) prowadzenie działalności na rzecz integracji europejskiej oraz 
rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami;
20) udzielanie pomocy Polonii i Polakom za granicą;
21) prowadzenie działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym w zakresie 
wypoczynku dzie-ci i młodzieży;
22) prowadzenie działalności w zakresie turystyki i krajoznawstwa;
23) prowadzenie działalności w dziedzinie żeglarstwa, w tym w zakresie 
promowania wy-chowania żeglarskiego oraz wodnego wśród dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych;
24) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
25) prowadzenie działalności na rzecz porządku i bezpieczeństwa 
publicznego;
26) prowadzenie działalności na rzecz obronności państwa i działalności Sił 
Zbrojnych Rze-czypospolitej Polskiej;
27) prowadzenie działalności w zakresie ratownictwa, ochrony ludności i 
obrony cywilnej oraz wspieranie państwowych systemów ratowniczych;
28) udzielanie pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów 
zbrojnych i wojen w kraju i za granicą;
29) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie 
oraz kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji 
nadzwyczajnych,
30) prowadzenie działalności charytatywnej;
31) prowadzenie działalności na rzecz osób z niepełnosprawnością, a w 
szczególności doty-czącej rehabilitacji i rewalidacji osób 
niepełnosprawnych;
32) prowadzenie działalności na rzecz weteranów, w tym weteranów 
poszkodowanych z tytułu działań poza granicami państwa;
33) prowadzenie działalności na rzecz kombatantów i osób 
represjonowanych;
34) kształtowanie więzi międzypokoleniowych w konsekwencji 
działalności na rzecz osób starszych, szczególnie harcerskich seniorów, w 
tym pełnienie funkcji opiekuńczych;
35) prowadzenie działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
36) prowadzenie działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, 
rodzicielstwa, upowszechnia-nia i ochrony praw dziecka;
37) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej;
38) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
39) prowadzenie działalności na rzecz ochrony zdrowia poprzez 
profilaktykę i promocję zdrowia oraz szkolenia i inne działania w zakresie 
pierwszej pomocy;
40) prowadzenie działalności w zakresie pomocy społecznej, w tym 
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz działalności 
w zakresie wyrównywania szans tych rodzin i osób, resocjalizacja dzieci i 
młodzieży nieprzystosowanych społecznie;
41) prowadzenie działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
42) promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy; (...)

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

13000

50

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Związek Harcerstwa Polskiego jest największą w Polsce, liczącą ponad 100 000 członków, organizacją wychowawczą dzieci i 
młodzieży. Od ponad stu lat głównym celem działania ZHP jest wspieranie wychowania harcerek i harcerzy – tworzenie 
warunków do ich wszechstronnego rozwoju.

ZHP jest ogólnopolskim, patriotycznym stowarzyszeniem należącym do światowego ruchu skautowego. Jest organizacją otwartą 
i apolityczną. Jednak ZHP to nie tylko organizacja, to przede wszystkim ruch społeczny kształtujący postawy i charaktery. 
Wspieramy wychowanie dzieci i młodzieży zgodnie z harcerskimi wartościami, takimi jak: patriotyzm, braterstwo, przyjaźń, 
służba, wiara, praca, sprawiedliwość, wolność i pokój. Wartości te, zapisane w Obietnicy i Prawie Zucha oraz Przyrzeczeniu i 
Prawie Harcerskim, odnajdujemy w tworzonej przez dziesiątki lat kulturze organizacji. Tworzą one kodeks postępowania i 
kształtują styl życia członków ruchu harcerskiego, przy czym każdemu   z nich pozwalają kreować osobistą drogę ich realizacji w 
budowanych indywidualnie próbach na kolejne – harcerskie i instruktorskie – stopnie.

Tradycyjne i uniwersalne wartości uwzględniamy w aktualnych i nowoczesnych programach działania gromad i drużyn, w 
zadaniach wynikających z potrzeb, zainteresowań oraz pragnień dzieci i młodzieży.

W pracy wychowawczej instruktorzy harcerscy stosują sprawdzoną metodę, polegającą na realizacji zadań w małych grupach 
rówieśniczych, uczeniu w działaniu, wykorzystywaniu stymulującego programu  oraz odwoływaniu się do idei wyrażonych w 
Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim. Metoda ta cechuje się pozytywnością, dobrowolnością, świadomością celów, 
indywidualnością, naturalnością, pośredniością i wzajemnością oddziaływań wychowawców i wychowanków.

Główne działania stowarzyszenia to prowadzenie wśród swoich członków całorocznej działalności oświatowo-wychowawczej 
charakterystycznymi dla ZHP formami pracy;
- upowszechnianie tradycji i dziedzictwa narodowego, kształtowanie postaw patriotycznych;
- działalności na rzecz obrony narodowej i bezpieczeństwa powszechnego;
- promowanie zdrowego trybu życia;
- organizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością w zakresie kultury fizycznej i sportu; - organizowanie przedsięwzięć 
związanych z działalnością w zakresie kultury;
- organizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością w zakresie ochrony środowiska naturalnego.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie 
indziej niesklasyfikowane. Prowadzenie 
całorocznych działań programowych w 
charakterze wychowawczym wobec członków 
stowarzyszenia. Wpieramy wychowanie dzieci i 
młodzieży zgodnie z harcerskimi wartościami tj. 
patriotyzm, braterstwo, przyjaźń, służba, wiara, 
praca, sprawiedliwość, wolność i pokój. Działania 
oparte są o Harcerski System Wychowania co 
zapewnia wszechstronny rozwój naszym 
podopiecznym poprzez ciągłe stawianie im 
wyzwań dopasowanych do ich potrzeb. Ten 
sposób wychowania młodego człowieka 
kształtuje osobowość do podejmowania 
inicjatywy na rzecz innych ludzi, wspólnoty 
lokalnej oraz państwa.

85.59.B 199 658,77 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Działalność wspomagająca edukację. 
Organizowanie kształcenia kadry instruktorskiej 
stowarzyszenia. Kształcenie metodyczne jak i 
specjalistyczne kadry odbywa się w celu 
realizacji misji ZHP zgodnie z Harcerskim 
Systemem Wychowania. Posiadanie 
wykwalifikowanej kadry to istotna składowa 
prowadzonego przez stowarzyszenie procesu 
wychowania dzieci i młodzieży opierającego się 
na wartościach takich jak patriotyzm, 
braterstwo, przyjaźń, służba, wiara, praca, 
sprawiedliwość, wolność, pokój. Jednocześnie 
kształcenie specjalistyczne pomaga rozwijać 
konkretne umiejętności instruktorów i 
wychowanków w obszarach tj. ratownictwo, 
żeglarstwo czy strzelectwo.

85.60.Z 119 795,26 zł

3

podtrzymywanie i upowszechnianie 
tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości 
narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej

Prowadzenie edukacji obywatelskiej i 
uczestnictwo w uroczystościach patriotycznych. 
Działalność organizacji obejmuje prowadzenie 
nieodpłatnych działań z zakresu edukacji 
obywatelskiej, patriotycznej i historycznej, 
skierowanych w szczególności do dzieci, 
młodzieży, dorosłych członków organizacji oraz 
społeczności lokalnych. W ramach tej 
działalności organizowane są między innymi 
zbiórki, warsztaty, gry terenowe, zajęcia 
edukacyjne, spotkania z przedstawicielami 
instytucji publicznych, kombatantami i 
świadkami historii, a także projekty służące 
poznawaniu zasad funkcjonowania państwa, 
samorządu terytorialnego, społeczeństwa 
obywatelskiego oraz praw i obowiązków 
obywatelskich. Organizacja uczestniczy również 
w uroczystościach patriotycznych, państwowych 
i lokalnych, w tym w obchodach rocznic 
historycznych, świąt narodowych, apelach 
pamięci, wartach honorowych, składaniu 
kwiatów, zabezpieczaniu wydarzeń oraz 
przygotowywaniu oprawy organizacyjnej i 
ceremonialnej. Działania te służą kształtowaniu 
odpowiedzialności za wspólnotę, szacunku dla 
historii i tradycji, postaw obywatelskich, 
gotowości do służby oraz aktywnego udziału w 
życiu społecznym.

94.99.Z 46 587,05 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz 
zajęć sportowych i rekreacyjnych. 
Prowadzenie całorocznych działań 
programowych w charakterze 
wychowawczym wobec członków 
stowarzyszenia. Wpieramy wychowanie 
dzieci i młodzieży zgodnie z harcerskimi 
wartościami tj. patriotyzm, braterstwo, 
przyjaźń, służba, wiara, praca, 
sprawiedliwość, wolność i pokój. Działania 
oparte są o Harcerski System Wychowania 
co zapewnia wszechstronny rozwój naszym 
podopiecznym poprzez ciągłe stawianie im 
wyzwań dopasowanych do ich potrzeb. Ten 
sposób wychowania młodego człowieka 
kształtuje osobowość do podejmowania 
inicjatywy na rzecz innych ludzi, wspólnoty 
lokalnej oraz państwa.

85.51.Z 219 624,65 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Pozaszkolne formy edukacji artystycznej. 
Prowadzenie klubu specjalnościowego 
artystycznego w formie zespołu 
instrumentalno-wokalnego jako miejsca 
rozwoju pasji i zainteresowań. Stałe 
spotkania warsztatowe. Promocja animacji 
instrumentalnych i szkolenie animatorów. 
Organizacja konkursów muzycznych i 
plastycznych. Organizowanie występów 
muzycznych oraz spotkań hobbystycznych. 
Organizacja wystaw plastycznych i 
wernisaży. Stwarzanie warunków do 
rozwoju zainteresowań kulturalnych i 
artystycznych wśród członków 
stowarzyszenia.

85.59.B 53 242,34 zł

3 turystyka i krajoznawstwo

Organizacja rajdów i biwaków, wychowanie 
dzieci i młodzieży w oparciu o turystykę i 
krajoznawstwo. Obejmuje organizowanie 
rajdów, biwaków, wycieczek, wędrówek 
oraz innych form aktywnego wypoczynku i 
turystyki, skierowanych przede wszystkim 
do dzieci i młodzieży. Działania te służą 
realizacji celów wychowawczych organizacji 
poprzez bezpośredni kontakt z przyrodą, 
poznawanie regionów Polski, ich historii, 
kultury, tradycji i walorów krajobrazowych. 
Program rajdów i biwaków obejmuje 
między innymi zajęcia krajoznawcze, gry 
terenowe, wędrówki, zadania zespołowe, 
zajęcia edukacyjne i elementy służby na 
rzecz odwiedzanych społeczności. Udział w 
tych przedsięwzięciach rozwija 
samodzielność, zaradność, 
odpowiedzialność, umiejętność współpracy, 
sprawność fizyczną oraz szacunek dla 
środowiska naturalnego i dziedzictwa 
kulturowego.

94.99.Z 26 621,16 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 30 246 661,85 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 679 111,46 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 21 193 646,68 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 3 020 420,49 zł

d) przychody finansowe 472 040,09 zł

e) pozostałe przychody 4 881 443,13 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 55.20.Z

Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania. Działalność 
organizacji obejmuje prowadzenie i udostępnianie obiektów noclegowych o charakterze 
turystycznym oraz miejsc przeznaczonych do krótkotrwałego zakwaterowania. W ramach tej 
działalności organizacja zapewnia bazę pobytową dla dzieci, młodzieży, dorosłych, rodzin, 
wolontariuszy, członków organizacji społecznych oraz uczestników wydarzeń edukacyjnych, 
wychowawczych, rekreacyjnych i integracyjnych. Zakwaterowanie może być organizowane 
między innymi w innych ośrodkach noclegowych, pokojach gościnnych, miejscach 
biwakowych. Działalność obejmuje również przygotowanie i utrzymanie infrastruktury 
noclegowej, sanitarnej i rekreacyjnej, zapewnienie odpowiednich warunków bezpieczeństwa i 
higieny.

2 18.12.Z

Pozostałe drukowanie. Działalność organizacji obejmuje wykonywanie różnego rodzaju 
materiałów drukowanych na potrzeby realizacji celów statutowych, działalności 
informacyjnej, edukacyjnej, promocyjnej i organizacyjnej. W ramach tej działalności 
przygotowywane i drukowane mogą być między innymi ulotki, plakaty, broszury, foldery, 
informatory, biuletyny, zaproszenia, programy wydarzeń, materiały szkoleniowe, publikacje 
okolicznościowe, identyfikatory, dyplomy, certyfikaty, formularze, tablice informacyjne.

3 47.89.Z

Sprzedaż detaliczna pozostałych wyrobów prowadzona na straganach i targowiskach. 
Działalność organizacji obejmuje okazjonalną sprzedaż detaliczną różnego rodzaju wyrobów 
prowadzoną na straganach, stoiskach i targowiskach, przede wszystkim w związku z 
organizowanymi akcjami społecznymi, wydarzeniami lokalnymi oraz inicjatywami służącymi 
pozyskiwaniu środków na działalność statutową. W ramach tej działalności sprzedawane są 
między innymi znicze, wkłady do zniczy, dekoracje i inne materiały oferowane w okresie 
poprzedzającym dzień Wszystkich Świętych oraz w jego okolicach. Sprzedaż obejmuje również 
ciasta, ciasteczka i inne wypieki przygotowywane własnoręcznie przez harcerzy, instruktorów, 
wolontariuszy lub osoby wspierające organizację. Stoiska mogą być prowadzone podczas 
kiermaszów, festynów, jarmarków, zbiórek publicznych i innych wydarzeń. Uzyskane środki są 
przeznaczane na finansowanie działalności wychowawczej.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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867 612,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 860 962,76 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 10 994 701,46 zł

2.4. Z innych źródeł 13 523 385,43 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 718 125,23 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 679 111,46 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 upowszechnianie tradycji i dziedzictwa narodowego, kształtowanie postaw patriotycznych; 37 791,27 zł

2 promowanie zdrowego trybu życia 7 806,80 zł

3 organizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością w zakresie kultury 10 514,35 zł

4 organizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością w zakresie kultury fizycznej i sportu 7 721,23 zł

1 Jednostki organizacyjne Chorągwi Stołecznej ZHP 679 111,46 zł

w 
tym:

0,00 zł

4 052 683,22 zł

702 788,54 zł

105 491,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

7 677 411,83 zł

37 653,57 zł

191 169,19 zł

68 046,38 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

3 020 420,49 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -6 141 225,67 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 1 477 513,68 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 29 572 482,99 zł 679 111,46 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

679 111,46 zł 379 623,31 zł

27 334 872,35 zł 299 488,15 zł

1 542 906,81 zł

8 825,25 zł

0,00 zł

6 767,12 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 1 477 513,68 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

11,00 etatów

141 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

13 083 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 135 145,78 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 005 264,92 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

129 880,86 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

11 251,35 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 975,96 zł

1 400 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 400 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

996 758,76 zł

953 099,46 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

43 659,30 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 138 387,02 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 2 005 264,92 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 251,35 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Z PRZYRODĄ ZA PAN BRAT edukacja przyrodnicza dzieci i 
młodzieży

Gmina Grodzisk Mazowiecki 84 000,00 zł

2 Wesołe wakacje wypoczynek dzieci i młodzieży Gmina Piaseczno 50 000,00 zł

3 Harcerski świat bez używek i 
przemocy  - ambasadorzy 
zdrowego stylu życia bez 
uzależnień  - edycja 2025

przeciwdziałanie przemocy Gmina Radzymin 45 000,00 zł

4 Harcerskie Lato 2025 wypoczynek dzieci i młodzieży Miasto Stołeczne Warszawa 425 760,00 zł

5 "Sięgaj po sztukę i 
twórczość, by lepiej 
rozumieć świat i móc go 
zmieniać" - warsztaty kultura

kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa
narodowego

Województwo Mazowieckie 35 000,00 zł

6 "Sójki, pyzy, flaki i inne 
mazowieckie przysmaki" - 
kulinarne warsztaty 
szkoleniowe dla każdego

kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa
narodowego

Urząd Marszałkowski Województwa 
Mazowieckiego

15 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 185,48 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

7 "Wolność jest faktem, ale 
korzystanie z niej jest 
sztuką". Cykl szkoleń dla 
młodzieży budujący 
kompetencje społeczne i 
wychowawcze

nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i
wychowanie

Województwo Mazowieckie 36 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Uzupełnienie zasobów i 
infrastruktury niezbędnej do 
realizacji zadań ochrony 
ludności i obrony cywilnej

Realizacja zadań ochrony 
ludności i obrony cywilnej – 
zadania zlecone

Wojewoda Mazowiecki 2 919 883,22 zł

2 Program Rohis w ZHP wychowanie dzieci i młodzieży 
metodą harcerską

NIW-CRSO 880 800,00 zł

3 Harcerskie Lato 2025 Organizacja wypoczynków Wojewoda Mazowiecki 252 000,00 zł

4 IX Harcerski Przegląd Kolęd i 
Pastorałek "Śpiewajmy i 
Grajmy Mu"

Wzrost aktywności osób 
niepełnosprawnych w różnych 
dziedzinach życia

Państwowym Funduszem 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych

105 491,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Katarzyna Karolak
Paweł Więckowski Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15
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