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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina CIESZYN

Powiat CIESZYŃSKI

Ulica UL. SREBRNA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość CIESZYN Kod pocztowy 43-400 Poczta CIESZYN Nr telefonu 

Nr faksu E-mail biuro@serfenta.pl Strona www www.serfenta.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-09-18

2016-03-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24048646500000 6. Numer KRS 0000263949

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paulina Adamska Prezeska TAK

Łucja Cieślar Wiceprezeska TAK

Anna Krężelok Wiceprezeska TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Michał Jan Świderek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Magdalena Katarzyna 
Ciepielewska

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Honorata Bernadeta Pyclik Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE SERFENTA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
    1. Edukacja ekologiczna, kulturalna i prospołeczna.
    2. Propagowanie ekologicznego stylu życia, promocja i ochrona zdrowia.
    3. Wspieranie produktów i usług proekologicznych.
    4. Promocja i rozwój kultury, sztuki; ochrona dóbr kultury i tradycji.
    5. Wspieranie debiutujących artystów.
    6. Inicjowanie i realizacja programów przyczyniających się do 
ograniczania bezrobocia, oraz propagowanie wolontariatu, reintegrację 
zawodową osób bezrobotnych.
    7. Przeciwdziałanie zjawisku ignorowania problemów społecznych w 
oparciu o stereotypy i uprzedzenia.
    8. Wspieranie procesu rozwoju demokracji i społeczeństwa 
obywatelskiego poprzez promowanie uczestnictwa obywateli w życiu 
społeczności lokalnej i kreowanie postaw prospołecznych, ze szczególnym 
uwzględnieniem działań zwalczających wykluczenie i patologie społeczne.
    9. Promowanie równego uczestnictwa kobiet w życiu publicznym, 
zawodowym i społecznym.
    10. Zachowanie, ochrona i odtwarzanie środowiska naturalnego.
    11. Działania na rzecz zrównoważonego rozwoju.
    12. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz partnerskiego udziału 
społeczeństwa polskiego w Unii Europejskiej.
13. Działania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, wykluczeniem zawodowym lub 
zagrożonych ubóstwem.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1) Kampanie informacyjno-edukacyjne, prezentowanie stanowiska w 
mediach. [PKD 94.99.Z- Działalność pozostałych organizacji członkowskich, 
gdzie indziej niesklasyfikowana]
    2) Publikowanie i wydawanie materiałów (biuletyny, broszury, ulotki 
itp.) związanych z realizacją celów statutowych. [PKD 58.14.Z – 
Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków; PKD 58.19.Z- Pozostała 
działalność wydawnicza]
    3) Wydawanie książek związanych z realizacją celów statutowych. [PKD 
58.11.Z – Wydawanie książek]
    4) Prowadzenie działalności doradczej i informacyjnej związanej z 
realizacją celów statutowych. [PKD 74.90.Z – Pozostała działalność 
profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana]
    5) Prowadzenie działalności szkoleniowej związanej z realizacją celów 
statutowych. [PKD 85.59.B – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie 
indziej niesklasyfikowane]
    6) Organizowanie:
    a) warsztatów, szkoleń [PKD 85.59.B – Pozostałe pozaszkolne formy 
edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane]
    b) konferencji i seminariów [PKD 82.30.Z- Działalność związana z 
organizacją targów, wystaw i kongresów]
    c) wystaw, plenerów [PKD 82.30.Z- Działalność związana z organizacją 
targów, wystaw i kongresów]
    d) happeningów, marszów, akcji masowych, akcji cyklicznych, akcji 
lokalnych, aukcji, kampanii na rzecz zasygnalizowania lub rozwiązania 
problemu [PKD 90.03.Z – Artystyczna i literacka działalność twórcza; PKD 
94.99.Z- Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowana] 
związanych z realizacją celów statutowych.
    7) Prowadzenie prac naukowo - badawczych związanych z realizacją 
celów statutowych. [PKD 72.20.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w 
dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych]
    8) Organizowanie imprez rekreacyjnych i kulturalnych. [PKD 93.29.Z – 
Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna] 
    9) Współpracę z organizacjami pozarządowymi i sieciami organizacji, 
krajowymi i międzynarodowymi. [PKD 94.99.Z- Działalność pozostałych 
organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana]
    10) Współpracę z instytucjami wspierającymi rozwój sektora 
pozarządowego, a także z organami i instytucjami administracji 
państwowej i samorządowej. [PKD 94.99.Z- Działalność pozostałych 
organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana]
     
    11) Współpracę z artystami, projektantami, instytucjami kultury i 
designu, innymi organizacjami pozarządowymi dotyczącą rozwoju sztuki 
plecionkarskiej i rzemiosła plecionkarskiego. [PKD 74.10.Z – Działalność w 
zakresie specjalistycznego projektowania; PKD 90.03.Z – Artystyczna i 
literacka działalność twórcza; PKD 94.99.Z- Działalność pozostałych 
organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana]
    12) Cele z zakresu integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
realizowane są w szczególności przez zatrudnianie osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, ubóstwem, wykluczeniem zawodowym [PKD 
94.99.Z- Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowana].
    2. Stowarzyszenie realizuje cele statutowe przez prowadzenie 
nieodpłatnej działalności pożytku publicznego, w szczególności w zakresie 
wskazanym w ust. 1 powyżej.
3. Działalność pożytku publicznego Stowarzyszenia objęta § 10 ust. 1 pkt 2, 
4, 7, 8, 9, 10, 11 może być prowadzona również jako działalność odpłatna.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

01.04.2026 roku odbyło się kolejne walne zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze Stowarzyszenia Serfenta. Przyjęto 
sprawozdanie finansowe organizacji za rok 2025 oraz wynikający z niego Bilans i Rachunek Wyników za rok 2025. Podczas 
zebrania udzielono absolutorium Zarządowi oraz komisji rewizyjnej. W komisji rewizyjnej znajdują się Michał Świderek, 
Magdalena Ciepielewska oraz Honorata Pyclik. W 2025 roku żadna osoba nie zrezygnowała z członkostwa, natomiast dołączyło 
11 nowych członków (w tym 1 honorowy).

Stowarzyszenie Serfenta w 2025 roku prowadziło działalność statutową nieodpłatną, jak i gospodarczą. Była ona dedykowana 
promocji plecionkarstwa jako niematerialnego dziedzictwa kultury. 

Najważniejszym wydarzeniem minionego roku było uczestnictwo reprezentacji organizacji w Światowej Wystawie EXPO, 
odbywającej się w Osace w Japonii w maju 2025. Wyjazd ten był możliwy dzięki współpracy Stowarzyszenia z Urzędem 
Marszałkowskim Województwa Śląskiego, realizacji wcześniejszych projektów i wizyt studyjnych. Łucja Cieślar, Wiceprezeska 
organizacji, wygłosiła prelekcję podczas realizowanej w ramach EXPO Konferencji Gospodarczej. Serfenta została wybrana jako 
jedyny przykład wśród branż technicznych, prezentujący pracę opartą na dziedzictwie kulturowym z regionu Śląska. Prezentacja 
Serfenty na temat dziedzictwa kulturowego doskonale uzupełniła pozostałe obszary i sprawiła, że wyróżniliśmy się na tle innych. 
Widoczne było także w prezentacjach, jak wielkie znaczenie ma dziedzictwo kulturowe w Japonii oraz jak ważną rolę odgrywa w 
promocji kraju i budowaniu tożsamości.

W minionym roku rozpoczęliśmy udział jako Partner w międzynarodowym projekcie GPS: Germany, Poland, Slovakia: New Ways 
of Basketry dofinansowanym ze środków Erasmus+. To dla nas bardzo ważna współpraca, którą realizujemy z naszymi 
długoletnimi partnerami z Niemiec: ZEF Zentrum europäischer Flechtkultur z Lichtenfels oraz Zdrużenim Kaszikarov ze Słowacji. 
Wspólnie badamy rzemieślniczą edukację w naszych krajach realizując wizyty studyjne, spotkania oraz wydarzenia. Projekt jest 
zaplanowany do realizacji do końca sierpnia 2026. W 2025 roku odbyła się w jego ramach pierwsza wizyta studyjna, która miała 
miejsce w Cieszynie, w siedzibie Serfenty. Przedstawiliśmy założenia naszego podejścia do edukacji, a więc „craft experience”, 
zorganizowaliśmy warsztat rzemieślniczy dla naszych Partnerów, a także Craft Tour do Jaworzynki w Beskidzie Śląskim, do 
Muzeum na Grapie, z którym współpracujemy od 2009 roku. 

W 2025 roku rozpoczęliśmy kilka bardzo ważnych współprac z nowymi partnerami. Odbyliśmy podróż do Drei Eichen w 
Niemczech, Centrum Ekologicznego, na zaproszenie którego przygotowaliśmy i zrealizowaliśmy cykl warsztatów plecionkarskich 
Craft Experience. Dostarczyliśmy wiedzę z zakresu naturalnych materiałów o tradycyjnych sposobów wyplatania, 
przedstawiliśmy prezentację biznesową o modelu biznesowym Serfenty. Drei Eichen jest instytucją, która działa w dużej mierze 
na rzecz porozumienia polsko-niemieckiego, a więc uczestnikami wydarzeń była grupa Polaków oraz Niemców. 

Kolejnym Partnerem Serfenty w 2025 było Muzeum w Krakowie, które bierze udział w międzynarodowym projekcie Living 
Heritage Journeys. Obejmuje on działania dedykowane dla depozytariuszy szopkarstwa w Krakowie, jako nosicieli tej pięknej i 
wciąż żywej tradycji. Pierwszym etapem współpracy Serfenty z Muzeum była organizacja wizyty studyjnej w naszej siedzibie w 
Cieszynie, podczas której podzieliłyśmy się naszą wiedzą i doświadczeniem, a także elementami naszego Modelu Rewitalizacji 
Rzemiosła. Pod koniec roku, w grudniu 2025, poprowadziłyśmy także szkolenie, które miało charakter sesji inspiracyjnej dla 
pracowników i pracowniczek Muzeum Krakowa, na co dzień związanych z dziedzictwem kultury. Pokazałyśmy, jak my pracujemy 
z rzemiosłem plecionkarskim, jak łączymy tradycję z rynkiem dążąc do upowszechnienia wartości związanych z tradycyjnym 
rzemiosłem.

Podobne szkolenie, tym razem przygotowane w charakterze otwartym, przeprowadziliśmy również w innym miejscu, na 
zamówienie Muzeum Narodowego w Gdańsku. Miało ono następujące motto: Dziedzictwo kultury, które żyje, zaskakuje, 
inspiruje i sprzedaje – nieoczywiste punkty styku (Touch Pointy) z odbiorcami sektorów dziedzictwa kultury i rzemiosła. 
Prowadzące: Łucja Cieślar i Urszula Szwed wprowadziły w tematykę działań Stowarzyszenia Serfenta z naciskiem na ich rynkowy 
charakter, zaprezentowały przygotowaną prezentację i odpowiedziały na pytania gości. W Oddziale Etnografii MNG zebrało się 
spore grono zainteresowanych, spotkanie było dużym sukcesem. 

Kolejną dużą współpracę przeprowadziliśmy z ASP Katowice. Na zamówienie uczelni przeprowadziłyśmy szkolenia dla kadry – 
warsztaty plecionkarskie prowadzone przez Paulinę Adamską (ze słomy) oraz przez hiszpańskiego artystę Carlosa Fontalesa, 
który uczył pracy z trawą esparto. 

Kolejny raz współpracowałyśmy z Miastem Poznań, gdzie w czerwcu 2025 roku poprowadziłyśmy 2-dniowe szkolenie: Jak uczyć 
rzemiosła? Dedykowane dla członków poznańskiego Zaułku Rzemiosła. Szkolenie spotkało się z dużym zainteresowaniem, wzięło 
w nim udział kilkadziesiąt osób.

Prowadziłyśmy mentoring dla osób indywidualnych w programie European Craft Alliance, wystąpiłyśmy w raporcie „“Mapping 
of the Central and Eastern European Non-Governmental Heritage Sector”, a także byłyśmy ambasadorkami nagrody JIAPICH, 
której laureatami zostałyśmy w 2022 roku.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

100

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W całym 2025 roku prowadziliśmy zakrojoną na szeroką skalę działalność promocyjną, edukacyjną oraz doradczą. Bardzo 
szeroko dzieliłyśmy się swoją wiedzą i doświadczeniem z pracy na styku dziedzictwa kultury i biznesu. Poprowadziłyśmy 
merytoryczne spotkania, prezentacje i prelekcje dla odbiorców z Polski: dla sieci uniwersytetów ludowych skupionych wokół 
Uniwersytetu Ludowego w Woli Sękowej, 

W 2025 roku zorganizowałyśmy i przeprowadziłyśmy 49 dni warsztatowe z zakresu rzemiosła plecionkarskiego, współpracując z 
instytucjami kultury z naszego regionu, ale także tych położonych dalej, np. Krakowa, Wielopolski.

Stowarzyszenie Serfenta prowadziło także przez cały rok działania gospodarcze polegające na sprzedaży produktów i usług. 
Produkty plecionkarskie, kosze, torby, kapelusze sprzedawaliśmy indywidualnym klientom, którzy docierają do nas przez sklep 
internetowy oraz sklep stacjonarny w Cieszynie.

10 grudnia 2025 r. podczas 20. sesji w New Delhi Międzyrządowy Komitet UNESCO wpisał Polskie plecionkarstwo na 
Reprezentatywną Listę Niematerialnego Dziedzictwa Kulturowego Ludzkości UNESCO. Do tego międzynarodowego sukcesu 
przyczyniło się również Stowarzyszenie Serfenta swoją wieloletnią pracą i zaangażowaniem, ale przede wszystkim aktywnym 
udziałem w merytorycznych pracach polskich społeczności plecionkarskich.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 259 619,94 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.59.B

Prowadzenie działalności szkoleniowej związanej z realizacją celów statutowych. W naszej 
siedzibie, w Cieszynie, a także na zamówienie w innych miejscach kraju i zagranicą, 
prowadzimy warsztaty plecionkarskie dla grup dzieci, dorosłych, seniorów, jak też 
indywidualne - dla wszystkich chętnych osób z całego kraju i z zagranicy. Warsztaty dotyczą 
takich materiałów jak wiklina, słoma, rattan. Uczymy wszystkie osoby, nawet początkujące, 
które chcą wejść do świata rzemiosła. Współpracujemy z różnymi partnerami, instytucjami 
kultury, światem biznesu, uczelniami, innymi organizacjami.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Kampanie informacyjno-edukacyjne, 
prezentowanie stanowiska w mediach. 
Kampanie informacyjno-edukacyjne prowadzimy 
cyklicznie w naszych kanałach social media 
(Facebook, Instagram) oraz zewnętrznych: m.in. 
telewizja czy radio publiczne (Radio 357, Radio 
Kraków), wywiadach z niezależnymi reporterami 
(Brzmienie świata z lotu Drozda) oraz dzięki 
współpracy z zagranicznymi partnerami (m.in. 
Lichtenfels, Niemcy; Jeonju, Korea Południowa). 
Kampanie dotyczą uświadomienia wartości 
pracy ręcznej i dziedzictwa kultury w ogóle, 
zrozumienia cen produktu rzemieślniczego, ale 
też znaczenia dziedzictwa dla gospodarki i 
biznesu.

94.99.Z 0,00 zł
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1 287,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 50 945,22 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 63 020,12 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 196 598,01 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1,81 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 207 385,01 zł

2.4. Z innych źródeł 1,81 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

50 945,22 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

10 787,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

196 598,01 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -101 390,25 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 268 567,99 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

164 410,37 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

103 358,07 zł

799,53 zł

0,00 zł

0,02 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

31 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 160 054,67 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

146 798,64 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

13 256,03 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 116,61 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

146 798,64 zł

146 798,64 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 13 256,03 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 146 798,64 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 10



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 116,61 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Paulina Adamska
Łucja Cieślar Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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