
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
CENTRUM

Powiat WARSZAWSKI

Ulica STARA Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-231 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 609429807

Nr faksu 22-635-08-32 E-mail dziadeklisiecki@poczta.onet.pl Strona www www.dziadeklisiecki.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-12-18

2004-06-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01076670500000 6. Numer KRS 0000073376

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Judzińska Prezes TAK

Katarzyna Gronostajska Sekretarz TAK

Hanna Szter Członek Zarządu TAK

Tadeusz Kowalczyk Członek Zarządu TAK

Wacław Skudniewski Członek Zarządu TAK

Kazimierz Wiśniewski Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tadeusz Krzosek Przewodniczący Komisji TAK

Maria Gudro Członek Komisji TAK

Zdzisław Czyżewski Członek Komsji TAK

"PRZYWRÓCIĆ DZIECIŃSTWO" TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ DZIECI ULICY IM. KAZIMIERZA 
LISIECKIEGO "DZIADKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności Towarzystwa jest szeroko pojęta działalność 
opiekuńcza, a w szczególności współudział w tworzeniu właściwych 
warunków rozwoju dzieci 
i młodzieży poprzez pomoc społeczną oraz programy: profilaktyczne-
przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, edukacyjne, 
socjoterapeutyczne, kulturalne, turystyczne, rekreacyjne, sportowe oraz 
wypoczynek dzieci i młodzieży, organizowanie opieki nad osobami 
niezaradnymi życiowo i starszymi, promocję wolontariatu i aktywności 
społeczności lokalnych, aktywizację zawodową osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, działalność na rzecz integracji europejskiej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Powyższe cele Towarzystwo będzie realizowało poprzez:
1. Popularyzowanie myśli pedagogicznej Kazimierza Lisieckiego „Dziadka”, 
Jego metod i form 
      pracy wychowawczej z dziećmi i młodzieżą mającą trudności w nauce, 
kłopoty życiowe
   i materialne – zagrożonej społecznym niedostosowaniem, poprzez:
- inspirowanie i wspieranie ludzi nauki do opracowań metodycznych i 
pomocy przy  wdrażaniu w nowych placówkach dorobku pedagogicznego 
K. Lisieckiego, 
  - organizowanie wsparcia merytorycznego wychowawcom zatrudnionym 
w ogniskach wychowawczych i w innych placówkach zainteresowanych 
pracą w systemie wycho-wawczym Kazimierza  Lisieckiego,
  -  wydawanie materiałów metodycznych, organizowanie narad, 
sympozjów, konferencji        metodycznych i innych
2. Wspieranie finansowe, materialne i merytoryczne istniejących placówek 
opiekuńczo- wychowawczych zwanych dalej „Ogniskami”.
3. Prowadzenie samodzielnej działalności dydaktycznej oraz 
wychowawczej i opiekuńczej    w zakładanych przez Towarzystwo 
ogniskach, świetlicach, klubach malucha, klubach młodzieżowych, 
szkołach społecznych, punktach konsultacyjnych, domach wczasów 
dziecięcych, domach opieki dla osób niezaradnych  życiowo i starszych itp., 
zwanych dalej placówkami Towarzystwa. O powoływaniu własnych 
placówek decyduje Zarząd Towa-rzystwa w porozumieniu - umowie z 
władzami lokalnymi, na terenie których ma być założona  nowa placówka.
4. Realizowanie zajęć i programów profilaktycznych, rozwijanie 
zainteresowań w  zakresie kultury, sportu i rekreacji, zagospodarowywanie 
czasu wolnego dzieci i młodzieży poprzez organizowanie zajęć sportowych, 
rekreacyjnych, kulturalnych i edukacyjnych oraz organizo-wanie 
wypoczynku wakacyjnego, tj. obozów, kolonii letnich, zimowisk, zielonych 
szkół, itp.
5. Wychowywanie młodzieży w poczuciu własnej godności, w 
poszanowaniu wartości pracy, tradycji i patriotyzmu,
6. Organizowanie różnych form pracy wychowawczej dla młodzieży 
wzorowanych na ruchu    i harcerskim oraz nauka umiejętności  służących 
obronności Kraju .
7. Organizowanie pomocy i opieki nad dziećmi z rodzin biednych, 
wielodzietnych, rozbitych  i niewydolnych wychowawczo, pomoc 
materialna i organizacyjna (poradnictwo) rodzicom  i młodzieży mającej 
trudności z przystosowaniem społecznym a także wychowawcom 
placówek uczestniczących w kontynuowaniu pedagogiki K. Lisieckiego.
8. Podejmowanie działań mających na celu ochronę dzieci i młodzieży 
przed negatywnymi skutkami niedostosowania społecznego między 
innymi poprzez:
- wykonywanie zadań w dziedzinie oświaty, wychowania i szkolnictwa oraz 
opieki     społecznej, a także w innych dziedzinach związanych z celami i 
zadaniami Towarzystwa,   
– zlecanych przez dysponentów części budżetowych – stosownie do 
obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa,
- udzielanie pomocy organizacyjnej, finansowej i kadrowej placówkom 
(ogniskom) 
w prowadzeniu  różnych form  wychowawczych, kulturalnych i sportowych 
oraz różnych form wypoczynku dla dzieci i  młodzieży objętej patronatem,
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

- sponsorowanie finansowe i rzeczowe dzieci i młodzieży  ogniskowej 
wybitnie uzdolnionej i utalentowanej,
- realizację programów profilaktycznych, edukacyjnych i wychowawczych,
- prowadzenie zajęć specjalistycznych,
- organizowanie integracyjnych koncertów publicznych.
 9.   Organizowanie kampanii społecznych.
10.  Organizowanie integracyjnych koncertów publicznych.
11.  Wspieranie (w tym finansowe) byłych, dorosłych wychowanków 
ognisk znajdujących się  w sytuacjach kryzysowych (bezrobocie, przewlekła 
choroba, itp.) oraz w celu podtrzyma-nia więzi  emocjonalnych, 
samopomocy koleżeńskiej i innych działań statutowych.

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

473

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego na terenie m.st. Warszawy ( w Dzielnicach: Praga Południe, Bielany, Białołęka, 
Żoliborz), które oferowały popołudniowe zajęcia opiekuńczo -wychowawcze i specjalistyczne, korepetycje, wsparcie 
psychologiczne.
2. Podejmowanie działań na rzecz społeczności lokalnej poprzez udział w piknikach i imprezach organizowanych przez samorząd.
3. Dokumentowanie historycznej działalności ognisk i dokonań Kazimierza Lisieckiego
4. Integracja byłych wychowanków Ognisk "Dziadka" poprzez organizacji spotkań i programy współpracy międzypokoleniowej 
(przygotowanie tradycyjnej imprezy Imieniny Dziadka, spotkania integracyjne, ).
5. Organizowanie zajęć rozwijających zainteresowania w placówkach: zajęcia kulinarne, plastyczne,, integracyjne, sportowe, 
taneczne, pomoc w nauce, majsterkowanie, zajęcia muzyczne, warsztaty psychoedukacyjne zajęcia kompensacyjne, zajęcia 
architektoniczne, przyrodnicze itd.
6. Współpraca z pedagogami szkolnymi oraz udział w zespołach interdyscyplinarnych
7. Prowadzenie zajęć z psychologiem, konsultacje pedagogiczne dla rodziców
8. Podnoszenie kompetencji kadry zatrudnionej w placówkach poprzez organizacji szkoleń oraz szkolenia zewnętrzne.
9. Popularyzacja tradycji Ognisk „Dziadka" Lisieckiego poprzez udział w seminariach oraz konferencjach
10. Pomoc rzeczowa oraz wolontariat na rzecz grona najstarszych byłych wychowanków.
11. Realizacja funkcji specjalistycznej w placówkach (Białołęka, Żoliborz, Praga Południe) poprzez regularne zajęcia m.in. TUS, 
reedukacja, terapia ręki, konsultacje z psychologiem.
12. Działania w środowisku lokalnym poprzez udział w spotkaniach i piknikach oraz udział w Dzielnicowych Komisjach Dialogu 
Społecznego oraz Branżowych Komisjach Dialogu Społecznego
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Opieka dzienna nad dziećmi−prowadzenie 
placówek wsparcia dziennego dla dzieci i 
młodzieży zagrożonych wykluczeniem 
społecznym( m.st. Warszawa−Dzielnice: Bielany, 
Białołęka, Praga Południe, Żoliborz, w ramach 
prowadzenia placówek realizacja zajęć 
opiekuńczo−wychowawczych oraz 
specjalistycznych, współpraca z Ośrodkami 
Pomocy Społecznej oraz szkołami, udział w 
zespołach dyscyplinarnych oraz Dzielnicowych 
Komisjach Dialogu Społecznego, realizacja 
całorocznych programów profilaktycznych( w 
zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz 
przeciwdziałania uzależnieniom).

89.91.Z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Działalność wspomagająca edukację- Realizacja 
programów wyrównujących braki w nauce, 
prowadzenie zajęć specjalistycznych z logopeda, 
psychologiem jako elementy wspierające 
podopiecznych w wyrównywaniu braków 
szkolnych, kontakt z rodzicami i nauczycielami w 
celu monitorowania postępów w nauce, 
prowadzenie zajęć socjoterapeutycznych, 
rozmów indywidualnych z podopiecznymi, 
wspieranie rodziców w procesie 
wychowawczym, wyrównywanie szans osób 
zagrożonych wykluczeniem, ograniczenie 
zachowań ryzykownych i problemowych wśród 
dzieci i młodzieży poprzez zagospodarowanie ich 
czasu wolnego oraz rozwijanie ich umiejętności 
społecznych.

85.60.Z 0,00 zł

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pozaszkolne formy edukacji artystycznej- 
prowadzenie zajęć rozwijających 
zainteresowania: zajęcia muzyczne, ceramika, 
witraż, lepienie z gliny, origami itd., zajęcia 
robienia biżuterii, warsztaty robienia 
naturalnych kosmetyków, zajęcia fotograficzne, 
nagrywanie własnej twórczości w studio nagrań 
prowadzonym w jednej z placówek, zajęcia 
edukacji kulturalnej( wyjścia do kin, muzeów, 
teatrów, wycieczki do miejsc związanych z 
ważnymi wydarzeniami historycznymi), dzieci i 
młodzież poznawała historię najważniejszych 
zabytków i dzieł malarskich.

85.52.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 325 932,80 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 391 834,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 391 834,96 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 65 902,16 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 325 932,80 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 49 970,62 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 389 168,99 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 341 864,34 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

47 304,65 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

1 130,00 zł

18 772,16 zł

46 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

12 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,00 etatów

20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

67 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 538 887,30 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 538 887,30 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 649,07 zł

11 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

11 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

990 991,53 zł

990 991,53 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 547 895,77 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 538 887,30 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Ogniska 
Budrysów

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego dla dzieci i młodzieży 
zagrożonej wykluczeniem 
społecznym w Dzielnicy Praga 
Południe

Miasto Stołeczne Warszawa 
Dzielnica Praga Południe

341 687,00 zł

2 Prowadzenie Ogniska 
Żoliborz

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego dla dzieci zagrożonej 
wykluczeniem społecznym w 
Dzielnicy Żoliborz

Miasto Stołeczne Warszawa 
Dzielnica Żoliborz

672 260,00 zł

3 Prowadzenie Klubu 
Młodzieżowego Żoliborz

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego dla młodzieży 
zagrożonej wykluczeniem 
społecznym w Dzielnicy Żoliborz

Miasto Stołeczne Warszawa 
Dzielnica Żoliborz

240 319,80 zł

4 Prowadzenie Ogniska na 
Zielonej Białołęce

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego dla dzieci i młodzieży 
zagrożonej wykluczeniem 
społecznym w Dzielnicy 
Białołęka

Miasto Stołeczne Warszawa 
Dzielnica Białołęka

520 385,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 600,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

5 Prowadzenie Klub 
Młodzieżowego Latarka

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego dla młodzieży 
zagrożonej wykluczeniem 
społecznym w Dzielnicy Bielany

Miasto Stołeczne Warszawa 
Dzielnica Bielany

38 641,00 zł

6 Młodzieżowy Slay po 
Bielańsku

Wsparcie dzieci i młodzieży z 
placówek wsparcia dziennego 
działających na terenie 
Dzielnicy Bielany m.st. 
Warszawy poprzez realizację 
działań ukierunkowanych na 
rozwijanie kompetencji 
psychospołecznych i 
poznawczych oraz rozwijanie 
zainteresowań własnych jako 
stałego elementu profilaktyki 
uzależnień i zachowań 
problemowych podopiecznych 
placówek

Miasto Stołeczne Warszawa 
Dzielnica Bielany

20 000,00 zł

7 Doposażenie placówek 
wsparcia dziennego 
prowadzonych przez 
Towarzystwo Przywrócić 
Dzieciństwo

doposażenie placówek 
prowadzonych przez 
towarzystwo w celu poprawy 
warunków pracy i realizacji 
działań

Miasto Stołeczne Warszawa Biuro 
Pomocy i Projektów Społecznych

138 200,00 zł

8 Prowadzenie Klubu 
Młodzieżowego Żoliborz

prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego dla młodzieży 
zagrożonej wykluczeniem 
społecznym w Dzielnicy Żoliborz

Urząd Marszałkowski Województwa 
Mazowieckiego

6 440,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Joanna Judzińska
Katarzyna Gronostajska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-10
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