
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina KOBYŁKA

Powiat WOŁOMIŃSKI

Ulica UL. NADMEŃSKA Nr domu 8H Nr lokalu 

Miejscowość KOBYŁKA Kod pocztowy 05-230 Poczta KOBYŁKA Nr telefonu 22 787 95 60

Nr faksu E-mail zk.wolomin@psoni.org.pl Strona www www.psoni.waw.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-04-10

2015-04-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14618128000000 6. Numer KRS 0000423649

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

AGNIESZKA URBAŃSKA PRZEWODNICZĄCA TAK

ELŻBIETA WRÓBLEWSKA SEKRETARZ TAK

KATARZYNA CUDNA SKARBNIK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PIOTR JAKUBIAK PRZEWODNICZĄCY TAK

MONIKA JAKUBIAK SEKRETARZ TAK

ANNA SITEK CZŁONEK TAK

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO W 
KOBYŁCE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami szczegółowymi w stosunku do wychowanków są:
1) poprawa ogólnego stanu zdrowia oraz poprawa sprawności
psychoruchowej i zapobieganie jego pogarszaniu;
2) poprawa sprawności procesów poznawczych;
3) rozwój osobowości, samoakceptacji, poczucia własnej wartości,
poczucia pewności siebie;
4) rozwój umiejętności społecznych, w tym umiejętności komunikacji,
umiejętności radzenia sobie w różnych sytuacjach społecznych,
5) rozwój zainteresowania ludźmi i otaczającym światem, poznawanie
rzeczy, zjawisk i procesów w nim zachodzących;

6) rozwój indywidualnych uzdolnień i zainteresowań oraz umożliwienie
samorealizacji.
Celami szczegółowymi w stosunku do rodziny są:
1) wsparcie w rozpoznawaniu, rozumieniu i zaspokajaniu przez rodzinę
potrzeb rozwojowych, psychicznych i społecznych dziecka;
2) wsparcie rodziny w sytuacjach trudnych wychowawczo oraz
problemowych, w tym trudnych emocjonalnie;
3) rozwój umiejętności radzenia sobie ze stresem;
4) wykształcenie korzystnych postaw społecznych wobec ludzi
niepełnosprawnych w środowisku lokalnym;
5) wsparcie działań na rzecz poczucia solidarności z innymi rodzicami i
poczucia tożsamości z PSONI; 
6) stworzenie warunków sprzyjających
rozwojowi ruchu samopomocowego rodziców oraz ich aktywności
obywatelskiej;
7) wsparcie rodziny w kontaktach z placówkami opieki zdrowotnej,
szkołami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
instytucjami w zakresie oddziaływania rehabilitacyjnego i edukacyjnego
oraz opiekuńczego

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele realizowane są poprzez następujące zadania:
1) organizację wczesnej interwencji i wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka;
2) realizację obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki;
3) opiekę dostosowaną do potrzeb wynikających z wielorakiej
niepełnosprawności wychowanków oraz z programu wielodyscyplinarnych
7 oddziaływań, tj. pomoc w przemieszczaniu się, czynnościach
fizjologicznych, utrzymaniu higieny, spożywaniu pokarmów, ubieraniu i
rozbieraniu się i ochronę przed niebezpieczeństwem;
4) rehabilitację społeczno - zawodową, leczniczą i opiekę zdrowotną w
ramach świadczeń specjalistycznych.

Cele w stosunku do rodziny są realizowane w następujących
formach:
1) warsztaty, wykłady i seminaria;
2) poradnictwo specjalistyczne;
3) zajęcia rekreacyjne, terapeutyczno – rehabilitacyjne, w tym wyjazdowe;
4) interwencyjna opieka całodobowa;
5) spotkania, wystawy, prezentacje popularyzujące potencjalne możliwości
i prawa osób z niepełnosprawnością intelektualną do godnego życia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Realizując cele statutowe, Koło Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną w Kobyłce 
prowadzi stałą formę działalności tj. Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy (bezpłatna, niepubliczna placówka 
oświatowa). 
W działalności OREW wykorzystywane są najnowsze metody pracy oraz nowoczesny sprzęt, m.in: sprzęt komputerowy wraz ze 
specjalistycznym oprogramowaniem do pracy diagnostycznej i terapeutycznej, komunikatory elektroniczne do komunikacji z 
osobami nie mogącymi porozumiewać się werbalnie, a także pomoce dydaktyczne, sprzęt rehabilitacyjny i terapeutyczny. 
Wykorzystywano różne, często nowatorskie formy aktywizacji skierowane do osób niepełnosprawnych.
PSONI Koło w Kobyłce współpracuje z samorządem lokalnym i organizacjami w zakresie zaspokajania potrzeb środowiska osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin, z instytucjami, placówkami oświatowymi, kulturalnymi oraz mogącymi mieć wpływ na 
kształtowanie pozytywnego wizerunku osób niepełnosprawnych. 

Od 15.03.2025 r. do 31.12.2025 r. Koło PSONI w Kobyłce prowadziło projekt „ON25+ II Edycja"– dorosłych osób z 
niepełnosprawnością intelektualną z terenu powiatu wołomińskiego  współfinansowany przez Powiat Wołomin.
Od 15.05.2025 r. do 30.09.2025 r. prowadzono zadanie publiczne TUS dla Was dla dzieci z pieczy zastępczych z terenu Powiatu 
Wołomińskiego.
Od 08.11.2025 r. do 31.12.2025 r. prowadzono zadanie publiczne „Moc emocji i ruchu – wspieramy rozwój dzieci z pieczy 
zastępczej” dla dzieci z pieczy zastępczych z terenu Powiatu Wołomińskiego.
Od 08.11.2025 r. do 31.12.2025 r. prowadzono zadanie publiczne „Bezpieczne emocje – rozwój społeczny i sensoryczny dzieci z 
pieczy zastępczej” dla dzieci z pieczy zastępczych z terenu Powiatu Wołomińskiego.

W czerwcu Koło PSONI w Kobyłce zorganizowało Dni Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną w formie festynu 
rodzinnego i IV Bieg Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną o puchar Burmistrza Miasta Kobyłka.
Dodatkowo w grudniu zorganizowano IV Charytatywny Bieg Mikołajkowy o puchar Burmistrza Miasta Kobyłka.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

-zajęcia rewalidacyjno - wychowawcze, realizacja 
obowiązku szkolnego dla dzieci z zdiagnozowaną 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 
głębokim, w zakresie przedszkola, szkoły 
podstawowej, zgodnie z Rozporządzeniem 
Ministra Edukacji Narodowej z dn. 23.04.2013r. 
w sprawie zasad organizowania zajęć 
rewalidacyjno - wychowawczych dla młodzieży 
upośledzonej umysłowo w stopniu głębokim; - 
zajęcia edukacyjne, realizacja obowiązku 
szkolnego dzieci z umiarkowaną i znaczną 
niepełnosprawnością intelektualną ze 
sprzężonymi niepełnosprawnościami, na 
podstawie art.16 ust. 8 o systemie oświaty; 
Stymulacja procesów poznawczych (poranny 
krąg, Sala Doświadczania Świata, trening 
jedzenia i picia, trening czystości, zajęcia 
multimedialne, warsztaty kulinarne, zajęcia z 
zakresu ekspresji plastycznej, zajęcia 
relaksacyjne);

85.20.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

-rehabilitacja ruchowa (kinezyterapia, ćwiczenia 
bierne i czynne, ćwiczenia izometryczne, 
wspomaganie czynne w kabinie UGUL, ćwiczenia 
ruchowe na świeżym powietrzu, ćwiczenia w 
odciążaniu, pionizacja, nauka chodzenia, masaż 
klasyczny, masaż wibracyjny,praca metodą PNF); 
-hipoterapia; -dogoterapia; -terapia 
logopedyczna (rozwijanie alternatywnych i 
wspomagających metod komunikacji, praca z 
urządzeniem C-eye pro, masaże logopedyczne); - 
opieka pielęgniarska; -psycholog; - terapia 
integracji sensorycznej;

86.90.A 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

działania włączające osoby z 
niepełnosprawnością intelektualną do życia w 
społeczeństwie poprzez udział w spotkaniach 
integracyjnych ze społecznością lokalną; - 
promowanie zdolności i twórczości osób 
niepełnosprawnych na rzecz integracji 
społecznej; -aktywizowanie rodziców do 
współtworzenia i realizowania indywidualnych 
programów z dziećmi; - spotkania terapeutyczne 
z rodzicami; -udział wychowanków i ich rodziców 
w imprezach lokalnych, tj. Przegląd Artystyczny 
Osób Niepełnosprawnych "Wierszem i Sercem 
Malowane" "Dni Godności Osoby z 
NIepełnosprawnością Intelektualną"; -
motywowanie rodziców do kontaktu z innymi 
rodzicami.

94.99.Z 0,00 zł
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6 943,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 889 078,43 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 004 499,84 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 004 499,84 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 42 805,41 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 889 078,43 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 65 672,70 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10 302,37 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 13 445,57 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 994 197,47 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 994 197,47 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

180,00 zł

42 625,41 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

23 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

23,00 etatów

6 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

11 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 700 593,66 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 700 593,66 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 598,70 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 545 242,04 zł

1 545 242,04 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 155 351,62 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 700 593,66 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 REHABILITACJA ON 25 II 
EDYCJA

Projekt ON25+ to zajęcia 
terapeutyczno opiekuńcze, 
które miały na celu 
usprawnienie, uspołecznienie, 
integrowanie oraz organizację 
czasu wolnego beneficjentów 
zadania. W projekcie 
uczestniczyło 4 dorosłych osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną lub/i ruchową z 
terenu powiatu wołomińskiego. 
Zajęcia były 
zindywidualizowane do potrzeb 
i możliwości uczestników 
wykorzystują terapię: ruchu 
rozwijający wg W. Sherbone, 
program aktywności Knilów.

POWIAT WOŁOMIŃSKI 43 300,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 680,56 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

2 BIB KOBYŁKA POKAZANIE SIE SPOŁECZNOŚCI 
LOKALNEJ, ZWRÓCENIE UWAGI 
NA POTRZEBY OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI, 
INTEGRACJA

MIASTO KOBYŁKA 26 000,00 zł

3 TUS DLA WAS ZAJĘCIA WSPOMAGAJĄCE 
ROZWÓJ DZIECI Z PIECZY 
ZASTĘPCZEJ

POWIAT WOŁOMIŃSKI 5 090,00 zł

4 MOC EMOCJI I RUCHU – 
wspieramy rozwój dzieci z 
pieczy zastępczej

WSPARCIE ROZWOJU DZIECI Z 
PIECZY ZASTĘPCZEJ

POWIAT WOŁOMIŃSKI 10 000,00 zł

5 BEZPIECZNE EMOCJE – 
rozwój społeczny i 
sensoryczny dzieci z pieczy 
zastępczej

WSPARCIE ROZWOJU 
SPOŁECZNEGO I 
SENSORYCZNEGO DZIECI Z 
PIECZY ZASTĘPCZEJ

POWIAT WOŁOMIŃSKI 10 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

AGNIESZKA URBAŃSKA
ELŻBIETA WRÓBLEWSKA

KATARZYNA CUDNA
Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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