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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. RYBNIK

Powiat M. RYBNIK

Ulica OSIEDLE POŁUDNIE Nr domu 17b Nr lokalu 2

Miejscowość RYBNIK Kod pocztowy 44-253 Poczta RYBNIK 8 Nr telefonu 503153374

Nr faksu - E-mail stowarzyszenie@17-tka.pl Strona www www.17-tka.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-12-04

2011-12-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27781505500000 6. Numer KRS 0000067168

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Wiśniewski Prezes TAK

Aleksander Gortat Wiceprezes TAK

Iryna Razzhivina Członek Zarządu TAK

Aleksandra Bombik Członek Zarządu TAK

Aleksandra Pisarek Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jolanta Erdmann Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krzysztof Mieszkowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "17-TKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności Stowarzyszenia jest zapobieganie wykluczeniu 
społecznemu dzieci,
młodzieży i osób dorosłych oraz pomoc w pokonywaniu sytuacji 
kryzysowych i w pełnej
integracji społecznej beneficjentów działań podejmowanych przez 
Stowarzyszenie. Stowarzyszenie zapewnia opiekę wychowawczą, 
psychologiczną i terapeutyczną podopiecznym prowadzonych przez 
stowarzyszenie placówek. Nadto wśród celów stowarzyszenia jest pomoc 
w procesie integracji i adaptacji imigrantów i uchodźców wojennych. Do 
głównych celów stowarzyszenia należą również: aktywizacja i edukacja 
społeczna związana z procesem transformacji energetycznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie zdąża do realizacji celu swojej działalności poprzez:
1. tworzenie i prowadzenie placówek realizujących programy opiekuńczo
wychowawcze oraz placówek i programów specjalistycznych dla dzieci,
młodzieży zagrożonych wykluczeniem społecznym,
2. działalność na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych, zawodowych i
społecznych poprzez realizację programów o charakterze edukacyjnym,
zawodowym i profilaktyczno społecznym,
3. organizowanie zbiórek żywności, odzieży, pomocy szkolnych i innych 
środków
oraz rozprowadzanie zgromadzonych dóbr wśród potrzebujących,
4. organizację rekreacji i wypoczynku śródrocznego, zimowego i letniego 
dla
podopiecznych prowadzonych przez Stowarzyszenie placówek i 
uczestników
programów Stowarzyszenia,
5. realizację programów profilaktycznych i terapeutycznych (w tym z 
zakresu
profilaktyki i terapii uzależnień) adresowanych do dzieci, młodzieży i osób
dorosłych,
6. realizację zajęć i imprez kulturalnych i sportowych dla podopiecznych
Stowarzyszenia i ich rodzin, w tym w oparciu o posiadane zaplecze 
(siłownię, plac
zabaw, studio nagrań) oraz pozyskane na ten cel środki,
7. tworzenie i prowadzenie Centrów Integracji Społecznej i Klubów 
Integracji
Społecznej oraz organizowanie innych form wsparcia działających na rzecz
reintegracji społecznej osób dorosłych, zgodnie z zapisami Ustawy o
zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003r oraz Ustawy o 
spółdzielniach
socjalnych z dnia 27 kwietnia 2006r,
8. inicjowanie i przeprowadzanie działań edukacyjnych, kulturalnych, 
sportowych i
innych (szkoleń, warsztatów, festynów, imprez, akcji społecznych o
długofalowym charakterze) na rzecz integracji i aktywizacji społecznej
środowiska, z którego wywodzą się beneficjenci działań Stowarzyszenia,
9. animowanie i wsparcie działalności kulturalnej i artystycznej oraz 
sportowej
dzieci, młodzieży, jak i osób dorosłych poprzez prowadzenie studia nagrań 
i
innych form rozwoju artystycznego oraz realizację programów związanych 
ze
sportem i rekreacją,
10. współpracę przy realizacji zadań Stowarzyszenia z innymi instytucjami,
organizacjami i osobami fizycznymi w kraju i zagranicy,
11. promocję aktywizacji zawodowej młodzieży i osób dorosłych 
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
12. promocję i organizację wolontariatu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie zostało zarejestrowane 4 grudnia 2001 roku pod nazwą: „Stowarzyszenie Pomocy 
Dzieciom Rybnika- Boguszowic 17-tka”. Pierwotna nazwa związana była z pierwszymi 
planowanymi przez nas działaniami, które miały być skierowane do dzieci mieszkających w jednej 
z dzielnic Rybnika. Z biegiem lat w związku z rozszerzaniem prowadzonych przez nas działań – 
tak, jeśli chodzi o ich zakres, jak i zasięg – oficjalna  nazwa ulegała uproszczeniu, by 16 lat temu 
ograniczyć się do: Stowarzyszenie „17-tka”. Obecnie działania prowadzone przez „17-tkę” 
obejmują: 
1. Prowadzenie stacjonarnych placówek opieki dziennej dla dzieci wywodzących się                              
ze środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym. Pierwszą tego typu placówkę 
otworzyliśmy 1 czerwca 2002 roku i od tej pory corocznie w niedzielę najbliższą dacie 
naszego otwarcia obchodzimy kolejne: „Urodziny 17-tki” (w 2025 roku świętowaliśmy 
23 lata naszej pracy). W pierwszej placówce: „Klubie 17-tka” znalazło opiekę 
ponad 70 dzieci. Obecnie prowadzimy na terenie Rybnika cztery placówki tego typu.                          
W nomenklaturze oficjalnej są to tzw: Placówki Wsparcia Dziennego. Pod naszą codzienną 
opieką przebywa łącznie grupa 175 – 180 dzieci w wieku od 6 do 15 roku życia. Dzieci 
mają zapewnioną opiekę wychowawczą, pomoc w nauce, wsparcie psychologa                                        
i pedagogów, dodatkowe wyżywienie, pomoc rzeczową (odzież, materiały szkolne i itp.). 
Każda z placówek funkcjonuje codziennie w dni robocze od 12.00 do 18.00. Placówki 
samodzielnie, niejednokrotnie wspólnie organizują swoim podopiecznym czas wolny, 
wypoczynek letni i zimowy, spotkania w okresach świątecznych, warsztaty artystyczne, 
zajęcia sportowe, wyjścia do kina, teatru itp. 
2. Prowadzenie programów pedagogiki ulicznej adresowanych do dzieci i młodzieży 
wywodzących się również ze środowisk zmarginalizowanych i nie akceptujących form 
wsparcia instytucjonalnego. W grudniu 2007 roku rozpoczęliśmy działania pierwszego 
zespołu pedagogów ulicznych w ramach projektu: „Ekipa z placu”. Do połowy roku 2024 obok zespołu 
„Ekipy z placu” działał równolegle drugi zespół: „Ekipy z miasta”. Pod opieką pedagogów 
ulicznych znajduje się obecnie grupa niemal 70 dzieci i młodych ludzi do 18 roku życia. 
Dla najmłodszych uczestników programu realizowane są zajęcia tzw: „szkoły 
podwórkowej”, w której uczestniczą dzieci od 5 do 9 roku życia. Zgodnie z nazwą 
pedagodzy ulicy prowadzą swoją pracę w środowisku dziecka: na podwórkach, w klatkach 
schodowych, w otwartej przestrzeni miasta. Działania programu to: opieka i pomoc 
dzieciom w rozwiązywaniu problemów szkolnych, środowiskowych i rodzinnych,                          
tzw: „socjalizacja”, czyli uczenie podopiecznych normalnego funkcjonowania w życiu 
społecznym, kulturalnym, pomoc w przypadkach konfliktów z prawem itp. Tu również 
podopieczni mają zapewnione wsparcie żywnościowe, w pomoce szkolne, odzież. 
Specyfiką programu jest wkraczanie pedagogów (za zgodą rodziców) w środowisko 
domowe uczestników. 
3. Prowadzenie Młodzieżowego Klubu Środowiskowego 
„Maszkeciarnia”, w którym przebywają podopieczni w wieku od 14 do 18 lat. Placówkę 
otworzyliśmy w 2009 roku. W 2010 roku wzbogaciliśmy ją o pierwsze wówczas na Śląsku 
darmowe studio nagrań, które w całości zostało utworzone przez naszych podopiecznych 
i 
działa nieprzerwanie do dzisiaj. W „Maszkeciarni” funkcjonuje również pracownia 
fotograficzna, koła zainteresowań. W placówce pod opieką wychowawców, animatorów 
poszczególnych zajęć, znajduje się grupa licząca od 50 do 60 osób. W „Maszkeciarni” 
realizowaliśmy wieloletnie projekty: „Mission Possible I” i „Mission Possible II” ,                                
w ramach których ponad 80 młodych ludzi uzupełniło swoje wykształcenie, uzyskało 
kwalifikacje zawodowe i weszło na rynek pracy. „Maszkeciarnia”, podobnie jak inne nasze 
placówki, zapewnia obok pomocy wychowawczej, psychologicznej, pomocy w nauce 
również dodatkowe wyżywienie. W przypadku „Maszkeciarni” posiłki przygotowują sobie 
indywidualnie sami podopieczni korzystający z zasobów, którymi dysponuje placówka.                            
W placówkach dla dzieci młodszych zasadą jest przygotowywanie posiłków przez grupy 
wychowawcze pod nadzorem i opieką wychowawców. Szczególnym elementem pracy 
„Maszkeciarni” jest realizacja tzw: „projektów młodzieżowych”, których inicjatorami                         
i realizatorami są sami podopieczni (np.: tworzenie murali w mieście, nagrywanie płyt, 
przedstawienia taneczne i teatralne, podjęta od 2015 roku opieka nad zapomnianym 
cmentarzem pacjentów szpitala psychiatrycznego w Rybniku itp.). Podopieczni placówki 
korzystają również z oferowanego we wszystkich naszych placówkach wsparcia 
rzeczowego. 
4. Prowadzenie programu: „Rybnicki Bank Drugiej Ręki”. Rozpoczęty w listopadzie 2011 
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roku program wsparcia materialnego/ rzeczowego mieszkańców Rybnika i pozostałych 
gmin Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego polegający na zbiórce                                   
od darczyńców sprzętów wyposażenia mieszkania i odzieży oraz przekazywania 
nieodpłatnie otrzymanych darów osobom/ rodzinom znajdującym się w sytuacji 
kryzysowej tylko z pozoru nie dotyczy działalności skierowanej do dzieci i młodzieży.                      
Po pierwsze – pierwszymi beneficjentami programu byli nasi wychowankowie i ich 
rodziny, po drugie- „RBDR” opiera się wyłącznie na zaangażowaniu w pracę 
wolontariacką naszych najstarszych wychowanków. To oni odbierają i przekazują dalej 
otrzymane dary. Do dyspozycji realizatorów programu oddaliśmy samochód dostawczy, 
za kierownicą którego zasiada koordynator programu (nasz wychowawca), bądź w razie 
potrzeby inny pracownik „17-tki”. Tu warto zaznaczyć, że dzięki programowi już                                  
w pierwszych miesiącach wsparcia udzielanego uchodźcom wojennym z Ukrainy 
przygotowaliśmy ponad 200 miejsc pobytu dla uchodźców wyposażając je w łóżka, 
pościel, podstawowe wyposażenie pomieszczeń, odzież i inne niezbędne środki.                                 
W realizowaniu programu aktywnie uczestniczy grupa naszych obecnych                                
i byłych wychowanków.  
5. Do końca 2023 roku prowadziliśmy placówkę dla dorosłych: Klubu Integracji Społecznej „SR”. Placówka 
powstała w 2013 roku miała za zadanie reintegrację społeczną i zawodową osób dorosłych 
pozostających na marginesie życia społecznego i zawodowego (długotrwale bezrobotni, 
osoby po terapii uzależnień, opuszczający zakłady karne). Znaczna część uczestników 
działań prowadzonych przez placówkę to rodzice, bądź opiekunowie dzieci objętych 
wsparciem „17-tki”. W przeciągu 10 lat działalności przez Klub Integracji Społecznej 
przewinęło się ponad 300 osób, z których niemal 60% podjęło pracę. Uczestnicy Klubu są 
również wolontariuszami w opisanym wcześniej programie: „Rybnicki Bank Drugiej 
Ręki”, Dzieci osób przystępujących do programu, wcześniej nie uczestniczące                                   
w działaniach „17-tki”, mają pierwszeństwo w naborze do naszych placówek. 
6. Do końca 2023 roku prowadziliśmy również program rewitalizacji społecznej: wcześniej „ReWita” - „3R”                          
w dzielnicach Rybnika, w których w stopniu nasilonym występują problemy społeczne 
(przestępczość, bezrobocie, uzależnienia, niewydolność wychowawcza). Do realizacji 
programu przystąpiliśmy wraz z partnerami: stowarzyszeniem „Centrum Rozwoju 
Inicjatyw Społecznych- CRIS” oraz Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Rybniku. Nasi 
animatorzy społeczni działają w dzielnicach Rybnika, w których zlokalizowane są nasze 
placówki stacjonarne, bądź działają nasi pedagodzy ulicy. Program realizowaliśmy  
nieprzerwanie od 2017 roku. Tak, jak w przypadkach wcześniej już opisanych staraliśmy się 
doprowadzać do sytuacji, w której dzieci rodzin objętych programem mają 
zagwarantowane uczestnictwo w działaniach naszych placówek. Objęci bezpośrednio 
aktywnością naszych animatorów byli mieszkańcy trzech rybnickich dzielnic (około 25 
tysięcy mieszkańców). Obecnie czynimy starania, by wznowić dwa wymienione programy od roku 2026.
7. Prowadzenie placówki dla seniorów: „Integracyjny Klub Aktywnych – IKA”. W 2018 roku 
otworzyliśmy pierwszą w Rybniku prowadzoną przez organizację pozarządową placówkę 
dla osób w wieku senioralnym. Obecnie placówka skupia grupę niespełna 50 osób w wieku 
powyżej 65 roku życia. Uczestnicy działań placówki w sposób stały współpracują                       
z naszymi placówkami dla dzieci i młodzieży prowadząc zajęcia dla najmłodszych 
(warsztaty kulinarne i artystyczne, wspólna organizacja spotkań świątecznych, wydarzeń, 
takich jak np.: „Urodziny 17-tki”, itp.) 
8. Prowadzenie placówki: „28 Dzielnica/ 28Раион” – programu adresowanego                                      
do imigrantów i uchodźców przebywających w Rybniku i w Subregionie Zachodnim 
Województwa Śląskiego. W 2018 roku rozpoczęliśmy realizację szczególnego programu 
adresowanego do migrantów (głównie – zarobkowych) przebywających na terenie 
Rybnika i okolicznych gmin. Początkowo nasz program skupiony był na wsparciu 
prawnym, wsparciu doradcy zawodowego oraz animatorów pomagających imigrantom                       
w procedurach administracyjnych związanych z pobytem i uzyskiwaniem pozwoleń                     
na pracę. Następnie rozszerzyliśmy działania o zajęcia integracyjne, artystyczne i sportowe 
dla dzieci imigrantów. Rozpoczęliśmy również zajęcia dla dzieci w ramach tzw: „szkółki 
niedzielnej” – od grudnia 2018 roku do dzisiaj prowadzimy zajęcia z języka ukraińskiego 
dla dzieci w wieku od 5 do 15 lat. W październiku 2020 roku na realizację naszego programu – wcześniej 
prowadzonego wyłącznie w oparciu o środki własne stowarzyszenia – uzyskaliśmy 
wsparcie MSWiA w ramach programu: FAMI- „Bezpieczna Przystań” – mogliśmy zatem 
zintensyfikować wcześniej już podjęte działania. W styczniu 2022 rejestrowaliśmy grupę 
ponad 700 uczestników projektu, z czego niemal 100 to osoby poniżej 18 roku życia.                            
Z chwilą bestialskiego ataku na Ukrainę dysponowaliśmy więc doświadczeniem, 
zapleczem kadrowym i materiałowym pozwalającym nam na świadczenie 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Stowarzyszenie wspiera osoby fizyczne i prawne zajmujące się opieką nad bezpańskimi 
zwierzętami domowymi (opieka nad kotami i psami).

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1300

6

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

natychmiastowego wsparcia dla przybywających do Rybnika uchodźców wojennych.                        
W okresie od 24 lutego do 30 kwietnia 2022 roku zarejestrowaliśmy w naszej placówce 
prawie 4 tysiące osób- nowych uczestników ( z czego ponad 2,2 tysiąca – dzieci                                       
i młodzieży w wieku poniżej 18 lat. Od marca 2022 do końca grudnia 2022 
zrealizowaliśmy 62 kursy j. polskiego dla grup 10-12 osobowych. 24 kursy adresowane 
były do dzieci i młodzieży do 18 roku życia. Od samego początku działań prowadzonych 
w Rybniku wspieraliśmy się pracą wolontariuszy działających w ramach „Rybnickiego 
Banku Drugiej Ręki”. W czerwcu 2022 roku zostaliśmy partnerami programu: „Przestrzeń 
Przyjazna Dzieciom” realizowanego przez Polską Misję Medyczną. Dzięki udziałowi                         
w tym projekcie do dzisiaj realizujemy cykle działań skierowanych do dzieci i młodzieży 
z Ukrainy: zajęcia sportowe (Aikido, siatkówka, piłka nożna – około 150 uczestników), 
opieka nad dziećmi (opieka przedszkolna i żłobkowa – niemal 70 dzieci), warsztaty 
artystyczne (do końca grudnia 2022 zrealizowaliśmy 36 zajęć warsztatowych, w których 
uczestniczyło łącznie prawie 800 dzieci), zajęcia z nauki j. ukraińskiego (64 dzieci), zajęcia 
wyrównawcze z matematyki (48 dzieci), zajęcia z j. angielskiego (73 dzieci). W ramach 
działań 28 Dzielnicy wprowadziliśmy wsparcie psychologa dla dorosłych i dzieci, zajęcia 
logopedyczne dla dzieci (od marca do końca grudnia ze wsparcia psychologa skorzystało 
ponad 200 osób) . Dzieci imigrantów i uchodźców 
korzystają z oferty placówek naszego stowarzyszenia. Obecnie wśród podopiecznych 
naszych placówek 32 wychowanków to dzieci imigrantów i uchodźców. 
Niestety – z końcem 2022 roku zakończyliśmy realizację działań finansowanych do tego 
momentu z Funduszu Azylu Migracji i Integracji, z dniem 30 czerwca 2023 skończyliśmy 
realizację działań prowadzonych w ramach programu: „Przestrzeń Przyjazna Dzieciom”. Od stycznia 2025 do końca grudnia 2025
 program realizowany był wyłącznie w oparciu o pracę wolontariacką. 
9. Prowadzenie warsztatów i działań animacyjnych w ramach projektu: "Rybnik w kierunku zielonej energii" od lipca 2024 roku 
przez cały 2025 rok. Liderem programu jest Miasto Rybnik. Nasze stowarzyszenie wraz z kilkoma innymi instytucjami i 
organizacjami jest partnerem w realizacji zadania.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Prowadzenie placówek opiekuńczych dla dzieci i 
młodzieży typu wsparcia dziennego (w tym 
placówki działającej w formie pracy 
podwórkowej). Organizacja wypoczynku w 
okresach feryjnych (letnim i zimowym). 
Zapewnienie dodatkowego posiłku dla 
wychowanków, udzielanie pomocy rzeczowej 
(przybory szkolne, odzież). Wsparcie 
wychowawcze i psychologiczne. Pomoc w 
realizacji obowiązku szkolnego (pomoc w nauce). 
Organizacja czasu wolnego w okresie całego roku 
szkolnego. Realizacja programów 
profilaktycznych i terapeutycznych dla 
podopiecznych placówek. Wsparcie rodziców w 
procesie wychowawczym.

88.99.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

Prowadzenie programu integracji i wsparcia "28 
Dzielnica" dla imigrantów i uchodźców 
wojennych. Pomoc w adaptacji, kontakcie z 
instytucjami. Organizacja wydarzeń o 
charakterze integracyjnym. Pomoc prawna. 
Organizacja zajęć dla dzieci. Organizacja nauki j. 
polskiego. Pomoc w poszukiwaniu 
zakwaterowania i poszukiwaniu pracy. Wsparcie 
terapeutyczne i psychologiczne. Organizacja 
pomocy humanitarnej dla weteranów 
wojennych i podopiecznych domów dziecka w 
Ukrainie. Szkolenia z zakresu zwiększenia 
kompetencji językowych (kursy indywidualne i 
grupowe z języka polskiego).

87.90.Z 0,00 zł

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Prowadzenie programu: "Rybnicki Bank Drugiej 
Ręki" wspierającego materialnie osoby w 
sytuacjach kryzysowych. Zbiórka i redystrybucja 
darów rzeczowych (mebli, sprzętów AGD i 
innych) pozyskiwanych od darczyńców 
indywidualnych i instytucjonalnych z Rybnika i 
gmin ościennych. Zaangażowanie w działalność 
charytatywną starszych wychowanków placówek 
stowarzyszenia. Pomoc rzeczowa dla 
przebywających na terenie miasta uchodźców. 
Magazynowanie i naprawa otrzymywanych 
sprzętów. Pomoc w wyposażeniu mieszkań dla 
osób wychodzących z bezdomności.

88.99.Z 0,00 zł
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2 137,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 710 866,02 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 714 364,04 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 713 003,22 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1 360,82 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Zajęcia sportowe i integracyjne dla dzieci i 
młodzieży. Część zajęć miała charakter 
wyjazdowy. Organizacja wycieczek 
krajoznawczych i wyjazdów o charakterze 
edukacyjnym. W zajęciach i wycieczkach 
udział brały dzieci z rodzin uchodźczych z 
Ukrainy oraz wychowankowie placówek 
prowadzonych przez stowarzyszenie. 
Realizowano również spotkania i zajęcia 
warsztatowe o tematyce artystycznej, 
ekologicznej. Część warsztatów miała 
charakter otwarty i umożliwiała 
uczestnictwo dzieciom i młodzieży nie 
będącej na co dzień podopiecznymi 
stowarzyszenia.

85.51.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 1 360,82 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 137,20 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 137,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 757 629,78 zł 2 137,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

2 743 390,42 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 zakup kalendarzy reklamowych z prośbą o wsparcie organizacji w postaci 1,5% 2 137,20 zł

1 kampania informacyjna związana z pozyskiwaniem 1,5% podatku dochodowego od osób 
fizycznych

2 137,20 zł

w 
tym:

0,00 zł

348 317,88 zł

2 362 548,14 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -30 387,20 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

1 341,00 zł

0,00 zł

12 898,36 zł 2 137,20 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 8 000,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

2 137,20 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

23 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

16,00 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

18 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

54 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

34 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 789 397,41 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 789 397,41 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 666,00 zł

9 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

15 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 5 osób

10 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

6 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 596 357,41 zł

1 596 357,41 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 193 040,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 789 397,41 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie zespołu 
placówek wsparcia 
dziennego

Całoroczne prowadzenie 6 
placówek typu wsparcia 
dziennego (w tym 1 placówki 
typu pracy podwórkowej) na 
terenie miasta Rybnika dla 305 
wychowanków (dzieci i 
młodzieży w wieku od 5 do 18 
lat).

Miasto Rybnik 2 339 961,25 zł

2 Realizacja wsparcia dla osób 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym w ramach 
działalności "Rybnickiego 
Banku Drugiej Ręki".

Pomoc rzeczowa dla osób 
zagrożonych ubóstwem w 
oparciu o darowizny rzeczowe 
pozyskiwane od mieszkańców i 
instytucji działających na 
terenie Rybnika i gmin 
ościennych.

Miasto Rybnik 20 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 400,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Mariusz Wiśniewski
Aleksander Gortat
Iryna Razzhivina

Aleksandra Bombik
Aleksandra Pisarek

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rybnik w kierunku zielonej 
energii

Działania w ramach strategii 
"sprawiedliwej transformacji" 
na rzecz mieszkańców Rybnika - 
prowadzenie animacji 
społecznych, warsztatów i 
szkoleń o charakterze 
edukacyjno- warsztatowym.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego

348 317,88 zł

2026-07-14
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