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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina STALOWA WOLA

Powiat STALOWOWOLSKI

Ulica HUTNICZA Nr domu 17 Nr lokalu 

Miejscowość STALOWA WOLA Kod pocztowy 37-450 Poczta STALOWA WOLA Nr telefonu 502344550

Nr faksu E-mail mantchoff@onet.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-04-30

2014-04-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18080955500000 6. Numer KRS 0000506678

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Artur Chomiak prezes TAK

Ilona Pięcińska wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Przemysław Sodomir członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Grzegorz Król członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Paweł Prucnal członek komisji 
rewizyjnej

TAK

MIĘDZYSZKOLNY KLUB SPORTOWY "RING SIKORSKI STALOWA WOLA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

PODSTAWOWYM CELEM KLUBU JEST UPOWSZECHNIANIE, ROZWIJANIE I
POPIERANIE ALTERNATYWNYCH FORM KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU W
ŚRODOWISKU DZIECI I MŁODZIEŻY, OSÓB DOROSŁYCH, W TYM TAKŻE 
MŁODZIEŻY
NIEPEŁNOSPRAWNEJ
CELE SZCZEGÓŁOWE:
1. ROZWIJANIE HIGIENICZNEGO TRYBU ŻYCIA MLODZIEŻY
2. ORGANIZOWANIE ZAJĘĆ SZKOLENIOWYCH W SEKCJI BOKSERSKIEJ
3. TWORZENIE WARUNKÓW ORGANIZACYJNYCH DO SZKOLENIA 
MŁODZIEŻY
UZDOLNIONEJ SPORTOWO
4. ORGANIZOWANIE OBOZÓW SZKOLENIOWYCH DLA CZŁONKÓW KLUBU
5. ORGANIZOWANIE IMPREZ, ZAWODÓW SPORTOWYCH
6. WSPÓŁDZIAŁANIE ZE SZKOŁAMI W DZIEDZINIE SPORTU

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

PODSTAWOWYM CELEM KLUBU JEST UPOWSZECHNIANIE, ROZWIJANIE I
POPIERANIE ALTERNATYWNYCH FORM KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU W
ŚRODOWISKU DZIECI I MŁODZIEŻY, OSÓB DOROSŁYCH, W TYM TAKŻE 
MŁODZIEŻY
NIEPEŁNOSPRAWNEJ ORAZ MŁODZIEŻY ZE ŚRODOWISK ZANIEDBANYCH
SPOŁECZNIE.
CELE SZCZEGÓŁOWE:
1. REALIZOWANIE ZADAŃ OKREŚLONYCH UCHWAŁAMI WŁADZ KLUBU.
2. REALIZOWANIE UCHWAŁ SZKOLNEGO ZWIĄZKU SPORTOWEGO Z 
TYTUŁU
CZŁONKOSTWA W TYM ZWIĄZKU.
3. WYCHOWANIE MŁODZIEŻY NA ZDROWYCH, WSZECHSTRONNIE 
ROZWINIĘTYCH I
PRAWYCH OBYWATELI. BUDOWANIE SPOŁECZEŃSTWA OBYWATELSKIEGO.
4. ROZWIJANIE ZAINTERESOWAŃ SPORTOWYCH WŚRÓD MŁODZIEŻY 
SZKOLNEJ.
5. ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI SPORTOWEJ WŚRÓD
MŁODZIEŻY.
6. ORGANIZOWANIE OSÓB DOROSŁYCH DO DZIAŁAŃ NA RZECZ KLUBU.
7. ORGANIZACJA I PROWADZENIE IMPREZ SPORTOWYCH, KULTURALNYCH
SPOŁECZNYCH I CHARYTATYWNYCH.
8. WSPIERANIE OSÓB POZOSTAWIONYCH NA MARGINESIE ŻYCIA 
SPOŁECZNEGO
(OSOBY CHORE I NIEPEŁNOSPRAWNE, BEZDOMNI, OSOBY ŻYJĄCE Z HIV, 
DZIECI Z
RODZIN ROZBITYCH, DYSFUNKCYJNYCH, ALKOHOLICY, NARKOMANI, 
MŁODOCIANI
PRZESTĘPCY, OSOBY Z ZABURZENIAMI ODŻYWIANIA, OSOBY 
UZALEŻNIONE OD
INTERNETU I INNE.)
9. WYRÓWNYWANIE SZANS MŁODZIEŻY ZE ŚRODOWISK MIEJSKICH I 
WIEJSKICH.
10. DZIAŁANIA WSPIERAJĄCE ROZWÓJ I AKTYWNOŚĆ RÓŻNYCH GRUP
SPOŁECZNYCH.
11. WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI MIĘDZYNARODOWYMI, RZĄDOWYMI,
SAMORZĄDOWYMI, POZARZĄDOWYMI ORAZ PRZEDSIĘBIORSTWAMI W
DZIEDZINACH PRZYCZYNIAJĄCYCH SIĘ DO REALIZACJI CELÓW 
STATUTOWYCH.
12. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA.
13. PROMOCJA MIASTA STALOWA WOLA, WOJEWÓDZTWA 
PODKARPACKIEGO W
RAMACH CELÓW STATUTOWYCH.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Podstawowym celem klubu jest upowszechnianie, rozwijanie i popieranie alternatywnych form kultury fizycznej i sportu w 
środowisku dzieci i młodzieży, osób dorosłych, w tym także młodzieży niepełnosprawnej oraz młodzieży ze środowisk 
zaniedbanych społecznie.
Cele szczegółowe to m.in. wychowanie młodzieży na zdrowych, wszechstronnie rozwiniętych i prawych obywateli, budowanie 
społeczeństwa obywatelskiego, rozwijanie zainteresowań sportowych wśród młodzieży szkolnej. Jak również organizowanie i 
prowadzenie działalności sportowej wśród młodzieży, organizowanie osób dorosłych do działań na rzecz klubu, organizacja i 
prowadzenie imprez sportowych, kulturalnych społecznych i charytatywnych. Zajmujemy się wspieraniem osób pozostawionych 
na marginesie życia społecznego (osób chorych niepełnosprawnych, bezdomnych, żyjących z hiv, dzieci z rodzin rozbitych, 
dysfunkcyjnych, alkoholików, narkomanów, młodocianych przestępców, osób z zaburzeniami odżywiania, osób uzależnionych od 
internetu. Wyrównywaniem szans młodzieży ze środowisk miejskich i wiejskich. Prowadzimy działania wspierające rozwój i 
aktywność różnych grup społecznych. 
W roku 2025r. klub zrealizował projekt klub 2025 ze środków Ministerstwa Sportu.
W dniach 7.07- 13.07.2025r. został zorganizowany obóz we Jarosławcu oraz od stycznia do czerwca 2025r. były prowadzone 
zajęcia sportowe.
Wsparciem w ramach Programu "Klub 2025" została objęta 16 osobowa grupa (8 dziewczyn i 8 chłopców) z Międzyszkolnego 
Klubu Sportowego "Ring Sikorski Stalowa Wola". Zajęcia były prowadzone w terminie od 6.01.2025r. do 15.07.2025r. Zajęcia 
były prowadzone  2 razy w tyg. po 1,5 godz. Przeprowadzono 75 godz. treningów. Treningi były prowadzone na sali 
gimnastycznej w siedzibie klubu w Zespole Szkół nr 1 w Stalowej Woli oraz na przynależącym do szkoły boisku oraz siłowni. 
Program treningowy obejmował: techniki boksu sportowego oraz treningi obwodowe (szybkościowe, wytrzymałościowe i 
zwinnościowe ). W trakcie trwania zajęć zostały przeprowadzone testy.  Umiejętności nabyte przez uczestników podczas 
treningów zostały zweryfikowane podczas sparingów
zadaniowych i taktycznych przewidzianych na ostatnie godziny zadania. Został zorganizowany obóz sportowy w Jarosławcu dla 
najlepszych zawodników. Była to ogromna zachęta do dalszych treningów. Motywacja do udziału w programie i nagroda za 
wysiłek, zaangażowanie włożoną pracę i efekty. Treningi podczas obozu przyczyniły się do ulepszenia wyników sportowych. 
Młodzież miała szansę na treningi na plaży Dubaj,  zwiedziła nadmorską miejscowość i była w motylarnii.
Klub zrealizował również projekt ABO 2025r. Akademia Boksu Olimpijskiego -W okresie od 01.01.2025r. do 30.11.2025 r.  
Głównym celem zadania była popularyzacja i upowszechnianie boksu olimpijskiego, jako "sportu kształtującego zdrowy tryb 
życia", zapewniającego wyrobienie wysokiego poziomu sprawności ogólnej, kształtowanie postaw prozdrowotnych, integrację 
środowiska poprzez sport oraz promocja zdrowego stylu życia, w taki sposób, aby wyrobić i pogłębiać chęć realizacji swoich 
potrzeb osobowościowych w oparciu o sport.
W okresie sprawozdawczym przeprowadzono 162 godz. treningów w których uczestniczyło 12 dzieci.
Zajęcia sportowe dla uczniów szkół podstawowych w wieku 8 do 14 lat odbywały się 3 razy w tygodniu po 90 min wg. 
następującego planu zajęć:
Zajęcia sportowe dla uczniów szkół podstawowych w wieku 8 do 14 lat odbywały się 3 razy w tygodniu po 90 min wg. 
następującego planu zajęć:
• Styczeń: Zajęcia wprowadzające. Nacisk na ćwiczenia ogólnorozwojowe oraz przygotowanie ogólne do wprowadzania do 
treningu elementów boksu olimpijskiego.
•  Luty: Nacisk na ćwiczenia ogólnorozwojowe . Wprowadzanie do treningu podstaw boksu takich jak przyjęcie prawidłowej 
pozycji bokserskiej, sposobu poruszania się. 
• Marzec: Wprowadzanie do treningów podstawowych ciosów prostych, doskonalenie pozycji bokserskiej oraz sposobu 
poruszania się podczas walki.
•  Kwiecień: Kontynuacja pracy nad prawidłową postawą bokserską i sposobem poruszania się. Doskonalenie techniki pracy nóg. 
Dalsza praca nad ciosami prostymi 
• Maj: Wprowadzenie do zajęć elementów treningu wytrzymałościowego. Przeprowadzanie ćwiczeń w kolumnie ćwiczebnej 
oraz w parach. Doskonalenie techniki pracy nóg jak i poznanych ciosów. Wprowadzenie ciosów sierpowych. Ćwiczenia 
ogólnorozwojowe
• Czerwiec: Przeprowadzenie testów sprawnościowych oraz umieszczenie ich wyników przez osoby prowadzące zajęcia do 
Narodowej Bazy Talentów. Doskonalenie poznanych technik. Składanie ciosów w serie

• Wrzesień: Powrót do prowadzenia zajęć sportowych przez klub. Przeprowadzenie testu sprawnościowego. Wprowadzenie do 
trenigu takich elemntów jak zbicia, uniki (elementy technik defensywnych)

• Październik: Łączenie wszystkicj pozostałych technik w całość. Nauka kombinacji trzech – czterech ciosów. Wprowadzenie 
symulacji walki w ringu. Dalsza praca nad doskonaleniem poznanych technik.

• Listopad: Nacisk na pracę w grupach. Kontynuacja pracy nad łączeniem poznanych technik tj. ciosów prostych i sierpowych, 
zbić i uników z jednoczesnym prawidłowym poruszaniem się i pracą nóg.

Przestrzeń czasowa na poszczególne elementy zajęć zmieniła się w zależności od potrzeby oraz od planu szczegółowego danego 
treningu. Zachowane były jednak następujące proporcje:  20 % - rozgrzewka 2) 60 % - trening właściwy 3) 20 % - rozciąganie.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Plan jednostki treningowej:
• 5 min. – zbiórka (omówienie założeń treningowych, obecność)
• 20 min. – rozgrzewka –(gra zespołowa, ćwiczenia ogólnorozwojowe)
• 45 min. – część główna (trening wytrzymałościowy, interwały bądź specjalistyczny)
• 15 min. – rozciąganie, brzuszki, stabilizacja
• 5 min.  – omówienie treningu (uwagi, pytania, wnioski)

Projekt „Sztuka bez granic: Polska i Ukraina w jednym obrazie, fotografii i na plakacie” został zrealizowany w terminie 
19.06–27.06.2025 r. przez MKS Ring Sikorski Stalowa Wola. Został sfinansowany przez Polsko-Ukraińską Radę Wymiany 
Młodzieży ze środków Ministerstwa Edukacji Narodowej. Działania odbywały się w Sandomierzu.
Celem głównym projektu było odkrywanie wspólnego dziedzictwa kulturowego, wzmacnianie więzi między uczestnikami oraz 
rozwijanie postawy tolerancji i wzajemnego zrozumienia. W ramach 9-dniowego programu 18 uczestników z Polski oraz 18 
uczestników z Ukrainy, wraz z 4 opiekunami, wzięło udział w warsztatach artystycznych, tworząc repliki i interpretacje polskiego i 
ukraińskiego malarstwa oraz plakaty przedstawiające wydarzenia historyczne w Polsce i na Ukrainie.
Uczestnicy udokumentowali również historię Sandomierza poprzez fotografię, porównując współczesne zdjęcia zabytków i 
odnajdując ich odpowiedniki na Ukrainie. Stworzyli quest w wersji papierowej oraz grę miejską w aplikacji Actionbound. 
Młodzież spotkała się z etnografem Janem Pukiem, odwiedziła Osadę Kochany oraz przeszła 5-kilometrową trasę w Wąwozie 
Imielty Róg.
Zorganizowano wernisaż obrazów, przygotowano cyfrową wersję wystawy w aplikacji Artsteps oraz przeprowadzono 
konferencję upowszechniającą rezultaty projektu. Odbyło się również spotkanie ze Starostą Sandomierskim oraz 
przedstawicielami władz miasta.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 116 484,02 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Całość środków pochodzących z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych w kwocie 1 
144,60 zł została przeznaczona na prowadzenie 
szkolenia sportowego dzieci, młodzieży i 
dorosłych w zakresie boksu. Dzięki 
otrzymanemu wsparciu możliwa była realizacja 
treningów, których celem było rozwijanie 
sprawności fizycznej, doskonalenie umiejętności 
technicznych i taktycznych oraz kształtowanie 
wytrwałości, dyscypliny i zasad fair play. Zajęcia 
przyczyniły się do upowszechniania kultury 
fizycznej i aktywnego stylu życia wśród 
uczestników, a także przygotowania zawodników 
do udziału w zawodach sportowych i 
reprezentowania klubu podczas rywalizacji na 
szczeblu lokalnym, wojewódzkim i 
ogólnopolskim. Środki zostały w całości 
wykorzystane na pokrycie kosztów prowadzenia 
treningów, zapewniając ciągłość procesu 
szkoleniowego oraz możliwość systematycznego 
rozwoju sportowego uczestników.

93.12.Z 1 144,60 zł
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1 144,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 105 089,42 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 116 484,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 10 250,00 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 144,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Obóz sportowy realizowany w Ramach Programu Klub 2026 1 144,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

93 228,42 zł

11 861,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

10 250,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 7 820,31 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 108 683,71 zł 1 144,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

108 663,71 zł 1 144,60 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

20,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI SPORTOWEJ WŚRÓD MŁODZIEŻY 1 144,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

16 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

6 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

4 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 22 515,15 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

22 515,15 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

938,13 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 22 515,15 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 22 515,15 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja Zdrowe Głowy Celem głównym projektu jest 
zwiększenie zaangażowania 
młodzieży i młodzieżowych 
organizacji pozarządowych w 
życie publiczne przez wsparcie 
inicjatyw młodzieżowych, 
wzrost ich znaczenia w życiu 
publicznym oraz ich 
wzmocnienie instytucjonalne.

Rządowego Programu Fundusz 
Młodzieżowy na lata 2022-2033

11 861,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 417,33 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Sztuka bez granic: Polska i 
Ukraina w jednym obrazie, 
plakacie i fotografii.

Upowszechnienie wiedzy wśród 
młodzieży polskiej i ukraińskiej 
na temat wspólnych sukcesów 
sportowych w historii obu 
państw oraz wzmocnienie 
dialogu międzykulturowego 
poprzez wspólne działania 
edukacyjno-sportowe z 
elementami wydarzeń 
historycznych będących 
wspólnymi sukcesami na 
przestrzeni lat.

PURWM - Polsko Ukraińska Rada 
Wymiany Młodzieży ze środków 
MEN

71 508,42 zł

2 Program KLUB Wsparciem w ramach Programu 
"Klub 2025" została objęta 16 
osobowa grupa (8 dziewczyn i 8 
chłopców) z Międzyszkolnego 
Klubu Sportowego "Ring 
Sikorski Stalowa Wola". Zajęcia 
były prowadzone w terminie od 
6.01.2025r. do 15.07.2025r. 
Zajęcia były prowadzone  2 razy 
w tyg. po 1,5 godz. 
Przeprowadzono 75 godz. 
treningów. 
Został zorganizowany obóz 
sportowy w Jarosławcu dla 
najlepszych zawodników.

Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zł

3 Program ABO Upowszechnianie kultury 
fizycznej poprzez popularyzację 
boksu olimpijskiego wśród 
dzieci, młodzieży i dorosłych.
Szkolenie sportowe 
zawodników oraz 
przygotowanie ich do udziału w 
zawodach na różnych 
szczeblach rywalizacji.
Rozwijanie sprawności fizycznej, 
koordynacji ruchowej, 
wytrzymałości i zdrowego stylu 
życia.
Kształtowanie postaw 
wychowawczych, takich jak 
dyscyplina, odpowiedzialność, 
szacunek do przeciwnika i 
zasady fair play.
Przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu poprzez włączanie 
dzie

Ministerstwo Sportu i Turystyki 9 720,00 zł
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Artur Chomiak - prezes
Ilona Pięcińska - wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Fundacja Systemu Rozwoju i Edukacji projekt PURWM 1

2026-07-14
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