Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

MIEDZYSZKOLNY KLUB SPORTOWY "RING SIKORSKI STALOWA WOLA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat STALOWOWOLSKI
kontaktowe
Gmina STALOWA WOLA Ulica HUTNICZA Nr domu 17 Nr lokalu

Miejscowos¢ STALOWA WOLA

Kod pocztowy 37-450

Poczta STALOWA WOLA

Nr telefonu 502344550

Nr faksu E-mail mantchoff@onet.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2014-04-30
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-04-30
publicznego
5. Numer REGON 18080955500000 6. Numer KRS 0000506678
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Artur Chomiak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji llona Piecinska wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Przemystaw Sodomir cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlzz-lejl przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Grzegorz Krél cz{onek kOm|SJ| TAK
rewizyjnej
Pawet Prucnal cztonek komisji TAK
rewizyjnej
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PODSTAWOWYM CELEM KLUBU JEST UPOWSZECHNIANIE, ROZWIJANIE |
POPIERANIE ALTERNATYWNYCH FORM KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU W
SRODOWISKU DZIECI | MtODZIEZY, 0SOB DOROSLYCH, W TYM TAKZE

9. Cele statutowe organizacji MtODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNE)J
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) CELE SZCZEGOtOWE:

1. ROZWIJANIE HIGIENICZNEGO TRYBU ZYCIA MLODZIEZY

2. ORGANIZOWANIE ZAJEC SZKOLENIOWYCH W SEKCJI BOKSERSKIEJ

3. TWORZENIE WARUNKOW ORGANIZACYINYCH DO SZKOLENIA
MLODZIEZY

UZDOLNIONEJ SPORTOWO

4. ORGANIZOWANIE OBOZOW SZKOLENIOWYCH DLA CZtONKOW KLUBU
5. ORGANIZOWANIE IMPREZ, ZAWODOW SPORTOWYCH

6. WSPODZIALANIE ZE SZKOtAMI W DZIEDZINIE SPORTU

PODSTAWOWYM CELEM KLUBU JEST UPOWSZECHNIANIE, ROZWIJANIE |
POPIERANIE ALTERNATYWNYCH FORM KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU W
SRODOWISKU DZIECI | MtODZIEZY, OSOB DOROSLYCH, W TYM TAKZE
MtODZIEZY

NIEPELNOSPRAWNEJ ORAZ MtODZIEZY ZE SRODOWISK ZANIEDBANYCH
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na SPOLECZNIE. 3

podstawie statutu organizacji) CELE SZCZEGOLOWE:

1. REALIZOWANIE ZADAN OKRESLONYCH UCHWALAMI WEADZ KLUBU.

2. REALIZOWANIE UCHWAL SZKOLNEGO ZWIAZKU SPORTOWEGO Z
TYTULU

CZtONKOSTWA W TYM ZWIAZKU.

3. WYCHOWANIE M£ODZIEZY NA ZDROWYCH, WSZECHSTRONNIE
ROZWINIETYCH |

PRAWYCH OBYWATELI. BUDOWANIE SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO.
4. ROZWIJANIE ZAINTERESOWAN SPORTOWYCH WSROD MtODZIEZY
SZKOLNEJ.

5. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE DZIAtALNOSCI SPORTOWEJ WSROD
MtODZIEZY.

6. ORGANIZOWANIE OSOB DOROStYCH DO DZIAtAN NA RZECZ KLUBU.
7. ORGANIZACIA | PROWADZENIE IMPREZ SPORTOWYCH, KULTURALNYCH
SPOLECZNYCH | CHARYTATYWNYCH.

8. WSPIERANIE OSOB POZOSTAWIONYCH NA MARGINESIE ZYCIA
SPOLECZNEGO

(OSOBY CHORE | NIEPELNOSPRAWNE, BEZDOMNI, OSOBY ZYJACE Z HIV,
DZIECI Z

RODZIN ROZBITYCH, DYSFUNKCYJNYCH, ALKOHOLICY, NARKOMANI,
MtODOCIANI

PRZESTEPCY, OSOBY Z ZABURZENIAMI ODZYWIANIA, OSOBY
UZALEZNIONE OD

INTERNETU I INNE.)

9. WYROWNYWANIE SZANS MtODZIEZY ZE SRODOWISK MIEJSKICH |
WIEJSKICH.

10. DZIALANIA WSPIERAJACE ROZWOJ | AKTYWNOSC ROZNYCH GRUP
SPOLECZNYCH.

11. WSPOtPRACA Z INSTYTUCJAMI MIEDZYNARODOWYMI, RZADOWYM|,
SAMORZADOWYMI, POZARZADOWYMI ORAZ PRZEDSIEBIORSTWAMI W
DZIEDZINACH PRZYCZYNIAJACYCH SIE DO REALIZACJI CELOW
STATUTOWYCH.

12. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI CZtONKOW STOWARZYSZENIA.

13. PROMOCJA MIASTA STALOWA WOLA, WOJEWODZTWA
PODKARPACKIEGO W

RAMACH CELOW STATUTOWYCH.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Podstawowym celem klubu jest upowszechnianie, rozwijanie i popieranie alternatywnych form kultury fizycznej i sportu w
Srodowisku dzieci i mtodziezy, osdb dorostych, w tym takze mtodziezy niepetnosprawnej oraz mtodziezy ze Srodowisk
zaniedbanych spotecznie.

Cele szczeg6towe to m.in. wychowanie mtodziezy na zdrowych, wszechstronnie rozwinigtych i prawych obywateli, budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego, rozwijanie zainteresowan sportowych wsréd mtodziezy szkolnej. Jak réwniez organizowanie i
prowadzenie dziatalnosci sportowej wsréd mtodziezy, organizowanie oséb dorostych do dziatan na rzecz klubu, organizacja i
prowadzenie imprez sportowych, kulturalnych spotecznych i charytatywnych. Zajmujemy sie wspieraniem osdéb pozostawionych
na marginesie zycia spotecznego (osdb chorych niepetnosprawnych, bezdomnych, zyjgcych z hiv, dzieci z rodzin rozbitych,
dysfunkcyjnych, alkoholikéw, narkomandéw, mtodocianych przestepcow, oséb z zaburzeniami odzywiania, oséb uzaleznionych od
internetu. Wyréwnywaniem szans mtodziezy ze sSrodowisk miejskich i wiejskich. Prowadzimy dziatania wspierajgce rozwoj i
aktywnos¢ roznych grup spotecznych.

W roku 2025r. klub zrealizowat projekt klub 2025 ze srodkdéw Ministerstwa Sportu.

W dniach 7.07- 13.07.2025r. zostat zorganizowany ob6z we Jarostawcu oraz od stycznia do czerwca 2025r. byty prowadzone
zajecia sportowe.

Wsparciem w ramach Programu "Klub 2025" zostata objeta 16 osobowa grupa (8 dziewczyn i 8 chtopcéw) z Miedzyszkolnego
Klubu Sportowego "Ring Sikorski Stalowa Wola". Zajecia byty prowadzone w terminie od 6.01.2025r. do 15.07.2025r. Zajecia
byty prowadzone 2 razy w tyg. po 1,5 godz. Przeprowadzono 75 godz. treningdw. Treningi byty prowadzone na sali
gimnastycznej w siedzibie klubu w Zespole Szkét nr 1 w Stalowej Woli oraz na przynalezgcym do szkoty boisku oraz sitowni.
Program treningowy obejmowat: techniki boksu sportowego oraz treningi obwodowe (szybkosciowe, wytrzymatosciowe i
zwinnosciowe ). W trakcie trwania zajec zostaty przeprowadzone testy. Umiejetnosci nabyte przez uczestnikéw podczas
treningdw zostaty zweryfikowane podczas sparingéw

zadaniowych i taktycznych przewidzianych na ostatnie godziny zadania. Zostat zorganizowany obdz sportowy w Jarostawcu dla
najlepszych zawodnikéw. Byta to ogromna zacheta do dalszych treningéw. Motywacja do udziatu w programie i nagroda za
wysitek, zaangazowanie wtozong prace i efekty. Treningi podczas obozu przyczynity sie do ulepszenia wynikdw sportowych.
Mtodziez miata szanse na treningi na plazy Dubaj, zwiedzita nadmorskg miejscowosc i byta w motylarnii.

Klub zrealizowat réwniez projekt ABO 2025r. Akademia Boksu Olimpijskiego -W okresie 0d01.01.2025r. do30.11.2025 .
Gtéwnym celem zadania byfa popularyzacja i upowszechnianie boksu olimpijskiego, jako "sportu ksztattujgcego zdrowy tryb
zycia", zapewniajgcego wyrobienie wysokiego poziomu sprawnosci ogdlnej, ksztattowanie postaw prozdrowotnych, integracje
srodowiska poprzez sport oraz promocja zdrowego stylu zycia, w taki sposob, aby wyrobic i pogtebia¢ ched realizacji swoich
potrzeb osobowos$ciowych w oparciu o sport.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono162 godz. treningdw w ktdérych uczestniczyto 12 dzieci.

Zajecia sportowe dla uczniéw szkét podstawowych w wieku 8 do 14 lat odbywaty sie 3 razy w tygodniu po 90 min wg.
nastepujacego planu zajec:

Zajecia sportowe dla uczniéw szkdt podstawowych w wieku 8 do 14 lat odbywaty sie 3 razy w tygodniu po 90 min wg.
nastepujacego planu zajec:

o Styczen: Zajecia wprowadzajgce. Nacisk na ¢wiczenia ogélnorozwojowe oraz przygotowanie ogdélne do wprowadzania do
treningu elementéw boksu olimpijskiego.

e Luty: Nacisk na ¢wiczenia ogdlnorozwojowe . Wprowadzanie do treningu podstaw boksu takich jak przyjecie prawidtowe;j
pozycji bokserskiej, sposobu poruszania sie.

e Marzec: Wprowadzanie do treningdw podstawowych cioséw prostych, doskonalenie pozycji bokserskiej oraz sposobu
poruszania sie podczas walki.

e Kwiecien: Kontynuacja pracy nad prawidtowg postawg bokserska i sposobem poruszania sie. Doskonalenie techniki pracy nog.
Dalsza praca nad ciosami prostymi

¢ Maj: Wprowadzenie do zaje¢ elementéw treningu wytrzymatosciowego. Przeprowadzanie éwiczerh w kolumnie ¢wiczebnej
oraz w parach. Doskonalenie techniki pracy nég jak i poznanych cioséw. Wprowadzenie cioséw sierpowych. Cwiczenia
ogdlnorozwojowe

e Czerwiec: Przeprowadzenie testdw sprawnosciowych oraz umieszczenie ich wynikdw przez osoby prowadzace zajecia do
Narodowe] Bazy Talentéw. Doskonalenie poznanych technik. Sktadanie cioséw w serie

* Wrzesien: Powrdt do prowadzenia zaje¢ sportowych przez klub. Przeprowadzenie testu sprawnosciowego. Wprowadzenie do
trenigu takich elemntéw jak zbicia, uniki (elementy technik defensywnych)

e Pazdziernik: tgczenie wszystkicj pozostatych technik w catos¢. Nauka kombinacji trzech — czterech cioséw. Wprowadzenie
symulacji walki w ringu. Dalsza praca nad doskonaleniem poznanych technik.

e Listopad: Nacisk na prace w grupach. Kontynuacja pracy nad tgczeniem poznanych technik tj. cioséw prostych i sierpowych,
zbic i unikdw z jednoczesnym prawidtowym poruszaniem sie i pracg nég.

Przestrzen czasowa na poszczegdlne elementy zaje¢ zmienita sie w zaleznosci od potrzeby oraz od planu szczegétowego danego
treningu. Zachowane byty jednak nastepujgce proporcje: 20 % - rozgrzewka 2) 60 % - trening wiasciwy 3) 20 % - rozcigganie.
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Plan jednostki treningowej:

® 5 min. — zbiérka (omdwienie zatozen treningowych, obecnos¢)

* 20 min. — rozgrzewka —(gra zespotowa, ¢wiczenia ogdlnorozwojowe)

® 45 min. — cze$¢ gtdwna (trening wytrzymatosciowy, interwaty badz specjalistyczny)
¢ 15 min. — rozcigganie, brzuszki, stabilizacja

* 5 min. — omdwienie treningu (uwagi, pytania, wnioski)

Projekt ,,Sztuka bez granic: Polska i Ukraina w jednym obrazie, fotografii i na plakaci€¢’ zostat zrealizowany w terminie
19.06-27.06.2025 r. przez MKS Ring Sikorski Stalowa Wola. Zostat sfinansowany przez Polsko-Ukrairiskg Rade Wymiany
Mtodziezy ze Srodkéw Ministerstwa Edukacji Narodowej. Dziatania odbywaty sie w Sandomierzu.

Celem gtéwnym projektu byto odkrywanie wspdlnego dziedzictwa kulturowego, wzmacnianie wiezi miedzy uczestnikami oraz
rozwijanie postawy tolerancji i wzajemnego zrozumienia. W ramach9-dniowego programu 18 uczestnikéw z Polski oraz 18
uczestnikow z Ukrainy, wraz z4 opiekunami, wzieto udziat w warsztatach artystycznych, tworzac repliki i interpretacje polskiego i
ukrainskiego malarstwa oraz plakaty przedstawiajace wydarzenia historyczne w Polsce i na Ukrainie.

Uczestnicy udokumentowali rowniez historie Sandomierza poprzez fotografie, pordwnujac wspdtczesne zdjecia zabytkdw i
odnajdujac ich odpowiedniki na Ukrainie. Stworzyli quest w wersji papierowej oraz gre miejskg w aplikacji Actionbound.
Mtodziez spotkata sie z etnografem Janem Pukiem, odwiedzita Osade Kochany oraz przeszta 5-kilometrowa trase w Wawozie
Imielty Rég.

Zorganizowano wernisaz obrazéw, przygotowano cyfrowg wersje wystawy w aplikacji Artsteps oraz przeprowadzono
konferencje upowszechniajaca rezultaty projektu. Odbyto sie réwniez spotkanie ze Starostg Sandomierskim oraz
przedstawicielami wtadz miasta.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat ] caty kraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. A s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:cn:::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Catos¢ srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku
dochodowego od oséb fizycznych w kwocie 1
144,60 zt zostata przeznaczona na prowadzenie
szkolenia sportowego dzieci, mtodziezy i
dorostych w zakresie boksu. Dzieki
otrzymanemu wsparciu mozliwa byta realizacja
treningdw, ktérych celem byto rozwijanie
sprawnosci fizycznej, doskonalenie umiejetnosci
technicznych i taktycznych oraz ksztattowanie
wytrwatosci, dyscypliny i zasad fair play. Zajecia
przyczynity sie do upowszechniania kultury 93.12.Z 1144,60 zt
fizycznej i aktywnego stylu zycia wsréd
uczestnikow, a takze przygotowania zawodnikéw
do udziatu w zawodach sportowych i
reprezentowania klubu podczas rywalizacji na
szczeblu lokalnym, wojewddzkim i
ogdlnopolskim. Srodki zostaty w catosci
wykorzystane na pokrycie kosztéw prowadzenia
treningdw, zapewniajac ciggtosé procesu
szkoleniowego oraz mozliwos¢ systematycznego
rozwoju sportowego uczestnikow.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. e dz'j:j::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 116 484,02 zt
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a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 116 484,02 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 1 144,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 105 089,42 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 93 228,42
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 11 861,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 10 250,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 10 250,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 1144 60 24
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|0bdz sportowy realizowany w Ramach Programu Klub 2026 1 144,00 zt
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3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE DZIALALNOSCI SPORTOWEJ WSROD MLODZIEZY 1144,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 108 683,71 zt 1 144,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 108 663,71 zt 1 144,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 20,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 820,31 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O0O000 0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

6 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 4 0s6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 22 515,15 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 22 515,15 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 22 515,15 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 22 515,15 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
938,13 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1417,33 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja Zdrowe Gtowy Celem gtéwnym projektu jest Rzadowego Programu Fundusz 11 861,00 zt
zwiekszenie zaangazowania Mtodziezowy na lata 2022-2033
miodziezy i mtodziezowych
organizacji pozarzadowych w
zycie publiczne przez wsparcie
inicjatyw mtodziezowych,
wzrost ich znaczenia w zyciu
publicznym oraz ich
wzmocnienie instytucjonalne.
. o . . & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gfowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Sztuka bez granic: Polska i
Ukraina w jednym obrazie,
plakacie i fotografii.

Upowszechnienie wiedzy wsrdd
mitodziezy polskiej i ukrainskiej
na temat wspdlnych sukceséw
sportowych w historii obu
panstw oraz wzmocnienie
dialogu miedzykulturowego
poprzez wspdlne dziatania
edukacyjno-sportowe z
elementami wydarzen
historycznych bedacych
wspolnymi sukcesami na
przestrzeni lat.

PURWM - Polsko Ukrainska Rada
Wymiany Mtodziezy ze srodkéw
MEN

71508,42 zt

N

Program KLUB

Wsparciem w ramach Programu
"Klub 2025" zostata objeta 16
osobowa grupa (8 dziewczyn i 8
chtopcéw) z Miedzyszkolnego
Klubu Sportowego "Ring
Sikorski Stalowa Wola". Zajecia
byty prowadzone w terminie od
6.01.2025r. do 15.07.2025r.
Zajecia byty prowadzone 2 razy
w tyg. po 1,5 godz.
Przeprowadzono 75 godz.
treningow.

Zostat zorganizowany obdz
sportowy w Jarostawcu dla
najlepszych zawodnikéw.

Ministerstwo Sportu i Turystyki

12 000,00 zt

Program ABO

Upowszechnianie kultury
fizycznej poprzez popularyzacje
boksu olimpijskiego wsrod
dzieci, mtodziezy i dorostych.
Szkolenie sportowe
zawodnikéw oraz
przygotowanie ich do udziatu w
zawodach na réznych
szczeblach rywalizacji.
Rozwijanie sprawnosci fizycznej,
koordynacji ruchowej,
wytrzymatosci i zdrowego stylu
Zycia.

Ksztattowanie postaw
wychowawczych, takich jak
dyscyplina, odpowiedzialnos¢,
szacunek do przeciwnika i
zasady fair play.
Przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu poprzez wigczanie
dzie

Ministerstwo Sportu i Turystyki

9 720,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Fundacja Systemu Rozwoju i Edukacji projekt PURWM 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Artur Chomiak - prezes 2026-07-14

llona Pigcinska - wiceprezes
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