
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina LUBLIN

Powiat LUBLIN

Ulica UL. LUBARTOWSKA Nr domu 60 Nr lokalu LOK 1/4

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-094 Poczta LUBLIN Nr telefonu 690008018

Nr faksu E-mail biuro@sempre.org.pl Strona www www.sempre.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-05-17

2014-02-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 06062675000000 6. Numer KRS 0000356733

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Aleksandra Kulik prezeska zarządu TAK

Marta Szczodrak wiceprezes zarządu TAK

Jagoda Idzik członkini zarządu TAK

Paweł Oleszek członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta  Justyna Pasternak
Herdy

członkini rady TAK

Agata Kostarz (Koszarna) członkini rady TAK

Aleksandra Franczak członkini rady TAK

Mateusz Małyska Przewodniczący rady TAK

Barbara Hajdukiewicz członkini rady TAK

Eliza Przybylska członkini rady TAK

FUNDACJA SEMPRE A FRENTE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji są:
1. Prowadzenie działalności edukacyjnej i kulturalnej, służącej rozwojowi 
społecznemu i osobowemu, w szczególności dzieci i młodzieży.
2. Działania na rzecz popierania i promocji działalności wychowawczej, 
kulturalnej i edukacyjnej zmierzającej ku upodmiotowieniu dzieci i 
młodzieży.
3. Wspieranie i promocja międzynarodowej mobilności, zarówno 
młodzieży, jak i osób dorosłych.
4. Kształcenie i promocja postawy wolontariatu i aktywnego uczestnictwa 
w życiu społecznym, zwłaszcza wśród młodzieży.
5. Działania na rzecz zwiększania dostępu i promocji informacji 
młodzieżowej oraz świadczenie usług informacji młodzieżowej, a w 
szczególności poradnictwa edukacyjno-zawodowego.
6. Prowadzenie działalności profilaktycznej przeciwdziałającej 
uzależnieniom i patologiom społecznym oraz promocja postaw 
prozdrowotnych i zdrowego trybu życia.
7. Udzielanie pomocy psychologicznej, psychospołecznej, socjalnej i 
prawnej, a także zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej 
członkom rodzin dysfunkcyjnych, zwłaszcza z doświadczeniem przemocy, 
problemem uzależnienia od alkoholu i/lub substancji psychoaktywnych.
8. Prowadzenie działalności edukacyjnej i psychoedukacyjnej zmierzającej 
do rozwoju zawodowego i osobowego osób dorosłych.
9. Działanie na rzecz osób z mniejszymi szansami, w tym w szczególności 
dzieci i młodzieży, osób mieszkających w obszarach szczególnego ryzyka, 
regionach wiejskich oraz osób z doświadczeniem migranckim czy 
uchodźczym.
10. Aktywizacja społeczna, gospodarcza i kulturalna terenów wiejskich, 
zwłaszcza wśród młodego pokolenia.
11. Działania na rzecz aktywizacji osób bezrobotnych, w szczególności 
młodego pokolenia, przeciwdziałanie bezrobociu.
12. Działanie na rzecz osób z niepełnosprawnościami, w tym rehabilitacji 
zawodowej i społecznej, zwłaszcza wśród młodzieży.
13. Udzielanie pomocy Polonii – Polakom żyjącym poza granicami Polski, 
zwłaszcza młodego pokolenia.
14. Działania na rzecz zwiększania świadomości społecznej w zakresie 
ekologii. Promocja postaw proekologicznych, szczególnie wśród dzieci i 
młodzieży.
15. Działania na rzecz wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej.
16. Ochrona dzieci i młodzieży przed krzywdzeniem oraz niesienie pomocy 
dzieciom, rodzinom i osobom w sytuacjach kryzysowych a także 
wspieranie inicjatyw na rzecz ochrony praw dziecka.
17. Wspieranie budowania społeczeństwa obywatelskiego, dialogu 
społecznego, zapobiegania wykluczeniu społecznemu oraz inicjatyw 
integracji społeczno – ekonomicznej i kulturalnej osób zamieszkujących na 
terenie Polski, niezależnie od pochodzenia.
18. Wsparcie i edukacja profesjonalistów i profesjonalistek pracujących na 
rzecz dzieci, młodzieży i rodzin a także osób w sytuacjach kryzysowych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje cele w szczególności poprzez:
1. Organizowanie krajowych i międzynarodowych spotkań oraz innych 
form kształcenia w Polsce i za granicą dla młodzieży szkolnej, akademickiej 
i pracującej z Polski oraz innych krajów, zwłaszcza w ramach współpracy 
organizacji, szkół i innych.
2. Organizowanie pozaszkolnych form edukacji m.in. warsztatów, szkoleń, 
kursów, treningów i obozów, w szczególności dla dzieci, młodzieży i ich 
rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym (w tym z obszarów 
wiejskich i rodzin dysfunkcyjnych).
3. Prowadzenie działalności konsultacyjnej, informacyjnej i doradczej, w 
szczególności dla młodzieży.
4. Prowadzenie Centrum Informacji i Rozwoju Młodzieży.
5. Prowadzenie Ośrodka Rozwoju Osobistego dla osób dorosłych, w 
szczególności zagrożonych wykluczeniem społecznym.
6. Prowadzenie działań profilaktycznych, socjoterapeutycznych i 
wychowawczych skierowanych w szczególności do dzieci i młodzieży 
pochodzących z rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych wykluczeniem 
społecznym.
7. Udzielanie indywidualnej i grupowej pomocy psychologicznej i 
psychospołecznej członkom rodzin dysfunkcyjnych (np. z problem 
alkoholowym).
8. Prowadzenie Placówek Wsparcia Dziennego dla dzieci i młodzieży w 
formie opiekuńczej i specjalistycznej.
9. Szkoleń dla osób bezrobotnych, w szczególności młodego pokolenia z 
zakresu przygotowania do aktywności na rynku pracy.
10. Szkoleń dla działaczy społecznych i przedstawicieli organizacji 
pozarządowych, między innymi z zakresu zarządzania i prowadzenia 
działalności społecznej i publicznej.
11. Wspomaganie inicjatyw zmierzających do dostosowania istniejącej 
infrastruktury do wymogów korzystania z niej przez osoby 
niepełnosprawne.
12. Organizowanie i finansowanie różnych form aktywnego wypoczynku, 
turystyki i sportu, w tym inwestycji służących rozwojowi sportu i turystyki.
13. a/ Udział w organizacjach, przedsięwzięciach, inwestycjach 
kapitałowych, które służą realizacji celów statutowych.
b/ Zakładanie i/lub przystępowanie do spółek prawa handlowego.
14. Współprace z instytucjami państwowymi, samorządowymi i 
organizacjami społecznymi działającymi w zakresie objętym celami 
Fundacji oraz osobami fizycznymi wskazującymi zainteresowanie celami 
Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku Fundacja realizowała swoje cele statutowe poprzez działalność edukacyjną, wsparciową i pomocową na rzecz, 
dzieci i młodzieży oraz ich otoczenia czyli rodziców, opiekunów, nauczycieli i specjalistów z obszaru zdrowia psychicznego i 
edukacji, współpracując ze szkołami, uniwersytetami, instytucjami i organizacjami pozarządowymi z woj. lubelskiego, Polski i 
Europy. Fundacja prowadziła w sposób stały dwie placówki: Centrum Pomocy Dzieciom oraz Centrum Informacji i Rozwoju 
Młodzieży oraz aktywnie działała w takich ciałach jak: Krajowa Koalicja na Rzecz Pracy z Młodzieżą oraz Krajowa Koalicja na 
Rzecz Ochrony Dzieci. Fundacja prowadziła także punkt informacji FRSE i Eurodesk oraz od 2025 roku pełniła rolę regionalnej 
Ambasady Unijnego Dialogu Młodzieżowego- rola nadana przez Polska Radę Organizacji Młodzieżowych. Jako Ambasada 
przybliżaliśmy młodzieży z Lubelszczyzny ideę i działania będące częścią unijnego mechanizmu partycypacyjnego. Wspieraliśmy 
także organizowaną w Lublinie EU Youth Conference. Po raz kolejny Fundacja była także regionalnym koordynatorem 
ogólnopolskiej kampanii Dzieciństwo bez Przemocy w woj. lubelskim.

W 2025 roku Fundacja realizowała projekty:

Tytuł: Centrum Pomocy Dzieciom jako kompleksowe wsparcie dziecka na lata 2024-2026
Cel: Wsparcie mieszkańców i mieszkanek miasta Lublin, dzieci i młodzieży do 18 r.ż. włącznie, oraz ich rodziców/opiekunów, 
zwłaszcza tych zagrożonych problemem alkoholowym oraz/lub przestępstwem, oraz wsparcie pomagającym im specjalistów w 
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ramach działań Centrum Pomocy Dzieciom w Lublinie. 
Działania: W roku 2025 oferowano kompleksową pomoc i wsparcie dzieciom i młodzieży pochodzącym z grup zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i przemocą z Lublina. Podopieczni CPD mogli skorzystać z bezpłatnej pomocy w formie: terapii 
grupowej dla dzieci i rodziców, indywidualnej terapii psychologicznej i konsultacji psychiatrycznych, wsparcia psychologicznego, 
terapii indywidualnej oraz konsultacji prawnych. Wsparciem objęto 431 dzieci z doświadczeniem krzywdzenia i ich opiekunów, 
oraz 157 specjalistów (wsparcie merytoryczne, szkoleniowe,superwizja).
Finansowanie: Gmina Lublin

Tytuł: Fundacja Sempre a Frente 2.0
Cel: Wzmocnienie instytucjonalne Fundacji Sempre a Frente poprzez rozwój kompetencji kadry, modernizację infrastruktury 
cyfrowej oraz systematyzację działań fundraisingowych w celu zwiększenia stabilności organizacyjnej i podniesienia jakości 
świadczonych usług poradniczych dla młodzieży, młodych dorosłych oraz rodzin w trudnej sytuacji życiowej.
Działania: W ramach rozwoju instytucjonalnego kontynuowano program szkoleń kadry oraz zmodernizowano stronę 
internetową organizacji  oraz zrealizowano także pięć akcji fundraisingowych. W ramach zapewniania usług poradniczych 
wsparto 225 osób. W ramach tego przeprowadzono poradnictwo edukacyjno-zawodowe dla młodzieży ( 147 osób), poradnictwo 
psychologiczne (43 osoby) i psychiatryczne (16 osób) dla dzieci i ich opiekunów, a także poradnictwo prawne (19 osób) 
skierowane głównie do rodziców z Polski i Ukrainy.
Finansowanie: Rządowy Program Wspierania Rozwoju Organizacji Poradniczych na lata 2022-2033, realizowany przez Narodowy 
Instytut Wolności - Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego

Tytuł: Wolontariat 360
Cel: Wmocnienie Fundacji w zakresie ustrukturyzowania współpracy z wolontariuszami w zakresie wolontariatu 
systematycznego. Stworzenie przestrzeni do działań odpowiadającym wewnętrznym potrzebom oraz misji Fundacji, a także 
odpowiadające na potrzeby edukacyjne i rozwojowe wolontariuszy współpracujących z Fundacją - tworząc dynamiczne i 
zintegrowane środowisko współpracy.
Działania: Projekt rozpoczął się w styczniu 2024 roku i był kontynuowany w 2025 roku, koncentrując się na dalszym rozwoju i 
wzmacnianiu systemu wolontariatu systematycznego w Fundacji. Kontynuowano działania koordynacyjne związane z 
zarządzaniem wolontariatem, wspieraniem rozwoju wolontariuszy oraz tworzeniem przestrzeni do ich aktywnego 
zaangażowania w działania Fundacji ( 74 osoby wolontariackie, które łącznie przepracowały 4637 godzin). Kontynuowano 
realizację programu minigrantowego, w ramach którego wolontariusze zrealizowali 5 inicjatyw młodzieżowych, gdzie poprzez 
wsparcie finansowe oraz merytoryczne rozwijali kompetencje projektowe, organizacyjne oraz obywatelskie, które miały realny 
wpływ na środowisko lokalne. Aby dodatkowo wzmocnić kompetencje wolontariuszy zrealizowano 36 godzin warsztatów z 
ekspertami z zakresu m.in. rozwoju osobistego, motywacji, zdrowia psychicznego, obecnego rynku pracy, autorozwoju, 
umiejętności cyfrowych, a także 80h konsultacji, gwarantując indywidualną możliwość edukacyjną. Koordynatorka wolontariatu 
korzystała również z indywidualnego wsparcia w postaci 24 godzin tutoringu, umożliwiającego rozwój kompetencji w zakresie 
zarządzania wolontariatem oraz doskonalenia procesów współpracy z wolontariuszami. Istotnym elementem projektu była 
wizyta studyjna w Centrum Wolonatriatu Caritas Archidiecezji Gdańskiej, umożliwiająca poznawanie dobrych praktyk, wymianę 
doświadczeń oraz czerpanie inspiracji z działań innych organizacji i instytucji. Podczas realizacji projektu  Fundacja otrzymała 
certyfikat Miejsca Przyjaznego Wolonatriuszom, który stanowi potwierdzenie wysokiej jakości współpracy z wolontariuszami 
oraz tworzenia sprzyjającego, wspierającego środowiska zaangażowania społecznego.
Finansowanie: Sfinansowano ze środków Narodowego Instytutu Wolności - Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w 
ramach Korpusu Solidarności - Rządowego Programu Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata 2018 - 2030 
(WOW w NGO)

Tytuł: Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych oraz działalność na rzecz organizacji pozarządowych
Cel: Wsparcie funkcjonowania sieci Przestrzeni Młodych działającej w Lublinie poprzez działania psychoedukacyjne i rozwojowe. 
Rozwój sieci osób i organizacji oraz udzielenie wsparcia psychologicznego młodzieży w wieku 10-30 lat, rodzicom/opiekunom 
oraz pracownikom młodzieżowym.
Działania: Projekt był realizowany w okresie od 1 kwietnia 2025 do 31 grudnia 2025 we współpracy z 8 Przestrzeniami Młodych 
w Lublinie. Dla osób działających w Przestrzeniach młodych zrealizowano: 6h spotkań dla osób koordynujących, 12h grupowych 
spotkań integracyjno-edukacyjnych, 60h spotkań superwizyjnych/warsztatów, 144h godzin konsultacji indywidualnych. 
Tematyka spotkań i warsztatów opierała się na zdrowiu psychicznym dzieci    i młodzieży, profilaktyce przemocy, w tym 
przemocy rówieśniczej i ze względu na płeć, standardach ochrony małoletnich, codziennych wyzwaniach w pracy z osobami 
młodymi. W ramach projektu realizowano także działania dla młodzieży w wieku 10-30 lat zamieszkujących w mieście Lublin 
oraz ich rodziców/opiekunów, odbyło się 720h konsultacji indywidualnych oraz 267h warsztatów rozwojowych. Warsztaty i 
konsultacje opierały się na tematach dotyczących radzenia sobie z emocjami i ze stresem, relacji międzyludzkich, rozwoju 
kompetencji takich jak komunikacja czy współpraca, rozwoju zawodowego oraz profilaktyce zdrowia psychicznego i przemocy. 
Wsparciem zostało objętych łącznie 474 osób, z czego 56 osób stanowią osoby pracujące i osoby wolontariackie z Przestrzeni 
Młodych, a 418 to osoby młode i ich rodzice/opiekunowie zamieszkujące w mieście Lublin.
Finansowanie: Miasto Lublin ze środków otrzymanych od UNICEF

Tytuł: Future is YOUth! Młodzież z Lubelszczyzny działa! 
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Cel: Wspieranie aktywnego uczestnictwa młodzieży z województwa lubelskiego w życie demokratycznym poprzez organizację 
działań edukacyjnych, konsultacyjnych oraz inicjatyw obywatelskich, które wzmacniają kompetencje społeczne młodych ludzi 
oraz ich zaangażowanie w kształtowanie lokalnej polityki młodzieżowej.
Działania: W 2025 roku Fundacja Sempre a Frente zrealizowała główną część działań projektu "Future is YOUth! Młodzież z 
Lubelszczyzny działa!", finansowanego z programu Erasmus+ KA 154-YOU, prowadząc intensywne warsztaty lokalne oraz 
spotkania młodzieżowe w Lublinie i mniejszych miejscowościach regionu. W ramach warsztatów lokalnych, prowadzonych 
metodami edukacji pozaformalnej bezpośrednio w szkołach, młodzież pracowała nad tematami wejścia na rynek pracy, 
przeciwdziałania dyskryminacji oraz komunikacji bez przemocy. Równolegle odbywały się spotkania lokalne o bardziej 
heterogenicznej strukturze, takie jak "Jak asertywnie wejść na rynek pracy", "Wnioskaton", "Mam prawo - pytam" oraz "Zapiski 
z podróży", łączące prelekcje, panele dyskusyjne i nieformalne rozmowy z decydentami. Kulminacyjnym punktem roku był 
Festiwal Aktywności Młodzieży: Młodzi Przyszłości, zrealizowany 7 listopada 2025 roku w Lublinie jako całodniowe wydarzeni, 
które zgromadziło 147 uczestników i przybrało formę interaktywnej gry edukacyjnej z udziałem organizacji pozarządowych, 
instytucji samorządowych oraz organizacji studenckich, obejmując m.in. panel o cyberbezpieczeństwie oraz prelekcję o 
dobrostanie. Efektem końcowym prac było przygotowanie raportu z dobrymi praktykami dla youthworkerów i nauczycieli oraz 
kampanii społecznej "Mam psychę", promującej zaangażowanie młodzieży przy jednoczesnej trosce o zdrowie psychiczne.
Finansowanie: Program Erasmus+ w ramach Działań wspierających uczestnictwo młodzieży (KA 154), współfinansowany przez 
Komisję Europejską

Tytuł: PoMoc
Cel: Kompleksowe wsparcie psychologiczne dla nie krzywdzących rodziców i opiekunów dzieci doświadczających krzywdzenia, 
przez wzmocnienie ich kompetencji wychowawczych, budowanie odporności psychicznej oraz rozwój konstruktywnych metod 
reagowania na trudne sytuacje rodzinne. 
Działania: W okresie 1.07.2025 – 31.12.2025 zrealizowano działania z obszaru indywidualnej terapii psychologicznej dla 
rodziców/opiekunów prawnych podopiecznych CPD w Lublinie w wymiarze 254h dla 12 osób.  Zrealizowano również pierwszy 
cykl wsparcia w ramach grupowej pomocy psychologicznej. Cykl warsztatów psychoedukacyjno – terapeutycznych został 
zrealizowany w naturalnym środowisku, oparty na pedagogice leśnej i terapii przez kontakt z przyrodą, służył odbudowie relacji 
opiekuna z dzieckiem, wzmocnieniu uważności rodzicielskiej i redukcji stresu u rodziców/opiekunów. Realizacja działań będzie 
kontynuowana w kolejnym roku.
Finansowanie: Fundacja Drzewo i Jutro

Tytuł: Let’s Talk about Children 
Cel: Wspieranie rozwoju emocjonalnego, społecznego i psychicznego dzieci poprzez inicjowanie i wzmacnianie otwartego 
dialogu pomiędzy dziećmi, rodzicami, nauczycielami oraz specjalistami. 
Działania: Kontynuowano działania promujące i wdrażające metodologię Let ’s Talk about Children (LTC) w Polsce, 
ukierunkowane na zwiększanie świadomości dotyczącej potrzeb dzieci, wczesne rozpoznawanie trudności rozwojowych oraz 
upowszechnianie metod wspierających pozytywne wychowanie i budowanie zdrowych relacji w środowisku domowym i 
edukacyjnym. Założenia LTC prezentowano podczas konferencji i spotkań skierowanych do osób pracujących z dziećmi, 
młodzieżą oraz rodzinami. W kwietniu 2025 roku zakończyło się szkolenie trenerów LTC. Trzy spośród czterech trenerek 
uczestniczących w projekcie uzyskały status mastertrenerek. Odbywały się szkolenia dla praktyków, adresowane do 
przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz instytucji pomocowych i edukacyjnych. W działania włączano również rodziny, 
wzmacniając ich kompetencje wychowawcze i wspierając rozwój dialogu dotyczącego potrzeb oraz dobrostanu dzieci. W 
październiku 2025 roku zorganizowano konferencję podsumowującą, podczas której przedstawiono rezultaty przedsięwzięcia i 
doświadczenia związane z wdrażaniem LTC w Polsce.
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach EU4 Health

Tytuł: Regionalny Punkt Informacyjny Programów Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarności (RPI Lublin)
Cel: Upowszechnianie wiedzy na temat programów Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarności w regionie lubelskim poprzez 
działania informacyjne, konsultacyjne i promocyjne, skierowane do młodzieży, organizacji oraz instytucji edukacyjnych i 
społecznych.
Działania: W 2025 roku działania RPI Lublin prowadzonego przez Fundację Sempre a Frente miały głównie charakter 
zewnętrzny: zrealizowano dwa wydarzenia, które dotyczyły bezpośrednio upowszechniania programów europejskich i 
sieciowania lokalnych organizacji. Pierwsze z nich, „Robimy Erasmus+ w Lublinie”, było spotkaniem informacyjno-sieciującym dla 
organizacji planujących wejście do programu Erasmus+ oraz dla tych, które już mają doświadczenie projektowe; celem było 
zwiększenie świadomości możliwości programu i jakości projektów realizowanych w Lublinie, a także upowszechnienie 
rezultatów w formie „Mapy działań Erasmus+ w Lublinie”.
Drugie wydarzenie, „Pogadajmy o Projektach solidarności” z drugiej połowy roku,, koncentrowało się na projektach solidarności 
w ramach Europejskiego Korpusu Solidarności i miało charakter informacyjny dla osób zainteresowanych tworzeniem i 
realizowaniem inicjatyw młodzieżowych w ramach EKS. Przez cały rok prowadzone były również konsultacje dla osób i 
organizacji zainteresowanych udziałem w programach europejskich.
Finansowanie: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji i wkład własny Fundacji Sempre a Frente

Tytuł: Punkt Informacyjny Sieci Eurodesk Lublin
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Cel: Wspieranie młodzieży oraz organizacji w dostępie do informacji o programach europejskich, możliwościach mobilności, 
finansowania projektów i zaangażowania w działania międzynarodowe, w ramach ogólnoeuropejskiej sieci Eurodesk.
Działania: W 2025 roku zrealizowano szereg działań informacyjnych, edukacyjnych i doradczych w ramach Punktu 
Informacyjnego Eurodesk Lublin, prowadzonego przez Fundację Sempre a Frente. Główne aktywności skoncentrowano na 
prowadzeniu indywidualnych konsultacji z młodzieżą oraz przedstawicielami instytucji zainteresowanych realizacją projektów 
europejskich. Szczególną uwagę poświęcono podmiotom dotychczas niezaangażowanym, które po raz pierwszy aplikowały o 
środki w ramach programów Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarności lub dołączały do projektów partnerskich. Udzielano 
wsparcia w zakresie przygotowania wniosków, realizacji działań oraz opieki nad młodzieżą uczestniczącą w projektach. Podczas 
konsultacji przekazywano wiedzę z zakresu projektowania działań zgodnych z podejściem partycypacyjnym i dobrostanem 
młodzieży. W ramach działań upowszechniających, przeprowadzono liczne prelekcje i warsztaty na wydarzeniach lokalnych i 
ogólnopolskich, m.in. podczas Festiwalu Aktywności Młodzieży, wydarzeń United by Sport. Uczestniczono w ogólnopolskim 
spotkaniu sieci Eurodesk, gdzie zaprezentowano dobre praktyki oraz zwiększono liczbę konsultantów sieci Eurodesk o dwie 
osoby. Zrealizowano również działania w ramach kampanii Time to Move, organizując wydarzenia promujące dostęp do 
informacji młodzieżowej w regionie. Prowadzono działania edukacyjne w szkołach, podczas których omawiano tematykę 
obywatelstwa europejskiego oraz przedstawiano ofertę programów młodzieżowych i zakładkę „Eurodesk Granty”. Działania te 
przyczyniły się do zwiększenia rozpoznawalności Eurodesku w Lublinie i regionie. Łącznie w wydarzeniach stacjonarnych 
Eurodesku wzięło udział 1203 osób
Finansowanie: w ramach działań statutowych Fundacji

Tytuł: Leśna Przygoda-aktywne warsztaty survivalowe dla dzieci i młodzieży z Lublina
Cel: Celem przedsięwzięcia było zachęcenie młodych mieszkańców miasta do aktywnego i zdrowego spędzenia wakacji letnich 
2025 oraz podniesienie jakości życia najmłodszych poprzez stworzenie atrakcyjnych i rozwijających warunków do aktywnego 
wypoczynku na łonie natury, zapewniając inkluzywny i równy dostępu do aktywności rekreacyjno-edukacyjnych w bezpiecznym, 
wspierającym środowisku .
Działania: Zrealizowano dwa warsztaty dla 30 dzieci z terenu miasta Lublin obejmujące m.in. podstawy orientacji w terenie, 
budowę schronienia, rozpalanie ognia, rozpoznawanie roślin oraz gry i zabawy integracyjne, promujące współpracę i sprawność 
fizyczną. Projekt wpisał się w cele miejskiego programu „Lato w mieście 2025”, oferując młodym mieszkańcom bezpieczną, 
rozwijającą i bezpłatną formę spędzania czasu wolnego w okresie wakacyjnym
Finansowanie: Gmina Lublin

Tytuł: Leśna Przygoda-aktywne warsztaty survivalowe dla dzieci i młodzieży z Lublina
Cel: zachęcenie młodych mieszkańców miasta do aktywnego i zdrowego spędzania czasu oraz podniesienia jakości życia 
najmłodszych poprzez stworzenie atrakcyjnych i rozwijających warunków do aktywnego wypoczynku  na łonie natury
Działania:  Zorganizowano i przeprowadzono 5 jednodniowych zajęć (8h) w terenie leśnym wpływające na wzrost aktywności 
fizycznej uczestników oraz promujących survival jako formę aktywności sportowej dla dzieci i młodzieży. W zajęciach wzięło 
udział 89 osób w wieku 7-17 lat. Zrealizowane aktywności, które obejmowały m.in.orientację w terenie, gry terenowe, budowę 
schronienia, rozpalanie ognia oraz zabawy sportowe i integracyjne wpłynęły na zwiększenie aktywności outdoorowej dzieci i 
młodzieży oraz rozwinęły ich kompetencje społeczne w tym umiejętność współpracy, samodzielność czy pewność siebie.
Finansowanie: Fundacja Lotto

Tytuł: Akredytacja Erasmus+ w dziedzinie Młodzieży - rok 2025 
Cel: Wspieranie rozwoju młodzieży oraz pracowników młodzieżowych w Europie poprzez realizację kluczowych założeń EU Youth 
Goals, które promują zrównoważony rozwój, aktywne uczestnictwo w życiu demokratycznym oraz wzmacnianie umiejętności 
potrzebnych w cyfrowym świecie. Holistyczne podejście do rozwoju młodzieży oraz osób z nimi pracujących, wspierając ich w 
stawaniu się świadomymi, odpowiedzialnymi i aktywnymi obywatelami, gotowymi na wyzwania współczesnego świata.
Działania: W ramach akredytacji w 2025 roku zorganizowano łącznie 5 działań mobilnościowych (w tym 3 wymiany młodzieży 
oraz 2 mobilności osób pracujących z młodzieżą). W ramach programui kończącego się w sierpniu 2025 zrealizowano: szkolenie 
Participation of Values - skupiające się na podniesieniu kompetencji pracowników młodzieżowych w zakresie wspierania 
młodzieży w działaniach partycypacyjnych na szczeblach lokalnym i regionalny w którym wzięło udział 20 pracowników 
młodzieżowych, wymianę młodziezy Dolce Far Niente, której tematem było ćwiczenie praktyk relaksacyjnych, zarządzania sobą 
w czasie oraz troski o dobrostan w zakresie prowadzonych działań społecznych, w której wzięły udział 23 młode osoby z Polski, 
Włoch i Ukrainy, ostatnim działaniem w ramach tej akredytacji była wymiana Youth: This Connects skupiająca się na wsparciu 
kompetencji cyfrowych wśród młodzieży, w szczególności w zakresie korzystania ze sztucznej inteligencji - w której wzięło udział 
25 osób. 
W ramach programu akredytacji rozpoczynającej się we wrześniu 2025 zrealizowane zostały: seminarium partnerskie 
Strenghtening Synergies for Youth - w którym wzięło udział 18 przedstawicieli organizacji młodzieżowych, celem tego 
seminarium było zbudowanie partnerstw oraz zaplanowanie przyszłych działań skierowanych do młodzieży oraz mających na 
celu podnoszenie kompetencji youthworkerów oraz wymiana młodzieży Digital Tools in Project Management w ramach której 
28 młodych liderów i liderek zdobywało wiedzę na temat wykorzystaniu narzędzi cyfrowych w prowadzonych przez nich 
działaniach społecznych.
Finansowanie: Program Erasmus+ w ramach Akredytowanych projektów na rzecz mobilności młodzieży (KA 151-YOU), 
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Tytuł: Violence awareness raising - from campaign to everyday practice. 
Cel: Podnoszenie poziomu kompetencji i wiedzy w obszarze przemocy oraz zapobiegania jej, szczególnie wśród pracowników 
młodzieżowych, a także dostarczenie narzędzi do pracy w tym obszarze. 
Działania: W 2025 roku kontynuowano działania związane z realizacją międzynarodowego projektu partnerskiego, w tym 
wydano publikację Preventing Youth Violence - practical toolkit  opisującą najważniejsze informacje na temat przemocy: rodzaje 
przemocy i typowe objawy, sposoby jej zapobiegania i reagowania na nią a także zestaw praktycznych ćwiczeń, które można 
wykorzystać w pracy z młodymi w zakresie zapobiegania przemocy.
Finansowanie: Współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+

Tytuł:Mind the Gap
Cel: Wspieranie zdrowia psychicznego i emocjonalnego młodych osób w okresie tranzycji ze szkoły na rynek pracy.
Działania: W 2025 roku kontynuowano realizację projektu „Mind The Gap". W styczniu odbyło się spotkanie partnerów w 
Hiszpanii, na którym zaplanowano kolejne etapy działań. Przeprowadzono lokalne szkolenie dla trenerów, którzy następnie 
prowadzili warsztaty z młodymi osobami w okresie przejścia z edukacji na rynek pracy, testując materiały projektowe i zbierając 
informacje zwrotne wykorzystane do opracowania ostatecznej wersji narzędzia. Zorganizowano w Polsce międzynarodowe 
szkolenie dla osób pracujących z młodzieżą (po trzy osoby z każdego kraju partnerskiego), poświęcone zdrowiu psychicznemu i 
emocjonalnym aspektom wchodzenia na rynek pracy oraz przeprowadzono pilotaż materiałów i kampanię informacyjną 
przeciwdziałającą stygmatyzacji problemów zdrowia psychicznego młodych ludzi. Przeprowadzono działania upowszechniające 
skierowane do osób pracujących z młodzieżą, prezentując rezultaty projektu i możliwości ich praktycznego wykorzystania. 
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+

Tytuł: TUNE- Transnational United Network in Europe
Cel: Tworzenie ogólnoeuropejskiej sieci organizacji młodzieżowych, które łączy wspólne wartości: wspieranie aktywnego 
obywatelstwa młodych ludzi, promowanie wolontariatu oraz włączania społecznego, przy wsparciu programu Erasmus+. 
Budowanie trwałych partnerstw i struktur służących wymianie dobrych praktyk, kompetencji i informacji, umożliwiających 
realizację wspólnych inicjatyw oraz długofalowej współpracy. Wzmacnianie pracy z młodzieżą na poziomie lokalnym poprzez 
rozwój potencjału organizacji, tworzenie lokalnych konsorcjów i dzielenie się wiedzą. Upowszechnianie informacji o programach 
Erasmus+ i Europejski Korpus Solidarności jako narzędziach wspierających wszechstronny rozwój młodych ludzi oraz ich 
aktywność społeczną.
Działania: W 2025 roku Fundacja Sempre a Frente kontynuowała współpracę w ramach sieci TUNE, angażując się w 
międzynarodowe badanie dotyczące partycypacji obywatelskiej młodych ludzi oraz wspierając upowszechnianie ankiety na ten 
temat. Łącznie 4 osoby z Polski wzięło udział w szkoleniach online z analizy danych badawczych i działań rzeczniczych, spotkaniu 
sieciującym online i szkoleniu w Macedonii Północnej dotyczącym debat, wystąpień publicznych i przekształcania idei młodzieży 
w konkretne działania, po którym zorganizowano lokalne inicjatywy promujące dialog obywatelski.
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+

Tytuł: Comprehensive competency guidance process for young people with fewer opportunities 
Cel: Opracowanie i wdrożenie kompleksowego procesu walidacji kompetencji wspierającego młodzież z mniejszymi szansami, 
rozpoczynającą swoją drogę zawodową, poprzez identyfikację, walidację i rozwój kompetencji miękkich oraz przygotowanie 
specjalistów do pracy z młodzieżą w oparciu o nową metodologię walidacji kompetencji.
Działania: W 2025 roku kontynuowano realizację projektu, poprzez prace merytoryczne i udział w międzynarodowych 
spotkaniach roboczych i upowszechniających. Na początku roku zintensyfikowano prace nad platformą e-learningową, 
stanowiącą cyfrowe uzupełnienie podręcznika, analizując jej funkcjonalności i sposób prezentacji treści. Fundacja Sempre a 
Frente uczestniczyła równolegle w pracach nad podręcznikiem dla pracowników młodzieżowych oraz w tłumaczeniu 
materiałów. Fundacja koordynowała proces tworzenia platformy od strony technicznej oraz przygotowała dwa moduły 
szkoleniowe, prowadząc na każdym etapie działania testowe oceniające funkcjonalność i jakość materiałów, przy stałej 
koordynacji z partnerami projektu. Wszystkie materiały umieszczono na platformie i przeprowadzono ich końcową weryfikację 
przed tłumaczeniem na języki partnerów.
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+

Tytuł: Move to Connect 
Cel: Wspieranie uczenia się dorosłych poprzez wzmocnienie kompetencji wychowawczych rodziców, zwłaszcza tych z grup 
narażonych na wykluczenie społeczne, rozwój pozytywnych relacji z dziećmi opartych na zaufaniu, komunikacji i szacunku, a 
także budowanie więzi rodzinnych i zaangażowania emocjonalnego poprzez wdrażanie metodologii opartej na tańcu i zajęciach 
ruchowych, przy jednoczesnym podnoszeniu kompetencji edukatorów pracujących z rodzinami.
Działania: Kontynuowano realizację projektu „Move to Connect", koordynowanego przez Fundację Sempre a Frente. 
Przeprowadzono międzynarodowe badanie potrzeb rodziców, na podstawie którego opracowano raport oraz scenariusze zajęć 
ruchowo-tanecznych wzmacniających więzi rodzinne. Przedstawiciele Fundacji wzięli udział w międzynarodowym szkoleniu dla 
edukatorów w Marsylii, gdzie testowano wypracowane scenariusze i przygotowywano kadrę do prowadzenia warsztatów. Po 
szkoleniu opracowano przewodnik dla trenerów oraz rozpoczęto rekrutację uczestników do pilotażowych warsztatów z 
rodzinami.
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+
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Tytuł: Gamifing Youthwork
Cel: Opracowanie i wdrożenie aplikacji z elementami grywalizacyjnymi wspierającej pracę youth workerów na poziomie 
lokalnym i miedzynarodowym
Działanie: Projekt był realizowany w partnerstwie z organizacją Umbrella z Gruzji i zakładał międzynarodową współpracę. W 
maju 2025 roku grupa uczestników z Polski pojechała na szkolenie, w ramach którego doskonaliła aplikację z elementami 
grywalizacji dla osób pracujących z młodzieżą. Drugim etapem było przeprowadzenie 40 godzin dla społeczności lokalnych w 
Polsce – zarówno dla młodzieży, jak i dla osób z nią pracujących. Tematyka warsztatów dotyczyła partycypacji i włączania się w 
życie obywatelskie. Po przeprowadzeniu testów informacja zwrotna została przekazana do głównego operatora projektu. 
Finansowanie: Visegrad Funds

Tytuł: ROLES - Art-Driven Capacity Building for Mental Health De-stigmatization
Cel: Wzmacnianie kompetencji osób pracujących z młodzieżą w zakresie wspierania dobrostanu młodych ludzi oraz 
przeciwdziałania stygmatyzacji zdrowia psychicznego poprzez rozwijanie i upowszechnianie metod opartych na sztuce.
Działania: Projekt rozpoczął się oficjalnie 1 grudnia 2025 roku. W początkowym okresie realizacji podpisano umowę partnerską 
określającą zasady współpracy pomiędzy organizacjamii oraz zaplanowano również pierwsze spotkanie partnerów, które miało 
odbyć się w Albanii. 
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+

Tytuł: EU Video Games
Cel: Wzmacnianie zaangażowania młodych ludzi w procesy demokratyczne, pogłębianie ich wiedzy na temat wartości i 
funkcjonowania Unii Europejskiej oraz promowanie aktywnego obywatelstwa poprzez rozwijanie kompetencji cyfrowych, 
krytycznego myślenia i umiejętności świadomego korzystania z mediów z wykorzystaniem edukacyjnych gier komputerowych. 
Projekt zakłada również wspieranie postaw opartych na otwartości, poszanowaniu różnorodności i dialogu międzykulturowym.
Działania: W 2025 roku odbyło się spotkanie inaugurujące projekt, podczas którego omówiono cele, harmonogram i zakres 
obowiązków partnerów. Fundacja objęła rolę lidera w obszarze zarządzania jakością, przygotowując dokumentację monitorującą 
działania, metodologię testowania rezultatów oraz cykliczne raporty jakościowe. Ponadto Fundacja aktywnie współtworzyła 
materiały edukacyjne: fiszki o wartościach europejskich, przewodniki merytoryczne i techniczne dotyczące tworzenia gier oraz 
artykuły promocyjne. Przedstawiciele Fundacji wzięli udział w międzynarodowym szkoleniu w Belgii z zakresu projektowania 
gier edukacyjnych do pracy z młodzieżą, co pozwoliło na rozpoczęcie prac nad ich stworzeniem.
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+

Tytuł: Dobrostan Kultury
Cel: Wspieranie rozwoju młodych osób twórczych, niezależnie od ich poziomu zaawansowania czy kierunku, w którym chcą się 
rozwijać, poprzez kompleksowe działania edukacyjne, praktyczne oraz networkingowe, tworząc jednocześnie bezpieczną 
przestrzeń sprzyjającą wymianie doświadczeń i nawiązywaniu wartościowych kontaktów. 
Działania: Uczestnicy wzięli udział w pięciu profesjonalnie przygotowanych warsztatach, które dostarczyły im wiedzy i 
praktycznych umiejętności w zakresie: wzmacniania poczucia własnej wartości, przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu i 
aktywistycznym, rozwijania kompetencji przedsiębiorczych, budowania marki osobistej oraz tworzenia dostosowanego do rynku 
portfolio. Uczestnicy przeprowadzili również trzy własne wydarzenia kulturalne, zdobywając tym samym praktyczne 
doświadczenie w organizacji warsztatów. Zaliczały się do nich:
-Warsztaty wprowadzające młodzież w proces tworzenia utworów muzycznych, od teksto pisarstwa po aranżacje z 
wykorzystaniem programów komputerowych.
-Warsztaty ze światotwórstwa skupiające się na kreowaniu świata przedstawionego i otaczającej go historii
-Spotkanie poświęcone malarstwu intuicyjnemu, podczas, którego uczestnicy stworzyli własne obrazy mając zarazem szansę na 
wykorzystanie swoich zasobów kreatywnych.
Jednym z kluczowych elementów projektu było spotkanie networkingowe, które umożliwiło młodym artystom nawiązanie 
kontaktów z przedstawicielami lubelskiego środowiska kulturalnego i biznesowego.
Współfinansowanie: Zadanie publiczne “Miasto kultury” na rok 2025 - Miasto Lublin

Tytuł: Akademia Lokalnego Animatora: Generacje
Cel: Akademia Lokalnego Animatora (ALA) to międzypokoleniowy projekt, którego celem jest budowanie i zacieśnianie więzi 
społecznych między młodzieżą (15-25 lat) a osobami 50+ oraz rozwijanie umiejętności z zakresu animacji społeczno-kulturalnej, 
komunikacji i pracy zespołowej.
Działanie: W ramach projektu Akademia Lokalnego Animatora: Generacje zrekrutowano grupę, która dzięki udziałowi w 
działaniach integracyjnych i edukacyjnych mogła rozwijać kompetencje społeczne oraz animacyjne. Po dostosowaniu formuły 
programu do potrzeb uczestników zorganizowano w Lublinie dwudniowe spotkanie integracyjne, podczas którego budowano 
relacje, poznawano oczekiwania grupy oraz rozpoczynano proces przygotowania do roli animatorów społeczności lokalnych. 
Uczestnicy brali udział w cyklu warsztatów obejmującym zagadnienia animacji społeczno-kulturalnej, komunikacji, diagnozy 
potrzeb społeczności, inicjowania zmian, promocji wydarzeń oraz pozyskiwania środków na działania społeczne. Szczególnym 
elementem projektu było partnerstwo z niemiecką organizacją Kompetenzzentrum geschlechtergerechte Kinder- und 
Jugendhilfe Sachsen-Anhalt e.V., której przedstawiciele przeprowadzili warsztaty poświęcone współpracy międzypokoleniowej, 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

uważności i budowaniu postaw tolerancyjnych. Podczas spotkań roboczych uczestnicy wspólnie opracowali koncepcję 
wydarzenia finałowego, dzieląc się odpowiedzialnością za kwestie organizacyjne, promocyjne i logistyczne. Efektem ich pracy 
był Festiwal Prawdziwych Relacji, który odbył się na Placu Litewskim i którego celem było wzmacnianie więzi społecznych oraz 
integracji międzypokoleniowej poprzez warsztaty, działania artystyczne i aktywności zachęcające do nawiązywania relacji. 
Równolegle przygotowano publikację podsumowującą dotychczasowe edycje Akademii, w której zebrano dobre praktyki oraz 
przykłady skutecznego budowania zaangażowania społecznego. Projekt zakończył się stworzeniem aktywnej i wspierającej się 
grupy uczestników, którzy dzięki zdobytej wiedzy, doświadczeniu i poczuciu sprawczości są lepiej przygotowani do inicjowania 
działań na rzecz swoich lokalnych społeczności. 
Finansowanie: Dofinansowano ze środków Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach programu dotacyjnego 
SYNERGIE.

Tytuł: Lublin Unity Campus 
Cel: Umocnienie integracji w Lublinie, pomiędzy studentami pochodzenia zagranicznego i polskiego. Rozpowszechnianie wiedzy 
o kulturach obcych i polski w społeczności studenckiej. Uwrażliwienie społeczności studenckiej na problematykę migracji i 
tworzonej przez nią potrzeby integracji studentów rezydentów i pochodzenia lokalnego. Stworzenie bezpiecznej przestrzeni do 
powstawania nowych międzynarodowych relacji pomiędzy studentami lubelskich uczelni.
Działania: Kluby dyskusyjne o tematyce kulturalnej, psychologicznej i artystycznej, wydarzenia integracyjne uwzględniające 
warsztaty z zakresu tańców narodowych, spotakań z rezydentami uwrażliwiających na tematykę mirgracji i róznić kulturowych, 
wieczory międzykulturowe zawierające elemnty edukacyjne o obcych kulturach i możliwość spróbowania lokalnych potraw. 
Akcja “Secret friend” mająca na celu wykorzystanie mediów do zapoznania uczestników projektu poprzez losowe tworzenie par 
do wspólnego czatu. Organizacja wymiany książek i wspólne omawianie przeczytanych utworów. Spotkanie oparte o wspólne 
granie w gry planszowe. Przeprowadzenie gali podsumowującej projekt będącym nie tylko zwięczeniem działań ale również 
miejscem do wspólnego spotaknia wszystkich uczestników projektu.
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Projektów Solidarności Europejskiego Korpusu 
Solidarności

Tytuł: Życiowy Survival
Cel projektu: Umożliwienie młodym ludziom zdobycia niezbędnej wiedzy, kompetencji i wsparcia we wchodzeniu na rynek pracy 
oraz w dorosłość poprzez wyposażenie uczestników w informacje, które pomogą im podejmować świadome decyzje zawodowe i 
życiowe.
Działania: Projekt Życiowy Survival, był realizowany od 31 grudnia 2024 roku i obejmował działania zaplanowane do listopada 
2025 roku. Opierał się na metodach edukacji pozaformalnej i edukacji rówieśniczej. W ramach projektu realizowano warsztaty 
w szkołach w Lublinie i okolicznych, mniejszych miejscowościach dla młodzieży wchodzącej na rynek pracy, opracowanie gry 
“IkiGraj” ukazującej mocne strony młodych osób, workbooka ze scenariuszami dla nauczycieli i edukatorów (dostępnej do 
pobrania ze strony Fundacji) oraz realizację Festiwalu Pracy Wszechobcenej.
Finansowanie: Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Projektów Solidarności Europejskiego Korpusu 
Solidarności.

Tytuł: Fundacja - Integracja! 
Cel: Zwiększenie efektywności działań Fundacji oraz rozwoju kompetencji zespołu, co bezpośrednio wpłynie na jakość 
świadczonego wsparcia i poziom integracji społecznej.
Działania: w 2025 roku zrealizowano szkolenia dla członków zespołu z języków obcych oraz szkolenia podnoszące kompetencje 
w zakresie kluczowym do realizowania działań na rzecz integracji. Ważnym elementem było także zorganizowanie spotkań 
sieciujących, podczas których przedstawiciele organizacji pozarządowych i instytucji diagnozowali obszary przyszłej współpracy, 
sieciowali się i wymieniali doświadczeniami po to, aby skuteczniej budować synergię na rzecz wszystkich mieszkańców i 
mieszkanek miasta.
Finansowanie: Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus i bużetu państwa

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 9



2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

4464

60

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Fundacja prowadziła w tej sferze działania w 
postaci działań realizowanych w Centrum 
Informacji i Rozwoju Młodzieży oraz Centrum 
Pomocy Dzieciom. W roku 2025 przedmiotem 
działalności było mi,in.: zajęcia 
psychoprofilaktyczne dla dzieci i młodzieży, 
informacja młodzieżowa w ramach CIRM, 
działalność edukacyjna i włączająca dzieci i 
młodzież oraz szereg aktywności wolontariackich 
(w tym programów Erasmus+ i EKS). Oferta 
fundacji zawierała również szkolenia i warsztaty, 
udział w projektach/aktywnościach/akcjach 
społecznych i psychoprofilaktycznych.

85.60.Z 3 746,90 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

W tej sferze Fundacja realizowała zadania w 
ramach Centrum Informacji i Rozwoju Młodzieży 
oraz Centrum Pomocy Dzieciom. W ramach tych 
miejsc zapewniano wsparcie dzieciom i 
młodzieży oraz ich opiekunom w zakresie m.in. 
wsparcia psychologicznego, prawnego. 
Udzielano konsultacji i poradnictwa w tym 
zakresie. Dodatkowo zapewniano wsparcie 
rodzin naszych podopiecznych oraz społeczność 
lokalną. Wspierano inicjatywy społeczne oraz 
brano udział w kampaniach społecznych na rzecz 
ochrony dzieci i młodzieży, m.in.: Dzieciństwo 
bez przemocy.

88.99.Z 18 804,77 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 112 237,67 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 072 294,69 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.59.b

Przedmiotem było przeprowadzenie i przeprowadzenie warsztatów, szkoleń, prelekcji, gier 
edukacyjnych dotyczących budowania wspierających relacji, rozwijania kompetencji 
psychospołecznych, wychowawczych i zawodowych, obszaru wspierania zdrowia 
psychicznego, metod pracy z dziećmi i młodzieżą. Działania te kierowane były do specjalistów 
i specjalistek pracujących z dziećmi i młodzieżą w organizacjach czy instytucjach, osób 
dorosłych ( w tym rodzice, opiekunowie/opiekunki dzieci i młodzieży) a także osób młodych.

3 promocja i organizacja wolontariatu

Fundacja wspierała i organizowała działania 
wolontariackie, w szczególności poprzez 
wspieranie inicjatyw młodych mieszkańców 
Lublina, wspieranie postaw obywatelskich i 
zaangażowania społecznego młodych 
mieszkańców. Działania podejmowane były w 
ramach punktu informacyjnego sieci Eurodesk 
oraz Centrum Informacji i Rozwoju Młodzieży, 
również dzięki realizacji projektu: Wolontariat 
360. Fundacja podejmowała działania 
informujące o wolontariacie, wspierające 
wolontariuszy w ich pracy (szereg szkoleń i 
konsultacji), wspierające inne organizacje w 
poszukiwaniu i szkoleniu wolontariuszy. Jest to 
działalność Fundacji jako organizacji nie 
związanej z żadną partią polityczną, wspierającą 
inicjatywy społeczne (zwłaszcza młodzieżowe) 
poprzez edukację i partycypację.

85.60.Z 0,00 zł
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22 972,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 886 719,97 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 35 388,00 zł

d) przychody finansowe 1 878,78 zł

e) pozostałe przychody 2 676,20 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 57 191,60 zł

2.4. Z innych źródeł 145 353,60 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 31 471,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 22 551,67 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Wsparcie działalności statutowej organizacji 22 551,67 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

1 390 203,59 zł

118 375,97 zł

1 027 430,00 zł

350 710,41 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

12 083,81 zł

9 719,79 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

35 388,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -59 103,02 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 18 191,07 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 181 182,69 zł 22 551,67 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 131 397,71 zł 22 551,67 zł

0,00 zł 0,00 zł

17 196,93 zł

31 198,64 zł

1 161,24 zł

228,17 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 18 191,07 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

3 456,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

20 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

14,45 etatów

42 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

17 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

17 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 643 057,63 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 630 457,63 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

12 600,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 276,66 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

1 300,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 223,30 zł

40 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

22 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

22 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

40 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 161 412,59 zł

1 161 412,59 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 481 645,04 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 630 457,63 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 689,65 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 300,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Kompleksowe wsparcie 
dziecka w CPD

Wsparcie mieszkańców i 
mieszkanek miasta Lublin, 
dzieci i młodzieży do 18 r.ż. 
włącznie, oraz ich 
rodziców/opiekunów, zwłaszcza 
tych zagrożonych problemem 
alkoholowvm oraz/lub 
przestępstwem, oraz wsparcie 
pomagającym in specjalistów w 
ramach działań Centrum 
Pomocy Dzieciom w Lublinie.

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w 
Lublinie, Gmina Lublin

750 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 003,42 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 Działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych oraz 
działalność na rzecz 
organizacji pozarządowych

Celem projektu było wsparcie 
funkcjonowania sieci 
Przestrzeni Młodych działającej 
w Lublinie poprzez działania 
psychoedukacyjne i rozwojowe 
oraz rozwój sieci osób i 
organizacji oraz udzielenie 
wsparcia psychologicznego 
młodzieży w wieku 10-30 lat, 
rodzicom/opiekunom oraz 
pracownikom młodzieżowym.

Gmina Lublin 260 430,00 zł

3 Dobrostan Kultury Celem projektu było wspieranie 
rozwoju młodych poprzez 
kompleksowe działania 
edukacyjne, praktyczne oraz 
networkingowe, tworząc 
jednocześnie bezpieczną 
przestrzeń sprzyjającą wymianie 
doświadczeń i nawiązywaniu 
wartościowych kontaktów.

Gmina Lublin 12 000,00 zł

4 Leśna Przygoda – aktywne 
warsztaty survivalowe dla 
dzieci i młodzieży z Lublina

Celem było zachęcenie młodych 
mieszkańców miasta do 
aktywnego i zdrowego 
spędzania wakacji letnich 2025 
oraz podniesienie jakości życia 
najmłodszych poprzez 
stworzenie atrakcyjnych i 
rozwijających warunków do 
aktywnego wypoczynku na 
łonie natury, zapewniając 
inkluzywny i równy  dostępu do 
aktywności rekreacyjno-
edukacyjnych w bezpiecznym, 
wspierającym środowisku .

Gmina Lublin 5 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Fundacja Sempre a Frente 
2.0

Wzmocnienie instytucjonalne
Fundacji Sempre a Frente 
poprzez rozwój kompetencji 
kadry, modernizacje 
infrastruktury cyfrowej oraz 
systematyzację działań 
fundraisingowych w celu 
zwiększenia stabilności 
organizacyjnej i podniesienia 
iakości świadczonych ustug 
poradniczych dla mtodzieży, 
mtodych dorosłych oraz rodzin 
w trudnej sytuacji zyciowej.

Narodowy Instytut Wolności 219 510,41 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2 Wolontariat 360 Wmocnienie Fundacji w 
zakresie ustrukturyzowania 
współpracy z wolontariuszami 
w zakresie wolontariatu 
systematycznego. Stworzenie 
przestrzeni do działań 
odpowiadającym wewnętrznym 
potrzebom oraz misji Fundacji, 
a także odpowiadając na 
potrzeby edukacyjne i 
rozwojowe wolontariuszy 
współpracujących z Fundacją - 
tworząc dynamiczne i 
zintegrowane środowisko 
współpracy.

Narodowy Instytut Wolności 131 200,00 zł

3 Na pomoc CiRM! Wsparcie po zalaniu siedziby 
centrum młodzieżowego

Narodowy Instytut Wolności 14 000,00 zł

4 Fundacja Integracja! Zwiększenie efektywności 
działań i podniesienie 
kompetencji zespołu na rzecz 
wzmocnienia oferty w zakresie 
integracji społecznej.

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie 22 375,97 zł

5 Akademia Lokalnego 
Animatora: Generacje

Budowanie i zacieśnianie więzi 
społecznych między młodzieżą a 
osobami 50+ oraz rozwijanie 
umiejętności z zakresu animacji 
społeczno-kulturalnej

Narodowe Centrum Kultury 82 000,00 zł
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Aleksandra Kulik, Marta Szczodrak, 
Jagoda Idzik Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-15

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 19


