Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

STOWARZYSZENIE Z WYBORU

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat RYBNIK
kontaktowe
Gmina RYBNIK Ulica UL. WEADYStAWA Nr domu 23 Nr lokalu

BRONIEWSKIEGO
Kod pocztowy 44-217

Miejscowos$¢ RYBNIK Poczta RYBNIK Nr telefonu 600824501

Nr faksu E-mail szkolazwyboru@gmail.com Strona www szkolazwyboru.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2025-07-17

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-07-17

publicznego

5. Numer REGON 38151603300000 6. Numer KRS 0000751704

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Agata Gorny Cztonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mariola Rodzik-Ziemianska |Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Tomasz Rodzik Cztonek Zarzadu NIE

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Hanna Nowak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub B . .
Zadzoru)/p P geiny g Katarzyna Jendroska-Goik |Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Monika Grzesik Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci oswiatowej,
terapeutycznej i spoteczno-kulturalnej, podazajgcej za naturalnym
rytmem rozwoju cztowieka, a takze rozwijanie takiej edukacji, ktéra
wzmacnia w ludziach, a zwtaszcza w dzieciach autentyczng wiez z
przyrodg, kulturg, sztuka i nauka.

Cele szczegotowe Stowarzyszenia z Wyboru:

Upowszechnianie edukacji opartej na Swiadomym uczeniu sie z wtasnej
woli i dziatanie na rzecz popularyzacji idei naturalnej i demokratycznej
edukacji oraz inspirowanie do zrbwnowazonego rozwoju, podgzajacego za
indywidualnymi planami rozwojowymi, ktdre kazdy tworzy sam dla siebie.

Rozbudzanie $wiadomosci oraz odkrywanie i zaangazowanie osobistego
potencjatu, a takze pomoc w zaistnieniu w Swiecie kultury, sztuki, nauki i
rozwoju, osobom posiadajgcym uzdolnienia i osiggniecia w tych
dziedzinach.

Reintegracja, wszechstronna pomoc i wspieranie osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz oséb niepetnosprawnych i starszych, a
takze dziatanie na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w
tym oséb bez pracy, lub zagrozonych jej utrata.

Budowanie relacji i spoteczeristwa obywatelskiego, dziatanie na rzecz
wolnosci, demokracji, swobdd obywatelskich, praw cztowieka, ochrony
rownosci praw kobiet i mezczyzn oraz wspieranie rozwoju rodziny
pojmowane] jako miejsca twdrczego wzrastania zaréwno dzieci jak i
rodzicow, a takze dziatanie na rzecz wymiany informacji, komunikacji i
wspotpracy miedzy spotecznosciami.

Wspieranie rozwoju inicjatyw lokalnych i przedsiebiorczosci oraz
wspomaganie techniczne, szkoleniowe i informacyjne organizacji
pozarzgdowych, a takze promocji i organizacji wolontariatu.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celu pozyskania srodkéw na
dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia, dziatalnos¢ integrujaca,
wspierajgca i podnoszgca kwalifikacje cztonkdw Stowarzyszenia oraz
propagowanie osiggnie¢ dorobku Stowarzyszenia.

Poszanowanie rdznorodnosci oraz tradycji, podtrzymywanie tradycji
narodowe;j i kulturowej Rzeczypospolitej Polskiej, upowszechnianie
kultury i sztuki oraz twdrczosci artystyczne;j.

Prowadzenie dziatan z zakresu: wychowania, turystyki i wypoczynku
dzieci, mtodziezy i dorostych oraz upowszechnianie kultury fizycznej,
rekreacji, zasad ekologii, ochrony srodowiska i zdrowia.

Wprowadzanie innowacyjnych metod doskonalenia zawodowego i
osobistego nauczycieli, edukatoréw, opiekundw i rodzin w zakresie
naturalnej edukacji oraz rozwoju osobistego i arteterapeutycznego, a
takze merytoryczna i doradcza opieka nad terapeutami, nauczycielami,
rodzicami i innymi osobami.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Powyzsze cele Stowarzyszenie z Wyboru realizuje poprzez:

- szeroko pojetg edukacje naturalng, opartg o metodyke pedagogiki Marii
Montessori, NVC Porozumienie bez przemocy, Rodzicielstwo bliskosci oraz
arteterapie;

- dziatalnos¢ warsztatowa, szkoleniowa, wyktadowa, konsultacyjng,
doradczg i terapeutyczng oraz organizacje wydarzen i spotkan spoteczno-
kulturalnych i dziatan artystycznych: koncertéw, festiwali, happeningow,
wystaw, projektéw, pleneréw, pokazdw, projekc;ji, spektakli, etc.;

- organizowanie i prowadzenie przedszkoli, szkoét i punktéw edukacyjnych
oraz promowanie i realizowanie innowacyjnej dziatalnosci oswiatowej,
edukacyjnej i kulturalnej;

- wspieranie rodzicéw w realizacji podstawy programowej, obowigzujacej
na danym etapie ksztatcenia; doswiadczanie przyrody, bycie w lesie i
zasady gtebokiej ekologii oraz dbanie o poszanowanie srodowiska
naturalnego;

- promowanie zdrowego trybu zycia, w tym aktywnosci fizycznej,
sportowe] i Swiadomego zywienia; aktywnos¢ zawodowg, rozwojowg,
edukacyjng, kulturalng, rekreacyjna i towarzyska.

- wspotprace z instytucjami, stowarzyszeniami, osrodkami i organizacjami
oswiatowymi, artystycznymi i terapeutycznymi w miescie, kraju i Swiecie;
- dziatalno$¢ wydawniczg oraz dokumentacyjna: prowadzenie dziatann w
formie fotografii, filméw, nagran, wydawnictw;

- wspotprace ze srodkami masowego przekazu w sprawach dotyczacych
popularyzacji i promocji dziatan Stowarzyszenia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie z Wyboru prowadzi Przedsiebiorstwo Spoteczne.
0Od 1 stycznia do 2 czerwca 2025 r. stowarzyszenie prowadzito dziatalnos¢ nieodptatng i odptatng pozytku publicznego, zas od 3
czerwca do 31 grudnia 2025 r. dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego i dziatalnos$¢ gospodarcza.

Stowarzyszenie z Wyboru buduje przestrzen edukacji i rozwoju oraz reintegracji, wymiany, inspiracji i wzajemnej pomocy,
opartej na zaufaniu i dobrych relacjach. Rozwijamy kapitat ludzki i spoteczny korzystajac z metodyki: Naturalna edukacja
podazajgca za indywidualnymi i grupowymi potrzebami, pedagogika Montessori, pedagogika Waldorfska, Arteterapia,
Muzykoterapia Integralna i Terapia za pomocg Przyrody oraz praca w kregu i “Empatyczna komunikacja” (NVC).

EDUKACIJA: Tworzymy Placéwke edukacyjno-rozwojowg “Szkota z Wyboru” przyczyniajac sie do upowszechniania nauki opartej
na swiadomym pozyskiwaniu wiedzy z wtasnej woli, w spotecznosci réwnych praw i wzajemnego szacunku. Dziatamy w
zakresie edukacji opiekujgc pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane oraz w zakresie rozwoju i
terapii dzieci ze specjalnymi potrzebami wynikajgcymi z orzeczen z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

Rozwijamy takg edukacje, ktora pozwala ludziom w kazdym wieku spetniac swoje pasje i przyczynia sie do osobistego rozwoju,
a takze buduje i wzmacnia w ludziach, a zwtaszcza w dzieciach autentyczng wiez z przyroda, kulturg i nauky. Tworzymy
innowacyjng, inspirujaca i rozwojowg przestrzen naturalnej edukacji, ktdra uzupetnia istniejgcg publiczng edukacje o wazne
obszary rozwoju i terapii, by wspierac¢ grupy integracyjne.

Dziatanie dziennej Placéwki edukacyjno-rozwojowe] “Szkota z Wyboru” odbywa sie w godzinach od 8 do 15 i do 2 czerwca 2025
r. odbywato sie w ramach dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego, a od 3 czerwca 2025 r. odbywa sie w ramach dziatalnosci
gospodarczej.

SPOLECZNA dziatalnos¢: Dziatamy na rzecz lokalnej spotecznosci, tworzgc miejsce integracji, rozwoju oraz wymiany
doswiadczen i wiedzy. Organizujemy dziatania spoteczno-kulturalne i proekologiczne dla wszytskich pokoler w ramach
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego tworzac spotkania, warsztaty, szkolenia, miejsce wymiany i integracji.
Organizujemy takze w ramach dziatalnosci gospodarczej warsztaty, szkolenia i spotkania dla rodzin oraz firm w profilaktyce
stresu, arteterapii oraz okolicznosciowe.

ZATRUDNIENIE: Tworzymy Przedsiebiorstwo Spoteczne, w ktérym zatrudniamy osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym,
dbajac o ich Indywidualne Plany Reintegracji. Wspieramy pracownikow podnoszeniu kwalifikacji zawodowych, w rozwoju
osobistym i budowaniu pozytywnych relacji w kregu wspotpracownikéw.

PRACOWNICY: W naszym Przedsiebiorstwie spotecznym zatrudniamy pedagogoéw i pasjonatéw w réznorodnych dziedzinach:
edukacji wczesnoszkolnej, arteterapii,

muzykoterapii integralnej, zaje¢ szkolnych, przedmiotowych, ruchowych i artystycznych, w tym osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym na réznych poziomach:

- powracajace na rynek pracy, w tym osoby 50+,

- uchodzcy,

- osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie,

- opiekunowie o0sdb starszych.

Zatrudniane osoby posiadajg wyjatkowe wtasciwosci wspierajgce naszg placoéwke w rozwoju i codziennej pracy. Ich kompetencje
uzupetniamy na biezgco, doksztatcajgc kadre i wspierajgc poprzez superwizje i interwizje.

Wyrdznia nas:

- edukacja, ktéra podaza za naturalnym gtodem wiedzy,

- empatyczne podejscie wspierajgce w wyrazaniu emocji w bezpieczny sposdb,
- pedagogika Marii Montessori i Waldorfska,

- NVC - Porozumienie bez przemocy Marshalla Rosenberga,

- Pozytywna Dyscyplina,

- Rodzicielstwo Bliskosci,

- Arteterapia i Muzykoterapia integralna - Muzykoterapia Gtosem, itp.

ODBIORCAMI naszej oferty sg dzieci i ich opiekunowie poszukujgcy innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych i terapeutycznych z
uwagi na réznorodne trudnosci w nauce swoich dzieci, specjalne potrzeby, a takze poszukujgcy wsparcia w zréwnowazonym
rozwoju spotecznym oraz dzieci i nauczyciele placéwek oswiatowych. Z naszych dziatan korzystajg dorosli uczestnicy zaje¢ ktére
tworzymy w profilaktyce stresu i uzaleznien. Budujemy miejsce dla wielopokoleniowej spotecznosci lokalne;.

Stowarzyszenie z Wyboru tworzg mitosnicy naturalnego podejscia do edukacji i kultury oraz krzewiciele rozwoju lokalne;j
spotecznosci. Podgzamy za indywidualnymi potrzebami kazdego z naszych odbiorcéow, jednoczesnie dbajac o potrzeby grupy.
Cztonkowie stowarzyszenia od wielu lat realizujg réznorodne projekty kulturalno-edukacyjne, nasi edukatorzy prowadza
praktyke arteterapeutyczng, terapeutyczng i edukacyjna.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 4




1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

H OOOO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

300

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
. P oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Wspieramy pracownikéw w ramach realizacji dla
nich Indywidualnych Planéw Reintegracji.
Organizujemy superwizje oraz interwizje,
szkolenia i warsztaty z zakresu Arteterapii,
Muzykoterapii integralnej i Muzykoterapii
. . . . Gtosem oraz Empatycznej komunikacji (NVC).
dziatalnos¢ na rzecz integracji i . iy .
. - i . |Zatrudniamy pracownikéw zagrozonych
reintegracji zawodowej i spotecznej . . .
1 , . . wykluczeniem spotecznym. Nasi pracownicy na |85.59 D 0,00 zt
0s6b zagrozonych wykluczeniem L . . .
spotecznvm co dzien wymagajg wsparcia trenera rozwoju,
P y ktére zapewniamy w ramach cotygodniowych
spotkan organizacyjnych i merytorycznych.
Wspieramy ich takze w ramach nabywania
kompetencji spotecznych i podwyzszania
kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia i
pozyskiwane fundusze na ksztatcenie.
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 5




Tworzymy integracyjne grupy kierujgc sie
zagadnieniami bliskimi naszej misji, ktéra brzmi:
"Budujemy wspdlnote, dla ktérej indywidualny i
grupowy rozwdj dzieci i dorostych oraz
naturalna edukacja sg wazne!" Organizujemy
spotkania grup inicjatywnych i pasjonatéw
sztuki i przyrody. Podczas spotkan grup
inicjatywnych i warsztatowych ksztattujemy 85.59D 0,00 zt
postawy sprzyjajace kooperacji, kreatywnosci
oraz komunikacji. Uczymy jak by¢
zaangazowanym spotecznie, jak budowac
zaufanie miedzy ludzmi, efektywnie sie
komunikowac i wspdétpracowad, by z
powodzeniem tworzy¢ potencjat kulturowy i
kreatywny.

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Tworzymy innowacyjng, inspirujacg i rozwojowg
przestrzen naturalnej edukacji, ktéra uzupetnia
istniejgca publiczng edukacje o wazne obszary
rozwoju i terapii, by wspiera¢ grupy
integracyjne. Prowadzimy warsztaty dla dzieci,
mtodziezy i dorostych w ramach organizowanych
festiwali zdrowia w profilaktyce stresu oraz
warsztatéw w przeciwdziataniu uzaleznieniom i
wykluczeniom spotecznym. Wspieramy
publiczne placowki oswiatowe oferujac im
innowacyjne programy warsztatowe i aktywne
warsztaty dla dzieci i nauczycieli, zwiekszajace
ich kompetencje spoteczne, dziatajgc w
profilaktyce uzaleznien.

dziatalno$é¢ na rzecz dzieci i
3 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

85.59D 0,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil:;:l sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizujemy spotkania integracyjne dla
rodzin z animatorami prowadzacymi
warsztaty w sensorycznej sali zabaw
plenerze o tematyce proekologicznej oraz z
réznorodnych dziedzin sztuki. Nasze
dziatania wynikajg z nieszablonowego
podejscia, dziatamy wspdlnotowo,
jednoczes$nie zachowujac szacunek do
indywidualnych predyspozycji kazdego z
nas. Tworzymy przestrzen integracji,
wsparcia i wymiany.

Organizujemy:

- szkolenia i warsztaty oraz spotkania
integracyjne dla firm, takze z ich rodzinami,
- wydarzenia dla rodzin w tym urodziny z
animatorami,

- warsztaty popotudniowe w profilaktyce
stresu i arteterapeutyczne.

dziatalnos¢ wspomagajaca
1 rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

85.59D 0,00 zt

Prowadzimy dziatania edukacyjno-
terapetyczno-rozwojowe dla dzieci i
mtodziezy w formie zaje¢ obejmujacych
pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane rowniez dla oséb
wpisanych do Edukacji Domowej oraz ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i
spotecznymi z Orzeczeniami z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. Dziatamy
codziennie od 8-15 w ramach Placowki
edukacyjno-rozwojowej “Szkota z Wyboru”,
gdzie dbamy o wdrozenie podstawy
programowej oraz nauke kompetencji
spotecznych i wsparcie rozwojowe.
Realizujemy spotkania integracyjne,
warsztatowe i edukacyjne dla dzieci,
tworzac wyjatkowg przestrzen, ktora
odpowiada na naturalny gtéd wiedzy i
wspiera dzieci w podejmowaniu wyzwan,
tak aby same braty odpowiedzialnos$¢ za
zdobywanie wiedzy i czuty satysfakcje ze
zdobytych kompetenc;ji.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Mie

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

85.59D 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 85.59D

Prowadzimy dziatania edukacyjno-terapetyczno-rozwojowe dla dzieci i mtodziezy w formie
zaje¢ obejmujacych pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane réwniez dla
0s6b wpisanych do Edukacji Domowej oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i
spotecznymi z Orzeczeniami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Dziatamy codziennie od
8-15 w ramach Placowki edukacyjno-rozwojowej “Szkota z Wyboru”, gdzie dbamy o
wdrozenie podstawy programowej oraz nauke kompetencji spotecznych i wsparcie
rozwojowe. Realizujemy spotkania integracyjne, warsztatowe i edukacyjne dla dzieci, tworzac
wyjatkowa przestrzen, ktéra odpowiada na naturalny gtéd wiedzy i wspiera dzieci w
podejmowaniu wyzwan, tak aby same braty odpowiedzialnos¢ za zdobywanie wiedzy i czuty
satysfakcje ze zdobytych kompetencji.

2 85.59D

Organizujemy spotkania integracyjne dla rodzin z animatorami prowadzgcymi warsztaty w
sensorycznej sali zabaw plenerze o tematyce proekologicznej oraz z réznorodnych dziedzin
sztuki. Nasze dziatania wynikajg z nieszablonowego podejscia, dziatamy wspdlnotowo,
jednoczes$nie zachowujac szacunek do indywidualnych predyspozycji kazdego z nas.
Tworzymy przestrzen integracji, wsparcia i wymiany.

Organizujemy:

- szkolenia i warsztaty oraz spotkania integracyjne dla firm, takze z ich rodzinami,

- wydarzenia dla rodzin w tym urodziny z animatorami,

- warsztaty popotudniowe w profilaktyce stresu i arteterapeutyczne

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1093 322,93 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11 757,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

449 310,54 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

448 407,40 zt

d) przychody finansowe

200,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych

183 647,99 zt

0,00 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

356 742,90 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 161 350,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 117 962,60 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 77 430,30 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 450 209,40 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 1 802,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 448 407,40 zt
2.4. Zinnych zrédet 286 370,63 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1124 047,92 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9 955,36 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 463 854,92 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 650 156,67 zt
d) koszty finansowe 80,97 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1 801,64 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -14 544,38 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

-17 982,25 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

< O 0O 0O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

-17 982,25 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

13 0sdb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

9,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 Nie

7 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 1 osob
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 1 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

596 907,93 zt

a) z tytutu umow o prace

575 695,51 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

575 695,51 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 21212,42 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

256 444,62 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

251 374,62 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

5 070,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

340 463,31 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 526,90 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14

12




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 584,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja PS-1.526.96.2025 Realizacja Festiwalu Zdrowie z |Urzad Miasta Rybnika 9 955,00 zt
Wyboru w profilaktyce stresu.
Warsztaty dla szkét
podstawowych.
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie w ramach  |Podniesienie kwalifikacji Powiatowy Urzad Pracy 10 600,00 zt
Krajowego Funduszu zawodowych pracownikéw
Szkoleniowego
2| Dofinansowanie dziatalnosci |Dofinansowanie do ZUS Powiatowy Urzad Pracy 66 830,30 zt
Ekonomii Spotecznej pracownikow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14

13



1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Agata Gormny 2026-07-14

Mariola Rodzik-Ziemianska
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