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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina RYBNIK

Powiat RYBNIK

Ulica UL. WŁADYSŁAWA 
BRONIEWSKIEGO

Nr domu 23 Nr lokalu 

Miejscowość RYBNIK Kod pocztowy 44-217 Poczta RYBNIK Nr telefonu 600824501

Nr faksu E-mail szkolazwyboru@gmail.com Strona www szkolazwyboru.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2025-07-17

2025-07-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38151603300000 6. Numer KRS 0000751704

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agata Górny Członek Zarządu TAK

Mariola Rodzik-Ziemiańska Członek Zarządu TAK

Tomasz Rodzik Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Hanna Nowak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Katarzyna Jendrośka-Goik Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Monika Grzesik Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE Z WYBORU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności oświatowej, 
terapeutycznej i społeczno-kulturalnej, podążającej za naturalnym 
rytmem rozwoju człowieka, a także rozwijanie takiej edukacji, która 
wzmacnia w ludziach, a zwłaszcza w dzieciach autentyczną więź z 
przyrodą, kulturą, sztuką i nauką.

Cele szczegółowe Stowarzyszenia z Wyboru:
Upowszechnianie edukacji opartej na świadomym uczeniu się z własnej 
woli i działanie na rzecz popularyzacji idei naturalnej i demokratycznej 
edukacji oraz inspirowanie do zrównoważonego rozwoju, podążającego za 
indywidualnymi planami rozwojowymi, które każdy tworzy sam dla siebie.
 
Rozbudzanie świadomości oraz odkrywanie i zaangażowanie osobistego 
potencjału, a także pomoc w zaistnieniu w świecie kultury, sztuki, nauki i 
rozwoju, osobom posiadającym uzdolnienia i osiągnięcia w tych 
dziedzinach.

Reintegracja, wszechstronna pomoc i wspieranie osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym oraz osób niepełnosprawnych i starszych, a 
także działanie na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w 
tym osób bez pracy, lub zagrożonych jej utratą.

Budowanie relacji i społeczeństwa obywatelskiego, działanie na rzecz 
wolności, demokracji, swobód obywatelskich, praw człowieka, ochrony 
równości praw kobiet i mężczyzn oraz wspieranie rozwoju rodziny 
pojmowanej jako miejsca twórczego wzrastania zarówno dzieci jak i 
rodziców, a także działanie na rzecz wymiany informacji, komunikacji i 
współpracy między społecznościami.

Wspieranie rozwoju inicjatyw lokalnych i przedsiębiorczości oraz 
wspomaganie techniczne, szkoleniowe i informacyjne organizacji 
pozarządowych, a także promocji i organizacji wolontariatu.

Prowadzenie działalności gospodarczej w celu pozyskania środków na 
działalność statutową Stowarzyszenia, działalność integrująca, 
wspierająca i podnosząca kwalifikacje członków Stowarzyszenia oraz 
propagowanie osiągnięć dorobku Stowarzyszenia.

Poszanowanie różnorodności oraz tradycji, podtrzymywanie tradycji 
narodowej i kulturowej Rzeczypospolitej Polskiej, upowszechnianie 
kultury i sztuki oraz twórczości artystycznej.

Prowadzenie działań z zakresu: wychowania, turystyki i wypoczynku 
dzieci, młodzieży i dorosłych oraz upowszechnianie kultury fizycznej, 
rekreacji, zasad ekologii, ochrony środowiska i zdrowia.

Wprowadzanie innowacyjnych metod doskonalenia zawodowego i 
osobistego nauczycieli, edukatorów, opiekunów i rodzin w zakresie 
naturalnej edukacji oraz rozwoju osobistego i arteterapeutycznego, a 
także merytoryczna i doradcza opieka nad terapeutami, nauczycielami, 
rodzicami i innymi osobami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Powyższe cele Stowarzyszenie z Wyboru realizuje poprzez:
- szeroko pojętą edukację naturalną, opartą o metodykę pedagogiki Marii 
Montessori, NVC Porozumienie bez przemocy, Rodzicielstwo bliskości oraz 
arteterapię;
- działalność warsztatową, szkoleniową, wykładową, konsultacyjną, 
doradczą i terapeutyczną oraz organizację wydarzeń i spotkań społeczno-
kulturalnych i działań artystycznych: koncertów, festiwali, happeningów, 
wystaw, projektów, plenerów, pokazów, projekcji, spektakli, etc.;
- organizowanie i prowadzenie przedszkoli, szkół i punktów edukacyjnych 
oraz promowanie i realizowanie innowacyjnej działalności oświatowej, 
edukacyjnej                         i kulturalnej;
- wspieranie rodziców w realizacji podstawy programowej, obowiązującej 
na danym etapie kształcenia; doświadczanie przyrody, bycie w lesie i 
zasady głębokiej ekologii oraz dbanie o poszanowanie środowiska 
naturalnego; 
- promowanie zdrowego trybu życia, w tym aktywności fizycznej, 
sportowej i świadomego żywienia; aktywność zawodową, rozwojową, 
edukacyjną, kulturalną, rekreacyjną                                    i towarzyską.
- współpracę z instytucjami, stowarzyszeniami, ośrodkami i organizacjami 
oświatowymi, artystycznymi i terapeutycznymi w mieście, kraju i świecie;
- działalność wydawniczą oraz dokumentacyjną: prowadzenie działań w 
formie fotografii, filmów, nagrań, wydawnictw; 
- współpracę ze środkami masowego przekazu w sprawach dotyczących 
popularyzacji i promocji działań Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Stowarzyszenie z Wyboru prowadzi Przedsiębiorstwo Społeczne. 
Od 1 stycznia do 2 czerwca 2025 r. stowarzyszenie prowadziło działalność nieodpłatną i odpłatną pożytku publicznego, zaś od 3 
czerwca do 31 grudnia 2025 r. działalność nieodpłatną pożytku publicznego i działalność gospodarczą.

Stowarzyszenie z Wyboru buduje przestrzeń edukacji i rozwoju oraz reintegracji, wymiany, inspiracji i wzajemnej pomocy, 
opartej na zaufaniu i dobrych relacjach. Rozwijamy kapitał ludzki i społeczny korzystając z metodyki: Naturalna edukacja 
podążająca za indywidualnymi i grupowymi potrzebami, pedagogika Montessori, pedagogika Waldorfska, Arteterapia, 
Muzykoterapia Integralna i Terapia za pomocą Przyrody oraz praca w kręgu i “Empatyczna komunikacja” (NVC). 

EDUKACJA: Tworzymy Placówkę edukacyjno-rozwojową “Szkoła z Wyboru” przyczyniając się do upowszechniania nauki opartej 
na świadomym pozyskiwaniu wiedzy z własnej woli, w społeczności równych praw i wzajemnego szacunku. Działamy  w 
zakresie edukacji opiekując pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane oraz w zakresie rozwoju i 
terapii dzieci ze specjalnymi potrzebami wynikającymi z orzeczeń z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych. 
Rozwijamy taką edukację, która pozwala ludziom w każdym wieku spełniać swoje pasje i przyczynia się do osobistego rozwoju, 
a także buduje i wzmacnia w ludziach, a zwłaszcza w dzieciach autentyczną więź z przyrodą, kulturą i nauką. Tworzymy 
innowacyjną, inspirującą i rozwojową przestrzeń naturalnej edukacji, która uzupełnia istniejącą publiczną edukację o ważne 
obszary rozwoju i terapii, by wspierać grupy integracyjne.
Działanie dziennej Placówki edukacyjno-rozwojowej “Szkoła z Wyboru” odbywa się w godzinach od 8 do 15 i do 2 czerwca 2025
 r. odbywało się w ramach działalności odpłatnej pożytku publicznego, a od 3 czerwca 2025 r. odbywa się w ramach działalności 
gospodarczej.

SPOŁECZNA działalność: Działamy na rzecz lokalnej społeczności, tworząc miejsce integracji, rozwoju oraz wymiany 
doświadczeń i wiedzy. Organizujemy działania społeczno-kulturalne i proekologiczne dla wszytskich pokoleń w ramach 
nieodpłatnej działalności pożytku publicznego tworząc spotkania, warsztaty, szkolenia, miejsce wymiany i integracji. 
Organizujemy także w ramach działalności gospodarczej warsztaty, szkolenia i spotkania dla rodzin oraz firm w profilaktyce 
stresu, arteterapii oraz okolicznościowe.

ZATRUDNIENIE: Tworzymy Przedsiębiorstwo Społeczne, w którym zatrudniamy osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, 
dbając o ich Indywidualne Plany Reintegracji. Wspieramy pracowników podnoszeniu kwalifikacji zawodowych, w rozwoju 
osobistym i budowaniu pozytywnych relacji w kręgu współpracowników. 
PRACOWNICY: W naszym Przedsiębiorstwie społecznym zatrudniamy pedagogów i pasjonatów w różnorodnych dziedzinach: 
edukacji wczesnoszkolnej, arteterapii,
muzykoterapii integralnej, zajęć szkolnych, przedmiotowych, ruchowych i artystycznych, w tym osoby zagrożone wykluczeniem 
społecznym na różnych poziomach:
- powracające na rynek pracy, w tym osoby 50+,
- uchodźcy,
- osoby niepełnosprawne i ich opiekunowie,
- opiekunowie osób starszych.
Zatrudniane osoby posiadają wyjątkowe właściwości wspierające naszą placówkę w rozwoju i codziennej pracy. Ich kompetencje 
uzupełniamy na bieżąco, dokształcając kadrę i wspierając poprzez superwizję i interwizje.

Wyróżnia nas:
- edukacja, która podąża za naturalnym głodem wiedzy,
- empatyczne podejście wspierające w wyrażaniu emocji w bezpieczny sposób,
- pedagogika Marii Montessori i Waldorfska,
- NVC - Porozumienie bez przemocy Marshalla Rosenberga,
- Pozytywna Dyscyplina,
- Rodzicielstwo Bliskości,
- Arteterapia i Muzykoterapia integralna - Muzykoterapia Głosem, itp.

ODBIORCAMI naszej oferty są dzieci i ich opiekunowie poszukujący innowacyjnych rozwiązań edukacyjnych i terapeutycznych z 
uwagi na różnorodne trudności w nauce swoich dzieci, specjalne potrzeby, a także poszukujący wsparcia w zrównoważonym 
rozwoju społecznym oraz dzieci i nauczyciele placówek oświatowych. Z naszych działań korzystają dorośli uczestnicy zajęć które 
tworzymy w profilaktyce stresu i uzależnień. Budujemy miejsce dla wielopokoleniowej społeczności lokalnej.

Stowarzyszenie z Wyboru tworzą miłośnicy naturalnego podejścia do edukacji i kultury oraz krzewiciele rozwoju lokalnej 
społeczności. Podążamy za indywidualnymi potrzebami każdego z naszych odbiorców, jednocześnie dbając o potrzeby grupy. 
Członkowie stowarzyszenia od wielu lat realizują różnorodne projekty kulturalno-edukacyjne, nasi edukatorzy prowadzą 
praktykę arteterapeutyczną, terapeutyczną i edukacyjną.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

300

6

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Wspieramy pracowników w ramach realizacji dla 
nich Indywidualnych Planów Reintegracji. 
Organizujemy superwizje oraz interwizje, 
szkolenia i warsztaty z zakresu Arteterapii, 
Muzykoterapii integralnej i Muzykoterapii 
Głosem oraz Empatycznej komunikacji (NVC). 
Zatrudniamy pracowników zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. Nasi pracownicy na 
co dzień wymagają wsparcia trenera rozwoju, 
które zapewniamy w ramach cotygodniowych 
spotkań organizacyjnych i merytorycznych. 
Wspieramy ich także w ramach nabywania 
kompetencji społecznych i podwyższania 
kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia i 
pozyskiwane fundusze na kształcenie.

85.59 D 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Tworzymy integracyjne grupy kierując się 
zagadnieniami bliskimi naszej misji, która brzmi: 
"Budujemy wspólnotę, dla której indywidualny i 
grupowy rozwój dzieci i dorosłych oraz 
naturalna edukacja są ważne!"  Organizujemy 
spotkania grup inicjatywnych i pasjonatów 
sztuki i przyrody. Podczas spotkań grup 
inicjatywnych i warsztatowych kształtujemy 
postawy sprzyjające kooperacji, kreatywności 
oraz komunikacji. Uczymy jak być 
zaangażowanym społecznie, jak budować 
zaufanie między ludźmi, efektywnie się 
komunikować i współpracować, by z 
powodzeniem tworzyć potencjał kulturowy i 
kreatywny.

85.59 D 0,00 zł

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Tworzymy innowacyjną, inspirującą i rozwojową 
przestrzeń naturalnej edukacji, która uzupełnia 
istniejącą publiczną edukację o ważne obszary 
rozwoju i terapii, by wspierać grupy 
integracyjne. Prowadzimy warsztaty dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych w ramach organizowanych 
festiwali zdrowia w profilaktyce stresu oraz 
warsztatów w przeciwdziałaniu uzależnieniom i 
wykluczeniom społecznym. Wspieramy 
publiczne placówki oświatowe oferując im 
innowacyjne programy warsztatowe i aktywne 
warsztaty dla dzieci i nauczycieli, zwiększające 
ich kompetencje społeczne, działając w 
profilaktyce uzależnień.

85.59 D 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

Organizujemy spotkania integracyjne dla 
rodzin z animatorami prowadzącymi 
warsztaty w sensorycznej sali zabaw 
plenerze o tematyce proekologicznej oraz z 
różnorodnych dziedzin sztuki. Nasze 
działania wynikają z nieszablonowego 
podejścia, działamy wspólnotowo, 
jednocześnie zachowując szacunek do 
indywidualnych predyspozycji każdego z 
nas. Tworzymy przestrzeń integracji, 
wsparcia i wymiany.
Organizujemy:
- szkolenia i warsztaty oraz spotkania 
integracyjne dla firm, także z ich rodzinami,
- wydarzenia dla rodzin w tym urodziny z 
animatorami,
- warsztaty popołudniowe w profilaktyce 
stresu i arteterapeutyczne.

85.59 D 0,00 zł

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Prowadzimy działania edukacyjno-
terapetyczno-rozwojowe dla dzieci i 
młodzieży w formie zajęć obejmujących 
pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej 
niesklasyfikowane również dla osób 
wpisanych do Edukacji Domowej oraz ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i 
społecznymi z Orzeczeniami z Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej. Działamy 
codziennie od 8-15 w ramach Placówki 
edukacyjno-rozwojowej “Szkoła z Wyboru”, 
gdzie dbamy o wdrożenie podstawy 
programowej oraz naukę kompetencji 
społecznych i wsparcie rozwojowe. 
Realizujemy spotkania integracyjne, 
warsztatowe i edukacyjne dla dzieci, 
tworząc wyjątkową przestrzeń, która 
odpowiada na naturalny głód wiedzy i 
wspiera dzieci w podejmowaniu wyzwań, 
tak aby same brały odpowiedzialność za 
zdobywanie wiedzy i czuły satysfakcję ze 
zdobytych kompetencji.

85.59 D 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 356 742,90 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 093 322,93 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 757,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 449 310,54 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 448 407,40 zł

d) przychody finansowe 200,00 zł

e) pozostałe przychody 183 647,99 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 450 209,40 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.59 D

Prowadzimy działania edukacyjno-terapetyczno-rozwojowe dla dzieci i młodzieży w formie 
zajęć obejmujących pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane również dla 
osób wpisanych do Edukacji Domowej oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i 
społecznymi z Orzeczeniami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Działamy codziennie od 
8-15 w ramach Placówki edukacyjno-rozwojowej “Szkoła z Wyboru”, gdzie dbamy o 
wdrożenie podstawy programowej oraz naukę kompetencji społecznych i wsparcie 
rozwojowe. Realizujemy spotkania integracyjne, warsztatowe i edukacyjne dla dzieci, tworząc 
wyjątkową przestrzeń, która odpowiada na naturalny głód wiedzy i wspiera dzieci w 
podejmowaniu wyzwań, tak aby same brały odpowiedzialność za zdobywanie wiedzy i czuły 
satysfakcję ze zdobytych kompetencji.

2 85.59 D

Organizujemy spotkania integracyjne dla rodzin z animatorami prowadzącymi warsztaty w 
sensorycznej sali zabaw plenerze o tematyce proekologicznej oraz z różnorodnych dziedzin 
sztuki. Nasze działania wynikają z nieszablonowego podejścia, działamy wspólnotowo, 
jednocześnie zachowując szacunek do indywidualnych predyspozycji każdego z nas. 
Tworzymy przestrzeń integracji, wsparcia i wymiany.
Organizujemy:
- szkolenia i warsztaty oraz spotkania integracyjne dla firm, także z ich rodzinami,
- wydarzenia dla rodzin w tym urodziny z animatorami,
- warsztaty popołudniowe w profilaktyce stresu i arteterapeutyczne

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

161 350,00 zł

0,00 zł

117 962,60 zł

77 430,30 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 286 370,63 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 801,64 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -14 544,38 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 124 047,92 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

9 955,36 zł 0,00 zł

463 854,92 zł 0,00 zł

650 156,67 zł

80,97 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 802,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

448 407,40 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego -17 982,25 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

13 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

9,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej -17 982,25 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

7 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

1 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 596 907,93 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

256 444,62 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

340 463,31 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 526,90 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

4 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

575 695,51 zł

575 695,51 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 21 212,42 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 251 374,62 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 5 070,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja PS-I.526.96.2025 Realizacja Festiwalu Zdrowie z 
Wyboru w profilaktyce stresu. 
Warsztaty dla szkół 
podstawowych.

Urząd Miasta Rybnika 9 955,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 584,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie w ramach 
Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

Podniesienie kwalifikacji 
zawodowych pracowników

Powiatowy Urząd Pracy 10 600,00 zł

2 Dofinansowanie działalności 
Ekonomii Społecznej

Dofinansowanie do ZUS 
pracowników

Powiatowy Urząd Pracy 66 830,30 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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