Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji KATOLICKA FUNDACJA DZIECIOM W PARAFII SW. APOSTOLOW PIOTRA | PAWEA W KATOWICACH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica KILINSKIEGO Nr domu 15 Nr lokalu
Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-061 Poczta KATOWICE Nr telefonu 32-251-91-95
Nr faksu 32-251-91-95 E-mail biuro@kfd.katowice.pl Strona www www.kfd.katowice.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [1990-03-13
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-06-29
publicznego
5. Numer REGON 27106747400000 6. Numer KRS 0000191810
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Kowalski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Nowicki Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Barbara Smorczewska Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Z;dnzlzfg przez poszczegolnych czionkow organu ontroli lui Anna Pofap Cz{onek Rady Fundacji TAK
Jacek Potap Cztonek Rady Fundacji TAK
Ryszard Kopiec Cztonek Rady Fundacji TAK
Kazimierz Pitat Cztonek Rady Fundacji TAK
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Celem statutowym dziatalnosci organizacji jest:
Zorganizowanie statej pomocy dzieciom, ktére jej potrzebuja, a ktdrym
normalnych warunkéw rozwoju wyzywienia i wypoczynku nie moze

9. Cele statutowe organizacji zapewnic rodzina, realizowanie profilaktyki zdrowotnej dzieci w okresie
wakagcji i ferii zimowych, a takze wszelka pomoc rodzinom i osobom w
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej oraz wyréwnywanie szans tych

rodzin i osoéb.
Fundacja realizuje cele poprzez prowadzenie przedszkola niepublicznego,
Swietlicy specjalistycznej oraz klubu mtodziezowego.

Opis zasad, form i zakresu dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji
celéw:

1. NIEODPLATNA DZIALALNOSC STATUTOWA:

- prowadzenie placéwek pomocowych (Swietlica i kluby dla dzieci,
jadtodajnie, osrodki szkolno-wychowawcze, warsztaty terapii zajeciowe;j i
(Nalezy opisa¢ sposcb realizacji celow statutowych organizacji na |INN€ rodzaje pomocy wychowawczej i spotecznej),

podstawie statutu organizacji) - prowadzenie przedszkola,

- organizowanie pomocy statej lub czasowej, udzielanie zapomédg
gotéwkowych i rzeczowych najbardziej potrzebujgcym,

- pomoc stypendialna,

- organizowanie wypoczynku i rekreacji dla dzieci i mtodziezy (kolonie
letnie, obozy, zimowiska dla dzieci, wyjazdy rekreacyjne, poétkolonie,
zajecia sportowe),

- organizowanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,

- wspotpraca z instytucjami panstwowymi, samorzgdowymi,
organizacjami pozarzagdowymi w zakresie objetym celem Fundacji,

- przygotowanie dzieci i mtodziezy do udziatu w dobrach kultury,

- organizowanie koncertow, warsztatéw artystycznych oraz zajec
rekreacyjno-sportowych,

- prowadzenie edukacji regionalnej i ekologicznej.

2. ODPtATNA DZIAtALNOSC STATUTOWA:

- organizowanie kolonii letnich, obozéw, zimowisk dla dzieci.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

a) Prowadzenie Swietlicy Specjalistycznej dla 67 dzieci - dziatalno$¢ nieodptatna na rzecz 67 dzieci z rodzin wieloproblemowych.
Do Swietlicy uczeszczajg dzieci i mtodziez od 3 do 14 roku zycia, chodzace do przedszkola i szkoty podstawowej. S3 to czesto
dzieci niedostosowane spotecznie, z zaburzeniami zachowania oraz z innymi problemami uniemozliwiajgcymi prawidtowe
funkcjonowanie w rodzinie, szkole, grupie rowiesniczej. Wywodzg sie z rodzin wielodzietnych, ubogich, rozbitych, niepetnych,
niezaradnych badz zagrozonych patologig spoteczng, uzaleznieniami oraz takich, w ktérych wystepuje przemoc psychiczna lub
fizyczna

b) Prowadzenie Przedszkola Niepublicznego im. M.L.Meozzi dla 50 dzieci z rodzin wieloproblemowych

c) Prowadzenie Specjalistycznego Klubu Mtodziezowego dla 20 dzieci — dziatalnos¢ nieodptatna na rzecz 20 dzieci z rodzin
wieloproblemowych. Klub przeznaczony jest dla mtodziezy w wieku 13-18 lat (w szczegdlnych sytuacjach powyzej 18 lat do
ukonczenia nauki w szkole ponadpodstawowej), uczgcej sie w szkole podstawowej i ponadpodstawowej, wywodzace;j sie z
rodzin kwalifikujgcych sie do pomocy spotecznej z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, w szczegdlnosci z rodzin ubogich, rozbitych, niepetnych, niezaradnych badz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

d) Dofinansowanie positkéw w Przedszkolu Niepublicznym

e) Akcja Lato 2025- organizowanie zajec dla dzieci w okresie wakacji

f) "Dofinansowanie wynagrodzen pracownikdw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027"
g) "Dofinansowanie dziatalnosci Specjalistycznego Klubu Mtodziezowego"

h) "Dofinansowanie dziatalnoéci Swietlicy Specjalistycznej"

i) "Piknik Obywatelski"

j) "Obywatele KFD"

k) "Aniotkowo dodaje skrzydet"
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat B4 caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola im. M.

L. Meozziego dla 50 dzieci

Celem dziatalnosci Niepublicznego Przedszkola
im. M. L. Meozziego jest wspieranie rodziny w
wychowaniu dzieci w duchu zasad moralnosci
katolickiej, zapewnienie im nalezytej opieki,
wyzywienia oraz warunkdéw sprzyjajgcych
harmonijnemu rozwojowi. Placéwka
przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,
a takze — w miare posiadanych mozliwosci —
podejmuje dziatania stuzgce wyréwnywaniu
brakow i deficytéw wynikajacych z trudnej
sytuacji rodzinnej.

Szczegblng troska obejmowane s3 dzieci
wymagajace szerszego wsparcia, w tym sieroty
naturalne i spoteczne oraz dzieci pozbawione
odpowiednich warunkéw rodzinnych. W pracy
opiekunczej, wychowawczej i dydaktycznej
Przedszkole ktadzie nacisk na indywidualizacje
dziatan wobec kazdego wychowanka, opartg na
systematycznej obserwacji oraz uwzglednianiu
informacji przekazywanych przez rodzicow i
specjalistow.

Placowka wspiera rozwdj spoteczny i
emocjonalny dzieci, rozwijajgc umiejetnos¢
wspotdziatania, empatii, samodzielnosci,
zaradnosci oraz wiary we wiasne mozliwosci.
Waznym elementem pracy jest réwniez
ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania i
wyrazania emocji w sposob adekwatny do
sytuacji.

85.10z

8 711,46 zt
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pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Prowadzenie Swietlicy Specjalistycznej oraz
Specjalistycznego Klubu Mtodziezowego

Dziatalno$¢ obejmuje prowadzenie Swietlicy
Specjalistycznej dla okoto 67 dzieci oraz
Specjalistycznego Klubu Mtodziezowego dla
okoto 20 uczestnikéw.

Swietlica Specjalistyczna przeznaczona jest dla
dzieci w wieku od 3 do 14 lat, uczeszczajacych do
przedszkola lub szkoty podstawowej. Placdwka
obejmuje wsparciem dzieci majace trudnosci w
funkcjonowaniu spotecznym, emocjonalnym i
wychowawczym, w tym dzieci z zaburzeniami
zachowania oraz innymi problemami
utrudniajgcymi prawidtowe funkcjonowanie w
rodzinie, szkole i grupie réwiesniczej.

Uczestnicy Swietlicy pochodza gtéwnie z rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, w
szczegolnosci rodzin wielodzietnych, ubogich,
niepetnych, rozbitych, niewydolnych
wychowawczo lub zagrozonych patologia
spoteczng, uzaleznieniami badz przemoca
psychiczng lub fizyczna.

Specjalistyczny Klub Mtodziezowy skierowany
jest do mtodziezy w wieku od 14 do 18 lat, a w
szczegoblnie uzasadnionych przypadkach takze do
0s6b starszych — do czasu ukoriczenia nauki w
szkole ponadpodstawowej. Klub obejmuje
wsparciem miodziez uczacy sie, pochodzacy z
rodzin kwalifikujgcych sie do pomocy spotecznej,
zwtaszcza z powodu bezradnos$ci w sprawach
opiekuniczo-wychowawczych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.z

" Tak
& Nig

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2 855 297,33 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 854 898,06 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 388,17 zt
e) pozostate przychody 11,10z

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 30 714,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 2701617,22 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 394 377,17 z
tym:

2 307 240,05 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

122 565,94 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

56 750,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

40 336,45 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 25 479,49 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 399,27 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

89 466,29 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

8 711,46 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie przedszkola

8711,46 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2797 239,63 zt 8711,46 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 2797 239,63 zt 8711,46 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

T

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

M O 0O 0O

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 57 658,43 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

528 765,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnos¢
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

30 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

17,10 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 21 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 15 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1603 831,26 zt

a) z tytutu umow o prace

1475 072,20 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1098 236,48 zt

- nagrody

78 877,50 zit

tym: - premie

171 616,85 zt

- inne Swiadczenia

126 341,37 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

128 759,06 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1603 831,26 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1603 831,26 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

10 668,50 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 509,88 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

23 532,78 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 693,13 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

miodziezy opieki, wsparcia
wychowawczego oraz pomocy
w nauce. Placowka organizuje
czas wolny poprzez zajecia
sportowe, zabawy i kofa
zainteresowan, wspotpracuje z
rodzicami, szkotami,
podmiotami leczniczymi oraz
innymi instytucjami waznymi
dla rozwoju wychowanka.
Zapewnia takze dozywianie w
formie obiadu i podwieczorku
oraz nadzoruje przestrzeganie
norm spotecznych.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Swietlicy Zakres dziatan obejmuje Urzad Miasta Katowice, Wydziat 690 713,00 zt
Specjalistycznej zapewnienie dzieciom i Polityki Spotecznej
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2|Prowadzenie
Specjalistycznego Klubu
Mtodziezowego

Zakres dziatan obejmuje
zapewnienie dzieciom i
miodziezy opieki, wsparcia
wychowawczego oraz pomocy
w nauce. Placowka organizuje
czas wolny poprzez zajecia
sportowe, zabawy i kofa
zainteresowan, wspotpracuje z
rodzicami, szkotami,
podmiotami leczniczymi oraz
innymi instytucjami waznymi
dla rozwoju wychowanka.
Zapewnia takze dozywianie w
formie obiadu i podwieczorku
oraz nadzoruje przestrzeganie
norm spotecznych.

Urzad Miasta Katowice, Wydziat
Polityki Spotecznej

242 721,00 zt

3|Prowadzenie Katolickiego
Przedszkola Niepublicznego
im. M.L. Meozzi
"ANIOLKOWQ"

Celem Przedszkola jest
wspieranie rodziny w
wychowaniu dzieci zgodnie z
zasadami moralnosci katolickiej,
zapewnienie im opieki,
wyzywienia oraz przygotowanie
do rozpoczecia nauki w szkole.
Placéwka, w miare mozliwosci,
podejmuje dziatania stuzgce
wyréwnywaniu deficytow
wynikajgcych z trudnej sytuacji
rodzinnej oraz wspiera
indywidualny rozwdj kazdego
dziecka.

Urzad Miasta Katowice, Wydziat
Edukacji

1195 387,80 zt

4|Prowadzenie Katolickiego
Przedszkola Niepublicznego
im. M.L. Meozzi
"ANIOLKOWOQ" - dozywianie

Dozywianie dzieci w
przedszkolu obejmuje
zapewnienie wychowankom
codziennych,
petnowartosciowych positkéw
dostosowanych do ich wieku i
potrzeb rozwojowych. Celem
dziatania jest wspieranie
prawidtowego rozwoju
fizycznego dzieci, ksztattowanie
zdrowych nawykow
zywieniowych oraz zapewnienie
im odpowiednich warunkow do
aktywnego uczestnictwa w
zajeciach przedszkolnych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Katowicach

38 310,00 zt
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5|Akcja Lato 2025 Celem dziatan jest zapewnienie
dzieciom z trudnych Srodowisk
rodzinnych poczucia
bezpieczenstwa, spokoju oraz
wsparcia emocjonalnego.
Podejmowane dziatania stuzg
wyréwnywaniu deficytéw
spotecznych i emocjonalnych,
rozwigzywaniu indywidualnych
problemoéw wychowankdw oraz
ograniczaniu negatywnego
wptywu Srodowiska rodzinnego.
Waznym elementem jest takze
integracja ze Srodowiskiem
lokalnym oraz promowanie
sportu i aktywnosci fizycznej
wsrdd dzieci i ich rodzin.

Urzad Miasta Katowice, Wydziat
Sportu

3000,00 zt

6|Piknik Obywatele KFD Celem zadania jest
miedzypokoleniowa integracja
lokalnej spotecznosci poprzez
organizacje Festynu Rodzinnego
KFD, skierowanego do
podopiecznych Fundaciji, ich
rodzin, dzieci, mtodziezy oraz
mieszkancow Katowic.
Wydarzenie ma sprzyjac
wspolnemu spedzaniu czasu,
wzmacnianiu wiezi rodzinnych i
sgsiedzkich, promocji
aktywnosci spotecznej oraz
budowaniu pozytywnych relacji
w srodowisku lokalnym.

Urzad Miasta Katowice, Wydziat
Kultury

10 000,00 zt

7|Dofinansowanie Dofinansowanie obejmuje
wynagrodzen pracownikow |wynagrodzenia pracownikow
jednostek wspierania rodziny|realizujacych zadania z zakresu
i systemu pieczy zastepczej |wspierania rodziny oraz

na lata 2024-2027 systemu pieczy zastepczej,
zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych
przez jednostki samorzadu
terytorialnego. Celem wsparcia
jest zapewnienie stabilnosci
zatrudnienia oraz prawidtowe;j
realizacji zadan na rzecz rodzin,
dzieci i oséb objetych pieczg
zastepcza.

Urzad Miasta Katowice, Wydziat
Polityki Spotecznej

127 108,25 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Obywatele KFD

Celem zadania jest zwiekszenie
aktywnosci obywatelskiej,
spotecznej i wolontariackiej
dzieci oraz mtodziezy skupionej
wokét Katolickiej Fundacji
Dzieciom poprzez organizacje
dziatan edukacyjnych,
warsztatow i inicjatyw
spotecznych. Projekt ma
rozwija¢ kompetencje
obywatelskie, umiejetnos¢
wspotpracy, odpowiedzialnosé
za wspolnote lokalng oraz
zachecaé mtodych ludzi do
aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym i podejmowania
dziatan na rzecz innych.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

189 675,00 zt

N

Dofinansowanie dziatalnosci
Specjalistycznego Klubu
Mtodziezowego

Celem zadania jest zapewnienie
ciggtosci dziatalnosci
Specjalistycznego Klubu
Mtodziezowego KFD poprzez
dofinansowanie jego biezgcego
funkcjonowania, w tym kosztéw
utrzymania placowki,
wyzywienia, wyposazenia oraz
organizacji czasu wolnego.
Realizacja zadania umozliwi
objecie wsparciem 20
wychowankodw z rodzin
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, wzmacniajac ich
rozwaj spoteczny, edukacyjny i
emocjonalny oraz przyczyniajac
sie do poprawy sytuacji rodzin
w Srodowisku lokalnym.

Wojewoda Slaski

24 000,00 zt

Dofinansowanie Swietlicy
Specjalistycznej

Celem zadania jest zapewnienie
ciagtosci dziatalnoéci Swietlicy
Specjalistycznej KFD poprzez
dofinansowanie kosztow jej
funkcjonowania, remont
Aneksu Grupy Sredniej oraz
zakup materiatow do zajec.
Realizacja zadania umozliwi
objecie kompleksowym
wsparciem do 67 dzieci i
mtodziezy z rodzin
przezywajacych trudnosci
opiekuiczo-wychowawcze,
przyczyniajac sie do poprawy
ich rozwoju, bezpieczenstwa,
warunkow pobytu w placéwce
oraz wzmacniania sytuacji
rodzin w Srodowisku lokalnym.

Wojewoda Slaski

24 000,00 zt
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4]Aniotkowo dodaje skrzydet |Celem projektu jest Wojewddztwo Slgskie - Instytucja 156 702,17 zt
podniesienie jakosci edukacjii |Zarzadzajgca Programem Fundusze
wszechstronnego rozwoju dzieci|Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
uczeszczajgcych do Przedszkola
Niepublicznego , Aniotkowo”
poprzez realizacje zajec
dodatkowych rozwijajacych
kompetencje kluczowe,
doposazenie placéwki w
nowoczesne pomoce
dydaktyczne oraz podnoszenie
kwalifikacji kadry
pedagogicznej. Dziatania
przyczynia sie do
wyréwnywania szans
edukacyjnych dzieci,
zwiekszenia atrakcyjnosci oferty
przedszkola oraz poprawy
warunkéw ksztatcenia i
wychowania.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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Krzysztof Kowalski - Prezes Zarzadu
Andrzej Nowicki - Cztonek Zarzadu
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