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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚWIĘTOKRZYSKIE

Gmina M. KIELCE

Powiat M. KIELCE

Ulica CHĘCIŃSKA Nr domu 23 Nr lokalu 

Miejscowość KIELCE Kod pocztowy 25-020 Poczta KIELCE Nr telefonu 413614796

Nr faksu 4136614796 E-mail zk.kielce@psoni.org.pl Strona www www.kielce.psoni.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-02-20

2008-10-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 29046067900000 6. Numer KRS 0000152025

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Iwona Godek Przewodnicząca TAK

Marzanna Wiśniewska Wiceprzewodnicząca TAK

Joanna Błońska Wiceprzewodnicząca TAK

Iwona Kozak Sekretarz TAK

Wanda Dryja Skarbnik TAK

Dorota Nawrot Członek TAK

Anna Majewska-
Ernestowicz

Członek TAK

Marzanna Skowron Członek TAK

Ryszard Stępień Członek TAK

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO W 
KIELCACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIAŁANIE NA RZECZ WYRÓWNYWANIA 
SZANS OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ, TWORZENIA 
WARUNKÓW PRZESTRZEGANIA WOBEC NICH PRAW CZŁOWIEKA, 
PROWADZENIA ICH KU AKTYWNEMU UCZESTNICTWU W ŻYCIU 
SPOŁECZNYM, DZIAŁANIE NA RZECZ OCHRONY ICH ZDROWIA ORAZ 
WSPIERANIA ICH RODZIN.
TWORZENIE WARUNKÓW WŁĄCZANIA DZIECI, MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH, 
JAKO INDYWIDUALNYCH OSÓB I JAKO GRUP, W TOK NORMALNEGO 
ŻYCIA, KORZYSTANIA PRZEZ NICH Z OGÓLNODOSTĘPNEJ 
INFRASTRUKTURY SPOŁECZNEJ I FORM ŻYCIA SPOŁECZNEGO, Z 
ZAPEWNIENIEM IM, W RAZIE POTRZEBY, ODPOWIEDNIEGO WSPARCIA, 
ZWŁASZCZA W POSTACI SPECJALISTYCZNEJ POMOCY, DORADZTWA I 
ASYSTY.
PROWADZENIE RÓŻNORODNYCH USŁUG, M. IN. W FORMIE PLACÓWEK I 
ZESPOŁÓW KOMPLEKSOWEJ, WIELOSPECJALISTYCZNEJ POMOCY, W 
SZCZEGÓLNOŚCI W ZAKRESIE WCZESNEJ INTERWENCJI, REHABILITACJI, 
DZIAŁALNOŚCI LECZNICZEJ, TERAPII, EDUKACJI, REWALIDACJI I 
WYCHOWANIA, M. IN. W RAMACH WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO, 
WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU, REALIZACJI OBOWIĄZKU 
SZKOLNEGO I OBOWIĄZKU NAUKI, A TAKŻE EDUKACJI OBYWATELSKIEJ, 
WYPOCZYNKU ORAZ DZIAŁALNOŚCI REHABILITACYJNO-REKREACYJNEJ, 
KULTURALNEJ, SPORTOWEJ I INNEJ WYNIKAJĄCEJ Z IDEI AKTYWNEGO 
ŻYCIA PRZY PEŁNYM WŁĄCZENIU W ŻYCIE GRUP RÓWIEŚNICZYCH I 
LOKALNEJ SPOŁECZNOŚCI; ORGANIZOWANIE DOWOZU ITP., Z 
UWZGLĘDNIENIEM NIEZBĘDNEJ OPIEKI WE WSZYSTKICH FORMACH.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Izabela Chrząszcz Przewodnicząca TAK

Irena Ptak Sekretarz TAK

Czesława Smelcerz Członek TAK
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1. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowanie prawne 
gwarantujące przestrzeganie praw człowieka wobec osób z 
niepełnosprawnością intelektualną i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie 
leczenia w tym rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego, pracy, 
mieszkalnictwa chronionego, opieki, udziału w kulturze i rekreacji w 
integracji z otwartym środowiskiem, a także wspierania w samodzielnym, 
niezależnym życiu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony i pomocy 
prawnej.
2. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowanie prawne w 
zakresie niezbędnych form pomocy dla rodzin i opiekunów osób z 
niepełnosprawnością intelektualną.
3. Udzielenie wsparcia swoim niepełnosprawnym intelektualnie członkom, 
aby oni sami mogli występować w swoim imieniu, między innymi poprzez 
doradztwo, szkolenie, asystowanie i opiekę prawną a także występowanie 
w interesie indywidualnych osób z niepełnosprawnością intelektualną.
4. Tworzenie warunków włączania dzieci, młodzieży i dorosłych, jako 
indywidualnych osób i jako grup, w tok normalnego życia, korzystania 
przez nich, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego 
wsparcia, zwłaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i 
asysty.
5. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych różnorodnych 
usług, m.in. w formie placówek zespołów kompleksowej, 
wielospecjalistycznej pomocy, w szczególności w zakresie wczesnej 
interwencji, rehabilitacji, terapii, w tym socjoterapii, w formie świadczeń 
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i wychowania, m.in. w formie 
wychowania przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz będących 
realizacją obowiązku nauki; edukacji obywatelskiej, europejskiej i 
ekologicznej oraz działalności rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sezonowego 
wypoczynku, kulturalnej, sportowej i innej wynikającej z idei aktywnego 
życia przy pełnym włączeniu w życie grup rówieśniczych i lokalnej 
społeczności; organizowanie dowozu itp., z uwzględnieniem niezbędnej 
opieki we wszystkich formach.
6. Prowadzenie dla osób dorosłych form indywidualnego wsparcia w 
niezależnym, samodzielnym życiu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia 
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i 
pośrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na 
otwartym tynku pracy a także edukacji ustawicznej.
7. Inicjowanie i prowadzenie różnorodnych form pomocy rodzinom, a w 
szczególności:
-grup samopomocowych,
-grup wsparcia,
-usług wspomagających rodzinę w wypełnianiu jej obowiązków wobec 
osoby niepełnosprawnej w domu i poza ním, również w sytuacjach 
kryzysowych,
-placówek stałego i czasowego (w tym dziennego) pobytu,
-informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy 
ofiarom przemocy i wypadków (w tym komunikacyjnych) itp.
8. Współpracę z organami władzy rządowej, samorządowej, organizacjami 
pozarządowymi, Kościołem Katolickim i innymi związkami wyznaniowymi, 
a także placówkami i osobami fizycznymi dla realizacji celów statutowych 
wymienionych w rozdz. II artykuł 4.
9. Prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia 
zawodowego w stosunku do osób i grup, których wiedza, praca i 
zaangażowanie mogą być przydatne do realizacji celów statutowych
Stowarzyszenia, a w szczególności członków i pracowników 
Stowarzyszenia, nauczycieli, pracowników socjalnych, prawników, 
terapeutów oraz wolontariuszy.
10. Gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia.
11. Inną działalność korzystną dla realizacji celów statutowych 
Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działania organizacji z podziałem na placówki:

W okresie 01.01.2025-31.03.2025 realizowany był projekt „Samodzielni w życiu częścią społeczności – wspieranie niezależnego 
funkcjonowania osób niepełnosprawnych intelektualnie poprzez rehabilitację społeczną w ramach mieszkalnictwa 
treningowego” Konkurs nr 1/2021 pn. „Sięgamy po sukces”. współfinansowany ze środków PFRON UMOWA nr 
ZZO/000121/13/D z dnia 31.05.2022 r.z aneksami.
Od 01.04.2025 realizowany jest projekt. „Samodzielni w życiu częścią społeczności - wspieranie niezależnego funkcjonowania 
osób niepełnosprawnych intelektualnie poprzez rehabilitację społeczną w ramach mieszkalnictwa treningowego (zadanie 
zlecone przez PFRON – konkurs „Wspieramy aktywność” 1/2024”). UMOWA nr UM/PW9/2025/3/O_SWIETOKRZYSKI/12181 
Projekt będzie realizowany w okresie 01.04.2025-31.03.2028 r. Całkowity koszt realizacji projektu - 2 441 970,00 zł. Kwota 
dofinansowania to 2 296 710,00 zł, podzielona jest na trzy okresy finansowania. Pierwszy z nich wypada od 01.04.2025 do 
31.03.2026 i opiewa na kwotę 702 440,00 zł.
W okresie 01-14.04.2025 roku prowadzone były działania rekrutacyjne poprzez zamieszczenie na stronie internetowej PSONI 
Koło w Kielcach informacji o projekcie. Do udziału w projekcie zgłosiło się 43 osoby poprzez wypełnienie i dostarczenie 
poniższych dokumentów do PSONI Koło w Kielcach:
- „Kwestionariusz osobowy”
- „Deklaracja uczestnictwa w projekcie”
- „Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO ”
- „Oświadczenie o wyrażeniu zgody na udostępnienie wizerunku”
- w przypadku osób ubezwłasnowolnionych dokument potwierdzający
W procesie rekrutacji były brane pod uwagę indywidualne potrzeby każdej zgłaszającej się osoby. Proces rekrutacji nie 
dyskryminował ze względu na płeć, wykształcenie, wiarę, status społeczny. Wymogiem koniecznym każdej zgłaszającej się 
osoby było spełnienie kryteriów obligatoryjnych:
1. posiadanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności w stopniu umiarkowanym lub znacznym
z uwagi kod niepełnosprawności: 01-U,02-P, 06-E,10-N,12-C
2. ukończony 16 rok życia
3. miejsce zamieszkania na terenie województwa świętokrzyskiego
Każda osoba, która spełniła kryteria obligatoryjne uczestniczyła w diagnozie, która była przeprowadzona przez trenerów 
mieszkalnictwa. Diagnoza bazowała na następującym dokumencie:
- „Ocena stopnia niesamodzielności osoby niepełnosprawnej intelektualnie”
Po zakończonej diagnozie trenerzy mieszkalnictwa razem z kierownikiem Mieszkania Treningowego sporządzili „Listę osób 
zakwalifikowanych do udziału w projekcie”. Dla każdej osoby został sporządzony „Indywidualny Plan Działania”. Spośród osób, 
które brały udział w rekrutacji zostało zakwalifikowanych 40 osób, pozostałe osoby zostały wpisane na listę rezerwową. W 
trakcie realizacji turnusów trzy osoby zrezygnowały z udziału, pierwsza osoba ze względu na zły stan zdrowia, druga osoba ze 
względu na rozpoczętą pracę zawodową i trzecia osoba przed rozpoczęciem udziału w turnusach , w drugim dzień po rekrutacji 
na ich miejsce zostały przyjęte osoby z listy rezerwowej, które dalej realizują zaplanowaną liczbę turnusów treningowych. W 
okresie 14.04.2025. r. - 31.12.2025 r. prowadzone były turnusy treningowe. W tym okresie zrealizowanych zostało 22 
dwutygodniowe turnusy treningowe i 1 turnus jednotygodniowy. Każdorazowo w turnusie brało udział 5 beneficjentów. Dwa 
turnusy były 8-dniowe – ze względu na święta, które wypadały 30.05.2024 i 15.08.2024. Trzy turnusy były 9-dniowe – ze 
względu na święta, które wypadały 01.11.2024, 11.11.2024, 06.01.2025. Turnus tygodniowy – 22-26.04.2024 Wsparcie zostało 
udzielone wszystkim osobom , które zostały przyjęte do projektu w zakresie różnej ilości turnusów. Różnica ta wynikała przede 
wszystkim z różnej dyspozycyjności beneficjentów przede wszystkim ze względu na chorobę czy wydarzenia losowe. Podczas 
turnusu każdy z beneficjentów projektu miał uzupełniane następujące dokumenty:
- Ocena umiejętności społecznych ONI- dokument bazujący na IPD
- Turnus treningowy – zestawienie i opis zrealizowanych treningów w ramach turnusu.

Ośrodek Rehabilitacji Dziennej Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej
Projekt: „ Równe szanse – godne życie” – wyrównywanie szans poprzez rehabilitację i wspomaganie rozwoju psychofizycznego 
dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną, współfinansowany z środków PFRON
Od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r. w projekcie uczestniczyło 24 beneficjentów, w tym 14 (9 mężczyzn, 5 kobiet) osób 
posiadających orzeczenie o niepełnosprawności (do 16 roku życia) i 10 (4 mężczyzn, 6 kobiet) osób ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności.
W ramach projektu w w/w okresie realizowane były następujące zajęcia:
- zajęcia pedagogiczne
- zajęcia logopedyczne
- zajęcia psychologiczne
- zajęcia rehabilitacyjne
- zajęcia z hipoterapii
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W okresie od 01 kwietnia 2025 do 31 grudnia 2025 odbyła się następująca liczba zajęć:
1. Pedagogicznych – 611 godzin
2. Rehabilitacyjnych – 500 godzin
3. Logopedycznych – 566 godzin
4. Psychologicznych - 594 godzin
5. Hipoterapia – 189 godzin

Niepubliczna Szkoła Przysposabiająca do Pracy Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną 
Koło w Kielcach
Placówka umożliwia uczniom realizację obowiązku nauki. Do szkoły uczęszczają uczniowie z niepełnosprawnością intelektualną 
w stopniu umiarkowanym i znacznym ze
sprzężoną niepełnosprawnością. Zajęcia edukacyjne odbywają się w 3 oddziałach klasowych. Na podstawie orzeczenia o 
potrzebie kształcenia specjalnego dla każdego ucznia został przygotowany i jest realizowany Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny. Uczniowie uczęszczają na indywidualne zajęcia logopedyczne, psychologiczne, rehabilitację ruchową. W 2025 
roku dla każdego z uczniów powołany został Zespół Terapeutyczny, w którego składzie znaleźli się: pedagog, logopeda, 
psycholog, rehabilitant (fizjoterapeuta). Dla każdego ucznia wyznaczono termin spotkania, w których czynny udział brali rodzice 
ucznia. Celem spotkań była wymiana spostrzeżeń pomiędzy specjalistami prowadzącymi terapię, określenie wspólnych celów, 
ewaluacja postępowania terapeutycznego jak również aktywizacja rodziców poprzez udzielanie wskazówek terapeutycznych do 
realizacji w warunkach domowych.
Organizacja Niepublicznej Szkoły Przysposabiającej do Pracy PSONI Koło w Kielcach
W roku 2025 (od 1 stycznia do 31 grudnia 2025) do Szkoły uczęszczało 12 uczniów (6 uczniów do II klasy, 6 uczniów do III klasy).
Uczniowie w 2025 roku z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu (stan od 01.01.2025 do 31.12.2025)
Umiarkowanym - 5
Znacznym - 7
RAZEM 12 uczniów

Zatrudnienie, stan na 31 grudnia 2025 roku
Dyrektor - 0,25 etatu 
nauczyciel wychowawca - 3 etaty - 3 nauczycieli
pomoc wychowawcy - 3 etaty - 3 pracowników
nauczyciel w-f - 0,38 etatu - 1 nauczyciel
nauczyciel religii - 0,10 etatu - 1 nauczyciel
nauczyciel - zajęcia rozwijające kreatywność - 0,18 etatu - 1 nauczyciel
nauczyciel psycholog - 0,56 etatu - 3 nauczycieli ( w tym 1 przebywający na urlopie macierzyński)
nauczyciel logopeda - 0,68 etatu - 4 nauczycieli (w tym 1 przebywający na urlopie macierzyński)
nauczyciel fizjoterapeuta - 0,85 etatu - 3 nauczycieli
specjalista ds. administracyjno-oświatowych - 0,25 etatu - 1 pracownik
kucharka/prowadzenie kuchni - 0,15 etatu - 1 pracownik
Pielęgniarka - 0,15 etatu - 1 pracownik
kierowca - 0,50 etatu - 1 pracownik
W 2025 roku nauczyciele zatrudnieni w szkole realizowali awans zawodowy na „starych zasadach” i „nowych zasadach”. 
Otrzymali oni wsparcie dyrekcji w realizacji zadań zawartych w planie rozwoju zawodowego oraz wspierani byli nauczyciele 
przygotowujący się do zawodu nauczyciela według nowych przepisów zawartych w odpowiednich ustawach i rozporządzeniach.
W roku 2025 odbyły się następujące imprezy, uroczystości, konkursy i inne działania zaplanowane do realizacji.
1. Dzień Babci i Dziadka
2. Bal Karnawałowy
3. Udział w kampanii społecznej sieci sklepów LIDL pod hasłem „Szkoły Pełne Talentów”, nagrody rzeczowe
4. Malowana Niedziela w Galerii Echo
5. Wiosenny kącik w szkole w ramach zajęć ogrodniczych
6. Zakup, zamontowanie i zagospodarowanie szklarni szkolnej
7. Udział w Obchodach Dnia Godności Osoby z Niepełnosprawnością Intelektualną
8. Wizyta w gospodarstwie ogrodniczym
9. Udział w XVII Spotkaniu Integracyjnym Dzieci i Młodzieży o Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych z woj. Świętokrzyskiego
10. Piknik rodzinny (występy artystyczne, gry i zabawy), w ramach zajęć uczniowie przygotowali sałatkę
11. Udział w Wojewódzkim Turnieju Bocci w Kielcach
12. Akademia z okazji zakończenia roku szkolnego
13. Wyjście do „Dyniowej planety”
14. Udział w IV Ogólnopolskim Festiwalu Piosenki Podwórkowej w Częstochowie i zajęcie II miejsca w konkursie
15. Udział w akcji „Szkoła do Hymnu”
16. Zabawa andrzejkowa
17. Mikołajki
18. Jasełka
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Ponadto wychowawcy w ramach socjalizacji organizują wyjścia z uczniami do restauracji, uroczystości związane z urodzinami 
uczniów i inne.
W 2025 roku funkcjonowały trzy sale lekcyjne. Jedna z nich wyposażona jest w podstawowe elementy gospodarstwa 
domowego (aneks kuchenny z wyposażeniem, elektryczna płyta grzewcza, piekarnik elektryczny, wyciskarka do soku, grill 
elektryczny, robot kuchenny, blender, itp.), druga z sal zawiera podstawowe elementy wyposażenie biura (laptop z 
przeznaczeniem dla uczniów, kserokopiarka, drukarka, niszczarka, laminarka, itp.) natomiast trzecia przeznaczona jest na 
zajęcia ogrodnicze (mini szklarnia, kwiaty, sadzonki warzyw, zioła). W 2025 zakupiono doposażenie sali, w której odbywają się 
zajęcia gospodarstwa domowego, tj. kuchenki mikrofalowej, pralki, elektryczny piekarnik do pizzy. Zagospodarowano części 
terenu na zewnątrz budynku z przeznaczeniem na szkolny ogród warzywny i kwiatowy.

Sprawozdanie z działalności KTI za okres 2025-01-01 do 2025-12-31

W ramach realizacji zadania publicznego: Prowadzenie na terenie Miasta Kielce ośrodka wsparcia – klubu samopomocy dla 
osób niepełnosprawnych

W okresie 2025-01-01 do 2025-12-31 w zajęciach w klubie uczestniczyło 40 osób (w tym 14 kobiet i 26 mężczyzn).
Wśród nich 36 to osoby pełnoletnie i 4 niepełnoletnie.
Wszyscy mają aktualne orzeczenie o niepełnosprawności: 28 osób posiada znaczny stopień niepełnosprawności,
7 stopień umiarkowany, jedna osoba ma orzeczoną Pierwszą grupę inwalidzką, 4 osoby z uwagi na wiek nie mają ustalonego 
stopnia niepełnosprawności.
Zajęcia odbywały się od poniedziałku do piątku, w godzinach 15 – 19 w siedzibie PSONI przy ul Chęcińskiej 23 w Kielcach.
W w/w czasie zrealizowano następującą liczbę godzin:

 Gr. Terapia muzyczno-ruchowa 624 łącznie z przysługującym urlopem
 Gr. Terapia plastyczno-techniczna 116
 IZA grupowe 156,5
 Rewalidacja grupowa 95
 A-Z grupowa 220,5
 Gr. Terapia Profilaktyka uzależnień 116
 Muzykoterapia grupowa 98
 Fizjoterapia indywidualna 110
 Logopedia indywidualna 166
 Psycholog indywidualna 89
 Gr. zajęcia teatralne wolontariat 144
 Gr. Zajęcia Bajkoterapia wolontariat 96

Łącznie w ramach realizacji zadania od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku, zrealizowano zaplanowaną ilość godzin terapii 
grupowej i indywidualnej zgodnie ze zidentyfikowanymi potrzebami beneficjentów, czyli 1167. Na zakup materiałów i pomocy 
do zajęć wydatkowano w 2025 roku zgodnie z zaplanowaną sumą 1200 zł. Osiągnięto planowany poziom rezultatów z zakresu 
wszystkich form terapii. 
W poszczególnych realizowanych w KTI zajęciach, z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb beneficjentów uczestniczyła 
następująca liczba osób:

 Gr. Terapia muzyczno-ruchowa - 38
 Gr. Terapia plastyczno-techniczna - 31
 IZA grupowe - 36
 Rewalidacja grupowa - 24
 A-Z grupowa - 32
 Gr. Terapia Profilaktyka uzależnień - 18
 Muzykoterapia grupowa - 20
 Fizjoterapia indywidualna - 23
 Logopedia indywidualna - 20
 Psycholog indywidualna - 22
 Gr. zajęcia teatralne wolontariat - 10
 Gr. Zajęcia Bajkoterapia wolontariat - 15

W ciągu 2025 roku, oprócz planowanych zajęć organizowane były różne atrakcyjne formy spędzania czasu
dla klubowiczów, zarówno w ośrodku jak również na zewnątrz. Między innymi:
- 30 stycznia - bal karnawałowy w KTI
- 13 lutego – wyjście do kina Moskwa na film pt. „Flow”.
- 27 marca – wiosenne prace na klubowej działce
- 3 kwietnia – wyjście do kina Moskwa na film pt. &quot;Pies na medal&quot;.
- 8 kwietnia – wyjście do Planetarium na Wydziale Fizyki UJK w Kielcach.
- 29 maj - uczestniczyliśmy w obchodach Międzynarodowego Dnia Godności Osób z Niepełnosprawnością
Intelektualną
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- 24 czerwiec - impreza integracyjna połączona z grillowaniem i zabawami sportowo-rekreacyjnymi,
zorganizowana na Stadionie w kompleksie leśnym w Kielcach.
- 23 wrzesień - wyjście do kina &quot;Moskwa&quot; na film pt. &quot;O psie, który jeździł koleją 2&quot;.
- 25 wrzesień - wyjście na otwarcie wystawy Związku Literatów Polskich oddział w Kielcach &quot;W Świecie słowa -
portrety Literatów&quot;
- 9 październik - wyjście integracyjne na kręgle połączone z poczęstunkiem do galerii Echo w Kielcach.
- 4 grudzień – Mikołaj w KTI
- 9 grudzień – wyjście do kina Moskwa na film pt. &quot;Piernikowe serce&quot;.
- 18 grudzień – Wigilia w KTI.
Na wyżej wymienione wyjścia integracyjne (na Stadion i na kręgle w galerii Echo) wydano zgodnie z zaplanowanym budżetem 
1600 zł (800 zł na każde z wyjść). W imprezie integracyjnej na Stadionie wzięło udział 28 Klubowiczów, a w wyjściu na kręgle 15 
osób. W 2025 roku, świętowaliśmy urodziny klubowiczów, staraliśmy się promować aktywny styl życia wychodząc jak 
najczęściej na spacery po okolicy, organizowaliśmy gry i zabawy sportowe. Na bieżąco dokumentowana była działalność KTI, 
poprzez umieszczanie zdjęć, filmów i aktualnych informacji, na Facebook’u, oraz na stronie internetowej PSONI.

Sprawozdanie z działalności Ośrodka Wczesnej Interwencji PSONI Koło w Kielcach Os. Na Stoku 42a za rok 2025 r.

1. Czas pracy:
Ośrodek Wczesnej Interwencji PSONI w Kielcach świadczy usługi codziennie od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 
19.00.
2. Korzystający z placówki:
Od dnia 1.01.2025r., do 31.12.2025r., ze świadczeń w Ośrodku Wczesnej Interwencji skorzystało 2250 pacjentów w wieku od 0 
do 10 roku życia w tym 407 dzieci pierwszorazowych.
Liczba dzieci przyjętych w Ośrodku Wczesnej Interwencji PSONI Koło w Kielcach Os. Na Stoku 42a od 1 stycznia do 31 grudnia 
2025 roku.
Wiek 0-4, 693 dziewczynki, 874 chłopców, razem 1567
Wiek 5-9, 292 dziewczynki, 391 chłopców, razem 683
RAZEM 985 dziewczynki, 1265 chłopców, razem 2250

Liczba udzielonych usług terapeutycznych w Ośrodku Wczesnej Interwencji PSONI Koło w Kielcach Os. Na Stoku 42a od 1 
stycznia do 31 grudnia 2025 roku w poszczególnych miesiącach.
STYCZEŃ 402
LUTY 426
MARZEC 419
KWIECIEŃ 437
MAJ 459
CZERWIEC 458
LIPIEC 488
SIERPIEŃ 401
WRZESIEŃ 449
PAŹDZIERNIK 462
LISTOPAD 428
GRUDZIEŃ 430
RAZEM 5259

Współpraca
W roku 2025 r OWI PSONI - współpracuje z Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach, jako placówka dydaktyczna dla 
studentów fizjoterapii

Zakupy - Wymiana serwera do obsługi systemu informatycznego mMedica

Kadra 2025 - wymiar tygodniowy
Lekarze (2 osoby) - 19h - umowa z działalnością gospodarczą
Fizjoterapeuci - 7 osób - łącznie 4,7 etatu
Psycholog - 4 osoby (1 osoba - 0,25 etatu; 3 osoby - 25,6h - umowa zlecenie)
Logopeda - 5 osób (2 osoby - 2 etaty; 3 osoby - 55,2h - umowa zlecenie, umowa z działalnością gospodarczą)
Pedagog - 3 osób (1 osoba - 0,25 etatu; 2 osoby - 38 - umowa zlecenie, umowa z działalnością gospodarczą)
Kadra nie merytoryczna w przeliczeniu na etat
- kierownik - 0,35 etatu
- rejestratorka - 1,5 etatu
- sprzątaczka - 1 etat
- konserwator - 0,25 etatu
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Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Kielcach jest niepubliczną, specjalistyczną, wielofunkcyjną placówką 
wpisaną do ewidencji szkół i placówek niepublicznych Decyzją nr 73 z dnia 20 lipca 2009r. wydaną przez Prezydenta Miasta 
Kielce. W Ośrodku dzieci i młodzież realizują obowiązek szkolny i obowiązek nauki wspierany działaniami rehabilitacyjnymi, 
opiekuńczymi oraz transportem wychowanków.
Celem działań podejmowanych w 2025 roku było zapewnienie dzieciom i młodzieży jak najlepszych warunków sprzyjających ich 
rozwojowi. Dotyczyło to w szczególności poprawy sprawności psychoruchowej lub zapobieganiu jej pogorszeniu. Działania 
OREW ukierunkowane były na kompleksowe i wielodyscyplinarne wsparcie z zakresu edukacji, terapii, rehabilitacji, psychologii, 
logopedii. Opieką i nauczaniem w OREW objęci byli wychowankowie z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim 
oraz z niepełnosprawnością intelektualną  w stopniu umiarkowanym i znacznym ze sprzężonymi niepełnosprawnościami (ruch, 
słuch, autyzm). Dzieci i młodzież korzystający w OREW z kształcenia specjalnego oraz z zajęć rewalidacyjno-wychowawczych 
podzieleni byli na grupy wychowawcze. Do każdej grupy wychowawczej zatrudniony był wychowawca grupy (nauczyciel) i 
pomoc wychowawcy. Wszystkie zajęcia prowadzone były w oparciu o Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne lub 
Indywidualne Programy Zajęć Rewalidacyjno-Wychowawczych opracowane przez Zespół Terapeutyczny dla każdego z 
wychowanków i zaakceptowane przez rodziców. W razie potrzeby weryfikowano i aneksowano IPET (IPRW), dostosowując je 
do potrzeb i możliwości wychowanków.  Zadania OREW realizowane były w następujących formach organizacyjnych: 
wychowanie przedszkolne, roczne przygotowanie przedszkolne, szkoła podstawowa, zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze. 
Wobec uczniów stosowana była opisowa ocena postępów. Każdą grupę obowiązywał rozkład dnia dostosowany do potrzeb i 
możliwości dzieci. Podczas pobytu w Ośrodku wychowankowie objęci byli dodatkowo indywidualnymi zajęciami z 
rehabilitantem, logopedą, psychologiem oraz hipoterapią i dogoterapią.
Główne kierunki pracy:
- oparcie procesu dydaktyczno- wychowawczego o Indywidualne Programy Edukacyjno – Terapeutyczne (IPET) bądź 
Indywidualne Programy Rewalidacyjno – Wychowawcze (IPRW) opracowane dla każdego wychowanka przez Zespół 
Terapeutyczny (wychowawca, logopeda, psycholog, fizjoterapeuta) w porozumieniu z rodzicami.
- uspołecznianie wychowanków poprzez stworzenie odpowiednich warunków organizacyjnych,
- rozwijanie warsztatu dydaktyczno-wychowawczego nauczycieli oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
- wspieranie uczniów w poszerzaniu wiedzy i nabywaniu umiejętności życiowych, wzmacnianie ich mocnych stron.

Realizowane projekty:
1. „Rehabilitacja 25 plus” projekt PFRON, w ramach projektu 21  osobowa grupa miała możliwość kontynuacji rehabilitacji, 
terapii i rewalidacji po ukończeniu edukacji w OREW.
2. „Równe szanse – godne życie, wyrównywanie szans poprzez rehabilitację i wspomaganie rozwoju psychofizycznego dzieci i 
młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną” – 40 uczestników (dofinansowanie z PFRON).
W roku 2025 do Ośrodka uczęszczało łącznie 62 wychowanków (stan na 01.01.2026) z niepełnosprawnością intelektualną w 
tym 35 osoby z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym ze sprzężonymi 
niepełnosprawnościami oraz 27 osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim.
Ośrodek czynny był od poniedziałku do piątku w godzinach 6.30-16.00 przez cały rok z przerwą wakacyjną w okresie od 21 lipca 
2025 do 18 sierpnia 2025 roku.
Podczas pobytu wychowanka w Ośrodku prowadzone były różne formy zajęć opracowane indywidualnie, dostosowane do 
możliwości i potrzeb wychowanków. W 2025 roku w ramach realizacji celów uwzględnionych w Indywidualnych Programach 
Edukacyjno-Terapeutycznych (IPET) oraz Indywidualnych Programach Rewalidacyjno-Wychowawczych (IPRW)  w ramach zajęć 
z fizjoterapeutą zastosowano następujące metody: NDT-Bobath, PNF, elementy kinezyterapii (ćwiczenia bierne, ćwiczenia 
czynno-bierne i wspomagane, ćwiczenia czynne kształtujące poszczególne sprawności, postawę ciała, rozluźniające, czynności 
życia codziennego, ćwiczenia oddechowe, pionizacja i nauka poruszania się). Prowadzono również zabiegi z zakresu 
fizykoterapii -  światłolecznictwo: leczenie z użyciem światła spolaryzowanego, promienie podczerwone, hydroterapia – masaż 
wirowy oraz masażu kończyn dolnych i górnych. Wychowankowie OREW korzystali z zajęć terapeutycznych przeprowadzonych 
różnymi metodami m.in. polisensoryczna wg pór roku Poranny Krąg, aktywności Knillów, ruchu rozwijającego W. Sherborne, 
muzyczno-rytmicznych, plastycznych. Logopedzi pracowali nad korektą wad wymowy, usprawnianiem mowy czynnej i 
komunikacji alternatywnej, kształtowaniem funkcji poznawczych. Wśród metod uzupełniających znalazła się również 
dogoterapia,  hipoterapia.
W 2025 roku dla każdego z wychowanków powołany został Zespół Terapeutyczny, w którego składzie znaleźli się: pedagog, 
logopeda, psycholog, rehabilitant (fizjoterapeuta). Dla każdego wychowanka wyznaczono dwa terminy spotkań, w których 
czynny udział brali rodzice wychowanka i Dyrekcja OREW. Celem spotkań była wymiana spostrzeżeń pomiędzy specjalistami 
prowadzącymi terapię, określenie wspólnych celów, ewaluacja postępowania terapeutycznego jak również aktywizacja 
rodziców poprzez udzielanie wskazówek terapeutycznych do realizacji w warunkach domowych.
W OREW prowadzone są zajęcia przy pomocy nowoczesnych, specjalistycznych urządzeń wspomagających efekty pracy 
dydaktycznej i terapeutycznej:
1. PRAGMA – urządzenie do mechanoterapii przy pomocy, którego można kształtować i wpływać na układ mięśniowy. 
Wszystkie mięśnie mogą być indywidualnie i grupowo rozwijane w dowolny sposób, od torowania napięcia do zwiększania siły, 
wytrzymałości oraz zwiększania masy mięśniowej.
2. FUNTRONIC, czyli Magiczny Dywan – pomoc dydaktyczna dedykowana do ćwiczeń, gier i zabaw ruchomych. Urządzenie 
projekcyjne, spełniające jednocześnie funkcję stołu i podłogi interaktywnej. Nauka poprzez zabawę.
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3. C-eye - program komputerowy stworzony aby umożliwić komunikację
z wychowankami, z którymi niemożliwe jest porozumiewanie się w sposób werbalny. Nowoczesny system śledzący ruch gałek 
ocznych, co umożliwia komunikację jak i rehabilitacji
4. Zestaw EEG Biofeedback - pozwala na doskonalenie funkcji poznawczych mózgu i poprawę jego pracy, a tym samym lepsze 
funkcjonowanie całego organizmu.
5. Wirówka kończyn górnych i dolnych.
6. Stoły pionizacyjne.
7. Tablice interaktywne.
8. Sala doświadczania świata.

W roku 2025 odbyły się  imprezy, uroczystości, konkursy i inne działania zaplanowane do realizacji zgodnie z zatwierdzonym 
kalendarzem roku szkolnego. Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Kielcach aktywnie i systematyczne 
współpracował z placówkami i instytucjami z bliższego i dalszego otoczenia. Współpracuje z władzami lokalnymi różnych 
szczebli w sferze polityki społecznej, edukacji i ochrony zdrowia (szkoły publiczne, Urząd Miasta, Urząd Marszałkowski, PFRON, 
miejskie instytucje kultury, itp.).

Sprawozdanie z działalności
Niepublicznej Poradni Psychologiczno   - Pedagogicznej
PSONI Koło w Kielcach Os. Na Stoku 42a
za rok 2025

Informacje ogólne o placówce:
Nazwa: Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna „Wczesna Interwencja” PSONI Koło w Kielcach
Adres i siedziba: Oś Na Stoku 42a, 25-437 Kielce
REGON: 368583060
Dyrektor Poradni: mgr. Kamil Zawierucha
Czas pracy: Niepubliczna Poradnia Psychologiczno  - Pedagogiczna, PSONI w Kielcach świadczy usługi codziennie od 
poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 19.00 oraz w soboty od 8.00 do 15.30.

Główne cele Poradni: 
Poradnia realizuje swoje cele i zadania w szczególności w formie: 
badań diagnostycznych; 
porad, konsultacji, instruktażu; 
warsztatów i szkoleń; 
indywidualnych lub grupowych zajęć terapeutycznych dla dzieci i młodzieży prowadzonych w ramach wczesnego wspomagania 
rozwoju dzieci, m.in.: 
terapii psychologicznej; 
terapii pedagogicznej; 
terapii logopedycznej, neurologopedycznej; 
terapii integracji sensorycznej; 
fizjoterapii i rehabilitacji; 
socjoterapii; 
innych rodzajów terapii wspomagających rozwój dzieci

Forma organizacyjna Poradni: 
1. Poradnia jest niepubliczną poradnią psychologiczno-pedagogiczną.
2. Poradnia jest wyodrębnioną organizacyjnie jednostką Osoby Prowadzącej i działa w strukturze Polskiego Stowarzyszenia na 
rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Kielcach. 
3. Poradnia nie posiada zdolności prawnej oraz zdolności do czynności prawnych, nie jest osobą prawną oraz jednostką 
organizacyjną, o której mowa w art. 331 § 1 kodeksu cywilnego. 
4. Poradnia, ze względu na brak dostatecznego wyodrębnienia gospodarczego i prawnego ze struktur Osoby Prowadzącej, nie 
jest odrębnym od Osoby Prowadzącej podatnikiem podatku dochodowego od osób prawnych oraz płatnikiem składek na 
ubezpieczenia społeczne.

Korzystający z placówki:
Liczba dzieci przyjętych w Niepublicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej  Koło w Kielcach Os. Na Stoku 42a, w okresie 
od 1 stycznia 2025  do 31 grudnia 2025. Dzieci korzystały z zajęć wczesnego wspomagania rozwoju. 

MIESIĄC i LICZBA DZIECI
STYCZEŃ 134
LUTY 137
MARZEC 140
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2568

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

KWIECIEŃ 140
MAJ 140
CZERWIEC 140
LIPIEC 140
SIERPIEŃ 140
WRZESIEŃ 133
PAŹDZIERNIK 139
LISTOPAD 140
GRUDZIEŃ 138
Średnia liczba dzieci uczęszczających na zajęciach w roku 2025 wynosi 138 dzieci
3. Personel: 
Fizjoterapeuci:
 - mgr fizjoterapii  - 2 osoby – 1,15 etatu
Pedagodzy:
 - wykształcenie wyższe, ukończone kursy specjalistyczne-3 osoby – 0,80 etatu + 1 osoba zlecenie – 16 godzin w miesiącu 
Psycholodzy:
 - wykształcenie wyższe, ukończone kursy specjalistyczne - 2 osoby – 0,75 etat + 2 osoba zlecenie – 28 godzin w miesiącu. 
Logopedzi:
 - wykształcenie wyższe, ukończone kursy specjalistyczne – 2 osoby – 0,80 etatu + 2 osoby zlecenie – 32 godziny w miesiącu
Personel administracyjny i obsługowy:
 - dyrektor,
 - pracownik administracyjny – 1 osoba pełny etat oraz 1 osoba umowa zlecenie w soboty, 
 - sprzątaczka,
 - konserwator.
Ogólna sytuacja placówki: 
W okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. działania Poradni skupiały się na realizacji najważniejszego zadania statutowego tj. 
prowadzenia zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Obecnie na zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 
uczęszcza 137 dzieci. Za zajęcia rodzice nie płacą. Koszty utrzymania placówki pokrywane są z dotacji oświatowej.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków 
własnych różnorodnych usług, m.in. w formie 
placówek i zespołów kompleksowej, 
wielospecjalistycznej pomocy w szczególności w 
zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji, 
terapii, w tym socjoterapii, w formie świadczeń 
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i 
wychowania, m.in. w formie wychowania 
przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz 
będących realizacją obowiązku szkolnego i 
obowiązku nauki; edukacji obywatelskiej, 
europejskiej i ekologicznej oraz działalności 
rehabilitacyjno - rekreacyjnej, sezonowego 
wypoczynku. Prowadzenie na zlecenie oraz ze 
środków własnych różnorodnych usług, m.in. w 
formie placówek i zespołów kompleksowej, 
wielospecjalistycznej pomocy w szczególności w 
zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji, 
terapii, w tym socjoterapii, w formie świadczeń 
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i 
wychowania, m.in. w formie wychowania 
przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz 
będących realizacją obowiązku szkolnego i 
obowiązku nauki; edukacji obywatelskiej, 
europejskiej i ekologicznej oraz działalności 
rehabilitacyjno - rekreacyjnej, sezonowego 
wypoczynku, kulturalnej, sportowej i innej 
wynikającej z idei aktywnego życia przy pełnym 
włączeniu w życie grup rówieśniczych i lokalnej 
społeczności; organizowanie dowozu itp. z 
uwzględnieniem niezbędnej opieki we 
wszystkich formach.

85.51.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Inicjowanie i prowadzenie różnorodnych form 
pomocy rodzinom, a w szczególności: - grup 
samopomocowych, - grup wsparcia, - usług 
wspomagających rodzinę w wypełnianiu jej 
obowiązków wobec osoby niepełnosprawnej w 
domu i poza nim, również w sytuacjach 
kryzysowych, - placówek stałego i czasowego (w 
tym dziennego) pobytu, informacji, doradztwa, 
poradnictwa, terapii psychologicznej. Działania 
te PSONI Koło w Kielcach realizuje głownie 
poprzez prowadzenie placówek dziennego 
pobytu m.in. Mieszkanie Treningowe, czyli 
całodobowe miejsce okresowego pobytu dla 
osób niepełnosprawnych intelektualnie powyżej 
18 roku życia. Placówka jest alternatywną, 
przejściową formą mieszkalnictwa. Pozwala 
osobom niepełnosprawnym intelektualnie na 
praktyczne poznawanie elementów życia w 
integracji ze społeczeństwem, przy minimalnym 
wsparciu asystentów, dając szansę na rozwój 
praktycznej gotowości do życia w otwartym 
środowisku. PSONI Koło w Kielcach inicjuje 
również spotkania z rodzicami osób 
niepełnosprawnych intelektualnie, udzielając 
szereg porad i wskazówek w załatwianiu 
bieżących spraw związanych z 
niepełnoprawnością ich dziecka.

88.10.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalności odpłatna w Ośrodku Wczesnej 
Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na 
rzecz Osób z Niepełnosprawnością 
Intelektualną prowadzona jest w postaci : 
opłat za sporządzanie opinii o stanie 
rozwoju psychomotorycznym dziecka na 
pisemny wniosek rodzica / osoby 
uprawnionej do uzyskania wiedzy i 
dokumentacji medycznej dziecka. 
Sporządzanie opinii o stanie rozwoju 
psychomotorycznym wymaga konsultacji 
zespołu terapeutycznego : lekarza 
neurologa, fizjoterapeutę, psychologa, 
logopedę i pedagoga w związku z 
powyższym za dodatkowe czynności 
pobierana jest opłata. Ośrodek Wczesnej 
Interwencji PSONI jest placówką medyczną 
w związku z powyższym rodzic / opiekun 
prawny zgodnie z obowiązującymi 
ustawami ma prawo do dokumentacji 
medycznej poprzez sporządzenie: wyciągu, 
odpisu, kopii lub wydruku , natomiast 
podmiot udzielający świadczeń 
zdrowotnych może pobierać opłatę, w 
wysokości określonej w obowiązujących 
przepisach.

18.12.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Tworzenie warunków włączania dzieci, 
młodzieży i dorosłych, jako indywidualnych osób 
i jako grup w tok normalnego życia, korzystania 
przez nich z ogólnodostępnej infrastruktury 
społecznej i form życia społecznego z 
zapewnieniem im, w razie potrzeby, 
specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty. 
Dzieci młodzież niepełnosprawna intelektualnie 
zrzeszona przy PSONI Koło w Kielcach bierze 
udział w złożonych treningach przygotowujących 
ich do samodzielnego, niezależnego życia. 
Stowarzyszenie organizuje szkolenia i warsztaty 
z psychologiem oraz doradcą zawodowym dla 
osób niepełnosprawnych intelektualnie. PSONI 
Udziela wsparcia swoim niepełnosprawnym 
intelektualnie członkom, aby oni sami mogli 
występować w swoim imieniu, między innymi 
poprzez doradztwo, szkolenie, asystowanie i 
opiekę prawną a także występowanie w 
interesie indywidualnych osób z 
niepełnosprawnością intelektualną.

88.99.Z 0,00 zł
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44 809,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 11 831 848,76 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 14 152 694,95 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 14 144 515,15 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 879,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1 300,80 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 98 079,59 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

8 746 992,53 zł

3 084 856,23 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 2 177 956,90 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 32 599,63 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 39 582,71 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 14 099 881,74 zł 39 582,71 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

14 047 859,67 zł 39 582,71 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

11,01 zł

47 742,41 zł

4 268,65 zł 0,00 zł

1 Nagroda roczna dla pracowników Mieszkania treningowego 26 382,98 zł

2 Koszty własne (Wnagrodzenia specjalistów) niekwalifikowane w zadania realizowanych przez 
PSONI Koło w Kielcach

5 888,07 zł

3 Wkłady własne w zadania realizowane przez PSONI Koło w Kielcach 7 311,66 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 3 394,80 zł 3 394,80 zł

w 
tym:

25 041,00 zł

73 038,59 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 96 655,48 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 6 879,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

127 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

105,13 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

1 273 656,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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88 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

142 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 10 008 033,96 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

10 008 033,96 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 843,33 zł

15 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

9 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 6 osób

3 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

12 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

8 809 142,40 zł

8 288 201,08 zł

- nagrody

- premie

440 550,00 zł

62 925,00 zł

- inne świadczenia 17 466,32 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 198 891,56 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 10 008 033,96 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wspólnie na rzecz godności. 
Obchody dnia godności Osób 
z Niepełnosprawnością 
Intelektualną

Integracja osób z 
niepełnosprawnością

Zarząd Województwa 
Świętokrzyskiego

10 000,00 zł

2 Siła jest w nas - integracja i 
rozwój osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną

Integracja osób z 
niepełnosprawnością

Zarząd Województwa 
Świętokrzyskiego

60 000,00 zł

3 Razem w ruchu - pożegnanie 
lata

Integracja osób z 
niepełnosprawnością

Zarząd Województwa 
Świętokrzyskiego

10 000,00 zł

4 Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych – 
edycja 2025

Wsparcie funkcjonowania osób 
z niepełnosprawnością 
intelektualną.

Prezydent miasta Kielce 12 519,50 zł

5 Klub Terapeutyczno-
Integracyjny ośrodkiem 
wsparcia dziennego dla osób 
niepełnosprawnych 
intelektualnie

Ośrodek wsparcia dziennego 
dla osób niepełnosprawnych 
intelektualnie

Prezydent miasta Kielce 97 936,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 533,82 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Samodzielni w życiu częścią 
społeczności - wspieranie 
niezależnego 
funkcjonowania osób 
niepełnosprawnych 
intelektualnie poprzez 
rehabilitację społeczną w 
ramach mieszkalnictwa 
treningowego

Wspieranie niezależnego 
funkcjonowania osób 
niepełnosprawnych 
intelektualnie poprzez 
rehabilitację społeczną w 
ramach mieszkalnictwa 
treningowego.

PFRON 587 555,34 zł

2 Równe szanse - godne życie" 
- wyrównywanie szans 
poprzez rehabilitację i 
wspomaganie rozwoju 
psychofizycznego dzieci i 
młodzieży z 
niepełnosprawnością 
intelektualną

Wyrównywanie szans poprzez 
rehabilitację i wspomaganie 
rozwoju psychofizycznego 
dzieci i młodzieży z 
niepełnosprawnością 
intelektualną.

PFRON 1 038 696,51 zł

3 Asystent personalny osoby z 
niepełnosprawnością 
intelektualną

Wzrost aktywności zawodowej 
oraz społecznej dzięki poprawie 
samodzielności osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną poprzez ich udział 
w życiu codziennym przy 
wsparciu asystentów 
personalnych.

PFRON 144 260,44 zł

4 Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych – 
edycja 2025 finansowanego 
ze środków Funduszu 
Solidarnościowego.

Wsparcie funkcjonowania osób 
z niepełnosprawnością 
intelektualną.

Minister Rodziny i Polityki Społecznej 439 142,70 zł

5 Opieka Wytchnieniowa Wsparcie funkcjonowania osób 
z niepełnosprawnością 
intelektualną.

Minister Rodziny i Polityki Społecznej 78 824,83 zł

6 25 plus Utrzymanie dotychczasowych 
osiągnięć wychowanków OREW 
poprzez kontynuowanie 
indywidualnych zajęć z 
logopedą, rehabilitantem i 
psychologiem oraz grupowych 
zajęć prowadzących do 
usamodzielnienia się osób 
niepełnosprawnych 
intelektualnie na miarę ich 
możliwości.

PFRON 796 376,41 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Iwona Godek - Przewodnicząca PSONI 
Koło w Kielcach

Iwona Kozak - Sekretarz PSONI Koło w 
Kielcach

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowa Inspekcja Pracy 1

2 Kontrola Sanitarna SANEPID 2

3 Urząd Marszałkowski Kielce 1

2026-07-15
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