Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji KIELCACH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat M. KIELCE
kontaktowe
Gmina M. KIELCE Ulica CHECINSKA Nr domu 23 Nr lokalu
Miejscowos¢ KIELCE Kod pocztowy 25-020 Poczta KIELCE Nr telefonu 413614796
Nr faksu 4136614796 E-mail zk.kielce@psoni.org.pl Strona www www.kielce.psoni.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-02-20
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-10-31
publicznego
5. Numer REGON 29046067900000 6. Numer KRS 0000152025
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji lwona Godek Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marzanna Wisniewska Wiceprzewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Joanna Bloriska Wiceprzewodniczaca TAK
Iwona Kozak Sekretarz TAK
Wanda Dryja Skarbnik TAK
Dorota Nawrot Cztonek TAK
Anna Majewska- Cztonek TAK
Ernestowicz
Marzanna Skowron Cztonek TAK
Ryszard Stepien Cztonek TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Izabela Chrzaszcz Przewodniczaca TAK
Irena Ptak Sekretarz TAK
Czestawa Smelcerz Cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIALANIE NA RZECZ WYROWNYWANIA
SZANS OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA, TWORZENIA
WARUNKOW PRZESTRZEGANIA WOBEC NICH PRAW CZLOWIEKA,
PROWADZENIA ICH KU AKTYWNEMU UCZESTNICTWU W ZYCIU
SPOLECZNYM, DZIALANIE NA RZECZ OCHRONY ICH ZDROWIA ORAZ
WSPIERANIA ICH RODZIN.

TWORZENIE WARUNKOW WtACZANIA DZIECI, MLODZIEZY | DOROSLYCH,
JAKO INDYWIDUALNYCH OSOB | JAKO GRUP, W TOK NORMALNEGO
ZYCIA, KORZYSTANIA PRZEZ NICH Z OGOLNODOSTEPNE)
INFRASTRUKTURY SPOLECZNEJ | FORM ZYCIA SPOLECZNEGO, Z
ZAPEWNIENIEM IM, W RAZIE POTRZEBY, ODPOWIEDNIEGO WSPARCIA,
ZWEASZCZA W POSTACI SPECJALISTYCZNEJ POMOCY, DORADZTWA |
ASYSTY.

PROWADZENIE ROZNORODNYCH UStUG, M. IN. W FORMIE PLACOWEK |
ZESPOLOW KOMPLEKSOWEJ, WIELOSPECJALISTYCZNEJ POMOCY, W
SZCZEGOLNOSCI W ZAKRESIE WCZESNEJ INTERWENCJI, REHABILITACI,
DZIAtALNOSCI LECZNICZEJ, TERAPII, EDUKACII, REWALIDACI |
WYCHOWANIA, M. IN. W RAMACH WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO,
WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU, REALIZACJI OBOWIAZKU
SZKOLNEGO | OBOWIAZKU NAUKI, A TAKZE EDUKAC)I OBYWATELSKIEJ,
WYPOCZYNKU ORAZ DZIALALNOSCI REHABILITACYJNO-REKREACYJNEJ,
KULTURALNEJ, SPORTOWEJ | INNEJ WYNIKAJACEJ Z IDEI AKTYWNEGO
ZYCIA PRZY PELNYM WEACZENIU W ZYCIE GRUP ROWIESNICZYCH |
LOKALNEJ SPOLECZNOSCI; ORGANIZOWANIE DOWOZU ITP., Z
UWZGLEDNIENIEM NIEZBEDNEJ OPIEKI WE WSZYSTKICH FORMACH.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowanie prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie
leczenia w tym rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego, pracy,
mieszkalnictwa chronionego, opieki, udziatu w kulturze i rekreacji w
integracji z otwartym srodowiskiem, a takze wspierania w samodzielnym,
niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony i pomocy
prawnej.

2. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowanie prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opiekunéw oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

3. Udzielenie wsparcia swoim niepetnosprawnym intelektualnie cztonkom,
aby oni sami mogli wystepowa¢ w swoim imieniu, miedzy innymi poprzez
doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke prawng a takze wystepowanie
w interesie indywidualnych osdéb z niepetnosprawnoscig intelektualna.

4. Tworzenie warunkow wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych osob i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwitaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i
asysty.

5. Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkdéw witasnych réznorodnych
ustug, m.in. w formie placéwek zespotéw kompleksowej,
wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie wczesnej
interwencji, rehabilitacji, terapii, w tym socjoterapii, w formie swiadczen
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i wychowania, m.in. w formie
wychowania przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz bedacych
realizacjg obowigzku nauki; edukacji obywatelskiej, europejskiej i
ekologicznej oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sezonowego
wypoczynku, kulturalnej, sportowej i innej wynikajgcej z idei aktywnego
zycia przy petnym wtgczeniu w zycie grup rowiesniczych i lokalnej
spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem niezbednej
opieki we wszystkich formach.

6. Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na
otwartym tynku pracy a takze edukacji ustawiczne;j.

7. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w
szczegolnosci:

-grup samopomocowych,

-grup wsparcia,

-ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby niepetnosprawnej w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych,

-placéwek statego i czasowego (w tym dziennego) pobytu,

-informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy
ofiarom przemocy i wypadkow (w tym komunikacyjnych) itp.

8. Wspdtprace z organami wiadzy rzgdowej, samorzgdowej, organizacjami
pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi,
a takze placéwkami i osobami fizycznymi dla realizacji celéw statutowych
wymienionych w rozdz. Il artykut 4.

9. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia
zawodowego w stosunku do osdb i grup, ktérych wiedza, pracai
zaangazowanie moga by¢ przydatne do realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci cztonkow i pracownikow
Stowarzyszenia, nauczycieli, pracownikéw socjalnych, prawnikow,
terapeutéw oraz wolontariuszy.

10. Gromadzenie funduszy na dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

11. Inng dziatalnos$¢ korzystng dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatania organizacji z podziatem na placowki:

W okresie 01.01.2025-31.03.2025 realizowany byt projekt ,,Samodzielni w zyciu czescig spotecznosci — wspieranie niezaleznego
funkcjonowania os6b niepetnosprawnych intelektualnie poprzez rehabilitacje spoteczng w ramach mieszkalnictwa
treningowego” Konkurs nr 1/2021 pn. ,,Siegamy po sukces”. wspétfinansowany ze srodkéw PFRON UMOWA nr
ZZ70/000121/13/D z dnia 31.05.2022 r.z aneksami.

0Od 01.04.2025 realizowany jest projekt. ,Samodzielni w zyciu czescig spotecznosci - wspieranie niezaleznego funkcjonowania
0s6b niepetnosprawnych intelektualnie poprzez rehabilitacje spoteczng w ramach mieszkalnictwa treningowego (zadanie
zlecone przez PFRON — konkurs , Wspieramy aktywnos$¢” 1/2024”). UMOWA nr UM/PW9/2025/3/0_SWIETOKRZYSKI/12181
Projekt bedzie realizowany w okresie 01.04.2025-31.03.2028 r. Catkowity koszt realizacji projektu - 2 441 970,00 zt. Kwota
dofinansowania to 2 296 710,00 zt, podzielona jest na trzy okresy finansowania. Pierwszy z nich wypada od 01.04.2025 do
31.03.2026 i opiewa na kwote 702 440,00 zt.

W okresie 01-14.04.2025 roku prowadzone byty dziatania rekrutacyjne poprzez zamieszczenie na stronie internetowej PSONI
Koto w Kielcach informacji o projekcie. Do udziatu w projekcie zgtosito sie 43 osoby poprzez wypetnienie i dostarczenie
ponizszych dokumentéw do PSONI Koto w Kielcach:

- ,Kwestionariusz osobowy”

- ,Deklaracja uczestnictwa w projekcie”

- ,Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z RODO”

- ,Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie wizerunku”

- w przypadku oséb ubezwtasnowolnionych dokument potwierdzajgcy

W procesie rekrutacji byty brane pod uwage indywidualne potrzeby kazdej zgtaszajacej sie osoby. Proces rekrutacji nie
dyskryminowat ze wzgledu na pte¢, wyksztatcenie, wiare, status spoteczny. Wymogiem koniecznym kazdej zgtaszajgce;j sie
osoby byto spetnienie kryteriéw obligatoryjnych:

1. posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym lub znacznym

z uwagi kod niepetnosprawnosci: 01-U,02-P, 06-E,10-N,12-C

2. ukonczony 16 rok zycia

3. miejsce zamieszkania na terenie wojewddztwa swietokrzyskiego

Kazda osoba, ktdra spetnita kryteria obligatoryjne uczestniczyta w diagnozie, ktdra byta przeprowadzona przez treneréw
mieszkalnictwa. Diagnoza bazowata na nastepujgcym dokumencie:

- ,Ocena stopnia niesamodzielnosci osoby niepetnosprawnej intelektualnie”

Po zakoniczonej diagnozie trenerzy mieszkalnictwa razem z kierownikiem Mieszkania Treningowego sporzadzili , Liste oséb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie”. Dla kazdej osoby zostat sporzgdzony ,Indywidualny Plan Dziatania”. Sposréd oséb,
ktére braty udziat w rekrutacji zostato zakwalifikowanych 40 osdb, pozostate osoby zostaty wpisane na liste rezerwowg. W
trakcie realizacji turnusow trzy osoby zrezygnowaty z udziatu, pierwsza osoba ze wzgledu na zty stan zdrowia, druga osoba ze
wzgledu na rozpoczetg prace zawodow3 i trzecia osoba przed rozpoczeciem udziatu w turnusach , w drugim dzien po rekrutacji
na ich miejsce zostaty przyjete osoby z listy rezerwowej, ktére dalej realizujg zaplanowang liczbe turnuséw treningowych. W
okresie 14.04.2025. r. - 31.12.2025 r. prowadzone byty turnusy treningowe. W tym okresie zrealizowanych zostato 22
dwutygodniowe turnusy treningowe i 1 turnus jednotygodniowy. Kazdorazowo w turnusie brato udziat 5 beneficjentéw. Dwa
turnusy byty 8-dniowe — ze wzgledu na swieta, ktore wypadaty 30.05.2024 i 15.08.2024. Trzy turnusy byty 9-dniowe — ze
wzgledu na $wieta, ktére wypadaty 01.11.2024, 11.11.2024, 06.01.2025. Turnus tygodniowy — 22-26.04.2024 Wsparcie zostato
udzielone wszystkim osobom , ktére zostaty przyjete do projektu w zakresie réznej ilosci turnusédw. Rdznica ta wynikata przede
wszystkim z réznej dyspozycyjnosci beneficjentéw przede wszystkim ze wzgledu na chorobe czy wydarzenia losowe. Podczas
turnusu kazdy z beneficjentow projektu miat uzupetniane nastepujace dokumenty:

- Ocena umiejetnosci spotecznych ONI- dokument bazujgcy na IPD

- Turnus treningowy — zestawienie i opis zrealizowanych treningdw w ramach turnusu.

Osrodek Rehabilitacji Dziennej Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej

Projekt: , Rowne szanse — godne zycie” — wyréwnywanie szans poprzez rehabilitacje i wspomaganie rozwoju psychofizycznego
dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng, wspotfinansowany z Srodkéw PFRON

0Od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r. w projekcie uczestniczyto 24 beneficjentdw, w tym 14 (9 mezczyzn, 5 kobiet) oséb
posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) i 10 (4 mezczyzn, 6 kobiet) oséb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci.

W ramach projektu w w/w okresie realizowane byty nastepujgce zajecia:

- zajecia pedagogiczne

- zajecia logopedyczne

- zajecia psychologiczne

- zajecia rehabilitacyjne

- zajecia z hipoterapii
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W okresie od 01 kwietnia 2025 do 31 grudnia 2025 odbytfa sie nastepujaca liczba zajeé:
1. Pedagogicznych — 611 godzin

2. Rehabilitacyjnych — 500 godzin

3. Logopedycznych — 566 godzin

4. Psychologicznych - 594 godzin

5. Hipoterapia — 189 godzin

Niepubliczna Szkota Przysposabiajgca do Pracy Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
Koto w Kielcach

Placéwka umozliwia uczniom realizacje obowigzku nauki. Do szkoty uczeszczajg uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym i znacznym ze

sprzezong niepetnosprawnoscia. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w 3 oddziatach klasowych. Na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego dla kazdego ucznia zostat przygotowany i jest realizowany Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny. Uczniowie uczeszczajg na indywidualne zajecia logopedyczne, psychologiczne, rehabilitacje ruchowag. W 2025
roku dla kazdego z ucznidw powotany zostat Zespét Terapeutyczny, w ktorego sktadzie znale?li sie: pedagog, logopeda,
psycholog, rehabilitant (fizjoterapeuta). Dla kazdego ucznia wyznaczono termin spotkania, w ktérych czynny udziat brali rodzice
ucznia. Celem spotkan byta wymiana spostrzezen pomiedzy specjalistami prowadzacymi terapie, okreslenie wspdlnych celéw,
ewaluacja postepowania terapeutycznego jak rdwniez aktywizacja rodzicéw poprzez udzielanie wskazowek terapeutycznych do
realizacji w warunkach domowych.

Organizacja Niepublicznej Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy PSONI Koto w Kielcach

W roku 2025 (od 1 stycznia do 31 grudnia 2025) do Szkoty uczeszczato 12 ucznidw (6 ucznidw do Il klasy, 6 uczniow do Ill klasy).
Uczniowie w 2025 roku z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu (stan od 01.01.2025 do 31.12.2025)

Umiarkowanym - 5

Znacznym -7

RAZEM 12 uczniow

Zatrudnienie, stan na 31 grudnia 2025 roku

Dyrektor - 0,25 etatu

nauczyciel wychowawca - 3 etaty - 3 nauczycieli

pomoc wychowawcy - 3 etaty - 3 pracownikéw

nauczyciel w-f - 0,38 etatu - 1 nauczyciel

nauczyciel religii - 0,10 etatu - 1 nauczyciel

nauczyciel - zajecia rozwijajgce kreatywnosc - 0,18 etatu - 1 nauczyciel

nauczyciel psycholog - 0,56 etatu - 3 nauczycieli ( w tym 1 przebywajacy na urlopie macierzynski)

nauczyciel logopeda - 0,68 etatu - 4 nauczycieli (w tym 1 przebywajacy na urlopie macierzynski)

nauczyciel fizjoterapeuta - 0,85 etatu - 3 nauczycieli

specjalista ds. administracyjno-oswiatowych - 0,25 etatu - 1 pracownik

kucharka/prowadzenie kuchni - 0,15 etatu - 1 pracownik

Pielegniarka - 0,15 etatu - 1 pracownik

kierowca - 0,50 etatu - 1 pracownik

W 2025 roku nauczyciele zatrudnieni w szkole realizowali awans zawodowy na ,starych zasadach” i ,,nowych zasadach”.
Otrzymali oni wsparcie dyrekcji w realizacji zadan zawartych w planie rozwoju zawodowego oraz wspierani byli nauczyciele
przygotowujgcy sie do zawodu nauczyciela wedtug nowych przepiséw zawartych w odpowiednich ustawach i rozporzadzeniach.
W roku 2025 odbyty sie nastepujgce imprezy, uroczystosci, konkursy i inne dziatania zaplanowane do realizacji.

1. Dzien Babci i Dziadka

2. Bal Karnawatowy

3. Udziat w kampanii spotecznej sieci sklepéw LIDL pod hastem ,Szkoty Petne Talentéw”, nagrody rzeczowe

4. Malowana Niedziela w Galerii Echo

5. Wiosenny kacik w szkole w ramach zaje¢ ogrodniczych

6. Zakup, zamontowanie i zagospodarowanie szklarni szkolnej

7. Udziat w Obchodach Dnia Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig Intelektualng

8. Wizyta w gospodarstwie ogrodniczym

9. Udziat w XVII Spotkaniu Integracyjnym Dzieci i Mtodziezy o Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych z woj. Swietokrzyskiego
10. Piknik rodzinny (wystepy artystyczne, gry i zabawy), w ramach zaje¢ uczniowie przygotowali satatke

11. Udziat w Wojewddzkim Turnieju Bocci w Kielcach

12. Akademia z okazji zakoriczenia roku szkolnego

13. Wyjscie do ,,Dyniowej planety”

14. Udziat w IV Ogdlnopolskim Festiwalu Piosenki Podwdrkowej w Czestochowie i zajecie || miejsca w konkursie
15. Udziat w akcji ,Szkota do Hymnu”

16. Zabawa andrzejkowa

17. Mikotajki

18. Jasetka
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Ponadto wychowawcy w ramach socjalizacji organizujg wyjscia z uczniami do restauracji, uroczystosci zwigzane z urodzinami
ucznidw i inne.

W 2025 roku funkcjonowaty trzy sale lekcyjne. Jedna z nich wyposazona jest w podstawowe elementy gospodarstwa
domowego (aneks kuchenny z wyposazeniem, elektryczna ptyta grzewcza, piekarnik elektryczny, wyciskarka do soku, grill
elektryczny, robot kuchenny, blender, itp.), druga z sal zawiera podstawowe elementy wyposazenie biura (laptop z
przeznaczeniem dla uczniow, kserokopiarka, drukarka, niszczarka, laminarka, itp.) natomiast trzecia przeznaczona jest na
zajecia ogrodnicze (mini szklarnia, kwiaty, sadzonki warzyw, ziota). W 2025 zakupiono doposazenie sali, w ktérej odbywajg sie
zajecia gospodarstwa domowego, tj. kuchenki mikrofalowej, pralki, elektryczny piekarnik do pizzy. Zagospodarowano czesci
terenu na zewnatrz budynku z przeznaczeniem na szkolny ogréd warzywny i kwiatowy.

Sprawozdanie z dziatalnosci KTl za okres 2025-01-01 do 2025-12-31

W ramach realizacji zadania publicznego: Prowadzenie na terenie Miasta Kielce osrodka wsparcia — klubu samopomocy dla
0s6b niepetnosprawnych

W okresie 2025-01-01 do 2025-12-31 w zajeciach w klubie uczestniczyto 40 oséb (w tym 14 kobiet i 26 mezczyzn).

WSrdd nich 36 to osoby petnoletnie i 4 niepetnoletnie.

WSszyscy majg aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci: 28 oséb posiada znaczny stopien niepetnosprawnosci,

7 stopien umiarkowany, jedna osoba ma orzeczong Pierwszg grupe inwalidzka, 4 osoby z uwagi na wiek nie majg ustalonego
stopnia niepetnosprawnosci.

Zajecia odbywaty sie od poniedziatku do pigtku, w godzinach 15 — 19 w siedzibie PSONI przy ul Checinskiej 23 w Kielcach.
W w/w czasie zrealizowano nastepujacy liczbe godzin:

Gr. Terapia muzyczno-ruchowa 624 tgcznie z przystugujgcym urlopem

Gr. Terapia plastyczno-techniczna 116

IZA grupowe 156,5

Rewalidacja grupowa 95

A-Z grupowa 220,5

Gr. Terapia Profilaktyka uzaleznien 116

Muzykoterapia grupowa 98

Fizjoterapia indywidualna 110

Logopedia indywidualna 166

Psycholog indywidualna 89

Gr. zajecia teatralne wolontariat 144

Gr. Zajecia Bajkoterapia wolontariat 96

tacznie w ramach realizacji zadania od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku, zrealizowano zaplanowang ilo$¢ godzin terapii
grupowej i indywidualnej zgodnie ze zidentyfikowanymi potrzebami beneficjentéw, czyli 1167. Na zakup materiatéw i pomocy
do zaje¢ wydatkowano w 2025 roku zgodnie z zaplanowang sumg 1200 zt. Osiggnieto planowany poziom rezultatéw z zakresu
wszystkich form terapii.

W poszczegdlnych realizowanych w KTl zajeciach, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb beneficjentdw uczestniczyta
nastepujaca liczba osdb:

Gr. Terapia muzyczno-ruchowa - 38

Gr. Terapia plastyczno-techniczna - 31

IZA grupowe - 36

Rewalidacja grupowa - 24

A-Z grupowa - 32

Gr. Terapia Profilaktyka uzaleznien - 18

Muzykoterapia grupowa - 20

Fizjoterapia indywidualna - 23

Logopedia indywidualna - 20

Psycholog indywidualna - 22

Gr. zajecia teatralne wolontariat - 10

Gr. Zajecia Bajkoterapia wolontariat - 15

W ciggu 2025 roku, oprécz planowanych zajec¢ organizowane byty rézne atrakcyjne formy spedzania czasu
dla klubowiczéw, zaréwno w osrodku jak réwniez na zewnatrz. Miedzy innymi:

- 30 stycznia - bal karnawatowy w KTI

- 13 lutego — wyjscie do kina Moskwa na film pt. ,Flow”.

- 27 marca — wiosenne prace na klubowej dziatce

- 3 kwietnia — wyjscie do kina Moskwa na film pt. &quot;Pies na medal&quot;.

- 8 kwietnia — wyjscie do Planetarium na Wydziale Fizyki UJK w Kielcach.

- 29 maj - uczestniczylismy w obchodach Miedzynarodowego Dnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng
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- 24 czerwiec - impreza integracyjna potgczona z grillowaniem i zabawami sportowo-rekreacyjnymi,

zorganizowana na Stadionie w kompleksie lesnym w Kielcach.

- 23 wrzesien - wyjscie do kina &quot;Moskwa&quot; na film pt. &quot;O psie, ktory jezdzit kolejg 2&quot;.

- 25 wrzesien - wyjécie na otwarcie wystawy Zwiazku Literatéw Polskich oddziat w Kielcach &quot;W Swiecie stowa -

portrety Literatéw&quot;

- 9 pazdziernik - wyjscie integracyjne na kregle potgczone z poczestunkiem do galerii Echo w Kielcach.

- 4 grudzien — Mikotaj w KTI

- 9 grudzien — wyjscie do kina Moskwa na film pt. &quot;Piernikowe serce&quot;.

- 18 grudzien — Wigilia w KTI.

Na wyzej wymienione wyjScia integracyjne (na Stadion i na kregle w galerii Echo) wydano zgodnie z zaplanowanym budzetem
1600 zt (800 zt na kazde z wyjs¢). W imprezie integracyjnej na Stadionie wzieto udziat 28 Klubowiczéw, a w wyjsciu na kregle 15
0s6b. W 2025 roku, swietowalismy urodziny klubowiczdéw, staraliémy sie promowac¢ aktywny styl zycia wychodzgc jak
najczesciej na spacery po okolicy, organizowalismy gry i zabawy sportowe. Na biezgco dokumentowana bytfa dziatalno$¢ KT,
poprzez umieszczanie zdje¢, filmow i aktualnych informacji, na Facebook’u, oraz na stronie internetowej PSONI.

Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Wczesnej Interwencji PSONI Koto w Kielcach Os. Na Stoku 42a za rok 2025 r.

1. Czas pracy:

Osrodek Wczesnej Interwencji PSONI w Kielcach swiadczy ustugi codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do
19.00.

2. Korzystajgcy z placéwki:

Od dnia 1.01.2025r., do 31.12.2025r., ze Swiadczen w Osrodku Wczesnej Interwencji skorzystato 2250 pacjentow w wieku od 0
do 10 roku zycia w tym 407 dzieci pierwszorazowych.

Liczba dzieci przyjetych w Osrodku Wczesnej Interwencji PSONI Koto w Kielcach Os. Na Stoku 42a od 1 stycznia do 31 grudnia
2025 roku.

Wiek 0-4, 693 dziewczynki, 874 chtopcow, razem 1567

Wiek 5-9, 292 dziewczynki, 391 chtopcéw, razem 683

RAZEM 985 dziewczynki, 1265 chtopcéw, razem 2250

Liczba udzielonych ustug terapeutycznych w Osrodku Wczesnej Interwencji PSONI Koto w Kielcach Os. Na Stoku 42aod 1
stycznia do 31 grudnia 2025 roku w poszczegdlnych miesigcach.
STYCZEN 402

LUTY 426

MARZEC 419

KWIECIEN 437

MAJ 459

CZERWIEC 458

LIPIEC 488

SIERPIEN 401

WRZESIEN 449

PAZDZIERNIK 462

LISTOPAD 428

GRUDZIEN 430

RAZEM 5259

Wspotpraca
W roku 2025 r OWI PSONI - wspotpracuje z Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach, jako placdwka dydaktyczna dla
studentow fizjoterapii

Zakupy - Wymiana serwera do obstugi systemu informatycznego mMedica

Kadra 2025 - wymiar tygodniowy

Lekarze (2 osoby) - 19h - umowa z dziatalnoscig gospodarczg

Fizjoterapeuci - 7 0séb - tacznie 4,7 etatu

Psycholog - 4 osoby (1 osoba - 0,25 etatu; 3 osoby - 25,6h - umowa zlecenie)

Logopeda - 5 0s6b (2 osoby - 2 etaty; 3 osoby - 55,2h - umowa zlecenie, umowa z dziatalnoscig gospodarczg)
Pedagog - 3 0séb (1 osoba - 0,25 etatu; 2 osoby - 38 - umowa zlecenie, umowa z dziatalno$cig gospodarcza)
Kadra nie merytoryczna w przeliczeniu na etat

- kierownik - 0,35 etatu

- rejestratorka - 1,5 etatu

- sprzataczka - 1 etat

- konserwator - 0,25 etatu
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Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Kielcach jest niepubliczng, specjalistyczng, wielofunkcyjng placowka
wpisang do ewidencji szkot i placowek niepublicznych Decyzjg nr 73 z dnia 20 lipca 2009r. wydang przez Prezydenta Miasta
Kielce. W Os$rodku dzieci i mfodziez realizujg obowigzek szkolny i obowigzek nauki wspierany dziataniami rehabilitacyjnymi,
opiekunczymi oraz transportem wychowankodw.

Celem dziatan podejmowanych w 2025 roku byto zapewnienie dzieciom i mtodziezy jak najlepszych warunkow sprzyjajgcych ich
rozwojowi. Dotyczyto to w szczegdlnosci poprawy sprawnosci psychoruchowej lub zapobieganiu jej pogorszeniu. Dziatania
OREW ukierunkowane byty na kompleksowe i wielodyscyplinarne wsparcie z zakresu edukacji, terapii, rehabilitacji, psychologii,
logopedii. Opieka i nauczaniem w OREW objeci byli wychowankowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim
oraz z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami (ruch,
stuch, autyzm). Dzieci i mtodziez korzystajacy w OREW z ksztatcenia specjalnego oraz z zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
podzieleni byli na grupy wychowawcze. Do kazdej grupy wychowaweczej zatrudniony byt wychowawca grupy (nauczyciel) i
pomoc wychowawcy. Wszystkie zajecia prowadzone byty w oparciu o Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne lub
Indywidualne Programy Zaje¢ Rewalidacyjno-Wychowawczych opracowane przez Zesp6t Terapeutyczny dla kazdego z
wychowankow i zaakceptowane przez rodzicow. W razie potrzeby weryfikowano i aneksowano IPET (IPRW), dostosowujac je
do potrzeb i mozliwosci wychowankdéw. Zadania OREW realizowane byty w nastepujgcych formach organizacyjnych:
wychowanie przedszkolne, roczne przygotowanie przedszkolne, szkota podstawowa, zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.
Wobec ucznidéw stosowana byta opisowa ocena postepdw. Kazdg grupe obowigzywat rozktad dnia dostosowany do potrzeb i
mozliwosci dzieci. Podczas pobytu w Osrodku wychowankowie objeci byli dodatkowo indywidualnymi zajeciami z
rehabilitantem, logopedg, psychologiem oraz hipoterapig i dogoterapia.

Gtowne kierunki pracy:

- oparcie procesu dydaktyczno- wychowawczego o Indywidualne Programy Edukacyjno — Terapeutyczne (IPET) badz
Indywidualne Programy Rewalidacyjno — Wychowawcze (IPRW) opracowane dla kazdego wychowanka przez Zespot
Terapeutyczny (wychowawca, logopeda, psycholog, fizjoterapeuta) w porozumieniu z rodzicami.

- uspotecznianie wychowankdw poprzez stworzenie odpowiednich warunkdw organizacyjnych,

- rozwijanie warsztatu dydaktyczno-wychowawczego nauczycieli oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

- wspieranie ucznidw w poszerzaniu wiedzy i nabywaniu umiejetnosci zyciowych, wzmacnianie ich mocnych stron.

Realizowane projekty:

1. ,,Rehabilitacja 25 plus” projekt PFRON, w ramach projektu 21 osobowa grupa miata mozliwos¢ kontynuacji rehabilitacji,
terapii i rewalidacji po ukoriczeniu edukacji w OREW.

2. ,,Réwne szanse — godne zycie, wyrownywanie szans poprzez rehabilitacje i wspomaganie rozwoju psychofizycznego dzieci i
miodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng” — 40 uczestnikdw (dofinansowanie z PFRON).

W roku 2025 do Osrodka uczeszczato tacznie 62 wychowankéw (stan na 01.01.2026) z niepetnosprawnoscia intelektualng w
tym 35 osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami oraz 27 osdéb z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim.

Osrodek czynny byt od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.30-16.00 przez caty rok z przerwg wakacyjng w okresie od 21 lipca
2025 do 18 sierpnia 2025 roku.

Podczas pobytu wychowanka w Osrodku prowadzone byty rézne formy zajeé opracowane indywidualnie, dostosowane do
mozliwosci i potrzeb wychowankdw. W 2025 roku w ramach realizacji celéw uwzglednionych w Indywidualnych Programach
Edukacyjno-Terapeutycznych (IPET) oraz Indywidualnych Programach Rewalidacyjno-Wychowawczych (IPRW) w ramach zaje¢
z fizjoterapeutg zastosowano nastepujgce metody: NDT-Bobath, PNF, elementy kinezyterapii (¢wiczenia bierne, ¢wiczenia
czynno-bierne i wspomagane, ¢wiczenia czynne ksztattujgce poszczegdlne sprawnosci, postawe ciata, rozluzniajgce, czynnosci
7ycia codziennego, ¢wiczenia oddechowe, pionizacja i nauka poruszania sie). Prowadzono réwniez zabiegi z zakresu
fizykoterapii - $wiattolecznictwo: leczenie z uzyciem swiatta spolaryzowanego, promienie podczerwone, hydroterapia — masaz
wirowy oraz masazu koniczyn dolnych i gérnych. Wychowankowie OREW korzystali z zaje¢ terapeutycznych przeprowadzonych
réznymi metodami m.in. polisensoryczna wg por roku Poranny Krag, aktywnosci Knilldw, ruchu rozwijajacego W. Sherborne,
muzyczno-rytmicznych, plastycznych. Logopedzi pracowali nad korektg wad wymowy, usprawnianiem mowy czynnej i
komunikacji alternatywnej, ksztattowaniem funkcji poznawczych. Wsrdéd metod uzupetniajgcych znalazta sie rowniez
dogoterapia, hipoterapia.

W 2025 roku dla kazdego z wychowankdéw powotany zostat Zesp6t Terapeutyczny, w ktérego sktadzie znaleZli sie: pedagog,
logopeda, psycholog, rehabilitant (fizjoterapeuta). Dla kazdego wychowanka wyznaczono dwa terminy spotkan, w ktérych
czynny udziat brali rodzice wychowanka i Dyrekcja OREW. Celem spotkan byta wymiana spostrzezen pomiedzy specjalistami
prowadzacymi terapie, okredlenie wspdlnych celéw, ewaluacja postepowania terapeutycznego jak rowniez aktywizacja
rodzicéw poprzez udzielanie wskazéwek terapeutycznych do realizacji w warunkach domowych.

W OREW prowadzone s3 zajecia przy pomocy nowoczesnych, specjalistycznych urzgdzen wspomagajacych efekty pracy
dydaktycznej i terapeutycznej:

1. PRAGMA - urzadzenie do mechanoterapii przy pomocy, ktérego mozna ksztattowac i wptywaé na uktad miesniowy.
Wszystkie miesnie mogg by¢ indywidualnie i grupowo rozwijane w dowolny sposéb, od torowania napiecia do zwiekszania sity,
wytrzymatosci oraz zwiekszania masy miesniowe;j.

2. FUNTRONIC, czyli Magiczny Dywan — pomoc dydaktyczna dedykowana do ¢wiczen, gier i zabaw ruchomych. Urzagdzenie
projekcyjne, spetniajgce jednoczesnie funkcje stotu i podtogi interaktywnej. Nauka poprzez zabawe.
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3. C-eye - program komputerowy stworzony aby umozliwi¢ komunikacje

z wychowankami, z ktérymi niemozliwe jest porozumiewanie sie w sposéb werbalny. Nowoczesny system $ledzacy ruch gatek
ocznych, co umozliwia komunikacje jak i rehabilitacji

4. Zestaw EEG Biofeedback - pozwala na doskonalenie funkcji poznawczych mdézgu i poprawe jego pracy, a tym samym lepsze
funkcjonowanie catego organizmu.

5. Wiréwka konczyn gérnych i dolnych.

6. Stoty pionizacyjne.

7. Tablice interaktywne.

8. Sala doswiadczania $wiata.

W roku 2025 odbyty sie imprezy, uroczystosci, konkursy i inne dziatania zaplanowane do realizacji zgodnie z zatwierdzonym
kalendarzem roku szkolnego. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Kielcach aktywnie i systematyczne
wspotpracowat z placdwkami i instytucjami z blizszego i dalszego otoczenia. Wspotpracuje z wtadzami lokalnymi réznych
szczebli w sferze polityki spotecznej, edukacji i ochrony zdrowia (szkoty publiczne, Urzad Miasta, Urzad Marszatkowski, PFRON,
miejskie instytucje kultury, itp.).

Sprawozdanie z dziatalnosci

Niepublicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
PSONI Koto w Kielcach Os. Na Stoku 42a

za rok 2025

Informacje ogdlne o placéwece:

Nazwa: Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna ,,Wczesna Interwencja” PSONI Koto w Kielcach

Adres i siedziba: OS$ Na Stoku 42a, 25-437 Kielce

REGON: 368583060

Dyrektor Poradni: mgr. Kamil Zawierucha

Czas pracy: Niepubliczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, PSONI w Kielcach swiadczy ustugi codziennie od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 19.00 oraz w soboty od 8.00 do 15.30.

Gtéwne cele Poradni:

Poradnia realizuje swoje cele i zadania w szczegdlnosci w formie:
badan diagnostycznych;

porad, konsultacji, instruktazu;

warsztatéw i szkolen;

indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy prowadzonych w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci, m.in.:

terapii psychologicznej;

terapii pedagogicznej;

terapii logopedycznej, neurologopedycznej;

terapii integracji sensorycznej;

fizjoterapii i rehabilitacji;

socjoterapii;

innych rodzajéw terapii wspomagajgcych rozwdj dzieci

Forma organizacyjna Poradni:

1. Poradnia jest niepubliczng poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

2. Poradnia jest wyodrebniong organizacyjnie jednostkg Osoby Prowadzacej i dziata w strukturze Polskiego Stowarzyszenia na
rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Kielcach.

3. Poradnia nie posiada zdolnosci prawnej oraz zdolnosci do czynnosci prawnych, nie jest osobg prawng oraz jednostkg
organizacyjng, o ktérej mowa w art. 331 § 1 kodeksu cywilnego.

4. Poradnia, ze wzgledu na brak dostatecznego wyodrebnienia gospodarczego i prawnego ze struktur Osoby Prowadzacej, nie
jest odrebnym od Osoby Prowadzgcej podatnikiem podatku dochodowego od osdb prawnych oraz ptatnikiem sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

Korzystajacy z placowki:
Liczba dzieci przyjetych w Niepublicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Koto w Kielcach Os. Na Stoku 42a, w okresie
od 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025. Dzieci korzystaty z zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju.

MIESIAC i LICZBA DZIECI
STYCZEN 134

LUTY 137

MARZEC 140
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KWIECIEN 140

MAJ 140

CZERWIEC 140

LIPIEC 140

SIERPIEN 140

WRZESIEN 133

PAZDZIERNIK 139

LISTOPAD 140

GRUDZIEN 138

Srednia liczba dzieci uczeszczajacych na zajeciach w roku 2025 wynosi 138 dzieci
3. Personel:

Fizjoterapeuci:

- mgr fizjoterapii - 2 osoby — 1,15 etatu

Pedagodzy:

- wyksztatcenie wyzsze, ukoriczone kursy specjalistyczne-3 osoby — 0,80 etatu + 1 osoba zlecenie — 16 godzin w miesigcu
Psycholodzy:

- wyksztatcenie wyzsze, ukoriczone kursy specjalistyczne - 2 osoby — 0,75 etat + 2 osoba zlecenie — 28 godzin w miesigcu.
Logopedzi:

- wyksztatcenie wyzsze, ukoriczone kursy specjalistyczne — 2 osoby — 0,80 etatu + 2 osoby zlecenie — 32 godziny w miesigcu
Personel administracyjny i obstugowy:

- dyrektor,

- pracownik administracyjny — 1 osoba petny etat oraz 1 osoba umowa zlecenie w soboty,

- sprzataczka,

- konserwator.

Ogdlna sytuacja placowki:

W okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. dziatania Poradni skupiaty sie na realizacji najwazniejszego zadania statutowego tj.
prowadzenia zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Obecnie na zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
uczeszcza 137 dzieci. Za zajecia rodzice nie ptacg. Koszty utrzymania placéwki pokrywane s3 z dotacji oswiatowe;j.

2] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji) B powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2568

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw
wtasnych réznorodnych ustug, m.in. w formie
placéwek i zespotéw kompleksowej,
wielospecjalistycznej pomocy w szczegdlnosci w
zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
terapii, w tym socjoterapii, w formie Swiadczen
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i
wychowania, m.in. w formie wychowania
przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz
bedacych realizacjg obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki; edukacji obywatelskiej,
europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnosci
rehabilitacyjno - rekreacyjnej, sezonowego
wypoczynku. Prowadzenie na zlecenie oraz ze
Srodkéw wtasnych réznorodnych ustug, m.in. w
formie placéwek i zespotéw kompleksowej,
wielospecjalistycznej pomocy w szczegdlnosci w
zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
terapii, w tym socjoterapii, w formie Swiadczen
zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i
wychowania, m.in. w formie wychowania
przedszkolnego i wspierania rozwoju oraz
bedacych realizacjg obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki; edukacji obywatelskiej,
europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnosci
rehabilitacyjno - rekreacyjnej, sezonowego
wypoczynku, kulturalnej, sportowej i innej
wynikajacej z idei aktywnego zycia przy petnym
wigczeniu w zycie grup réwiesniczych i lokalnej
spotecznosci; organizowanie dowozu itp. z
uwzglednieniem niezbednej opieki we
wszystkich formach.

85.51.7

0,00 zt

dziatalno$é na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form
pomocy rodzinom, a w szczegdlnosci: - grup
samopomocowych, - grup wsparcia, - ustug
wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej
obowigzkéw wobec osoby niepetnosprawnej w
domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych, - placéwek statego i czasowego (w
tym dziennego) pobytu, informacji, doradztwa,
poradnictwa, terapii psychologicznej. Dziatania
te PSONI Koto w Kielcach realizuje gtownie
poprzez prowadzenie placéwek dziennego
pobytu m.in. Mieszkanie Treningowe, czyli
catodobowe miejsce okresowego pobytu dla
0s0b niepetnosprawnych intelektualnie powyzej
18 roku zycia. Placdwka jest alternatywng,
przejsciowa formg mieszkalnictwa. Pozwala
osobom niepetnosprawnym intelektualnie na
praktyczne poznawanie elementéw zycia w
integracji ze spoteczenstwem, przy minimalnym
wsparciu asystentow, dajgc szanse na rozwdj
praktycznej gotowosci do zycia w otwartym
Srodowisku. PSONI Koto w Kielcach inicjuje
réwniez spotkania z rodzicami os6b
niepetnosprawnych intelektualnie, udzielajgc
szereg porad i wskazowek w zatatwianiu
biezacych spraw zwigzanych z
niepetnoprawnoscia ich dziecka.

88.10.Z

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Tworzenie warunkéw wtaczania dzieci,
mtodziezy i dorostych, jako indywidualnych oséb
i jako grup w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogélnodostepnej infrastruktury
spotecznej i form zycia spotecznego z
zapewnieniem im, w razie potrzeby,
specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.
Dzieci mtodziez niepetnosprawna intelektualnie
zrzeszona przy PSONI Koto w Kielcach bierze
udziat w ztozonych treningach przygotowujacych
ich do samodzielnego, niezaleznego zycia.
Stowarzyszenie organizuje szkolenia i warsztaty
z psychologiem oraz doradcg zawodowym dla
0s0b niepetnosprawnych intelektualnie. PSONI
Udziela wsparcia swoim niepetnosprawnym
intelektualnie cztonkom, aby oni sami mogli
wystepowadé w swoim imieniu, miedzy innymi
poprzez doradztwo, szkolenie, asystowanie i
opieke prawng a takze wystepowanie w
interesie indywidualnych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng.

88.99.Z

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

Dziatalnosci odpfatna w Osrodku Wczesnej
Interwencji Polskiego Stowarzyszenia na
rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng prowadzona jest w postaci :
optat za sporzgdzanie opinii o stanie
rozwoju psychomotorycznym dziecka na
pisemny wniosek rodzica / osoby
uprawnionej do uzyskania wiedzy i
dokumentacji medycznej dziecka.
Sporzadzanie opinii o stanie rozwoju
psychomotorycznym wymaga konsultacji
zespotu terapeutycznego : lekarza
neurologa, fizjoterapeute, psychologa,
logopede i pedagoga w zwigzku z
powyzszym za dodatkowe czynnosci
pobierana jest optata. Osrodek Wczesnej
Interwencji PSONI jest placdwka medyczng
w zwigzku z powyzszym rodzic / opiekun
prawny zgodnie z obowigzujgcymi
ustawami ma prawo do dokumentacji
medycznej poprzez sporzadzenie: wyciggu,
odpisu, kopii lub wydruku , natomiast
podmiot udzielajacy swiadczen
zdrowotnych moze pobierac optate, w
wysokosci okreslonej w obowigzujgcych
przepisach.

18.12.7

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

14 152 694,95 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

14 144 515,15 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 879,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1 300,80 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

44 809,70 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

11 831 848,76 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

8746 992,53 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

3084 856,23 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

98 079,59 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 25 041,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 73 038,59 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 2177 956,90 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

32 599,63 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

39582,71 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Nagroda roczna dla pracownikéw Mieszkania treningowego 26 382,98 zt

2 |Koszty wiasne (Wnagrodzenia specjalistow) niekwalifikowane w zadania realizowanych przez 5 888,07 zt
PSONI Koto w Kielcach

3| Wktady wtasne w zadania realizowane przez PSONI Koto w Kielcach 7 311,66 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 14 099 881,74 zt 39582,71 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 047 859,67 zt 39582,71 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 11,01 zt
e) koszty administracyjne 47 742,41 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 4 268,65 zt 0,00 zt

3 394,80 zt 3394,80 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 96 655,48 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 879,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 1273 656,00 zt
[+¥ z podatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I I R B B

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 127 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 105,13 etatow

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

88 0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
142 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 16




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 12 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

10 008 033,96 zt

a) z tytutu umow o prace

8 809 142,40 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

8 288 201,08 zt

w - nagrody 440 550,00 zt
e - premie 62 925,00 zt
- inne $wiadczenia 17 466,32 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1198 891,56 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

10 008 033,96 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

10 008 033,96 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 843,33 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 533,82 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wspdlnie na rzecz godnosci. |Integracja osoéb z Zarzad Wojewddztwa 10 000,00 zt
Obchody dnia godnosci Osdb [niepetnosprawnoscig Swietokrzyskiego
z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng
2|Sita jest w nas - integracjai |Integracja osdb z Zarzad Wojewddztwa 60 000,00 zt
rozwoj osob z niepetnosprawnoscig Swietokrzyskiego
niepetnosprawnoscia
intelektualng
3|Razem w ruchu - pozegnanie |Integracja osob z Zarzad Wojewddztwa 10 000,00 zt
lata niepetnosprawnoscig Swietokrzyskiego

4]Asystent osobisty osoby z Wsparcie funkcjonowania oséb |Prezydent miasta Kielce
niepetnosprawnoscig” dla Z niepetnosprawnoscig
Organizacji Pozarzagdowych —|intelektualng.

edycja 2025

12 519,50 zt

5|Klub Terapeutyczno- Osrodek wsparcia dziennego Prezydent miasta Kielce
Integracyjny osrodkiem dla oséb niepetnosprawnych
wsparcia dziennego dla osdb |intelektualnie
niepetnosprawnych
intelektualnie

97 936,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

&+ Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajg

cego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Samodzielni w zyciu czescig
spotecznosci - wspieranie
niezaleznego
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie poprzez
rehabilitacje spoteczng w
ramach mieszkalnictwa
treningowego

Wspieranie niezaleznego
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie poprzez
rehabilitacje spoteczng w
ramach mieszkalnictwa
treningowego.

PFRON

587 555,34 z

niepetnosprawnoscig
intelektualng

oraz spotecznej dzieki poprawie
samodzielnosci 0séb z
niepetnosprawnoscig
intelektualng poprzez ich udziat
W zyciu codziennym przy
wsparciu asystentow
personalnych.

2|Réwne szanse - godne zycie" |Wyréwnywanie szans poprzez |PFRON 1038 696,51 zt
- wyréwnywanie szans rehabilitacje i wspomaganie
poprzez rehabilitacje i rozwoju psychofizycznego
wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy z
psychofizycznego dzieci i niepetnosprawnoscig
mtodziezy z intelektualna.
niepetnosprawnoscia
intelektualng
3|Asystent personalny osoby z |Wzrost aktywnosci zawodowej [PFRON 144 260,44 zt

4]Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig” dla
Organizacji Pozarzagdowych —
edycja 2025 finansowanego
ze srodkéw Funduszu
Solidarnosciowego.

Wsparcie funkcjonowania oséb
z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej

439 142,70 zt

5|Opieka Wytchnieniowa

Wsparcie funkcjonowania oséb
z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej

78 824,83 zt

6]25 plus

Utrzymanie dotychczasowych
osiggnie¢ wychowankéw OREW
poprzez kontynuowanie
indywidualnych zajec z
logopeda, rehabilitantem i
psychologiem oraz grupowych
zaje¢ prowadzacych do
usamodzielnienia sie 0s6b
niepetnosprawnych
intelektualnie na miare ich
mozliwosci.

PFRON

796 376,41 zt
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Ilwona Kozak - Sekretarz PSONI Koto w

Kielcach

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Panstwowa Inspekcja Pracy 1
2|Kontrola Sanitarna SANEPID 2
3|Urzad Marszatkowski Kielce 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Iwona Godek - Przewodniczgca PSONI
Koto w Kielcach 2026-07-15
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