Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE SPOZA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica TARGOWA Nr domu 66 Nr lokalu 23

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 03-729

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 518-382-038

Nr faksu E-mail poradnia.spoza@gmail.com Strona www www.spoza.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2005-06-20

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-06-20

publicznego

5. Numer REGON 01492819700030 6. Numer KRS 0000123781

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Agnieszka Zarnecka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Rogala Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Anna Tomiczek Skarbnik TAK
Grzegorz Radomski Sekretarz TAK
Piotr Jarocki Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Ewelina Rytel Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Natalia Korniejew Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Agnieszka Chechtacz Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dziatania na rzecz ochrony praw obywatelskich, rGwnych praw, dostepu
do informacji, pomocy prawnej oraz propagowania postaw obywatelskich.

2. Dziatania stuzace wyréwnywaniu szans grup zagrozonych spotecznym
wykluczeniem (m.in. oséb z niepetnosprawnoscig, mniejszosci,
uchodzcéw, kobiet, oséb starszych, dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych
ze srodowisk marginalizowanych).

3. Wspdtpraca z wtadzami panistwowymi, samorzgdowymi, organizacjami
pozarzagdowymi, sektorem gospodarczym, Srodkami masowego przekazu
na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

4. Podejmowanie inicjatyw edukacyjnych i badawczych w zakresie
problematyki praw cztowieka i integracji spotecznej.

5. Pomoc dzieciom, mtodziezy i dorostym osobom niepetnosprawnym w
pokonywaniu barier psychicznych, spotecznych i zawodowych zwigzanych
z niepetnosprawnoscia.

6. Dziatania w zakresie aktywizacji, edukacji i integracji spotecznej oséb
starszych.

7. Ksztattowanie przyjaznych warunkdw rozwoju i zycia dzieciom,
mtodziezy i dorostym z problemami emocjonalnymi o réznym podtozu.

8. Pomoc w zakresie rehabilitacji i readaptacji spotecznej osobom z
problemami emocjonalnymi przez organizowanie wszechstronnej terapii w
otwartych, dziennych placéwkach.

9. Wdrazanie i wspieranie programéw o charakterze
psychoprofilaktycznym i psychoedukacyjnym, w tym programoéw
profilaktyki, programéw aktywizujgcych, samopomocowych.

10. Dziatalnos¢ w zakresie posrednictwa pracy, doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego, edukacyjnego i prawnego.

11. Propagowanie i stosowanie terapii holistycznej i holistycznego
podejscia do zagadnien terapeutycznych.

12. Tworzenie programoéw badawczych, informacyjnych i wydawniczych na
temat zjawisk spotecznych, ekonomicznych, politycznych..

13. Prowadzenie szkolenia i doskonalenia zawodowego.

14. Wspodtdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla
osiggania wspdlnych celéw statutowych. Wspoétdziatanie to moze mieé
charakter wspétpracy, wsparcia, doradztwa.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Tworzenie grup samopomocowych, zdobywanie i wdrazanie wiedzy
dotyczacej grup stabszych lub zagrozonych spotecznym wykluczeniem
(m.in. 0sdéb z niepetnosprawnoscig, mniejszosci, uchodzcow, kobiet, oséb
starszych, dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych ze Srodowisk
marginalizowanych).

2. Tworzenie, wdrazanie, wspieranie i realizacja programow i projektow o
charakterze psychoprofilaktycznym, psychoedukacyjnym, animujgcym i
aktywizujgcym, w tym aktywizujgcych zawodowo i spotecznie,
skierowanym do réznych grup wiekowych i spotecznych.

3. Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow.

4. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego,
zawodowego, edukacyjnego, prawnego, socjalnego, rodzinnego i z innych
dziedzin.

5. Prowadzenie kursdw, warsztatow, szkolen w formach szkolnych i
pozaszkolnych.

6. Podejmowanie inicjatyw i organizowanie aktywnosci spotecznej na rzecz
zmian w ustawodawstwie dotyczgcym psychoprofilaktyki i psychoedukacji,
praw i swobdd obywatelskich, rownych praw, dostepu do informacji i
pomocy prawnej.

7. Podejmowanie dziatan informacyjnych, popularyzatorskich i kampanii
spotecznych skierowanych do specjalistow, samorzaddw, organizacji
spotecznych i ogdtu spoteczenstwa.

8. Dziatania na rzecz solidarnosci spotecznej, réwniez we wspodtpracy z
wtadzami panstwowym, samorzgdowymi, organizacjami pozarzgdowymi,
sektorem gospodarczym, sSrodkami masowego przekazu i innymi
podmiotami.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Swiadczenie pomocy psychologicznej dla rodzicéw i dla dzieci z rodzin zagrozonych marginalizacja.

2. Prowadzenie grup integracyjnych dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia.

3. Prowadzenie indywidualnych zaje¢ ze specjalistami (psychologiem, logopeda, reedukatorem, pedagogiem specjalnym) dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j.

4. Prowadzenie warsztatow i szkolen podnoszacych kompetencje wychowawcze dla rodzicéw dzieci z niepetnosprawnoscia.

5. Prowadzenie warsztatéw psychoedukacyjnych dla dzieci i mtodziezy w warszawskich szkotach podstawowych, gimnazjach i
szkotach srednich.

6. Prowadzenie Poradni SPOZA dla dorostych osdb z niepetnosprawnosciami swiadczacej pomoc psychologiczng, poradnictwo
zawodowe, edukacyjne, prawne, socjalne.

7. Prowadzenie terapii psychologicznej dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscia.

8. Prowadzenie grup wsparcia i grup rozwoju osobistego dla dorostych osdéb z niepetnosprawnoscia.

9. Organizowanie zaje¢ pobudzajacych aktywnosc¢ i samodzielno$¢ dorostych oséb z niepetnosprawnosciami: szkolenia,
warsztaty, treningi zadaniowe, wyjazdy krajoznawczo-integracyjne.

10. Prowadzenie Agencji Zatrudnienia dla osdb z niepetnosprawnoscig: doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy, staze
zawodowe, wsparcie trenera pracy, wspotpraca z pracodawcami z chronionego i otwartego rynku pracy, monitorowanie rynku
pracy.

11. Swiadczenie pomocy psychologicznej, poradnictwa zawodowego, edukacyjnego, prawnego i socjalnego dla dorostych oséb
po kryzysach psychicznych.

12. Prowadzenie grup wsparcia i grup rozwoju osobistego dla dorostych oséb po kryzysach psychicznych.

13. Szkolenia dla specjalistéw pracujacych z osobami z niepetnosprawnoscia.

14. Prowadzenie Instytucji Szkoleniowej - organizowanie kursdw zawodowych, warsztatow, szkolen podnoszgcych kompetencje
zawodowe dorostych osdb z niepetnosprawnoscig oraz szkolen dla specjalistow pracujgcych z osobami z niepetnosprawnoscia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 664
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 12

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

1. Zdobywanie i wdrazanie wiedzy dotyczacej
grup stabszych lub zagrozonych spotecznym
wykluczeniem (m.in. oséb z
niepetnosprawnoscia, mniejszosci, kobiet, dzieci
i mtodziezy oséb po kryzysach psychicznych oraz
0s0b dorostych ze sSrodowisk marginalizowanych)
2. Tworzenie grup samopomocowych.

3. Prowadzenie zajec dla rodzicdw ze srodowisk
zagrozonych marginalizacjg podnoszgcych
kompetencje wychowawcze.

4. Prowadzenie warsztatow psychoedukacyjnych
dla mtodziezy i konsultacje z doradcami
zawodowymi w warszawskich szkotach.

5. Prowadzenie doradztwa edukacyjnego,
warsztatéw, szkolen.

88.99.7

8237,40 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1. Prowadzenie Poradni dla dorostych oséb z
niepetnosprawnosciami swiadczacej pomoc
psychologiczng, poradnictwo zawodowe,
edukacyjne, rodzinne, prawne, socjalne.

2. Prowadzenie terapii psychologicznej dla
dorostych oséb z niepetnosprawnoscia.

3. Prowadzenie grup wsparcia i grup rozwoju
osobistego dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia.

4. Organizowanie zaje¢ pobudzajacych
aktywnos¢ i samodzielno$¢ dorostych oséb z
niepetnosprawnosciami - treningi zadaniowe.
5. Prowadzenie Agencji Zatrudnienia dla oséb
niepetnosprawnych: posrednictwo pracy, staze
zawodowe, wsparcie trenera pracy.

85.32.A

8 237,40 zt

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

1. Swiadczenie pomocy psychologicznej dla
rodzicow i dla dzieci z rodzin zagrozonych
marginalizacja.

2. Prowadzenie grup integracyjnych dla dzieci i
mtodziezy niepetnosprawne;.

3. Prowadzenie indywidualnych zajec¢ ze
specjalistami (psychologiem, logopeda,
reedukatorem, pedagogiem specjalnym) dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej.

4. Prowadzenie zaje¢ dla rodzicéw podnoszacych
kompetencje wychowawcze.

5. Prowadzenie warsztatow psychoedukacyjnych
i prawnych dla rodzicéw.

6. Prowadzenie zajec¢ dla dzieci i rodzicow.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

8 237,30 zt

" Tak
& Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytk - N Kod
Lp. era ZISbTi:z()rf:I zozy u Przedmiot dziatalnosci unZISIZD;) . sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
% Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodoéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

4 035 835,81 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

4035 835,81 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 24 712,10
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 3785 832,79 z
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 12 800,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 3773032,79 z#
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 156 868,31 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 800,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 75 293,00 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 80 775,31 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 68 422,61 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

24712,10 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

dziecka

1|dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych 8237,40 z
wykluczeniem spotecznym

2 |dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych 8237,40 z

3|dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrony praw 8237,30 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|dziatalnos¢ pozytku publicznego

24 712,10 z

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 3966 924,31 # 24 712,10
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 3966 767,31 z 24 712,10 4
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 157,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 69 068,50 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 44,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie

. .. L . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 o0soéb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 9 44 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 33 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

28 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 28 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 29 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 6 0sOb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2204 176,27 zt

a) z tytutu uméw o prace

801 558,82 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

801 558,82 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

1402 617,45 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2204 176,27 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2204 176,27 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 271,66 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 533,27 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

niepetnosprawnoscia

" Nie
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Laboratorium Zatrudnienia” |Aktywizacja zawodowa i Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 12 800,00 zt
spoteczna oséb z Mazowieckiego
niepetnosprawnoscia
: o : A @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"Laboratorium Zatrudnienia” | Aktywizacja zawodowa i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 2257 989,46 zt
spoteczna oséb z Osoéb Niepetnosprawnych
niepetnosprawnoscia
2|"Przystan - przyjazny Wspieranie rozwoju Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 480 331,45 7
mikroswiat- przyjazny swiat” |psychospotecznego dzieci z Oso6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnoscia
3|"Poradnia” Aktywizacja spoteczna oséb z Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 546 603,78 zt

Os6b Niepetnosprawnych
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4]"Rozwijaj sie" Poprawa jakosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 488 108,10 zt
funkcjonowania otoczenia oséb |Oséb Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdarn finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Zarnecka

Matgorzata Rogala

Anna Tomiczek 2026-07-14

Grzegorz Radomski
Piotr Jarocki
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