Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE POMOCY WZAJEMNEJ IM. STEFANA KARDYNAtA WYSZYNSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCtAW Ulica KRASINSKIEGO Nr domu 13 Nr lokalu OFICYNA

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 50-449

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 71-355-56-43

Nr faksu 71-355-56-43

E-mail info@spw.wroclaw.pl

Strona www spw.wroclaw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-12-28
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-02
publicznego
5. Numer REGON 93117887500000 6. Numer KRS 0000070604

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Stanistaw Grzegorski prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sylwia Mtotek cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Natalia Tyburczy czlonek zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Katarzyna Stawinska przewodniczgca komisji TAK
rewizyjnej

Renata Bisikiewicz cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Zofia Kaczmarek cztonek komisji TAK

rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

§4.

1. Celami, ogdlnie pojetymi sg dziatania zmierzajgce do :

a) przeciwdziatania szerzgcym sie patologiom spotecznym i innym
niekorzystnym zjawiskom spotecznym,

b) tagodzenia potozenia oséb im ulegajgcym,

c) stworzenia mozliwosci wychodzenia z sytuacji kryzysowych,

d) ograniczanie zjawiska wykluczenia spotecznego,

e) przygotowanie osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym do wejscia
na rynek pracy i utrzymania sie na nim,

f) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnacji
polskosci oraz dziedzictwa narodowego.

2. Cele te sg realizowane w nastepujacych dziatach zycia spotecznego:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej;

5) ochrony i promocji zdrowia;

6) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8) dziatalnosci na rzecz rdwnych praw kobiet i mezczyzn;

9) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

10) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
11) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;

12) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
16) turystyki i krajoznawstwa;

17) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dziatann wspomagajgcych rozwdj demokracji;

18) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

19) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

20) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

21) promoc;ji i organizacji wolontariatu;

22) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

23) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

24) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

25) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

26) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych majacych podobne
cele statutowe.

—_—— T = —

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia przejawia sie w:

a) formie organizowania placéwek samopomocowych dla :

® 0s6b z zaburzeniami i chorobami psychicznymi,

e dzieci i mtodziezy, zwtaszcza dotknietymi patologiami spotecznymi,

¢ bezrobotnych lub zagrozonych bezrobociem

® 0s6b starszych — samotnych,

¢ 0s6b uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkéw odurzajgcych i ich
rodzin,

* samotnych matek z dzie¢mi,

® 0s6b bezdomnych i innych ulegajgcych wykluczeniu spotecznemu,

¢ 0s6b niepetnosprawnych, zaréwno dla dzieci i mfodziezy jak i dorostych;
b) réznorodnych formach wspierania rodzin, zwtaszcza posiadajgcych
niskie dochody, np.

e organizowanie i wspieranie rodzinnego wypoczynku,

e wspieranie materialne rodzin wielodzietnych,

® organizowanie i prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla wzmocnienia
wiezi rodzinnych,

® organizowanie zatrudnienia, w szczegdlnosci socjalnego,

® organizowanie turnusow rehabilitacyjnych;

c) prowadzenie pomocy Srodowiskowej dla oséb jej wymagajacych, a
zwtaszcza wymienionych

w ust. a) § 5 w formie pomocy socjalne;j

poprzez $wiadczenie np.

e ustug opiekuniczych,

¢ ustug pielegnacyjnych,

e ustug specjalistycznych,

e i innych w miare zapotrzebowania,

e grup i osrodkéw wsparcia;

d) organizowanie szkolen i doksztatcania dla cztonkéw Stowarzyszenia,
pracownikdéw Stowarzyszenia oraz klientow dziatalnosci Stowarzyszenia, a
takze dla podmiotdéw dziatajacych w obszarze inicjatyw podejmowanych
przez Stowarzyszenie;

e) promowania form dziatalnosci profilaktycznych w stosunku do form
tagodzenia skutkéw, w odniesieniu do patologii spotecznych, czy
pauperyzacji szerokiej grupy klientéw pomocy spotecznej;

f) krzewieniu trzezwosci i abstynencji;

g) promowaniu misji Stowarzyszenia poprzez organizowanie konferencji i
seminariow, a takze wydawaniu publikacji temu poswieconych;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 r. Stowarzyszenie realizowato nastepujace projekty:

Centrum Wsparcia

W 2025 roku w Centrum Wsparcia przebywaty 42 osoby, w tym 13 kobiet, 2 matzenstwa. Wsréd mieszkancéw Centrum
Wsparcia 15 oséb to emeryci, 4 rencisci. 4 osoby miaty znacznych stopien niepetnosprawnosci a 12 oséb umiarkowany. 10 oséb
pracowato. Wiekszos$¢ mieszkaricow Centrum Wsparcia to osoby z doswiadczeniem choroby psychicznej lub niepetnosprawnosci
intelektualnej — 22 osoby. Mieszkarncy mieli zapewniony pobyt w pokojach dwu- lub jednoosobowych oraz warunki do
codziennej samoobstugi, zaopatrzenie w niezbedne srodki czystosci, bielizne, a w miare potrzeb w zywnos¢, leki, srodki
higieniczne i odziez. Kazdy z mieszkaricdw ma dostep do sprzetu agd, internetu, w pokojach jest mozliwos¢ posiadania
komputera i telewizora. Mieszkancy wspdlnie przygotowujg positki, potrawy swigteczne i okolicznosciowe. Kazdy ma obowigzek
dbania o porzgdek w pokoju i czesciach wspdlnych. W Centrum jest pomieszczenie, gdzie mozna przechowywac rower.

W osrodku jest mozliwosé zamieszkania z matymi zwierzetami. W roku 2025 wraz ze swoimi opiekunami mieszkaty jeden kot i
jeden piesek. Oprdcz noclegu Osrodek zapewniat swoim mieszkaricom wsparcie asystentow, w przezwycigzaniu probleméw
0so6b w kryzysie, przy wykorzystaniu ich zasobow i mozliwosci. Wsparcie umozliwiato réwniez nabycie umiejetnosci i
kompetencji niezbednych do samodzielnego funkcjonowania w srodowisku spotecznym. Asystenci pomagajg w planowaniu
budzetu i gospodarowaniu srodkami finansowymi, przygotowaniu positkéw, utrzymaniu porzadku, dbaniu o zdrowie,
przygotowaniu dokumentacji niezbednej do uzyskania zatrudnienia, Swiadczen, stopni niepetnosprawnosci, lokalu mieszkalnego
czy miejsca w domu pomocy spotecznej. Mieszkaricy majg mozliwos¢ skorzystania z porad prawnych oraz z pomocy psychologa.
Z psychologiem regularnie spotykato sie dwanascie osdb. Centrum wspédtpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
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Zespotem ds. Osob w kryzysie bezdomnosci, w zakresie kierowania do Osrodka, udzielania $wiadczen, pracy socjalnej,
zapewnienia ustug opiekunczych i asystenckich, z Centrum Zdrowia Psychicznego w zakresie leczenia mieszkancow,
Srodowiskowym Domem Pomocy Spotecznej Stowarzyszenie w Naszym Domu gdzie mieszkaricy uczeszczaja na zajecia, Bankiem
Zywnosci w zakresie pozyskiwania dodatkowej zywnosci, kuratorami i opiekunami prawnymi w zakresie pieczy na
ubezwtasnowolnionymi.

W 2025- 5 osoby wyprowadzity sie do mieszkan uzyskanych z zasobéw komunalnych.

Mtodziezowe Centrum Wsparcia

W roku 2025 zgodnie z umowg D/MOPS/3428/1/2023-2025 zawartg z Gming Wroctaw dnia 30.06.2023 roku, kontynuowano
prowadzenie zadania pn. ,Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym system pieczy zastepczej—
Mtodziezowe Centrum Wsparcia”. Zgodnie z zatozeniami projektu zapewniono i utrzymano catodobowe funkcjonowanie
Mtodziezowego Centrum Wsparcia, czyli 3 lokali mieszkalnych dla 24 oséb usamodzielnianych opuszczajgcych system pieczy
zastepczej. Zatozony rezultat osiggnieto, poniewaz Stowarzyszenie utrzymato mozliwos¢ zamieszkiwania24 oséb jednoczesnie w
3 lokalach jakie przeznaczone sg do funkcjonowania MCW.

W trakcie catego 2025 roku 14 oséb opuscito Mtodziezowe Centrum Wsparcia. Z ogdlnej liczby osdb, ktére opuscity mieszkania
ze wsparciem 10 oséb usamodzielnito sie i wynajeto wiasne lokum lub otrzymato lokal z zasobéw Gminy Wroctaw, 3 osoby nie
poinformowaty opiekundw lokali MCW o nowym miejscu pobytu, natomiast 1 z podopiecznych powrdcit na Ukraine. Wszyscy
mieszkaricy MCW majg ztozone wnioski o lokal z zasobdw gminy Wroctaw, wiekszo$¢ z mtodziezy przebywajgcej w MCW podjeta
zatrudnienie i/lub kontynuuje nauke. Mieszkarcy utrzymujg sie z wynagrodzenia za prace, rent, alimentéw a dodatkowo osoby
uczace sie otrzymuja srodki finansowe na kontynuacje nauki z MOPS.

W ramach funkcjonowania MCW mieszkaricom zapewniono mozliwos¢ skorzystania z ustug opiekundéw mieszkan, ktdrzy pracuja
metodg towarzyszenia. Rozwigzujg biezgce problemy pojawiajgce sie w lokalach, moderujg i powotujg grupy problemowe,
prowadzg treningi budzetowe majace na celu nauke zarzadzania wtasnymi finansami, warsztaty kulinarne, prowadzg nauke
czynnosci dnia codziennego (pranie, obstuga sprzetu AGD), pomoc w nauce - organizacja korepetycji jesli zajdzie taka potrzeba,
profilaktyka uzaleznien, pomoc w uzyskaniu lokalu z zasobéw gminy Wroctaw, wsparcie i pomoc w innych problemach
zgtaszanych przez mieszkancow.

Bardzo istotnym wsparciem specjalistycznym z jakiego mogli rowniez skorzysta¢ mieszkaricy MCW jest réwniez pomoc
psychologa ktory w roku 2025 zrealizowat 106 godzin pracy z mieszkancami, doradcy zawodowego - zrealizowat 48 godziny
pracy z mieszkaicami (w roku 2025) oraz prawnika ktory swiadczyt swojg prace w ramach wolontariatu natomiast, co jest
zauwazalne mieszkancy wymagajg coraz wiekszego wsparcia w tym zakresie - sprawy zwigzane z prawem pracy, spadkami czy
tez szerzeniem kultury i wiedzy prawnej ktérej brakuje naszym mieszkaricom.

Wroctawski Osrodek Pomocy Osobom Nietrzezwym (WrOPON)

Osrodek przez catg dobe przyjmuje osoby nietrzezwe, ktére zagrazajg zyciu lub zdrowiu swojemu lub innych i sprawuje nad nimi
opieke. Przyczynia sie tym samym do eliminowania zagrozen jakie stwarzajg osoby nietrzezwe dla swojego zdrowia lub zycia a
takze zdrowia lub zycia innych oséb. Od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku do WrOPON doprowadzonych zostato 4573 osoby, w
tym 799 odmow oraz 1289 os6b bezdomnych do Dziatu Pomocy Osobom Bezdomnym. W trakcie pobytu klienci majg
zapewniong opieke lekarska, mogg skorzystac z zabiegdw higieniczno—sanitarnych, zimne i ciepte napoje, wsparcie
terapeutyczne. Opieka sprawowana nad osobami nietrzezwymi odbywa sie we wspétpracy z Policjg, Strazg Miejska,
Pogotowiem Ratunkowym, MOPS, placéwkami dla bezdomnych. We WrOPON kierowcy i inne osoby zainteresowane, majg
mozliwos¢ sprawdzenia stanu trzezwosci poprzez bezptatne badanie alkomatem— skorzystaty 4 209 oséb, co przyczynia sie do
poprawy bezpieczenstwa i eliminowania zagrozen jakie stwarzajg nietrzezwi za kierownicg. Pracownicy WrOPON obstugujg
takze stoisko z bezptatnym badaniem alkomatem na Wroctawskim Festiwalu Dobrego Piwa (613 badan), w ramach dziatan
edukacyjno —informacyjnych o wptywie alkoholu na organizm cztowieka.

Osoby doprowadzone, po wytrzezwieniu majg mozliwosc skorzystania z pomocy koordynatora ds. motywacyjno-
terapeutycznych i terapeuty, w zakresie poradnictwa terapeutycznego, a takze z poradnictwa socjalnego i prawnego.
Przeprowadzane rozmowy majg na celu motywowanie do zmiany stylu zycia, podjecie leczenia a takze do podejmowania
dziatan majgcych na celu poprawe sytuacji bytowej. Rozmowy wspierajgce oraz poradnictwo swiadczone jest takze dla cztonkow
rodzin klientéw WrOPON. Osoby, z ktérymi prowadzone sg rozmowy sg informowane o tym, ze zawsze mogg skorzystaé z
pomocy pracownikéw WrOPON. Z dziatan motywacyjno-terapeutycznych skorzystaty 154 osoby. Skierowany do mtodziezy szkét
podstawowych (8 klasy) oraz szkét srednich program wptynat na podniesienie wiedzy na temat alkoholu, jako srodka
chemicznego, jego wptywu na organizm i psychike osoby pijgcej oraz skutecznych metod kontrolowania spozycia. Odbyto sie 9
tego typu warsztatéw w ktdrych uczestniczyty 193 osoby. WrOPON stale wspdtpracuje z Policjg, Strazg, Miejskg MOPS-em,
Towarzystwem Pomocy im. $w. Brata Alberta i innymi organizacjami. Wspodtpraca ta przyczynita sie do promocji dziatalnosci
WrOPON i podejmowania wspélnych dziatan na rzecz oséb uzaleznionych i oséb bezdomnych.

Osobom bezdomnym oraz ubogim opuszczajagcym Wroctawski Osrodek Pomocy Osobom Nietrzezwym, a zwtaszcza Dziat
Pomocy Osobom Bezdomnym wreczono 84 paczki. Grupa tych oséb nie kryta zaskoczenia i radosci z otrzymanej zywnosci, gdyz
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wielu z nich przebywa w miejscach niemieszkalnych i zyje w skrajnym ubdstwie. Paczki byty wreczane przy opuszczaniu Osrodka
po wytrzezwieniu. Dla mieszkancow Osrodka —Centrum Wsparcia dostarczono w okresie przedswigtecznym 36 paczek
zywnosciowych, ktére zostaty wreczone mieszkajagcym tam osobom bezdomnym lub zagrozonym bezdomnoscig. Otrzymane
przez mieszkancow paczki wzbudzity u nich duzg radosc i zaskoczenie, ze ktos o nich pamieta, troszczy sie o ich los. t3cznie
przygotowano i wydano 120 paczek.

Centrum Poszukiwan i Aktywnosci —w Koniowie 42. Centrum miesci sie w dawnym budynku szkoty podstawowej i obiekcie tym
nadal trwajg prace adaptacyjno — remontowe. Wykonano instalacje wodno-kanalizacyjng i zaawansowane sg prace w
wykonaniu nowej instalacji elektryczne;j.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 9037

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14 5



Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spotfeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Osoby mieszkajace w Centrum to osoby
przewlekle chore z orzeczong
niepetnosprawnoscig, w podesztym wieku, oraz
osoby doswiadczone, niepetnosprawnoscia
intelektualng lub chorobg psychiczng, bedace w
kryzysie bezdomnosci.

Mieszkancy w Centrum Wsparcia samodzielnie
przygotowujg positki, sprzatajg swoje pokoje i
czesci wspdlne, robig pranie, planujg czas wolny.
W codziennym funkcjonowaniu mieszkancy maja
zapewnione wsparcie opiekundw, pracownika
socjalnego, psychologa i prawnika.
Przeprowadzana jest diagnoza sytuacji
spotecznej kazdego z

mieszkancdw i ustalane plany dalszego
postepowania.

87.30.Z

1 000,00 zt

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Osrodek (WrOPON) przez catg dobe przyjmuje
osoby nietrzezwe, ktére zagrazajg zyciu lub
zdrowiu swojemu lub innych i sprawuje nad nimi
opieke. Przyczynia sie tym samym do
eliminowania zagrozen jakie stwarzajg osoby
nietrzezwe dla swojego zdrowia lub zycia a takze
zdrowia lub zycia innych osdéb. W trakcie pobytu
klienci majg zapewniong opieke lekarska, moga
skorzystac z zabiegdw higieniczno—sanitarnych,
zimne i ciepte napoje, wsparcie terapeutyczne.
Opieka sprawowana nad osobami nietrzezwymi
odbywa sie we wspotpracy z Policja, Straza
Miejska, Pogotowiem Ratunkowym, MOPS,
placéwkami dla bezdomnych. We WrOPON
kierowcy i inne osoby zainteresowane, majg
mozliwosé sprawdzenia stanu trzezwosci poprzez
bezptatne badanie alkomatem, co przyczynia sie
do poprawy bezpieczeristwa i eliminowania
zagrozen jakie stwarzajg nietrzezwi za
kierownica. Osoby doprowadzone, po
wytrzezwieniu majg mozliwosc¢ skorzystania z
pomocy koordynatora ds. motywacyjno-
terapeutycznych i terapeuty, w zakresie
poradnictwa terapeutycznego, a takze z
poradnictwa socjalnego i prawnego.
Przeprowadzane rozmowy majg na celu
motywowanie do zmiany stylu zycia, podjecie
leczenia a takze do podejmowania dziatan
majacych na celu poprawe sytuacji bytowe;j.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.E

* Tak
" Mie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dzixtf,z;\il:zzseclgozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Mtodziezowe Centrum Wsparcia — zespot
mieszkan dla usamodzielniania
wychowankoéw rodzin zastepczych i
placéwek opiekuriczo-wychowawczych.
Mieszkancy s3 kierowane przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu.
Pomoc i wsparcie zatrudnionych
specjalistow utatwia osobom
usamodzielnianym rozpocza¢ samodzielne
doroste zycie. Osoby usamodzielniane mogg|87.90.Z 0,00 zt
nieodptatnie korzystac ze wsparcia
pedagogdw, psychologa, doradcy
zawodowego, pracownika socjalnego,
prawnika, opiekundéw. Jedng z wielu form
wsparcia jest mozliwos¢ pobytu w
mieszkaniach do momentu uzyskania
samodzielnosci bgdz uzyskania 25 roku
zycia. W trzech mieszkaniach znajdujg sie
24 miejsca noclegowe.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

Wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 5183 464,96 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4 695 383,77 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 488 081,19 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14 7




2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

23 340,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 5002 050,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 5002 050,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

15 500,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 15 500,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

142 574,76 zt

23 340,20 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

19 451,82 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

5190 999,98 zt

19 451,82 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

4703 296,04 zt

19 451,82 zt
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 487 703,94 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -7912,27 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 377,25 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[+ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

23 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

18,80 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

34 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 858 036,32 z
a) z tytutu umow o prace 1752 337,62 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1489 515,59 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 68 942,96 zt
- inne $wiadczenia 193 879,07 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1105 698,70 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 858 036,32 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 228 798,76 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 2 629 237,56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 4 800,00 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 366,40 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Wroctawskiego |pomoc osobom Gmina Wroctaw 3905 000,00 zt
Osrodka Pomocy Osobom doprowadzonym przez Policje i
Nietrzezwym Straz Miejska w procesie
trzezwienia
2|Prowadzenie Mtodziezowego |pomoc miodziezy po Gmina Wroctaw 441 650,00 zt
Centrum Wsparcia opuszczeniu rodzin zastepczych
lub placéwek opiekunczo-
wychowawczych
3|Prowadzenie Centrum pomoc osobom Gmina Wroctaw 627 120,00 zt
Wsparcia niesamodzielnym bedacym w
kryzysie
4|profilaktyka uzaleznien - podnoszenie $wiadomosci o Gmina Wroctaw 10 000,00 zt
badania alkomatem na wptywie alkoholu na organizm
Wroctawskim Festiwalu cztowieka
Dobrego Piwa
5|Paczki pomocy swigtecznej |pomoc najubozszym poprzez Gmina Wroctaw 18 280,00 zt
dostarczanie paczek w okresie
Swigt Bozego Narodzenia
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Natalia Tyburczy - cztonek zarzadu

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stanistaw Grzegorski - prezes

Sylwia Miotek - cztonek zarzadu 2026-07-14
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