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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina M. WROCŁAW

Powiat M. WROCŁAW

Ulica KRASIŃSKIEGO Nr domu 13 Nr lokalu OFICYNA

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 50-449 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 71-355-56-43

Nr faksu 71-355-56-43 E-mail info@spw.wroclaw.pl Strona www spw.wroclaw.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-12-28

2005-02-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 93117887500000 6. Numer KRS 0000070604

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Stanisław Grzegorski prezes TAK

Sylwia Młotek członek zarządu TAK

Natalia Tyburczy członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Stawińska przewodnicząca komisji 
rewizyjnej

TAK

Renata Bisikiewicz członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Zofia Kaczmarek członek komisji 
rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE POMOCY WZAJEMNEJ IM. STEFANA KARDYNAŁA WYSZYŃSKIEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

§ 4.
1. Celami, ogólnie pojętymi są działania zmierzające do :
a) przeciwdziałania szerzącym się patologiom społecznym i innym 
niekorzystnym zjawiskom społecznym,
b) łagodzenia położenia osób im ulegającym,
c) stworzenia możliwości wychodzenia z sytuacji kryzysowych,
d) ograniczanie zjawiska wykluczenia społecznego,
e) przygotowanie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym do wejścia 
na rynek pracy i utrzymania się na nim,
f) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnacji 
polskości oraz dziedzictwa narodowego.
2. Cele te są realizowane w następujących działach życia społecznego:
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób;
2) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
3) działalności charytatywnej;
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej;
5) ochrony i promocji zdrowia;
6) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
8) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
9) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
10) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
11) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania;
12) wypoczynku dzieci i młodzieży;
13) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;
14) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
15) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
16) turystyki i krajoznawstwa;
17) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;
18) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
19) upowszechniania i ochrony praw konsumentów;
20) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
21) promocji i organizacji wolontariatu;
22) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych;
23) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;
24) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka;
25) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym;
26) działalności na rzecz organizacji pozarządowych mających podobne 
cele statutowe.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Działalność Stowarzyszenia przejawia się w:
a) formie organizowania placówek samopomocowych dla : 
• osób z zaburzeniami i chorobami psychicznymi,
• dzieci i młodzieży, zwłaszcza dotkniętymi patologiami społecznymi,
• bezrobotnych lub zagrożonych bezrobociem
• osób starszych – samotnych,
• osób uzależnionych od alkoholu i innych środków odurzających i ich 
rodzin,
• samotnych matek z dziećmi,
• osób bezdomnych i innych ulegających wykluczeniu społecznemu,
• osób niepełnosprawnych, zarówno dla dzieci i młodzieży jak i dorosłych;
b) różnorodnych formach wspierania rodzin, zwłaszcza posiadających 
niskie dochody, np.
• organizowanie i wspieranie rodzinnego wypoczynku,
• wspieranie materialne rodzin wielodzietnych,
• organizowanie i prowadzenie zajęć terapeutycznych dla wzmocnienia 
więzi rodzinnych,
• organizowanie zatrudnienia, w szczególności socjalnego,
• organizowanie turnusów rehabilitacyjnych;
c) prowadzenie pomocy środowiskowej dla osób jej wymagających, a 
zwłaszcza wymienionych 
w ust. a) § 5 w formie pomocy socjalnej
poprzez świadczenie np.
• usług opiekuńczych,
• usług pielęgnacyjnych,
• usług specjalistycznych,
• i innych w miarę zapotrzebowania,
• grup i ośrodków wsparcia;
d) organizowanie szkoleń i dokształcania dla członków Stowarzyszenia, 
pracowników Stowarzyszenia oraz klientów działalności Stowarzyszenia, a 
także dla podmiotów działających w obszarze inicjatyw podejmowanych 
przez Stowarzyszenie;
e) promowania form działalności profilaktycznych w stosunku do form 
łagodzenia skutków, w odniesieniu do patologii społecznych, czy 
pauperyzacji szerokiej grupy klientów pomocy społecznej;
f) krzewieniu trzeźwości i abstynencji;
g) promowaniu misji Stowarzyszenia poprzez organizowanie konferencji i 
seminariów, a także wydawaniu publikacji temu poświęconych;

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 r. Stowarzyszenie realizowało następujące projekty:
Centrum Wsparcia 
W 2025 roku w Centrum Wsparcia przebywały 42 osoby, w tym 13 kobiet, 2 małżeństwa. Wśród mieszkańców Centrum 
Wsparcia 15 osób to emeryci, 4 renciści. 4 osoby miały znacznych stopień niepełnosprawności a 12 osób umiarkowany. 10 osób 
pracowało. Większość mieszkańców Centrum Wsparcia to osoby z doświadczeniem choroby psychicznej lub niepełnosprawności 
intelektualnej – 22 osoby. Mieszkańcy mieli zapewniony pobyt w pokojach dwu- lub jednoosobowych oraz warunki do 
codziennej samoobsługi, zaopatrzenie w niezbędne środki czystości, bieliznę, a w miarę potrzeb w żywność, leki, środki 
higieniczne i odzież.  Każdy z mieszkańców ma dostęp do sprzętu agd, internetu, w pokojach jest możliwość posiadania 
komputera i telewizora. Mieszkańcy wspólnie przygotowują posiłki, potrawy świąteczne i okolicznościowe. Każdy ma obowiązek 
dbania o porządek w pokoju i częściach wspólnych. W Centrum jest pomieszczenie, gdzie można przechowywać rower. 
W ośrodku jest możliwość zamieszkania z małymi zwierzętami. W roku 2025 wraz ze swoimi opiekunami mieszkały jeden kot i 
jeden piesek. Oprócz noclegu Ośrodek zapewniał swoim mieszkańcom wsparcie asystentów, w przezwyciężaniu problemów 
osób w kryzysie, przy wykorzystaniu ich zasobów i możliwości. Wsparcie umożliwiało również nabycie umiejętności i 
kompetencji niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania w środowisku społecznym. Asystenci pomagają w planowaniu 
budżetu i gospodarowaniu środkami finansowymi, przygotowaniu posiłków, utrzymaniu porządku, dbaniu o zdrowie, 
przygotowaniu dokumentacji niezbędnej do uzyskania zatrudnienia, świadczeń, stopni niepełnosprawności, lokalu mieszkalnego 
czy miejsca w domu pomocy społecznej. Mieszkańcy mają możliwość skorzystania z porad prawnych oraz z pomocy psychologa. 
Z psychologiem regularnie spotykało się dwanaście osób. Centrum współpracuje z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
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Zespołem ds. Osób w kryzysie bezdomności, w zakresie kierowania do Ośrodka, udzielania świadczeń, pracy socjalnej, 
zapewnienia usług opiekuńczych i asystenckich, z Centrum Zdrowia Psychicznego w zakresie leczenia mieszkańców, 
Środowiskowym Domem Pomocy Społecznej Stowarzyszenie w Naszym Domu gdzie mieszkańcy uczęszczają na zajęcia, Bankiem 
Żywności w zakresie pozyskiwania dodatkowej żywności, kuratorami i opiekunami prawnymi w zakresie pieczy na 
ubezwłasnowolnionymi. 
W 2025- 5 osoby wyprowadziły się do mieszkań uzyskanych z zasobów komunalnych.

Młodzieżowe Centrum Wsparcia

W roku 2025 zgodnie z umową D/MOPS/3428/1/2023-2025 zawartą z Gminą Wrocław dnia 30.06.2023 roku, kontynuowano 
prowadzenie zadania pn. „Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym system pieczy zastępczej – 
Młodzieżowe Centrum Wsparcia”. Zgodnie z założeniami projektu zapewniono i utrzymano całodobowe funkcjonowanie 
Młodzieżowego Centrum Wsparcia, czyli  3 lokali mieszkalnych dla 24 osób usamodzielnianych opuszczających system pieczy 
zastępczej. Założony rezultat osiągnięto, ponieważ Stowarzyszenie utrzymało możliwość zamieszkiwania 24 osób jednocześnie w 
3 lokalach jakie przeznaczone są do funkcjonowania MCW. 

W trakcie całego 2025 roku 14 osób opuściło Młodzieżowe Centrum Wsparcia. Z ogólnej liczby osób, które opuściły mieszkania 
ze wsparciem  10 osób usamodzielniło się i wynajęło własne lokum lub otrzymało lokal z zasobów Gminy Wrocław, 3 osoby nie 
poinformowały opiekunów lokali MCW o nowym miejscu pobytu, natomiast 1 z podopiecznych powrócił na Ukrainę. Wszyscy 
mieszkańcy MCW mają złożone wnioski o lokal z zasobów gminy Wrocław, większość z młodzieży przebywającej w MCW podjęła 
zatrudnienie i/lub kontynuuje naukę. Mieszkańcy utrzymują się z wynagrodzenia za pracę, rent, alimentów a dodatkowo osoby 
uczące się otrzymują środki finansowe na kontynuację nauki z MOPS.

W ramach funkcjonowania MCW mieszkańcom zapewniono możliwość skorzystania z usług opiekunów mieszkań, którzy pracują 
metodą towarzyszenia. Rozwiązują bieżące problemy pojawiające się w lokalach, moderują i powołują grupy problemowe, 
prowadzą treningi budżetowe mające na celu naukę zarządzania własnymi finansami, warsztaty kulinarne, prowadzą naukę 
czynności dnia codziennego (pranie, obsługa sprzętu AGD), pomoc w nauce - organizacja korepetycji jeśli zajdzie taka potrzeba, 
profilaktyka uzależnień, pomoc w uzyskaniu lokalu z zasobów gminy Wrocław, wsparcie i pomoc w innych problemach 
zgłaszanych przez mieszkańców. 

Bardzo istotnym wsparciem specjalistycznym z jakiego mogli również skorzystać mieszkańcy MCW jest również pomoc 
psychologa który w roku 2025 zrealizował 106 godzin pracy z mieszkańcami, doradcy zawodowego - zrealizował 48 godziny 
pracy z mieszkańcami (w roku 2025) oraz prawnika który świadczył swoją pracę w ramach wolontariatu natomiast, co jest 
zauważalne mieszkańcy wymagają coraz większego wsparcia w tym zakresie - sprawy związane z prawem pracy, spadkami czy 
też szerzeniem kultury i wiedzy prawnej której brakuje naszym mieszkańcom.

Wrocławski Ośrodek Pomocy Osobom Nietrzeźwym (WrOPON) 

Ośrodek przez całą dobę przyjmuje osoby nietrzeźwe, które zagrażają życiu lub zdrowiu swojemu lub innych i sprawuje nad nimi 
opiekę. Przyczynia się tym samym do eliminowania zagrożeń jakie stwarzają osoby nietrzeźwe dla swojego zdrowia lub życia a 
także zdrowia lub życia innych osób. Od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku do WrOPON doprowadzonych zostało 4573 osoby, w 
tym 799 odmów oraz 1289 osób bezdomnych do Działu Pomocy Osobom Bezdomnym. W trakcie pobytu klienci mają 
zapewnioną opiekę lekarską, mogą skorzystać z zabiegów higieniczno–sanitarnych, zimne i ciepłe napoje, wsparcie 
terapeutyczne. Opieka sprawowana nad osobami nietrzeźwymi odbywa się we współpracy z Policją, Strażą Miejską, 
Pogotowiem Ratunkowym, MOPS, placówkami dla bezdomnych. We WrOPON kierowcy i inne osoby zainteresowane, mają 
możliwość sprawdzenia stanu trzeźwości poprzez bezpłatne badanie alkomatem – skorzystały 4 209 osób, co przyczynia się do 
poprawy bezpieczeństwa i eliminowania zagrożeń jakie stwarzają nietrzeźwi za kierownicą. Pracownicy WrOPON obsługują 
także stoisko z bezpłatnym badaniem alkomatem na Wrocławskim Festiwalu Dobrego Piwa (613 badań), w ramach działań 
edukacyjno –informacyjnych o wpływie alkoholu na organizm człowieka.
 Osoby doprowadzone, po wytrzeźwieniu mają możliwość skorzystania z pomocy koordynatora ds. motywacyjno-
terapeutycznych i terapeuty, w zakresie poradnictwa terapeutycznego, a także z poradnictwa socjalnego i prawnego. 
Przeprowadzane rozmowy mają na celu motywowanie do zmiany stylu życia, podjęcie leczenia a także do podejmowania 
działań mających na celu poprawę sytuacji bytowej. Rozmowy wspierające oraz poradnictwo świadczone jest także dla członków 
rodzin klientów WrOPON. Osoby, z którymi prowadzone są rozmowy są informowane o tym, że zawsze mogą skorzystać z 
pomocy pracowników WrOPON. Z działań motywacyjno-terapeutycznych skorzystały 154 osoby. Skierowany do młodzieży szkół 
podstawowych (8 klasy) oraz szkół średnich program wpłynął na podniesienie wiedzy na temat alkoholu, jako środka 
chemicznego, jego wpływu na organizm i psychikę osoby pijącej oraz skutecznych metod kontrolowania spożycia. Odbyło się 9 
tego typu warsztatów w których uczestniczyły 193 osoby. WrOPON stale współpracuje z Policją, Strażą, Miejską MOPS-em, 
Towarzystwem Pomocy im. św. Brata Alberta i innymi organizacjami. Współpraca ta przyczyniła się do promocji działalności 
WrOPON i podejmowania wspólnych działań na rzecz osób uzależnionych i osób bezdomnych.
Osobom bezdomnym oraz ubogim opuszczającym Wrocławski Ośrodek Pomocy Osobom Nietrzeźwym, a zwłaszcza Dział 
Pomocy Osobom Bezdomnym wręczono 84 paczki. Grupa tych osób nie kryła zaskoczenia i radości z otrzymanej żywności, gdyż 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

9037

4

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

wielu z nich przebywa w miejscach niemieszkalnych i żyje w skrajnym ubóstwie. Paczki były wręczane przy opuszczaniu Ośrodka 
po wytrzeźwieniu. Dla mieszkańców Ośrodka –Centrum Wsparcia dostarczono w okresie przedświątecznym 36 paczek 
żywnościowych, które zostały wręczone mieszkającym tam osobom bezdomnym lub zagrożonym bezdomnością.  Otrzymane 
przez mieszkańców paczki wzbudziły u nich dużą radość i zaskoczenie, że ktoś o nich pamięta, troszczy się o ich los. Łącznie 
przygotowano i wydano 120 paczek.

Centrum Poszukiwań i Aktywności – w Koniowie 42. Centrum mieści się w dawnym budynku szkoły podstawowej i obiekcie tym 
nadal trwają prace adaptacyjno – remontowe. Wykonano instalację wodno-kanalizacyjną i zaawansowane są prace w 
wykonaniu nowej instalacji elektrycznej.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Osoby mieszkające w Centrum to osoby 
przewlekle chore z orzeczoną 
niepełnosprawnością, w podeszłym wieku, oraz 
osoby doświadczone, niepełnosprawnością 
intelektualną lub chorobą psychiczną, będące w 
kryzysie bezdomności.
Mieszkańcy w Centrum Wsparcia samodzielnie 
przygotowują posiłki, sprzątają swoje pokoje i 
części wspólne, robią pranie, planują czas wolny. 
W codziennym funkcjonowaniu mieszkańcy mają 
zapewnione wsparcie opiekunów, pracownika 
socjalnego, psychologa i prawnika. 
Przeprowadzana jest diagnoza sytuacji 
społecznej każdego z
mieszkańców i ustalane plany dalszego 
postępowania.

87.30.Z 1 000,00 zł

2 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Ośrodek (WrOPON) przez całą dobę przyjmuje 
osoby nietrzeźwe, które zagrażają życiu lub 
zdrowiu swojemu lub innych i sprawuje nad nimi 
opiekę. Przyczynia się tym samym do 
eliminowania zagrożeń jakie stwarzają osoby 
nietrzeźwe dla swojego zdrowia lub życia a także 
zdrowia lub życia innych osób. W trakcie pobytu 
klienci mają zapewnioną opiekę lekarską, mogą 
skorzystać z zabiegów higieniczno–sanitarnych, 
zimne i ciepłe napoje, wsparcie terapeutyczne. 
Opieka sprawowana nad osobami nietrzeźwymi 
odbywa się we współpracy z Policją, Strażą 
Miejską, Pogotowiem Ratunkowym, MOPS, 
placówkami dla bezdomnych. We WrOPON 
kierowcy i inne osoby zainteresowane, mają 
możliwość sprawdzenia stanu trzeźwości poprzez 
bezpłatne badanie alkomatem, co przyczynia się 
do poprawy bezpieczeństwa i eliminowania 
zagrożeń jakie stwarzają nietrzeźwi za 
kierownicą. Osoby doprowadzone, po 
wytrzeźwieniu mają możliwość skorzystania z 
pomocy koordynatora ds. motywacyjno-
terapeutycznych i terapeuty, w zakresie 
poradnictwa terapeutycznego, a także z 
poradnictwa socjalnego i prawnego. 
Przeprowadzane rozmowy mają na celu 
motywowanie do zmiany stylu życia, podjęcie 
leczenia a także do podejmowania działań 
mających na celu poprawę sytuacji bytowej.

86.90.E 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 183 464,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 695 383,77 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 488 081,19 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu 
pieczy zastępczej

Młodzieżowe Centrum Wsparcia – zespół 
mieszkań dla usamodzielniania 
wychowanków rodzin zastępczych i 
placówek opiekuńczo-wychowawczych. 
Mieszkańcy są kierowane przez Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej we Wrocławiu. 
Pomoc i wsparcie zatrudnionych 
specjalistów ułatwia osobom 
usamodzielnianym rozpocząć samodzielne 
dorosłe życie. Osoby usamodzielniane mogą 
nieodpłatnie korzystać ze wsparcia 
pedagogów, psychologa, doradcy 
zawodowego, pracownika socjalnego, 
prawnika, opiekunów. Jedną z wielu form 
wsparcia jest możliwość pobytu w 
mieszkaniach do momentu uzyskania 
samodzielności bądź uzyskania 25 roku 
życia. W trzech mieszkaniach znajdują się 
24 miejsca noclegowe.

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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23 340,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 002 050,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 15 500,00 zł

2.4. Z innych źródeł 142 574,76 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 23 340,20 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 19 451,82 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 190 999,98 zł 19 451,82 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 4 703 296,04 zł 19 451,82 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

5 002 050,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

15 500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -7 912,27 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 377,25 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

487 703,94 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

23 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

18,80 etatów

34 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

18 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 858 036,32 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

2 858 036,32 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 800,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 752 337,62 zł

1 489 515,59 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

68 942,96 zł

- inne świadczenia 193 879,07 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 105 698,70 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 228 798,76 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 2 629 237,56 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Wrocławskiego 
Ośrodka Pomocy Osobom 
Nietrzeźwym

pomoc osobom 
doprowadzonym przez Policję i 
Straż Miejską w procesie 
trzeźwienia

Gmina Wrocław 3 905 000,00 zł

2 Prowadzenie Młodzieżowego 
Centrum Wsparcia

pomoc młodzieży po 
opuszczeniu rodzin zastępczych 
lub placówek opiekuńczo-
wychowawczych

Gmina Wrocław 441 650,00 zł

3 Prowadzenie Centrum 
Wsparcia

pomoc osobom 
niesamodzielnym będącym w 
kryzysie

Gmina Wrocław 627 120,00 zł

4 profilaktyka uzależnień - 
badania alkomatem na 
Wrocławskim Festiwalu 
Dobrego Piwa

podnoszenie świadomości o 
wpływie alkoholu na organizm 
człowieka

Gmina Wrocław 10 000,00 zł

5 Paczki pomocy świątecznej pomoc najuboższym poprzez 
dostarczanie paczek w okresie 
świąt Bożego Narodzenia

Gmina Wrocław 18 280,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 366,40 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Stanisław Grzegorski  - prezes
Sylwia Młotek - członek zarządu

Natalia Tyburczy - członek zarządu
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-14
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