Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-09

POLSKIE TOWARZYSTWO POLITYKI SPOtECZNEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. LIROWA Nr domu 27 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 02-387

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 605058055

Nr faksu E-mail zg.ptps@gmail.com Strona www www.ptps.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-12-28

;Iﬁa(’c:jnuez;;kania statusu organizacji pozytku 2006-09-12

5. Numer REGON 01039592400000 6. Numer KRS 0000072675
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MIROSEAW GREWINSKI PREZES TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji ALDONA FRACZKIEWCZ- WICEPREZES TAK

petnionej przez poszczegélnych cztonkéw organu zarzqdzajgeego) |\WRONKA
EWELINA ZDEBSKA SEKRETARZ TAK
DOROTA ZALEWSKA SKARBNIK TAK
JOANNA LIZUT CZLONEK TAK
MARIA GAGACKA CZtONEK TAK
TERESA ZBYRAD CZtONEK TAK
KRZYSZTOF CHACZKO CZtONEK TAK
NORBERT PIKUtA CZtONEK TAK
tUKASZ JUREK CZtONEK TAK
PAWEL KUBICKI CZLONEK TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

BEATA ZIEBINSKA CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

MAREK KLIMEK CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

JERZY KRZYSZKOWSKI CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYINEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest:

1) kultywowanie i rozwijanie idei, wartosci i tradycji polskiej polityki
spotecznej oraz dziatanie na rzecz ich realizacji;

2) stwarzanie wiezi w Srodowisku politykéw spotecznych w skali kraju i
regionéw;

3) inicjowanie i popieranie badan naukowych , upowszechnianie
najlepszych praktyk rozwigzywania problemoéw spotecznych poprzez
dziatalno$¢ wydawniczg i organizowanie seminariéw i konferencji
tematycznych;

4) opracowywanie, przedstawianie i publikowanie stanowiska politykow
spotecznych w stosunku do biezgcych i ogdélnych probleméw, zwigzanych z
polityka spoteczna

5) wspétdziatanie z instytucjami i stowarzyszeniami zajmujgcymi sie
problemami polityki spotecznej;

6) popieranie mtodziezy studiujgcej i badajgcej problemy polityki
spotecznej;

7) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw miedzynarodowych;

8) popieranie dialogu spotecznego miedzy partnerami spotecznymi;

9) promowanie nowatorskich i innowacyjnych rozwigzan w zakresie
polityki spotecznej;

10) kreowanie pilotazowych projektéw aktywizujacych grupy
marginalizowane oraz popularyzowanie ich wynikow;

11) wspieranie organizacji pozarzgdowych i wolontariatu;

12) wspieranie doradztwa dotyczgcego ksztatcenia zawodowego i
ustawicznego oraz wyboru zawodu w Srodowiskach wiejskich i miejskich;
13) popularyzowanie alternatywnych form edukacji na odlegtos¢ (on-line),
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

14) udziat w opracowywaniu programow i strategii regionalnej i lokalnej
polityki  spotecznej;

15) wspieranie rozwoju lokalnych inicjatyw edukacyjno-wychowawczych;
16) wspieranie podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

1) organizowanie spotkan dyskusji, odczytow, zebran, konferencji,
sympozjow, konkurséw, warsztatéw, targow,

2) prowadzenie studiow i badan naukowych;

3) prowadzenie két naukowych;

4) krzewienie wymiany mysli i organizowanie wymiany informacji
naukowej pomiedzy srodowiskiem politykéw spotecznych a
przedstawicielami innych dziedzin nauki i praktyki zycia spotecznego i
gospodarczego;

5) organizowanie pracy sekcji problemowych dla prowadzenia dyskusji,
konferencji i badan w poszczegdlnych dyscyplinach polityki spotecznej oraz
komisji dla opracowywania okreslonych problemow;

6) wspieranie inicjatyw lokalnych, regionalnych, krajowych i
ponadnarodowych w zakresie polityki spotecznej, w tym polityki
zatrudnienia i rynku pracy, ksztatcenia ustawicznego, polityki rownych
szans, polityki przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

7) kreowanie i realizacja programoéw i projektéw spotecznych ze srodkéw
krajowych i zagranicznych, w tym gtéwnie ze srodkéw funduszy
strukturalnych UE,

8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, a w szczegdlnosci wydawanie
publikacji periodycznych i nieperiodycznych z zakresu dziatania PTPS;

9) wykonywanie ekspertyz;

10) organizowanie bibliotek, czytelni i klubéw;

11) organizowanie i prowadzenie ztobkdw, przedszkoli, szkét, osrodkéw
wychowawczych, uniwersytetow Il wieku;

12) organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego osdb
pracujacych w sferze polityki spotecznej;

13) ustanawianie stypendiow i nagréd naukowych;

14) wspodtprace w zakresie celéw Towarzystwa z Polskg Akademig Nauk,
szkotami wyzszymi, organami administracji paristwowej i samorzagdowej
oraz jednostkami organizacyjnymi samorzadow, stowarzyszeniami
naukowymi w kraju i za granicg, organizacjami pozarzgdowymi i
partnerami spotecznymi,

15) udziat lub wspétuczestnictwo w kongresach i konferencjach
naukowych stuzgcych rozwojowi i krzewieniu nauk z zakresu polityki
spotecznej, tak krajowych, jak zagranicznych;

16) tworzenie funduszu samopomocy kolezenskiej na zasadach
dobrowolnosci;

17) rozwijanie innych form dziatalnosci, stuzgcych realizacji celéw PTPS.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Organizacja Kongresu Podsumowujacego rok Jubileuszowy 100-lecia powstania Polskiego Towarzystwa Polityki Spotecznej:
8-10 grudnia 2025 r. Hotel SoundGarden, ul. Zwirki i Wigury 18, Warszawa.

Kongres odbyt sie w ramach Corocznej — XLII Ogdlnopolskiej Konferencji Politykow Spotecznych

2. W programie Kongresu znalazta sie jubileuszowa X Ogodlnopolska Konferencja Naukowa pt. ,,Przemiany rodziny i jej miejsce w
systemie polityki spotecznej po 20. latach cztonkostwa w Unii Europejskiej” a takze Sesja CARESKILLS realizowana w ramach
projektu Sektorowa Rada ds. Kompetencji— Opieka nad Osobami Zaleznymi i Seniorami.

3. Podczas Kongresu obradowat Zjazd Wyborczy cztonkdéw PTPS.

4. Realizacja zadania zleconego przez MEN pt. Strategia dzieci i mtodziezy - Celem projektu byto przeprowadzenie
kompleksowych badan i analiz spotecznych dotyczacych sytuacji dzieci, mtodziezy oraz mtodych dorostych w Polsce, ktére
stanowi¢ beda punkt wyjscia do opracowania Strategii na rzecz Mtodziezy ( 13-27 lat).

Projekt ma charakter analityczny, diagnostyczny, badawczy, prognostyczny i rekomendacyjny: jego zadaniem jest dostarczenie
rzetelnej, empirycznej wiedzy na temat kondycji mtodego pokolenia, czynnikdw determinujgcych jego dobrostan oraz
kluczowych wyzwan rozwojowych, a takze sformutowanie zalecen dla polityki publicznej

dotyczgcej mtodziezy i mtodych dorostych w perspektywie $rednio- i dtugookresowe;.

Projekt realizowany byt w catym kraju i obejmowat trzy grupy adresatow: dzieci od 13 roku zycia, mtodziez i mtodych dorostych,
rodzicow i opiekundw oraz pracownikdw instytucji zajmujgcych sie Swiadczeniem ustug i wsparciem dzieci i mtodziezy (sektor
edukacji, pomocy spotecznej, zdrowia, sportu, kultury i inne), zaréwno z sektora rzgdowego, jak pozarzagdowego i prywatnego.
W centrum uwagi znalazta sie identyfikacja kluczowych potrzeb, barier i zasobdw, ktére powinny zosta¢ uwzglednione w
planowaniu polityk publicznych panstwa wobec nastolatkdw, mtodziezy i mtodych dorostych. Diagnoza ma na celu pogtebiong
analize zaréwno sytuacji spoteczno-demograficznej, jak i jakosci zycia najmtodszych obywateli, w tym kwestii edukacyjnych,
zdrowotnych, spotecznych i kulturowych. Rdwnoczesnie przewiduje sie ocene procesdw wptywajacych na wejscie mtodych ludzi
w dorostos$¢, w tym ich przygotowania do petnienia rél obywatelskich i zawodowych.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 280
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

1) organizowanie spotkan dyskusji, odczytéw,
zebran, konferencji, sympozjéw, konkursow,
warsztatéw, targow,

2) prowadzenie studiow i badan naukowych;

3) prowadzenie kot naukowych;

4) krzewienie wymiany mysli i organizowanie
wymiany informacji naukowej pomiedzy
Srodowiskiem politykéw spotecznych a
przedstawicielami innych dziedzin nauki i
praktyki zycia spotecznego i gospodarczego;

5) organizowanie pracy sekcji problemowych dla
prowadzenia dyskusji, konferencji i badan w
poszczegdlnych dyscyplinach polityki spotecznej
oraz komisji dla opracowywania okreslonych
problemoéw;

6) wspieranie inicjatyw lokalnych, regionalnych,
krajowych i ponadnarodowych w zakresie
polityki spotecznej, w tym polityki zatrudnienia i
rynku pracy, ksztatcenia ustawicznego, polityki
réownych szans, polityki przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu,

7) kreowanie i realizacja programdw i projektéw
spotecznych ze srodkéw krajowych i
zagranicznych, w tym gtéwnie ze srodkow
funduszy strukturalnych UE,

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

 Tak
7 Nie

2584,70 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-09



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

1) organizowanie spotkan dyskus;ji,
odczytdéw, zebran, konferencji, sympozjoéw,
konkurséw, warsztatéw, targéw,

2) prowadzenie studidw i badan
naukowych;

3) prowadzenie kot naukowych;

4) krzewienie wymiany mysli i
organizowanie wymiany informacji
naukowej pomiedzy Srodowiskiem
politykow spotecznych a przedstawicielami
innych dziedzin nauki i praktyki zycia
spotecznego i gospodarczego;

5) organizowanie pracy sekcji
problemowych dla prowadzenia dyskusji,
konferencji i badan w poszczegdlnych
dyscyplinach polityki spotecznej oraz
komisji dla opracowywania okreslonych
problemoéw;

6) wspieranie inicjatyw lokalnych,
regionalnych, krajowych i
ponadnarodowych w zakresie polityki
spotecznej, w tym polityki zatrudnienia i
rynku pracy, ksztatcenia ustawicznego,
polityki réwnych szans, polityki
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

7) kreowanie i realizacja programow i
projektéw spotecznych ze Srodkow
krajowych i zagranicznych, w tym gtéwnie
ze srodkow funduszy strukturalnych UE,

88.99.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

812 865,85 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

18 084,70 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

125 721,15 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 669 060,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 2 584,70 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 669 060,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 669 060,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 15 500,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 15 500,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 125 721,15 z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 558470 7
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

1) organizowanie spotkan dyskusji, odczytéw, zebran, konferencji, sympozjéw, konkursow, 2 584,70 z#
warsztatow, targow,

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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1|1) organizowanie konferencji

2 584,70 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 735 966,11 zt 2 584,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 18 084,70 zt 2 584,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 48 821,41 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 669 060,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 76 899,74 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

i Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

38 os6b

2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

315 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

220 600,00 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 220 600,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

220 600,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

220 600,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 013,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 013,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 10 000,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Mis

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

¥ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEY

nazwa projektu: PRZEMIANY |Organizacja jubileuszowej X MNiSW 269 060,00 zt
RODZINY | JEJ MIEJSCE W Ogdlnopolska Konferencja
SYSTEMIE POLITYKI PO 20. Naukowa pt. ,Przemiany
LATACH rodziny i jej miejsce w systemie
CZLONKOSTWA W UNII polityki spotecznej po 20. latach
EUROPEJSKIEJ; cztonkostwa w Unii Europejskiej
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Strategia dzieci i Mfodziezy |Celem projektu jest MEN 400 000,00 zt
przeprowadzenie
kompleksowych badan i analiz
spotecznych dotyczgcych
sytuacji dzieci, mtodziezy oraz
mtodych dorostych w Polsce,
ktére stanowié beda punkt
wyjscia do opracowania
Strategii na rzecz dzieci i
miodziezy.

Projekt ma charakter
analityczny, diagnostyczny,
badawczy, prognostyczny i
rekomendacyjny: jego zadaniem
jest dostarczenie rzetelnej,
empirycznej wiedzy na temat
kondycji mtodego pokolenia,
czynnikéw determinujgcych
jego dobrostan.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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