
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M.KATOWICE

Powiat M.KATOWICE

Ulica KLONOWA Nr domu 35 C Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-168 Poczta KATOWICE Nr telefonu 

Nr faksu E-mail fundacja@ksm.katowice.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-06-30

2021-09-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24043109100000 6. Numer KRS 0000259094

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agata Kaczmarczyk Prezes Zarządu Fundacji TAK

Monika Gryc członek Zarządu 
Fundacji DaMoc

TAK

Teresa Ślązkiewicz członek Zarządu 
Fundacji DaMoc

NIE

Izabela Friedek członek Zarządu 
Fundacji DaMoc

NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Halina Bryła członek Rady Fundacji TAK

Marek Janusz członek Rady Fundacji TAK

Kazimierz Wzorek Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

FUNDACJA DA MOC
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Pomoc społeczna osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej dla 
poprawy ich warunków bytowych. Minimalizowanie przejawów 
wykluczenia społecznego i wyrównania szans społecznych osób 
indywidualnych, rodzin oraz grup osób znajdujących się w trudnej sytuacji 
życiowej. Pobudzanie aktywizacji, zwiększania integracji i nawiązania 
współpracy społecznej. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych i 
starszych. Rozwój aktywności osobistej, zawodowej i społecznej. 
Budowanie aktywnego społeczeństwa obywatelskiego i podtrzymywania 
tradycji narodowych i regionalnych oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej. Działalność wspomagająca placówki społeczno-
kulturalne spółdzielcze oraz społeczności spółdzielczych osiedli 
mieszkaniowych. Promocji i organizacji wolontariatu. Upowszechniania 
zdrowego i aktywnego stylu życia.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Zintensyfikowanie  działalności kulturalnej i ekologicznej  oraz wspieranie  
najstarszych, osamotnionych i mniej zaradnych mieszkańców KSM, a także 
młodzież. Rozbudowa wolontariatu  i międzysąsiedzka pomoc, integracja  
środowisk spółdzielczych, organizacja form  kulturalnych i rekreacyjnych, a 
także dbałość o najmłodszych mieszkańców KSM i ich rodzin.W zakresie 
realizacji celów statutowych tj. „Organizowania przedsięwzięć i imprez w 
obszarze kultury i sztuki” oraz „Aranżowania i prowadzenia przedsięwzięć i 
imprez  w obszarze kultury i sztuki oraz działalność w zakresie dziedzictwa 
kulturowego” następujące wydarzenia kulturalne:Wydarzenia masowe: 
Plenerowe spotkanie „Przy Muzyce o historii – 160
lat Katowic”                                                                                                                  
                                                                                                                                        
           
•  17 Bieg do Słońca o Puchar Prezesa KSM w Roku Edukacji Zdrowotnej i 
Profilaktyki.Wsparcie dzieci: Zabawy mikołajowe dla osiedli Wierzbowa i 
Ścigały
(łącznie ok. 160 uczestników). W ramach wydarzeń rozdano 25 paczek dla
dzieci oraz sfinansowano występy Teatru Damier.
• Spotkania świąteczne: Organizacja spotkania wielkanocnego w Klubie
„Juvenia” (35 osób) oraz spotkania w Bogucicach, gdzie Fundacja
sfinansowała owoce i materiały okolicznościowe.

4. Edukacja i Programy Rozwojowe
• Program „Moc zbalansowanego życia” : Zorganizowano cykl 28 spotkań
tematycznych pod nazwą: „Jest Moc”. W programie uczestniczyło 30 osób 
oraz 27 zajęć, zarówno dla dzieci i dorosłych w Pracowni Ceramicznej Moc
• Aktywność społeczna: Fundacja zaangażowała mieszkańców jako
wolontariuszy i wykonawców w wydarzeniach zewnętrznych, m.in. w XVII
Biegu do Słońca (5 osób) oraz imprezie na Pl. K. Miarki (10 osób).
• Odbyły się także nagrania dla TVP 3 Katowice pt. „Mocne w Tańcu” i 
„Pracownia Ceramiczna Moc”.
•  Fundacja realizowała także program „Ekonomika”, w ramach którego 
uczestnicy wykonywali ozdoby z materiałów recyklingowych, które 
posłużyły m. in. do świątecznych upominków.
W ramach wspierania artystów i twórców zamieszkujących zasoby KSM, 
Fundacja wydała Kalendarz na rok 2026 z reprodukcjami obrazów Pani 
Marii Rembalskiej mieszkanki Zawodzia.
Fundacja w Ramach Programu „CSR Pomocna Dłoń w biznesie, by biznes 
zmieniał świat  na lepszy” zorganizowała dla 30 osób talony na kawę i 
herbatę w ogródku Bavitto na pl. K. Miarki.
Fundacja finansuje swoje działania z środków finansowych pozyskiwanych 
z prowadzonej permanentnej zbiórki publicznej, zgłoszonej w MSWiA pn. 
„Pomaganie – jest ok!” oraz OPP.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 2



1. Cel i zakres działań W 2025 roku Fundacja Da Moc realizowała cele statutowe
poprzez programy wsparcia socjalnego, aktywizację społeczną oraz promocję
rozwoju osobistego i artystycznego. Działania były prowadzone w ścisłej
współpracy z administracjami osiedli Katowickiej Spółdzielni Mieszkaniowej.
2. Program „Niezbędniki” – wsparcie rzeczowe. Kluczowym elementem
działalności była dystrybucja pakietów celowych, dostosowanych do potrzeb
konkretnych grup odbiorców.
• Świąteczne Niezbędniki Wielkanocne i Bożonarodzeniowe: Przekazano
łącznie 250 pakietów osobom samotnym i w trudnej sytuacji życiowej w 14
lokalizacjach:
o Giszowiec: 45
o Zawodzie: 27
o Gwiazdy: 24
o Janów: 22
o Wierzbowa: 21 (dodatkowo 20 pakietów sfinansowanych w całości
przez Fundację)
o Centrum, Kukuczki: po 19
o Ścigały: 17
o Śródmieście: 14
o Graniczna, Ściegienny: po 12
o Murcki: 11
o HPR: 5
o Superjednostka: 2
• Niezbędniki dla Długowiecznych: Wydano 9 pakietów osobom, które
ukończyły 100 lat (Zawodzie: 6, Kukuczki: 2, Ścigały: 1).
• Niezbędniki Wolontariusza: Przekazano 18 pakietów dla osób
angażujących się w prace społeczne (Zawodzie: 6, Ściegienny: 6,
Wierzbowa: 4, Graniczna: 2).
• Niezbędniki Rozwoju Potencjału: Wręczono 5 pakietów osobom
uzdolnionym artystycznie (Zawodzie: 3, Superjednostka: 1, Kukuczki: 1).
3. Wydarzenia integracyjne i kulturalne Fundacja współorganizowała i
finansowała wydarzenia o charakterze wspólnotowym:
• Wydarzenia masowe: Plenerowe spotkanie „Przy Muzyce o historii – 160
lat Katowic” – frekwencja ponad 500 osób.
•  17 Bieg do Słońca o Puchar Prezesa KSM w Roku Edukacji Zdrowotnej i Profilaktyki.
• Wsparcie dzieci: Zabawy mikołajowe dla osiedli Wierzbowa i Ścigały
(łącznie ok. 160 uczestników). W ramach wydarzeń rozdano 25 paczek dla
dzieci oraz sfinansowano występy Teatru Damier.
• Spotkania świąteczne: Organizacja spotkania wielkanocnego w Klubie
„Juvenia” (35 osób) oraz spotkania w Bogucicach, gdzie Fundacja
sfinansowała owoce i materiały okolicznościowe.

4. Edukacja i Programy Rozwojowe
• Program „Moc zbalansowanego życia” : Zorganizowano cykl 28 spotkań
tematycznych pod nazwą: „Jest Moc”. W programie uczestniczyło 30 osób oraz 27 zajęć, zarówno dla dzieci i dorosłych w 
Pracowni Ceramicznej Moc
• Aktywność społeczna: Fundacja zaangażowała mieszkańców jako
wolontariuszy i wykonawców w wydarzeniach zewnętrznych, m.in. w XVII
Biegu do Słońca (5 osób) oraz imprezie na Pl. K. Miarki (10 osób).
• Odbyły się także nagrania dla TVP 3 Katowice pt. „Mocne w Tańcu” i „Pracownia Ceramiczna Moc”.
•  Fundacja realizowała także program „Ekonomika”, w ramach którego uczestnicy wykonywali ozdoby z materiałów 
recyklingowych, które posłużyły m. in. do świątecznych upominków.
W ramach wspierania artystów i twórców zamieszkujących zasoby KSM, Fundacja wydała Kalendarz na rok 2026 z 
reprodukcjami obrazów Pani Marii Rembalskiej mieszkanki Zawodzia.
Fundacja w Ramach Programu „CSR Pomocna Dłoń w biznesie, by biznes zmieniał świat  na lepszy” zorganizowała dla 30 osób 
talony na kawę i herbatę w ogródku Bavitto na pl. K. Miarki.
Fundacja finansuje swoje działania z środków finansowych pozyskiwanych z prowadzonej permanentnej zbiórki publicznej, 
zgłoszonej w MSWiA pn. „Pomaganie – jest ok!” oraz OPP.

Podsumowanie operacyjne Działania Fundacji w 2025 roku opierały się na
modelu współpracy z lokalnymi strukturami spółdzielczymi. Systematyczne
utrzymywanie kontaktu z beneficjentami (np. stały kontakt z osobami 100-letnimi)
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

brak

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

700

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

pozwala na realną ocenę potrzeb i precyzyjne kierowanie wsparcia. Główny nacisk
położono na bezpośrednią pomoc rzeczową oraz integrację międzypokoleniową.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

w zakresie realizacji celów statutowych. tj. 
organizowania imprez w obszarze kultury i sztuki 
oraz aranżowania prowadzenia działań w 
zakresie dziedzictwa kulturowego głównie dla 
mieszkańców osiedli spółdzielczych  Cel i zakres 
działań W 2025 roku Fundacja Da Moc 
realizowała cele statutowe
poprzez programy wsparcia socjalnego, 
aktywizację społeczną oraz promocję
rozwoju osobistego i artystycznego. Działania 
były prowadzone w ścisłej
współpracy z administracjami osiedli Katowickiej 
Spółdzielni Mieszkaniowej.
2. Program „Niezbędniki” – wsparcie rzeczowe. 
Kluczowym elementem
działalności była dystrybucja pakietów celowych, 
dostosowanych do potrzeb
konkretnych grup odbiorców.
• Świąteczne Niezbędniki Wielkanocne i 
Bożonarodzeniowe: Przekazano
łącznie 250 pakietów osobom samotnym i w 
trudnej sytuacji życiowej w 14
lokalizacjach:
o Giszowiec: 45
o Zawodzie: 27
o Gwiazdy: 24
o Janów: 22
o Wierzbowa: 21 (dodatkowo 20 pakietów 
sfinansowanych w całości
przez Fundację)
o Centrum, Kukuczki: po 19
o Ścigały: 17
o Śródmieście: 14
o Graniczna, Ściegienny: po 12
o Murcki: 11
o HPR: 5
o Superjednostka: 2
• Niezbędniki dla Długowiecznych: Wydano 9 
pakietów osobom, które
ukończyły 100 lat (Zawodzie: 6, Kukuczki: 2, 
Ścigały: 1).
• Niezbędniki Wolontariusza: Przekazano 18 
pakietów dla osób
angażujących się w prace społeczne (Zawodzie: 
6, Ściegienny: 6,
Wierzbowa: 4, Graniczna: 2).
• Niezbędniki Rozw

90.04.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

w zakresie realizacji celów statutowych. tj. 
organizowania imprez w obszarze kultury i 
sztuki oraz aranżowania prowadzenia 
działań w zakresie dziedzictwa kulturowego 
głównie dla mieszkańców osiedli 
spółdzielczych Cel i zakres działań W 2025 
roku Fundacja Da Moc realizowała cele 
statutowe
poprzez programy wsparcia socjalnego, 
aktywizację społeczną oraz promocję
rozwoju osobistego i artystycznego. 
Działania były prowadzone w ścisłej
współpracy z administracjami osiedli 
Katowickiej Spółdzielni Mieszkaniowej.
2. Program „Niezbędniki” – wsparcie 
rzeczowe. Kluczowym elementem
działalności była dystrybucja pakietów 
celowych, dostosowanych do potrzeb
konkretnych grup odbiorców.
• Świąteczne Niezbędniki Wielkanocne i 
Bożonarodzeniowe: Przekazano
łącznie 250 pakietów osobom samotnym i 
w trudnej sytuacji życiowej w 14
lokalizacjach:
o Giszowiec: 45
o Zawodzie: 27
o Gwiazdy: 24
o Janów: 22
o Wierzbowa: 21 (dodatkowo 20 pakietów 
sfinansowanych w całości
przez Fundację)
o Centrum, Kukuczki: po 19
o Ścigały: 17
o Śródmieście: 14
o Graniczna, Ściegienny: po 12
o Murcki: 11
o HPR: 5
o Superjednostka: 2
• Niezbędniki dla Długowiecznych: Wydano 
9 pakietów osobom, które
ukończyły 100 lat (Zawodzie: 6, Kukuczki: 2, 
Ścigały: 1).
• Niezbędniki Wolontariusza: Przekazano 18
 pakietów dla osób
angażujących się w prace społeczne 
(Zawodzie: 6, Ściegienny: 6,
Wierzbowa: 4, Graniczna: 2).
• Niezbędniki Rozwo

90.04.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 227 482,25 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 41 429,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 34 328,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 151 625,00 zł

d) przychody finansowe 100,00 zł

e) pozostałe przychody 0,05 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 90.04.Z

w zakresie realizacji celów statutowych. tj. organizowania imprez w obszarze kultury i sztuki 
oraz aranżowania prowadzenia działań w zakresie dziedzictwa kulturowego głównie dla 
mieszkańców osiedli spółdzielczych Cel i zakres działań W 2025 roku Fundacja Da Moc 
realizowała cele statutowe
poprzez programy wsparcia socjalnego, aktywizację społeczną oraz promocję
rozwoju osobistego i artystycznego. Działania były prowadzone w ścisłej
współpracy z administracjami osiedli Katowickiej Spółdzielni Mieszkaniowej.
2. Program „Niezbędniki” – wsparcie rzeczowe. Kluczowym elementem
działalności była dystrybucja pakietów celowych, dostosowanych do potrzeb
konkretnych grup odbiorców.
• Świąteczne Niezbędniki Wielkanocne i Bożonarodzeniowe: Przekazano
łącznie 250 pakietów osobom samotnym i w trudnej sytuacji życiowej w 14
lokalizacjach:
o Giszowiec: 45
o Zawodzie: 27
o Gwiazdy: 24
o Janów: 22
o Wierzbowa: 21 (dodatkowo 20 pakietów sfinansowanych w całości
przez Fundację)
o Centrum, Kukuczki: po 19
o Ścigały: 17
o Śródmieście: 14
o Graniczna, Ściegienny: po 12
o Murcki: 11
o HPR: 5
o Superjednostka: 2
• Niezbędniki dla Długowiecznych: Wydano 9 pakietów osobom, które
ukończyły 100 lat (Zawodzie: 6, Kukuczki: 2, Ścigały: 1).
• Niezbędniki Wolontariusza: Przekazano 18 pakietów dla osób
angażujących się w prace społeczne (Zawodzie: 6, Ściegienny: 6,
Wierzbowa: 4, Graniczna: 2).
• Niezbędniki Rozwo

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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10 454,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 177 249,40 zł

2.4. Z innych źródeł 39 778,45 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 897,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 231 013,31 zł 9 897,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 80 377,28 zł 9 897,20 zł

1 Niezbędniki świąteczne, organizacja biegu o puchar Prezesa Katowickiej Spółdzielni 
Mieszkaniowej

9 897,20 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

10 950,00 zł

13 000,00 zł

1 674,40 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

151 625,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -38 948,08 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -4 632,79 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

38 960,79 zł 0,00 zł

93 849,35 zł

0,00 zł

7 889,19 zł

9 936,70 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

11 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 79 698,92 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

79 698,92 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 79 698,92 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 79 698,92 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Monika Gryc
Izabela Friedek Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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