Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-10

KLUB SPORTOWY LEGION PILZNO

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo PODKARPACKIE |Powiat DEBICKI
kontaktowe
Gmina PILZNO Ulica LEGIONOW Nr domu 30 Nr lokalu
Miejscowos¢ PILZNO Kod pocztowy 39-220 Poczta PILZNO Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www
kontakt@biurorachunkowemm.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2005-03-24
4, D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-24
publicznego
5. Numer REGON 85040875700000 6. Numer KRS 0000130481
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Wojciech Sztorc Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dominik Urjasz | Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Michat W ilczyﬁski Il Wiceprezes TAK
Tomasz Baca Cztonek Zazadu TAK
Konrad Warzel Cztonek Zarzadu TAK
Wojciech Ochab Cztonek Zarzadu TAK
Andrzej Wadas Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Wiktor Tomasiewicz przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub , ..
et Tomasz Uriasz cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Kamil Wnek cztonek Komisji TAK
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1. Planowanie i organizowanie zycia sportowego cztonkdéw w oparciu o
mozliwosci obiektowe i sprzetowe klubu oraz o pomoc organizacyjng i
materialng rodzicéw i sympatykéw Klubu.

9. Cele statutowe organizacji 2. Angazowanie wszystkich cztonkéw do réznorodnych form aktywnosci
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) zainteresowan sportowych.

3. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze
dziatania samorzadu terytorialnego i poza nim.

4. Organizowanie zaje¢ sportowych dla cztonkéw w celu wszechstronnego
rozwoju ich sprawnosci fizycznej i umystowej.

5. Organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem
funkcji .zdrowotnych.

6. Organizowanie cztonkom wszystkich klas réznych form
wspotzawodnictwa sportowego.

7. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez
uczestnictwo w realizacji zadan sportowych klubu.

8. Realizacja zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien od alkoholu.

1. Planowanie i organizowanie zycia sportowego cztonkdéw w oparciu o
mozliwosci obiektowe i sprzetowe klubu oraz o pomoc organizacyjng i
materialng rodzicéw i sympatykow Klubu.

2. Angazowanie wszystkich cztonkéw do réznorodnych form aktywnosci

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji S ) ; o
ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Z8InNteresowan sportowych.
podstawie statutu organizacji) 3. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze

dziatania samorzadu terytorialnego i poza nim.

4. Organizowanie zaje¢ sportowych dla cztonkédw w celu wszechstronnego
rozwoju ich sprawnosci fizycznej i umystowej.

5. Organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem
funkcji .zdrowotnych.

6. Organizowanie cztonkom wszystkich klas réznych form
wspotzawodnictwa sportowego.

7. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez
uczestnictwo w realizacji zadan sportowych klubu.

8. Realizacja zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien od alkoholu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 stowarzyszenie prowadzito dziatalnosé gospodarcza, ktérej wynik w catosci zostat przeznaczony na cele statutowe
stowarzyszenia. Fakt ten zostat zgtoszony do sgdu we wrzesniu 2023 roku, jednak do tej pory nie udato sie uzyskaé wpisu z uwagi
na btedy formalne we wniosku. Do korica br zostanie to uregulowane.W ramach zadania przeprowadzane byly regularne
treningi pitki noznej przez wykwalifikowanych treneréw z uprawnieniami instruktoréw pitki noznej. Zajecia byty prowadzone dla
dziesieciu kategorii wiekowych, (seniorzy, juniorzy mtodsi, trampkarze, mtodziki, orliki mtodszy, orlik starszy, zak starszy, zak
mitodszy, skrzaty) 2 — 3 razy w tygodniu po 1,5 godziny zegarowej dla kazdej z grup. Poszczegdlne zespoty w starszych kategoriach
wiekowych, braty udziat w rozgrywkach organizowanych przez Podkarpacki Zwigzek Pitki Noznej lub Podokreg Pitki Noznej w
Debicy, natomiast najmtodsze w turniejach i zawodach organizowanych w regionie. Gracze wchodzacy w sktad zespotu senioréw
otrzymywali stypendia za regularne uczestnictwo w treningach oraz rozgrywkach meczowych. Podczas realizacji zadania, Klub
zaopatrywat zawodnikow w sprzet sportowy, srodki medyczne oraz wode mineralng. Treningi odbywaty sie na
ogolnodostepnych obiektach sportowych na terenie Pilzna (wiosng i latem) oraz w hali Liceum Ogédlnoksztatcgcego w PilZnie,
halach Publicznej Szkoty Podstawowej w PilZnie i Strzegocicach (w okresie jesienno - zimowym) Mecze senioréw rozgrywane
byty na Stadionie Miejskim w Pilznie. Klub utrzymuje rowniez Stadion Miejski w Pilznie (ul. Legiondw 30) wraz z zapleczem.
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

250

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

1. Planowanie i organizowanie zycia sportowego
cztonkdéw w oparciu o mozliwosci obiektowe i
sprzetowe klubu oraz o pomoc organizacyjng i
materialng rodzicéw i sympatykow Klubu.

2. Angazowanie wszystkich cztonkéw do
réznorodnych form aktywnosci ruchowej, gier i
zabaw dostosowanych do wieku, stopnia
sprawnosci i zainteresowan sportowych.

3. Uczestniczenie w imprezach sportowych
organizowanych na obszarze dziatania
samorzadu terytorialnego i poza nim.

4. Organizowanie zaje¢ sportowych dla
cztonkdéw w celu wszechstronnego rozwoju ich
sprawnosci fizycznej i umystowe;j.

5. Organizowanie dziatalnosci sportowe;j ze
szczegb6lnym uwzglednieniem funkgji
.zdrowotnych.

6. Organizowanie cztonkom wszystkich klas
réznych form wspétzawodnictwa sportowego.
7. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i
osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji
zadan sportowych klubu.

8. Realizacja zadan z zakresu profilaktyki
uzaleznien od alkoholu.

93.13.7 0,00 zt
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. B poniesione w ramach
Sfera dz'j::‘::::;l Zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. Planowanie i organizowanie zycia
sportowego cztonkdw w oparciu o
mozliwosci obiektowe i sprzetowe klubu
oraz o pomoc organizacyjng i materialng
rodzicow i sympatykdw Klubu.

2. Angazowanie wszystkich cztonkéw do
réznorodnych form aktywnosci ruchowej,
gier i zabaw dostosowanych do wieku,
stopnia sprawnosci i zainteresowan
sportowych.

3. Uczestniczenie w imprezach sportowych
organizowanych na obszarze dziatania
samorzadu terytorialnego i poza nim.
wspieranie i upowszechnianie |4. Organizowanie zaje¢ sportowych dla
kultury fizycznej cztonkdéw w celu wszechstronnego rozwoju
ich sprawnosci fizycznej i umystowe;j.

5. Organizowanie dziatalnosci sportowej ze
szczegblnym uwzglednieniem funkcji
.zdrowotnych.

6. Organizowanie cztonkom wszystkich klas
réznych form wspoétzawodnictwa
sportowego.

7. Ksztattowanie pozytywnych cech
charakteru i osobowosci poprzez
uczestnictwo w realizacji zadan sportowych
klubu.

8. Realizacja zadan z zakresu profilaktyki
uzaleznien od alkoholu.

™ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza  Nie

93.13.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 73.11.Z2

1. Planowanie i organizowanie zycia sportowego cztonkéw w oparciu o mozliwosci obiektowe
i sprzetowe klubu oraz o pomoc organizacyjng i materialng rodzicow i sympatykéw Klubu.

2. Angazowanie wszystkich cztonkéw do réznorodnych form aktywnosci ruchowej, gieri
zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych.

3. Uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na obszarze dziatania samorzadu
terytorialnego i poza nim.

4. Organizowanie zaje¢ sportowych dla cztonkéw w celu wszechstronnego rozwoju ich
sprawnosci fizycznej i umystowej.

5. Organizowanie dziatalnosci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji
.zdrowotnych.

6. Organizowanie cztonkom wszystkich klas réznych form wspdétzawodnictwa sportowego.

7. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji
zadan sportowych klubu.

8. Realizacja zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien od alkoholu.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat)

1090 990,94 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

726 810,67 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

280 365,07 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

80732,72 zt

d) przychody finansowe

2441,16 z#

e) pozostate przychody

641,32 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 18 578,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 500 000,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 z
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 500 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 350 160,77 z
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a) ze sktadek cztonkowskich

100,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

269 328,05 zt

majgtkowych)

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

80732,72 z

2.4. Zinnych Zrédet

222 252,07 z#

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

18 578,10 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1095917,73 zt 18 578,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 726 810,67 zt 18 578,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 355 851,24 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 6 335,94 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 6 919,88 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -75 486,17 zt
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 z
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

9 0séb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

7 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

526 787,56 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

526 787,56 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

526 787,56 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

292 430,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

234 357,56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Tworzenie warunkéw Szkolenie zawodnikéw pitki Urzad Miejski w Pilznie 500 000,00 zt
sprzyjajacych rozwojowi noznej oraz udziat KS Pilzno
sportu w rozgrywkach Podkarpackiego
Zwigzku Pitki Noznej
. o . N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nig
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wojciech Sztorc 2026-07-10
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