Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

BIESZCZADZKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI | MtODZIEZY NIEPEENOSPRAWNEJ "PROMYK
1. Nazwa organizacji NADZIEI"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat BIESZCZADZKI
kontaktowe
Gmina USTRZYKI DOLNE Ulica UL. 29 LISTOPADA Nr domu 22 Nr lokalu
Miejscowos¢ USTRZYKI Kod pocztowy 38-700 Poczta USTRZYKI DOLNE Nr telefonu 13-461-10-65
DOLNE
Nr faksu 13-461-10-65 E-mail biuro@promyknadziei.org Strona www www.promyknadziei.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-09

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2005-03-24
publicznego
5. Numer REGON 37102181300000 6. Numer KRS 0000025593
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Monika Zielifiska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ewa Szymczakowska Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Zarzadu
Edwin Skroczek Sekretarz Zarzadu TAK
Zofia Wolan Skarbnik Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Urszula Nicpon Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Zzgzlzfj prece poszcaegoinych c2ionfow organt Kontrof i Tomasz Motowidto Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Magdalena Motowidto Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

§10

Celami Stowarzyszenia s3:

1) prowadzenie dziatan na rzecz wyrdwnywania szans dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej — réwniez ofiar wypadkdéw drogowych, w tym w trakcie
orzekania, tworzenie warunkéw do stymulacji ich rozwoju oraz wspieranie
ich rodzin;

2) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej, dzieciom z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzinom, dorostym
osobom niepetnosprawnym, ktére z tytutu swej niepetnosprawnosci
wymagajg wsparcia ze strony innych oséb i instytucji oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb;

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wy-kluczeniem spotecznym, w tym dzieci z dysfunkcjami
rozwojowymi i ich rodzin oraz dorostych oséb niepetnosprawnych, ktére z
tytutu swej niepetnosprawnosci wymagajg wsparcia ze strony innych oséb
i instytucji;

4) dziatalnos$¢ charytatywna;

5) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

6) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

7) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

8) dziatalnos$¢ na rzecz nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi;

9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b
niepetnosprawnych;

10) dziatalnos¢ na rzecz promowania i upowszechniania kultury i sztuki
wspottworzonej przez osoby niepetnosprawne;

11) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oséb
niepetnosprawnych;

12) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa wsrdd dzieci i mtodziezy z
dysfunkcjami rozwojowymi ich rodzin, oraz dorostych oséb
niepetnosprawnych wymagajgcych opieki ze strony innych oséb i
instytucji;

13) promocja i organizacja wolontariatu,

14) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi;

15) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) inicjowanie i prowadzenie dziatari edukacyjnych i rehabilitacyjnych;

2) propagowanie idei integracji dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej ze
Srodowiskiem oraz tworzenie warunkéw do aktywnego udziatu dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej w zyciu spotecznosci lokalnej;

3) wspotprace z instytucjami samorzgdowymi, zwigzkowymi, spotecznymi
oraz podmiotami gospodarczymi w celu realizacji zadan statutowych;

4) organizowanie seminariow, szkolen, konferencji i sympozjéw z udziatem
teoretykow i praktykow.

5) wspierania rozwoju dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, w tym
wspottworzenie i realizacje programu wspierania rozwoju dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej;

6) organizowanie oraz prowadzenie terapii zajeciowej;

7) obrone intereséw oséb niepetnosprawnych, zwiekszenie ich aktywnosci
zyciowej i fizycznej oraz udzielania wsparcia ich rodzinom;

8) wzajemng wspdtprace i pomoc osobom niepetnosprawnym oraz
cztonkom Stowarzyszenia;

9) rozwdj i wspieranie réznych form i metod rehabilitacji;

10) tworzenie, wspéttworzenie i prowadzenie $wietlic terapeutycznych,
warsztatow terapii, osrodkéw wsparcia i opieki zgodnych z potrzebami
0s6b niepetnosprawnych;

11) wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen dotyczgcych problemoéw osdb niepetnosprawnych;
12) organizowanie imprez okolicznosciowych oraz krajoznawstwa i
wypoczynku dzieci i mtodziezy;
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13) prowadzenie dziatalnosci integrujgcej osoby niepetnosprawne poprzez
aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng, towarzyskg i rehabilitacyjng;

14) promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowg oséb
niepetnosprawnych;

15) inne dziatania podejmowane na rzecz osdb niepetnosprawnych;

16) ochrone i promocje zdrowia;

17) organizowanie form samopomocy;

18) prowadzenie dziatan charytatywnych;

19) prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspadlnot i
spotecznosci lokalnych;

20) nauke, edukacje, oswiate i wychowanie;

21) promocje i organizacje wolontariatu.

22) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych aktywny i petny udziat w zyciu
spotecznym dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin
oraz dorostych osdb niepetnosprawnych, ktére wymagajg na co dzien
pomocy ze strony innych oséb i instytucji;

23) propagowanie wiedzy i podnoszenie $wiadomosci i wrazliwosci
spotecznej na potrzeby osdb niepetnosprawnych i ich rodzin, w
szczegblnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi;

24) przeciwdziatanie marginalizacji oséb niepetnosprawnych i ich rodzin, w
szczegolnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi;

25) rozwijanie twodrczosci, kreatywnosci i talentéw oséb
niepetnosprawnych, w szczegélnosci dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi;
26) tworzenie i prowadzenie placéwek i ustug w formie przedszkoli, szkét,
placéwek oswiatowych, podmiotéw prowadzacych dziatalnosé lecznicza z
zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej i zawodowej i innych;
27) organizowanie $wietlic terapeutycznych o charakterze integracyjnym
dla dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, ich rodzenstwa i rowiesnikéw;
28) tworzenie i prowadzenie placowek aktywizacji zawodowej i spotecznej
0s6b niepetnosprawnych, w tym warsztatow terapii zajeciowej, centréw
aktywizacji spotecznej, sSrodowiskowych domdéw samopomocy, zaktaddw
aktywnosci zawodowej;

29) prowadzenie dla 0séb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci dzieci
konczacych nauke, form indywidualnego wsparcia w niezaleznym,
samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i posrednictwa
pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na otwartym rynku
pracy, a takze edukacji ustawicznej;

30) organizowanie imprez i zaje¢ integracyjnych o charakterze
terapeutycznym, edukacyjnym, sportowym, rekreacyjnym i turystyczno-
krajoznawczym dla oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin;

31) organizowanie poradnictwa i grup wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych, w szczegdlnosci dzieci, oraz rodzin dzieci z
dysfunkcjami rozwojowymi;

32) organizowanie szkolen i konferencji dla terapeutéw, opiekundw,
wolontariuszy i rodzin dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi z zakresu form
pracy z niepetnosprawnym dzieckiem zmierzajgcych do jak najlepszego
wykorzystania jego potencjalnych mozliwosci;

33) organizowanie zajed terapeutycznych, turnuséw rehabilitacyjnych,
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami rozwojowymi i ich rodzin
oraz dorostych dzieci niepetnosprawnych, ktére wymagajg wsparcia w
codziennym funkcjonowaniuf...)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie prowadzi dziatania na rzecz wyréwnywania szans dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami, w tym takze oséb
po wypadkach drogowych, oraz wspiera ich rodziny. Gtdwnym celem dziatalnosci jest rehabilitacja, terapia, integracja spoteczna
oraz tworzenie warunkéw do rozwoju, aktywnosci i mozliwie samodzielnego funkcjonowania podopiecznych.

Przy Stowarzyszeniu dziata Swietlica terapeutyczna, w ktérej prowadzone sg m.in.: indywidualna rehabilitacja ruchowa, terapia
zajeciowa indywidualna i grupowa, terapia logopedyczna, zajecia z pedagogiem oraz zajecia integracyjne z udziatem
wolontariuszy i réwiesnikéw. Organizowane sg réwniez formy wypoczynku podczas ferii zimowych i wakacji, pétkolonie,
wycieczki oraz wydarzenia integracyjne.

Stowarzyszenie wspiera takze rodzicow i opiekundw poprzez szkolenia, poradnictwo oraz dziatania pomagajace w codziennej
opiece nad dzieémi z niepetnosprawnosciami. W miare mozliwosci udziela réwniez pomocy materialnej swoim podopiecznym,
m.in. poprzez zakup odziezy, zapewnienie wyzywienia podczas organizowanych zaje¢ i wypoczynku oraz finansowanie wyjazdéw
ze Srodkow pozyskanych przez Stowarzyszenie.

Istotnym elementem dziatalnosci jest integracja oséb z niepetnosprawnosciami ze spotecznoscia lokalng oraz uwrazliwianie
mieszkancow na ich potrzeby. W ciggu roku Stowarzyszenie organizuje cykliczne imprezy integracyjne z udziatem
podopiecznych, wolontariuszy, rodzin, przedstawicieli wtadz oraz spotecznosci lokalnej. Stowarzyszenie aktywnie poszukuje
srodkéw finansowych na swojg dziatalno$¢ poprzez organizacje zbiérek publicznych, loterii fantowych, pisania wielu wnioskéw o
dotacje na realizacje celow Stowarzyszenia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

BZ kilka powiatow [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Przy Stowarzyszeniu dziata sSwietlica
terapeutyczna, w ktérej prowadzone s3:
indywidualna rehabilitacja ruchowa, zajecia z
pedagogiem, terapia zajeciowa indywidualna i
grupowa, terapia logopedyczna oraz zajecia
integracyjne ,,dnia codziennego” z
wolontariuszami— dzie¢mi i mtodziezg ze szkdt
podstawowych i Srednich.

Podopieczni uczestniczg rowniez w rehabilitacji
na ptywalni. Organizowana jest potkolonia,
podczas ktérej oprécz terapii odbywaja sie
jednodniowe wycieczki. W czasie p6tkolonii
dzieci majg zapewnione wyzywienie, a takze
finansowany jest ich codzienny dojazd na zajecia.

Stowarzyszenie organizuje imprezy
charytatywne i integracyjne, ktére jednocza
mieszkancéw Ustrzyk Dolnych i okolic z naszymi
podopiecznymi. Dzieki tym inicjatywom dzieci i
mtodziez integrujg sie ze spotecznoscia lokalna,
nabierajg pewnosci siebie i majg mozliwos¢
aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

Stowarzyszenie wspiera rowniez rodziny dzieci i
mtodziezy z niepetnosprawnosciami poprzez
organizacje szkolen dotyczacych
niepetnosprawnosci oraz sposobéw radzenia
sobie z nig w codziennym zyciu. W ramach
dziatalnosci udzielana jest takze pomoc rzeczowa
podopiecznym, a nagrody i upominki stanowig
dla nich dodatkowa motywacje do pracy nad
soba.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

1,00 zt

" Tak
% Mia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

™ Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 334 085,25 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 310595,77 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 23 489,48 zt

126 122,87 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 78 812,97 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 78 812,97 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

102 109,79 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

14 190,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

32223,83 ¢

c) z darowizn od 0séb prawnych 19 463,79 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 36 232,17 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 27 039,62 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

s 63 969,28 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 87393 40 21
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej majaca na celu podniesienie ich poziomu 87 393,40 zt
zycia i integracje ze spoteczeristwem. Srodki z 1,5% zostaty przeznaczone na prowadzenie $wietlicy
terapeutycznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej oraz na dowdz podopiecznych do swietlicy.
Srodki wydatkowano na wynagrodzenia kierowcy i jednoczeénie opiekuna osoby
niepetnosprawnej, koszty energii elektrycznej i cieplnej w swietlicy, paliwo do samochodu,
materiaty biurowe i ustugi obce zwigzane z prowadzeniem swietlicy. W ramach swietlicy
terapeutycznej podopieczni korzystajg bezptatnie z dowozu do Swietlicy i z powrotem do domu lub
internatu, z bezptatnych zaje¢ pedagoga, logopedy i fizjoterapeuty oraz opieki wykwalifikowanej
kadry.

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Organizacja nie zbierata srodkdw na cele szczegdtowe, tylko ogdlnie na cele statutowe zwigzane z 87 393,40
prowadzeniem Swietlicy terapeutycznej, organizacjg koloni, wypoczynku dla podopiecznych itp.
Najwiekszg kwote wydatkowano na wynagrodzenia pracownikéw swietlicy i kierowcy dowozacego
podopiecznych do swietlicy. Kwota ta wyniosta 65948,20 zt.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 348 085,41 zt 87 393,40
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 346 072,71 zt 87 393,40
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2011,95
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,75 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -35 476,94 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

& Tak
" Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,29 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

22 0séb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 33 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 13 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: .
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 110 499,56 zt
a) z tytutu uméw o prace 70 559,66 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 70 559,66 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 39 939,90 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 110 499,56 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
LS 110 499,56 zt

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 666,00 zt
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen ]
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa nie dotyczy
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Razem ku samodzielnosci — |Gtéwnym celem zadania byta Regionalny Osrodek Polityki 74 937,00 zt
rehabilitacja, rozwdj, integracja spoteczna Spotecznej w Rzeszowie
integracja uczestnikéw, przeciwdziatanie
ich marginalizacji oraz wsparcie
w osigganiu wiekszej
samodzielnosci.
. - . . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Monika Zielinska 2026-07-09
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