Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

ZWIAZEK STOWARZYSZEN RADOMSKI BANK ZYWNOSCI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. RADOM
kontaktowe

Gmina M. RADOM Ulica KOSCIELNA Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowos¢ RADOM Kod pocztowy 26-604 Poczta RADOM Nr telefonu 483001014

Nr faksu 483001014 E-mail rbz@wp.pl Strona www radom.bankizywnosci.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-02-21
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-12
publicznego
5. Numer REGON 67202893700000 6. Numer KRS 0000086892
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Damian Hubert Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Drabikowski
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Krzysztof Sokotowski Wiceprezes Zarzadu TAK
Janusz Pawet Rogala Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Andrzej Szczypior Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Julita Karolina Banasiak Cztonek Komisji TAK

Rabiniak Rewizyjnej

Anna Alina Sztencel Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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Celem, czyli misjg Banku jest przeciwdziatanie marnowaniu zywnosci,
racjonalne wykorzystywanie pozyskanej zywnosci na rzecz spotecznosci,
grup, rodzin i oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej i

9. Cele statutowe organizacji materialnej, zmniejszanie obszaréw gtodu i niedozywienia oraz
propagowanie zdrowego stylu zycia, wolnego od ztych nawykdw i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) uzaleznien, przy aktywizacji spotecznej lokalnych srodowisk.

Swdj cel Bank realizuje we wspdtdziataniu na zasadach partnerstwa z
przedsiebiorcami, przedstawicielami wtadz samorzadowych i rzadowych,
organizacjami pozarzagdowymi i koscielnymi oraz innymi instytucjami o
podobnym profilu dziatania.

Bank osigga swoj cel poprzez:

1. wspieranie organizacji charytatywnych i instytucji, dziatajgcych na polu
pomocy spotecznej,

2. systematyczne, bezptatne pozyskiwanie i rozdawnictwo zywnosci,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na | 3- Organizowanie akcji spotecznych w postaci zbidrek zywnosci,

podstawie statutu organizacji) 4. edukacje w zakresie zdrowotnych i spotecznych skutkéw gtodu oraz
niedozywienia, a takze szkodliwosci natogéw

5. wyzwalanie postaw solidarnosci miedzyludzkiej poprzez promowanie i
wspieranie wolontariatu w réznych srodowiskach

6. organizowanie szkolen, warsztatéw, kurséw doskonalgcych, spotkan
integracyjnych, konferencji dla organizacji i oséb zainteresowanych
problematyka walki z gtodem i promowania zdrowego stylu
Zycia, opartego na racjonalnym odzywianiu i trzezwosci,

7. dziatania na rzecz proekologicznego rozwigzywania problemoéw
zywnosciowych, w tym podejmowanie tematyki zdrowej zywnosci, ilosci i
racji zywnosciowych w standardach systemu zywienia, propagowanie
postaw poszanowania Zywnosci

8. wspotprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami i instytucjami,
ktérych cele sg zbiezne z celami statutowymi Banku, w tym dziatania
merytoryczne, wspierajgce sprawne funkcjonowanie organizacji
wspotpracujacych z Bankiem

9. wspotdziatanie i korzystanie z funduszy Unii Europejskiej i innych
podmiotéw dla finansowania realizacji celéw statutowych Banku

10. wydawanie ksigzek, broszur, biuletynéw i podobnych publikacji
promujacych misje Banku

11. inne dziatania sprzyjajgce realizacji celéw Banku,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W zakresie dziatan statutowych

W okresie sprawozdawczym prowadziliSmy systematycznie nieodptatne pozyskiwanie i bezptatne rozdawnictwo zywnosci.
W 2025 roku zrealizowaliémy unijny program pomocowy Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno-éciowa (FEPZ) 2021-2027
Podprogram 2024, w ramach ktérego wydawalismy petnowartosciowe produkty spozywcze o dtugim okresie przydatnosci do
spozycia:

1) artykuty warzywne i owocowe (groszek z marchewka, koncentrat pomidorowy, dzem truskawkowy (o obnizonej zawartosci
cukru),

2) artykuty skrobiowe (makaron jajeczny swiderki, maka pszenna (typ 450), kasza jeczmienna6, ptatki

owsiane, herbatniki maslane, kawa zbozowa rozpuszczalna),

3) artykuty mleczne (mleko UHT, ser podpuszczkowy dojrzewajgcy),

4) artykuty miesne (szynka wieprzowa mielona, szynka drobiowa, pasztet wieprzowy, szprot w oleju),

5) cukry (cukier biaty, midd nektarowy wielokwiatowy),

6) ttuszcze (olej rzepakowy),

7) dania gotowe (fasolka po bretorisku).

Przyznang zywnos¢ moglismy przyjac i rozdysponowacd dzieki posiadaniu odpowiedniej infrastruk-tury (magazyn z chtodnig,
spetniajgcy wymogi SANEPID-u oraz odpowiednio wyposazone pomiesz-czenia biurowe).

W ramach programu FEPZ Podprogram 2024 realizowanego w 2025 roku odbywata sie dystrybu-cja zywnosci do lokalnych
organizacji pomocowych oraz dziatania towarzyszace - prowadzenie warsztatéw kulinarnych, zywieniowo-dietetycznych, oraz
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ekonomicznych, ktdérych celem byto wtg-czenie spoteczne oséb korzystajgcych ze wsparcia zywnosciowego. Kazdy warsztat byt
wzbogacony o wiedze z zakresu ekologicznych, spotecznych i ekonomicznych skutkéw marnowania zywnosci. Zrealizowano 6
wizyt monitorujgcych w lokalnych organizacjach partnerskich.

Przez caty rok prowadzilismy zbidrki ptodéw rolnych na Radomskiej Gietdzie Rolnej. Przy prowadzeniu zbidrek byli
zaangazowani przeszkoleni wolontariusze, rekrutujgcy sie sposrdd oséb dtugotrwale bezrobotnych.

Kontynuowali$my wspétprace z producentami i dystrybutorami zywnosci, ktérzy przekazali do Banku Zywnosci artykuty
spozywcze. Poszerzylismy sie¢ placowek handlowych, od ktérych odbieramy produkty o krétkim terminie przydatnosci do
spozycia (na mocy umdw, wynikajgcych z Ustawy o niemarnowaniu z dn. 19 lipca 2019 roku). W 2025 roku zywnos¢
krétkoterminowa odbierana byta przez dziesieciu wolontariuszy, zaangazowanych w ramach wolontariatu dtugoterminowego, z
57 placowek handlowych i 5 obiektéw restauracyjnych w subregionie radomskim.

Dystrybucje zywnosci prowadziliémy z magazynu Radomskiego Banku Zywnosci do organizacji pozarzagdowych, z ktérymi zostaty
podpisane Umowy o przekazanie gotowych artykutéw spozywczych w ramach realizacji FEPZ 2021-2027 Podprogram 2024 oraz
Karty Wspétdziatania, na podstawie ktorych byty przekazywane produkty, otrzymywane w formie darowizny przez Radomski
Bank Zywnosci od producentéw i dystrybutoréw zywnosci .

W zakresie zadan organizacyjno — administracyjnych.

W okresie sprawozdawczym w Radomskim Banku Zywnosci zatrudnionych byto 5 pracownikéw na umowe o prace, w tym :
dyrektor, koordynator dostaw i dystrybucji zywnosci, magazynier, pracownik magazynowy, pracownik biurowy oraz ksiegowa
na podstawie umowy zlecenia.

W 2025 roku w magazynie Banku pracowaty trzy osoby skierowane do wykonywania prac spotecznie uzytecznych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomiu, w tym dwie wykonujgce prace pomochicze magazynowe, a jedna prace porzagdkowe.
Na terenie Radomskiej Gietdy Rolnej czworo wolontariuszy prowadzito codzienne zbidrki ziemioptodéw. Dziesieciu
wolontariuszy, byto zaangazowanych przy odbiorze i redystrybucji zywnosci krétkoterminowej z sieci handlowych.

Zestawienie ilosciowo-wartosciowe podejmowanych dziatan

Beneficjentami koncowymi bezptatnej zywnosci przekazywanej przez nasz bank byli podopieczni organizacji i instytucji,
dziatajacych na polu pomocy spotecznej z terenu wojewddztwa mazowieckiego. Pomoc trafita do osdb, znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji materialnej z powodu dtugotrwatego bezrobocia, niepetnosprawnych, niedozywionych, bezdomnych i
zagrozonych bezdomnoscig, a takze do pensjonariuszy domow opieki spotecznej, domdw dziecka i Swietlic Srodowiskowych.
W okresie sprawozdawczym Radomski Bank Zywnosci pozyskat 1 774 811,56 kg zywnosci

owartosci 11613 692,51 zt.
Zywno$¢ pochodzita z nastepujacych zrédet:
- zywnos¢ z unijnego programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa Podprogram 2024: 953 605,28 kg o wartosci 6
679 998,66 zt,
- publiczne zbidrki zywnosci, w tym systematyczne zbidrki prowadzone na Radomskiej Gietdzie Rolnej: 8 247,99 kg o wartosci
62 408,15 zt,
- zywnos¢ przekazana przez producentéw i dystrybutoréw w formie darowizny: 589 483,64 kg
o wartosci 1 807 502,04 zt,
- zywnos¢ z krotkim terminem przydatnosci do spozycia, odbierana ze sklepdw: 221 255,96 kg o wartosci 2 964 337,35 zt.
19 wrzesnia 2025 roku zorganizowalismy spotkanie szkoleniowe dla podmiotdw, wspotpracujacych z Radomskim Bankiem
Zywnosci.
Skupione wokét Radomskiego Banku Zywnosci organizacje charytatywne i instytucje pomocowe z terenu regionu radomskiego
wspotpracowaty z lokalnymi oérodkami pomocy spotecznej oraz Radomskim Bankiem Zywnosci w wymianie informacji,
stuzgcych zmniejszaniu obszaréw niedozywienia, ubdstwa i wykluczenia spotecznego.
W roku 2025 kontynuowalismy wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami, dziatajgcymi na polu pomocy
spotecznej z terenu powiatow: biatobrzeskiego, grojeckiego, kozienickiego, lipskiego, przysuskiego, radomskiego grodzkiego i
ziemskiego, szydtowieckiego i zwolenskiego. W realizacji FEPZ 2021-2027 Podprogram 2024 uczestniczyto 57
organizacji, natomiast codzienna dziatalnos¢ statutowa Banku postuzyta wsparciu zywnosciowemu, udzielanemu osobom
potrzebujgcym przez 61 organizacji.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina BJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

54583

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Odbiorcy inni niz okresleni w punkcie 2.1 nie wystepuja.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

1 dziatalnos¢ charytatywnej

1.Wspieranie organizacji charytatywnych i
instytucji, dziatajacych na polu pomocy
spotecznej,

2.Systematyczne, bezptatne pozyskiwanie i
rozdawnictwo zywnosci,

3.0rganizowanie akcji spotecznych w postaci
zbiérek zywnosci,

4.Wyzwalanie postaw solidarnosci
miedzyludzkiej poprzez promowanie i
wspieranie wolontariatu w réznych
Srodowiskach

5.0rganizowanie szkolen, warsztatow, kurséw
doskonalgcych, spotkan integracyjnych,
konferencji dla organizacji i oséb
zainteresowanych problematyka walki z gtodem i
promowania zdrowego stylu zycia, opartego na
racjonalnym odzywianiu i trzezwosci,
6.Dziatania na rzecz proekologicznego
rozwigzywania problemoéw zywnosciowych, w
tym podejmowanie tematyki zdrowej zywnosci,
ilosci i racji zywnos$ciowych w standardach
systemu zywienia, propagowanie postaw
poszanowania zywnosci

7.Wspdtpraca z krajowymi i zagranicznymi
organizacjami i instytucjami, ktérych cele s
zbiezne z celami statutowymi Banku, w tym
dziatania merytoryczne, wspierajgce sprawne
funkcjonowanie organizacji wspotpracujacych z
Bankiem

8, Inne dziatania sprzyjajgce realizacji celow
Banku.

94.99 z

0,00 zt
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dnjg?ilzzonseu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 12 888 072,10 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 887 991,58 zt

b) przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 80,52 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 674,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 184 000,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 50 000,00 zt
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 134 000,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1 460,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 100,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 360,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 12 699 937,20 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy 9894 32 7t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 0002
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 12 287 845,83 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 12 118 856,73 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 168 989,10 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 769 134,85 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

5 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

5 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o SR 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigcy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 10 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 20 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

471 326,28 zt

a) z tytutu umow o prace

378 844,50 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

315 844,50 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 63 000,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 92 481,78 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

471 326,28 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

471 326,28 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5611,02 z
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 664,13 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]|Akcja zbidrek zywnosci oraz |Systematyczne, codzienne Gmina Miasta Radomia 54 000,00 zt
jej dystrybucja na rzecz pozyskiwanie zréznicowanych
innych podmiotéw i oséb asortymentowo artykutéw
ubogich z terenu Miasta spozywczych, przede wszystkim
Radomia o krétkim terminie przydatnosci
do spozycia i obnizonej wartosci
handlowej oraz jej dystrybucja
na rzecz innych podmiotow i
0s6b ubogich z terenu Miasta
Radomia
2|Remont i adaptacja Remont i adaptacja Gmina Miasta Radomia 10 000,00 zt
Magazynu Radomskiego pomieszczen magazynowych
Banku Zywnosci dla magazynu 2ywnosci.
zwiekszenia skutecznosci
dziatan pomocowych
prowadzonych na rzecz
mieszkarnmcdéw Radomia
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3|Wsparcie ponadlokalnych State, codzienne pozyskiwanie |Zarzad Wojewddztwa 70 000,00 zt
systemow pozyskiwania, zréznicowanych Mazowieckiego
magazynowania, dystrybucji |asortymentowo artykutéw
zywnosci dla organizacji spozywczych, w tym o krotkim
pozarzagdowych i innych terminie do spozycia i obnizonej
podmiotow realizujgcych wartosci handlowej oraz ich
dziatania na rzecz oséb nieodptatne przekazywanie na
ubogich i zagrozonych rzecz oséb ubogich i
wykluczeniem spotecznym  |zagrozonych wykluczeniem
2024-2026 spotecznym.
: o : A # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panistwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Regionalny system pomocy |Codzienne pozyskiwanie Mazowiecki Urzad Wojewddzki 50 000,00 zt
zywnosciowej. Dystrybucja |zywnosci: odbiory z sieci
zywnosci do oséb handlowych, darowizny od
potrzebujacych wsparciaw  |producentéw i centréw
wojewodztwie dystrybucji oraz nieodptatne
mazowieckim. przekazywanie zywnoci do
lokalnych o$rodkéw wsparcia
dla oséb ubogich i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
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obowigzujgcych przepiséw.

Damian Hubert Drabikowski
Krzysztof Sokotowski
Janusz Pawet Rogala

2026-07-14
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