Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

FUNDACJA ARTYSTYCZNA CANTITO

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica SLOMIANA Nr domu 21 Nr lokalu 44

Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-316

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 607-305-301

Nr faksu E-mail kontakt@fundacjacantito.pl  [Strona www http://www.fundacjacantito.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2012-06-19

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-09-08

publicznego

5. Numer REGON 12260411400000 6. Numer KRS 0000424570

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Monika Flaga Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Adrian Wyka Wiceprezes TAK
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego, N ,
P Jprecep gomny J ke Agnieszka tozinska Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Bogustawa Banial Przewodniczgcy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub .
Zadzoru)jp P gomny 7 Przemystaw Bugla Cztonek Rady Fundacji TAK
Monika Ankiewicz Cztonek Rady Fundaciji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Nadrzednym celem Fundacji jest rewalidacja i integracja oséb
niepetnosprawnych, w szczegdlnosci poprzez sztuke oraz dziatalnosé
artystyczng, a zwtaszcza muzyczng i wokalna.

2. Celem Fundacji jest rowniez dziatalnos¢ kulturalna, szczegdlnie w
zakresie wspierania, promocji i pomocy w rozwoju kariery dzieci,
mtodziezy i dorostych uzdolnionych muzycznie.

3. Cele dodatkowe realizowanie przez Fundacje:

a. pomoc osobom niepetnosprawnym,

b. promocja i organizacja wolontariatu,

c. dziatalnos¢ charytatywna.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez odptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie:

1. Organizacje i wspieranie imprez kulturalnych w szczegdlnosci koncertéw
charytatywnych i ptatnych w kraju i za granica.

2. Organizacje i wspieranie Festiwali i przeglagdéw muzycznych.

3. Organizacje warsztatow, szkolen i kurséw muzycznych.

4. Zakup wyzywienia, ustug noclegowych i transportowych.

5. Propagowanie rozwoju edukacji artystycznej w szkotach podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych zwtaszcza w zakresie edukacji
muzyczne;.

6. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celow
statutowych.

7. Inng dziatalno$¢ mogaca stuzyé realizacji celéw Fundaciji.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nieodptatng dziatalnosé pozytku
publicznego w zakresie:

1. Organizacje i wspieranie imprez kulturalnych w szczegdlnosci koncertéw
charytatywnych i ptatnych w kraju i za granica.

2. Organizacje i wspieranie Festiwali i przegladéw muzycznych.

3. Organizacje warsztatow, szkolen i kursdw muzycznych.

4. Zakup instrumentow muzycznych, okablowania, sprzetu akustycznego,
sprzetu oswietleniowego, sprzetu AV, sprzetu rejestrujgcego, sprzetu i
oprogramowania komputerowego oraz akcesoriow stuzgcych do
prawidtowego funkcjonowania ww.

5. Zakup strojow.

6. Zakup wyzywienia, ustug noclegowych i transportowych.

7. Regularne spotkania rozwijajgce umiejetnosci i zdolnosci muzyczne.

8. Wspieranie uczestnictwa podopiecznych fundacji w festiwalach,
konkursach, przegladach itp.

9. Promowanie mtodych twdrcow w kraju i za granica.

10. Propagowanie rozwoju edukacji artystycznej w szkotach
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych zwtaszcza w zakresie
edukacji muzycznej.

11. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celow
statutowych, w tym wydawanie ptyt.

12. Fundowanie stypendiéw zwtaszcza uzdolnionym dzieciom i mtodziezy.
13. W zakresie dziatalnosci charytatywnej poprzez:

a. pomoc rzeczowq i finansowa na rzecz oséb niepetnosprawnych,

b. organizowanie kwest pienieznych,

c. organizowanie zbidrek pienieznych wsrdd firm w kraju i za granicg,

d. pozyskiwanie sponsorow okolicznosciowych i statych,

e. promocje i organizacje wolontariatu.

14. Wspotprace z innymi organizacjami, a takze z wtadzami panstwowymi i
samorzgdowymi, instytucjami, przedsiebiorstwami i osobami fizycznymi
oraz stuzbami publicznymi w zakresie obejmujgcym realizacje celéw
statutowych Fundacji.

15. Inng dziatalno$¢ moggacg stuzy¢ realizacji celéw Fundaciji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

DZIAtANIA, PROJEKTY | AKCJE CHARYTATYWNE PRZEPROWADZONE W RAMACH REALIZAC)I CELOW STATUTOWYCH FUNDACII.
1. Cyfryzacja, inwentaryzacja i archiwizacja wieloletniego dorobku artystycznego

W roku sprawozdawczym 2025 Fundacja skupita sie na zabezpieczeniu swojego dotychczasowego dorobku. Przeprowadzono
szczegotowg inwentaryzacje i archiwizacje materiatéw z minionych lat dziatalnosci (m.in. nagran z Ogélnopolskiego Festiwalu
Piosenki Krakowskiej, wydanych ptyt oraz dokumentacji z koncertéw). Dziatania te miaty na celu cyfrowe zabezpieczenie
dorobku wspoétpracujgcych z nami solistéw i instrumentalistéw, co stanowi realizacje celu statutowego w zakresie promoc;ji
tworczosci i ochrony dorobku artystycznego podopiecznych.

2. Wewnetrzne formy wsparcia podopiecznych i utrzymanie relacji ze srodowiskiem artystycznym

Mimo znacznego ograniczenia otwartych wydarzen zewnetrznych, Fundacja nieprzerwanie realizowata cel statutowy, jakim sg
regularne spotkania rozwijajgce umiejetnosci i zdolnosci muzyczne. W 2025 roku przybraty one forme dziatarh wewnetrznych,
indywidualnych i kameralnych konsultacji. Zapewniono wsparcie informacyjne, doradztwo oraz mozliwos¢ korzystania z zaplecza
Fundacji dla dotychczasowych podopiecznych. Podtrzymanie tych relacji byto kluczowe dla zapewnienia artystom z
niepetnosprawnosciami ciggtosci integracji i rewalidacji poprzez muzyke.

3. Ewaluacja kierunkéw rozwoju i podsumowanie efektywnosci dziatan statutowych

Rok 2025 byt okresem przejsciowym, przeznaczonym na dogtebng analize i podsumowanie projektédw realizowanych
nieprzerwanie od momentu powotania Fundacji w 2012 roku. Odbywaty sie wewnetrzne prace koncepcyjne zespotu
zarzadzajacego, podczas ktérych badano realny wptyw dotychczasowych formatdw pomocy (takich jak festiwale, warsztaty czy
koncerty sanatoryjne) na rozwoj kariery wspieranych artystow. Ewaluacja ta byta niezbednym dziataniem merytorycznym,
majgcym na celu odpowiedzialne zaplanowanie przysztosci organizacji i ewentualnego wygaszenia lub przeksztatcenia jej
aktywnosci.

4. Zabezpieczenie funkcjonowania prawnego organizacji oraz utrzymanie infrastruktury technicznej

Kluczowym elementem dziatalnosci w 2025 roku byto utrzymanie gotowosci operacyjnej oraz zabezpieczenie bytu prawnego
Fundacji w okresie przejsciowym. Prowadzono statg obstuge prawno-ksiegowg, administracyjng i pracowniczg, co byto
niezbedne do poprawnego wywigzywania sie z obowigzkéw sprawozdawczych (w tym jako Organizacja Pozytku Publicznego).
Roéwnolegle dbano o konserwacje i utrzymanie inwentarza Fundacji, w tym powierzonego sprzetu muzycznego i akustycznego,
ktéry stuzyt podopiecznym podczas wewnetrznych spotkan.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 30
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na --
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dzE\:)Tilcn;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Rewalidacja i integracja oséb
niepetnosprawnych poprzez sztuke oraz
dziatalno$¢ artystyczng, a zwtaszcza muzyczna.
Dziatalnos¢ kulturalna szczegdlnie w zakresie
wspierania, promocji i pomocy w rozwoju

dziatalnosé na rzecz 0séb kariery dzieci, mtodziezy i dorostych

1 uzdolnionych muzycznie. Organizacja 85.52.Z 0,00 zt
warsztatéw, szkolen i kurséw muzycznych.
Propagowanie rozwoju edukacji artystycznej w
szkotach podstawowych i srednich zwtaszcza w
zakresie edukacji muzycznej. Regularne
spotkania rozwijajace umiejetnosci i zdolnosci
muzyczne.

niepetnosprawnych

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dnj:)z:\il:;seugozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 255 960,74 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 93 388,74 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody

162 572,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3 835,30zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 900,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 900,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 251 225,44 zt

9 322,86 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

6 122,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Pokrycie kosztow nieodptatnej dziatalnosci statutowe;j

5487,45 zt

N

Pokrycie kosztow ogdlnozaktadowych

635,25 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 223 670,73 zt 6 122,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 160 966,82 zt 5 487,45 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 62 703,91 zt 635,25 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -67 578,08 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 167 787,30 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,63 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 175 012,07 zt
a) z tytutu umow o prace 148 612,07 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 148 612,07 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 26 400,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 175 012,07 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 175 012,07 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 313,55 zi
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 814,56 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 4 666,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Monika Flaga - Prezes Zarzadu

Adrian Wyka - Wiceprezes 2026-07-14

Agnieszka tozinska - Sekretarz
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