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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. STEFANA 
ŻEROMSKIEGO

Nr domu 55/67 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 01-882 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 228332062

Nr faksu 228332062 E-mail ambiel@wp.pl Strona www amazonkiwarszawa.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-09-13

2008-03-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14111643700000 6. Numer KRS 0000288323

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Romana Nawara Prezes TAK

Barbara Spirowska Wiceprezes TAK

Irena Majewska Sekretarz TAK

Małgorzata Śmietanko Skarbnik TAK

Elżbieta Miścichowska Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Czernia-
Lewandowska

Przewodnicząca TAK

Teresa Schreyer Członek TAK

Anna Gołędowska Członek TAK

WARSZAWSKIE STOWARZYSZENIE AMAZONEK
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest wszechstronne działanie na rzecz :
- kobiet przed i po leczeniu raka piersi
- edukacji prozdrowotnej w ramach profilaktyki onkologicznej
- osób niepełnosprawnych i ich rodzin.
Ponadto edukacja w zakresie profilaktyki leczenia chorób onkologicznych, 
powrotu do życia rodzinnego i społecznego. Edukacja radzenia sobie w 
codziennym funkcjonowaniu.
Promocja i organizacja wolontariatu w celu objęcia pomocą osoby z 
niepełnosprawnościami i ich rodziny oraz wsparcia psychofizycznego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Przedmiotem działalności statutowej stowarzyszenia jest:
• Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, promocja i organizacja 
wolontariatu
• Poprawa warunków do życia poprzez rehabilitację, terapię, integrację ze 
środowiskiem
• Zapoznanie społeczeństwa z problematyką wcześniejszego wykrywania 
raka piersi, leczenia i rehabilitacji
• Organizacja turnusów rehabilitacyjnych
• Wydawanie materiałów edukacyjnych, broszur, poradników, plakatów, 
ulotek
• Pomoc społeczna, w tym pomoc dla rodzin będących w skrajnie trudnej 
sytuacji
• Działalność charytatywna, ochrona i promocja zdrowia
• Działania na rzecz osób niepełnosprawnych, promocja i organizacja 
wolontariatu
• Organizacja grup wsparcia i samopomocy oraz warsztatów terapii 
psychologicznej
- promowanie zdrowego stylu życia, aktywności fizycznej, właściwe 
odżywianie
- udzielanie pomocy i wsparcia osobom z nawrotami choroby, wsparcie 
rodzin osób  chorych w trudnych sytuacjach życiowych
- dla niepełnosprawnych kobiet prowadzona jest rehabilitacja - masaż 
limfatyczny połączony z instruktażem wykonywania automasażu
- ćwiczenia ruchowe usprawniające kobiety po zabiegach operacyjnych

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

A. Realizacja zadań publicznych w 2025 roku:
1. Zadania publiczne „Aktywna Amazonka” współfinansowane przez Urząd m.st. Warszawy Biuro Polityki Zdrowotnej. Był to 
ostatni rok trzyletniego zadania na lata 2023-2025.
2. Zadanie „Zdrowsza Amazonka” finansowane przez Fundację PKO Bank Polski

Ad.1. W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie realizowało zadanie publiczne „Aktywna Amazonka”. Rok 2025 był ostatnim 
rokiem realizacji zadania publicznego „Aktywna Amazonka" zaplanowanego na lata 2023-2025. Umowa o realizację zadania 
UMIA/PZ-B/VI/1/1/NGOP/68/23-25 została zawarta 13.03.2023 roku z Biurem Polityki Zdrowotnej Urzędu m.st. Warszawy na 
lata 2023-2025 na łączną kwotę dotacji 115 920,00 zł i wkładu własnego ogółem 34 450,00 zł, z czego 13 000,00 zł to wkład 
własny finansowy i 21 450,00 zł to wkład własny niefinansowy – osobowy (działania wolontariackie). Dotacja w 2025 roku 
wyniosła 38 640,00 zł. Wkład własny ogółem 11 150,00 zł, z czego wkład własny finansowy 4000,00 zł i wkład osobowy 7150,00 
zł.
Środki z dotacji pokryły tylko w części koszty realizowanych działań, takich jak, m.in.: masaże limfatyczne, ćwiczenia ruchowe 
grupowe, zakup artykułów i sprzętu rehabilitacyjnego i pomocniczego niezbędnych do realizacji zadania, warsztaty oraz koszty 
administracyjne, tj. obsługę księgową, czynsz i świadczenia za lokal, opłaty energii elektrycznej i opłaty telekomunikacyjne oraz 
zakupy artykułów biurowych. Resztę kosztów Stowarzyszenie musiało pokrywać z własnych środków finansowych pochodzących 
ze składek i wpłat z 1,5%. 
W zakresie realizowanego zadania „Aktywna Amazonka” prowadzone były w 2025 roku następujące działania: 
1/ Masaże limfatyczne z instruktażem wykonywania automasażu:
Masaże limfatyczne z instruktażem wykonywania automasażu wpłynęły na poprawienie funkcjonowania układu limfatycznego u 
kobiet po operacjach raka piersi, nastąpiło zmniejszenie obrzęków limfatycznych. Masaż limfatyczny uaktywnił cały organizm 
uczestniczek, wzmocnił układ odpornościowy. Masaże wykonywali doświadczeni dyplomowani magistrowie fizjoterapii, 
absolwenci Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego i Akademii Wychowania Fizycznego – 2 osoby – w ramach umowy 
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cywilno-prawnej (1 osoba) i na podstawie umowy rozliczanej fakturami (1 osoba). Odbyło się 161 godzin masażu.

2/ Ćwiczenia ruchowe grupowe:
Podczas zajęć grupowych były wykonywane ćwiczenia, które poprawiły ruchomość w stawach obręczy barkowej oraz poprawiły 
wydolność oddechową, zawierały także elementy profilaktyki przeciwobrzękowej - wspomaganie drenażu limfatycznego. 
Wykonywane też były ćwiczenia ogólno-kondycyjne, które wpłynęły na szybszy powrót uczestniczek do pełnej sprawności 
psychofizycznej. Zaletą ćwiczeń ruchowych grupowych jest motywujące wsparcie grupy i wzmocnienie integracji społecznej i 
poczucia wspólnoty. Odbyło się 20 godzin ćwiczeń ruchowych.
Podczas ćwiczeń był wykorzystywany sprzęt rehabilitacyjny zakupiony w poprzednich latach.

3/ Warsztaty i konsultacje w zakresie rehabilitacji po operacji raka piersi:
Warsztaty edukujące w zakresie rehabilitacji po operacji raka piersi były połączone z konsultacjami w zależności od 
indywidualnych potrzeb uczestniczek. Prowadzący warsztaty omówił znaczenie codziennej rehabilitacji (automasaż, ćwiczenia, 
ruch, rekreacja) po operacji raka piersi w celu podniesienia jakości życia. Odbyły się 3 godziny warsztatów. Prowadził je
doświadczony mgr fizjoterapii absolwent Akademii Wychowania Fizycznego i Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na 
podstawie podpisanej umowy rozliczanej na podstawie faktury.

4/ Warsztaty – Żywienie przy chorobach nowotworowych:
Podczas warsztatów edukujących w zakresie żywienia przy chorobach nowotworowych prowadzący omówił przykłady 
dietozależnych nowotworów, czynniki ryzyka rozwoju nowotworu, związek pomiędzy żywieniem a chorobami nowotworowymi, 
składniki żywności zwiększające ryzyko zachorowania na nowotwory złośliwe, składniki żywności obniżające ryzyko 
zachorowania na nowotwory, najważniejsze czynniki żywieniowe zmniejszające ryzyko rozwoju nowotworów złośliwych, diety 
przeciwnowotworowe/antyrakowe. Odbyły się 3 godziny warsztatów. Warsztaty prowadził doświadczony dyplomowany 
specjalista mgr dietetyki z Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na podstawie umowy cywilno-prawnej. 

5/ Warsztaty – Zajęcia z uważności dla pacjentów onkologicznych:
Podczas warsztatów - zajęć z uważności uczestniczki dowiedziały się, że uważność obejmuje dwa kluczowe składniki: 
świadomość i akceptację. Omówiono jak dbać o zdrowie psychiczne w sytuacji choroby nowotworowej, jak wzmocnić 
kompetencje psychologiczne i społeczne. Prowadząca warsztaty uczyła jak kierować uwagę na to, czego doświadczamy w danej 
chwili, jak możemy uspokoić oddech, wyciszyć emocje, zyskać więcej energii do mierzenia się z wyzwaniami codziennego życia 
oraz skuteczności w rozwiązywaniu problemów. Jak panować stres, niepokój lub ból i osiągnąć stan relaksu. Warsztaty 
prowadziła doświadczona dyplomowana mgr psychoterapii na podstawie umowy rozliczanej fakturą.

Ad. 2. W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie realizowało zadanie publiczne „Zdrowszy Senior”. Zadanie to mogło być 
zrealizowane dzięki darowiźnie pieniężnej w wysokości 20 000,00 zł udzielonej przez Fundację PKO Bank Polski. 
Celem projektu "Zdrowsza Amazonka" realizowanego przez Warszawskie Stowarzyszenie Amazonek była poprawa jakości życia i 
funkcjonowania kobiet w trakcie i po leczeniu raka piersi, w tym po zabiegach chirurgicznych, chemio- i radioterapii. 
Celem było również wzmocnienie kompetencji społecznych i psychologicznych beneficjentek.
Osiągnięciu tych celów służyły takie działania, jak:
1. Joga na krzesłach (28 godzin) - w efekcie uczestniczki zyskały większą świadomość ciała, lepszą postawę oraz poczucie 
rozluźnienia. Ćwiczenia pomogły im obniżyć poziom stresu i zwiększyć odporność psychiczną.
2. Ćwiczenia ruchowe (26 godzin) - zajęcia prowadzone w formie aktywności grupowej. Poprawiła się kondycja i wytrzymałość, 
wzmocniły mięśnie. Uczestniczki odczuły motywujące wsparcie grupy.
3. Treningi asertywności z relaksacją ( 18 godzin) - warsztaty i ćwiczenia, które uczyły, jak wyrażać swoje myśli, uczucia i potrzeby 
jednocześnie szanując innych, potrafić mówić „nie”, odmawiać i stawiać granice bez agresji czy uległości. Pozwoliły na 
budowanie pewność siebie i zdrowsze relacje. Nauczyły analizować realne sytuacje. 
4. Warsztaty z psychologiem (25,5 godziny) - uczestniczki przekonały się, że proces leczenia i rehabilitacji służy poprawie jakości 
życia i integracji ze środowiskiem, co wpływa na poprawę samopoczucia i kondycji psychofizycznej.
5. Indywidualne zajęcia z fizjoterapeutą ( 13 godzin) - dostosowana do potrzeb poszczególnych uczestniczek, edukacja dotycząca 
obrzęku limfatycznego. Uczestniczki osiągnęły większą swobodę ruchu, lepszą kontrolę nad własnym ciałem podczas 
codziennych aktywności.  
6. W ramach realizacji projektu zakupiłyśmy stół do masażu, który był niezbędny podczas indywidualnych zajęć z fizjoterapeutą.
W realizacji wszystkich wymienionych zadań publicznych uczestniczyły wolontariuszki – członkinie Stowarzyszenia, które m.in. 
przygotowywały pomieszczenia i sprzęty do wykonywania zajęć. Dyżurowały przy Telefonie Zaufania. Udzielały wsparcia osobom 
dzwoniącym oraz zgłaszającym się osobiście do Stowarzyszenia. Pomocy szukały kobiety przed operacją raka piersi, po operacji, 
często w trakcie leczenia.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

0

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

55

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Edukacja prozdrowotna dla kobiet chorych na 
raka piersi i ich rodzin, promowanie zdrowego 
stylu życia. Działania wynikające z realizacji 
zadania publicznego "Aktywna amazonka" oraz 
projektu "Zdrowsza Amazonka" - Fundacja PKO: 
masaż limfatyczny i nauka automasażu, 
promowanie profilaktyki przeciwobrzękowej, 
spotkania w formie warsztatów ze specjalistami 
w zakresie zdrowego odżywiania. pora 
psychologicznych, treningów pamięci. Członkinie 
Stowarzyszenia pełniły dyżury przy telefonie 
zaufania, w trakcie których udzielały porad w 
zakresie  profilaktyki, rehabilitacji i sposobu 
wystąpienia w sprawie uzyskania orzeczenia o 
niepelnosprawności.

88.99.Z 19 556,92 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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36 642,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 38 640,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 173 260,78 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 124 550,61 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 48 710,17 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 49 268,01 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

38 640,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 48 710,17 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 41 768,72 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 19 556,92 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 81 105,59 zł 19 556,92 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

80 317,16 zł 19 556,92 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

788,43 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Edukacja prozdrowotna dla kobiet chorych na raka piersi i ich rodzin; promowanie zdrowego stylu 
życia. Działania wynikające z realizacji zadania publicznego "Aktywna amazonka" oraz projektu 
"Zdrowsza Amazonka" - Fundacja PKO.: masaże limfatyczne z nauką automasażu, promowanie 
profilaktyki przeciwobrzękowej, spotkania w formie warsztatów ze specjalistami w zakresie 
zdrowego odżywiania, porad psychologicznych, treningów pamięci.
Członkinie Stowarzyszenia pełniły dyżury przy telefonie zaufania, w trakcie których udzielały porad 
w zakresie profilaktyki, rehabilitacji i sposobu postępowania w sprawie orzeczeń o 
niepełnosprawności.

19 556,92 zł

1 Działalność statutowa Stowarzyszenia 19 552,92 zł

0,00 zł

w 
tym:

4 410,00 zł

16 675,00 zł

21 537,01 zł

6 646,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 44 233,45 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

46 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 10 429,97 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

10 429,97 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 10 429,97 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 10 429,97 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Aktywna Amazonka Poprawa jakości życia i 
funkcjonowania kobiet po 
operacjach raka piersi. Celem 
jest zwiększenie dostępności 
tych kobiet do sprawdzonych 
przez nas form działań 
rehabilitacyjnych, takich jak: 
masaż limfatyczny z 
instruktażem wykonywania 
automasażu, ćwiczenia   
ruchowe usprawniające, które 
mogą być prowadzone po 
wczesnej rehabilitacji 
medycznej. Celem jest 
wzmocnienie kompetencji 
społecznych i psychologicznych 
uczestniczek zadania poprzez 
uczestniczenie w warsztatach 
tematycznych.

Urząd m.st. Warszawy Biuro Polityki 
Zdrowotnej

38 640,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Romana Nawara
Barbara Spirowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-09
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