Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-09

WARSZAWSKIE STOWARZYSZENIE AMAZONEK

ZEROMSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. STEFANA Nr domu 55/67 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 01-882

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 228332062

Nr faksu 228332062

E-mail ambiel@wp.pl

Strona www amazonkiwarszawa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2007-09-13
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-03-07
publicznego
5. Numer REGON 14111643700000 6. Numer KRS 0000288323
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Romana Nawara Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Spirowska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Irena Majewska Sekretarz TAK
Matgorzata Smietanko Skarbnik TAK
Elzbieta Miscichowska Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Beata Czernia- Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Lewandowska
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
) Teresa Schreyer Cztonek TAK
Anna Gotedowska Cztonek TAK
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Celem stowarzyszenia jest wszechstronne dziatanie na rzecz :
- kobiet przed i po leczeniu raka piersi
- edukacji prozdrowotnej w ramach profilaktyki onkologicznej

9. Cele statutowe organizacji - 0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin.
Ponadto edukacja w zakresie profilaktyki leczenia choréb onkologicznych,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) powrotu do zycia rodzinnego i spotecznego. Edukacja radzenia sobie w

codziennym funkcjonowaniu.
Promocja i organizacja wolontariatu w celu objecia pomocg osoby z
niepetnosprawnosciami i ich rodziny oraz wsparcia psychofizycznego.

Przedmiotem dziatalnosci statutowej stowarzyszenia jest:

¢ Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych, promocja i organizacja
wolontariatu

* Poprawa warunkow do zycia poprzez rehabilitacje, terapie, integracje ze
srodowiskiem

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | ® Zapoznanie spoteczenstwa z problematyka wczesniejszego wykrywania
podstawie statutu organizacji) raka piersi, leczenia i rehabilitacji

¢ QOrganizacja turnuséw rehabilitacyjnych

¢ Wydawanie materiatéw edukacyjnych, broszur, poradnikéw, plakatéw,
ulotek

* Pomoc spoteczna, w tym pomoc dla rodzin bedgcych w skrajnie trudnej
sytuacji

¢ Dziatalno$¢ charytatywna, ochrona i promocja zdrowia

¢ Dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych, promocja i organizacja
wolontariatu

e Organizacja grup wsparcia i samopomocy oraz warsztatow terapii
psychologicznej

- promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej, wtasciwe
odzywianie

- udzielanie pomocy i wsparcia osobom z nawrotami choroby, wsparcie
rodzin oséb chorych w trudnych sytuacjach zyciowych

- dla niepetnosprawnych kobiet prowadzona jest rehabilitacja - masaz
limfatyczny potgczony z instruktazem wykonywania automasazu

- ¢wiczenia ruchowe usprawniajgce kobiety po zabiegach operacyjnych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

A. Realizacja zadan publicznych w 2025 roku:

1. Zadania publiczne ,,Aktywna Amazonka” wspétfinansowane przez Urzad m.st. Warszawy Biuro Polityki Zdrowotnej. Byt to
ostatni rok trzyletniego zadania na lata 2023-2025.

2. Zadanie ,,Zdrowsza Amazonka” finansowane przez Fundacje PKO Bank Polski

Ad.1. W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie realizowato zadanie publiczne ,, Aktywna Amazonka”. Rok 2025 byt ostatnim
rokiem realizacji zadania publicznego ,,Aktywna Amazonka" zaplanowanego na lata 2023-2025. Umowa o realizacje zadania
UMIA/PZ-B/VI/1/1/NGOP/68/23-25 zostata zawarta 13.03.2023 roku z Biurem Polityki Zdrowotnej Urzedu m.st. Warszawy na
lata 2023-2025 na taczng kwote dotacji 115 920,00 zt i wktadu wtasnego ogétem 34 450,00 zt, z czego 13 000,00 zt to wktad
wtasny finansowy i 21 450,00 zt to wktad wtasny niefinansowy — osobowy (dziatania wolontariackie). Dotacja w 2025 roku
wyniosta 38 640,00 zt. Wktad wtasny ogétem 11 150,00 zt, z czego wktad witasny finansowy 4000,00 zt i wktad osobowy 7150,00
zt.

Srodki z dotacji pokryty tylko w czesci koszty realizowanych dziatan, takich jak, m.in.: masaze limfatyczne, ¢wiczenia ruchowe
grupowe, zakup artykutow i sprzetu rehabilitacyjnego i pomocniczego niezbednych do realizacji zadania, warsztaty oraz koszty
administracyjne, tj. obstuge ksiegowg, czynsz i Swiadczenia za lokal, optaty energii elektrycznej i optaty telekomunikacyjne oraz
zakupy artykutéw biurowych. Reszte kosztow Stowarzyszenie musiato pokrywac z wtasnych srodkéw finansowych pochodzacych
ze sktadek i wptat z 1,5%.

W zakresie realizowanego zadania ,Aktywna Amazonka” prowadzone byty w 2025 roku nastepujace dziatania:

1/ Masaze limfatyczne z instruktazem wykonywania automasazu:

Masaze limfatyczne z instruktazem wykonywania automasazu wptynety na poprawienie funkcjonowania uktadu limfatycznego u
kobiet po operacjach raka piersi, nastgpito zmniejszenie obrzekdéw limfatycznych. Masaz limfatyczny uaktywnit caty organizm
uczestniczek, wzmocnit uktad odpornosciowy. Masaze wykonywali doswiadczeni dyplomowani magistrowie fizjoterapii,
absolwenci Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego i Akademii Wychowania Fizycznego— 2 osoby — w ramach umowy
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cywilno-prawnej (1 osoba) i na podstawie umowy rozliczanej fakturami (1 osoba). Odbyto sie 161 godzin masazu.

2/ Cwiczenia ruchowe grupowe:

Podczas zajec¢ grupowych byty wykonywane ¢éwiczenia, ktére poprawity ruchomosé w stawach obreczy barkowej oraz poprawity
wydolnos¢ oddechowg, zawieraty takze elementy profilaktyki przeciwobrzekowej - wspomaganie drenazu limfatycznego.
Wykonywane tez byty éwiczenia ogdlno-kondycyjne, ktére wptynety na szybszy powrdt uczestniczek do petnej sprawnosci
psychofizycznej. Zaletg ¢wiczen ruchowych grupowych jest motywujgce wsparcie grupy i wzmocnienie integracji spotecznej i
poczucia wspdlnoty. Odbyto sie 20 godzin ¢wiczen ruchowych.

Podczas ¢wiczen byt wykorzystywany sprzet rehabilitacyjny zakupiony w poprzednich latach.

3/ Warsztaty i konsultacje w zakresie rehabilitacji po operacji raka piersi:

Warsztaty edukujgce w zakresie rehabilitacji po operacji raka piersi byty potgczone z konsultacjami w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb uczestniczek. Prowadzacy warsztaty omowit znaczenie codziennej rehabilitacji (automasaz, éwiczenia,
ruch, rekreacja) po operacji raka piersi w celu podniesienia jakosci zycia. Odbyty sie 3 godziny warsztatéw. Prowadzit je
doswiadczony mgr fizjoterapii absolwent Akademii Wychowania Fizycznego i Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na
podstawie podpisanej umowy rozliczanej na podstawie faktury.

4/ Warsztaty — Zywienie przy chorobach nowotworowych:

Podczas warsztatéw edukujgcych w zakresie zywienia przy chorobach nowotworowych prowadzacy oméwit przyktady
dietozaleznych nowotwordw, czynniki ryzyka rozwoju nowotworu, zwigzek pomiedzy zywieniem a chorobami nowotworowymi,
sktadniki zywnosci zwiekszajgce ryzyko zachorowania na nowotwory ztosliwe, sktadniki zywnosci obnizajgce ryzyko
zachorowania na nowotwory, najwazniejsze czynniki zywieniowe zmniejszajgce ryzyko rozwoju nowotwordw ztosliwych, diety
przeciwnowotworowe/antyrakowe. Odbyty sie 3 godziny warsztatow. Warsztaty prowadzit doswiadczony dyplomowany
specjalista mgr dietetyki z Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na podstawie umowy cywilno-prawne;.

5/ Warsztaty — Zajecia z uwaznosci dla pacjentéw onkologicznych:

Podczas warsztatow - zajec z uwaznosci uczestniczki dowiedziaty sie, ze uwaznos¢ obejmuje dwa kluczowe sktadniki:
Swiadomosc i akceptacje. Omdwiono jak dbaé o zdrowie psychiczne w sytuacji choroby nowotworowej, jak wzmocnic
kompetencje psychologiczne i spoteczne. Prowadzgca warsztaty uczyta jak kierowac uwage na to, czego doswiadczamy w danej
chwili, jak mozemy uspokoi¢ oddech, wyciszy¢ emocje, zyskaé wiecej energii do mierzenia sie z wyzwaniami codziennego zycia
oraz skutecznos$ci w rozwigzywaniu problemoéw. Jak panowac stres, niepokdj lub bdl i osiggnac¢ stan relaksu. Warsztaty
prowadzita doswiadczona dyplomowana mgr psychoterapii na podstawie umowy rozliczanej faktura.

Ad. 2. W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie realizowato zadanie publiczne ,,Zdrowszy Senior”.Zadanie to mogto by¢
zrealizowane dzieki darowiznie pienieznej w wysokosci 20 000,00 zt udzielonej przez Fundacje PKO Bank Polski.

Celem projektu "Zdrowsza Amazonka" realizowanego przez Warszawskie Stowarzyszenie Amazonek byta poprawa jakosci zycia i
funkcjonowania kobiet w trakcie i po leczeniu raka piersi, w tym po zabiegach chirurgicznych, chemio- i radioterapii.

Celem byto réwniez wzmocnienie kompetencji spotecznych i psychologicznych beneficjentek.

Osiggnieciu tych celdw stuzyty takie dziatania, jak:

1. Joga na krzestach (28 godzin) - w efekcie uczestniczki zyskaty wiekszg $wiadomos¢ ciata, lepszg postawe oraz poczucie
rozluznienia. Cwiczenia pomogly im obnizy¢ poziom stresu i zwiekszyé odpornoéé psychiczna.

2. Cwiczenia ruchowe (26 godzin) - zajecia prowadzone w formie aktywnosci grupowej. Poprawita sie kondycja i wytrzymatosé,
wzmochity miesnie. Uczestniczki odczuty motywujace wsparcie grupy.

3. Treningi asertywnosci z relaksacjg ( 18 godzin) - warsztaty i ¢wiczenia, ktére uczyty, jak wyrazaé swoje mysli, uczucia i potrzeby
jednoczesnie szanujgc innych, potrafi¢ méwic ,nie”, odmawiac i stawiac granice bez agresji czy ulegtosci. Pozwolity na
budowanie pewnosc siebie i zdrowsze relacje. Nauczyty analizowad realne sytuacje.

4. Warsztaty z psychologiem (25,5 godziny) - uczestniczki przekonaty sie, ze proces leczenia i rehabilitacji stuzy poprawie jakosci
zycia i integracji ze srodowiskiem, co wptywa na poprawe samopoczucia i kondycji psychofizycznej.

5. Indywidualne zajecia z fizjoterapeutg (13 godzin) - dostosowana do potrzeb poszczegdlnych uczestniczek, edukacja dotyczaca
obrzeku limfatycznego. Uczestniczki osiggnety wiekszg swobode ruchu, lepszg kontrole nad wtasnym ciatem podczas
codziennych aktywnosci.

6. W ramach realizacji projektu zakupitysmy stét do masazu, ktéry byt niezbedny podczas indywidualnych zajec z fizjoterapeuta.
W realizacji wszystkich wymienionych zadan publicznych uczestniczyty wolontariuszki — cztonkinie Stowarzyszenia, ktére m.in.
przygotowywaty pomieszczenia i sprzety do wykonywania zaje¢. Dyzurowaty przy Telefonie Zaufania. Udzielaty wsparcia osobom
dzwonigcym oraz zgtaszajgcym sie osobiscie do Stowarzyszenia. Pomocy szukaty kobiety przed operacjg raka piersi, po operacji,
czesto w trakcie leczenia.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

O 0O0KH K

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

55

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ charytatywnej

niepelnosprawno$

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku

Edukacja prozdrowotna dla kobiet chorych na
raka piersi i ich rodzin, promowanie zdrowego
stylu zycia. Dziatania wynikajace z realizacji
zadania publicznego "Aktywna amazonka" oraz
projektu "Zdrowsza Amazonka" - Fundacja PKO:
masaz limfatyczny i nauka automasazu,
promowanie profilaktyki przeciwobrzekowej,
spotkania w formie warsztatéw ze specjalistami
w zakresie zdrowego odzywiania. pora
psychologicznych, treningdw pamieci. Cztonkinie
Stowarzyszenia petnity dyzury przy telefonie
zaufania, w trakcie ktérych udzielaty porad w
zakresie profilaktyki, rehabilitacji i sposobu
wystgpienia w sprawie uzyskania orzeczenia o

ci.

publicznego

88.99.Z

19 556,92 zt

" Tak
* hia
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el dz'j::il::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 173 260,78 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 124 550,61 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 48 710,17 z#

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 36 642,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 38 640,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 38 640,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 49 268,01 z
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a) ze sktadek cztonkowskich

4 410,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

16 675,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

21537,01 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 6 646,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 48 710,17 z

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

41768,72

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

19 556,92 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Edukacja prozdrowotna dla kobiet chorych na raka piersi i ich rodzin; promowanie zdrowego stylu
zycia. Dziatania wynikajace z realizacji zadania publicznego "Aktywna amazonka" oraz projektu
"Zdrowsza Amazonka" - Fundacja PKO.: masaze limfatyczne z naukg automasazu, promowanie
profilaktyki przeciwobrzekowej, spotkania w formie warsztatow ze specjalistami w zakresie
zdrowego odzywiania, porad psychologicznych, treningdw pamieci.

Cztonkinie Stowarzyszenia petnity dyzury przy telefonie zaufania, w trakcie ktérych udzielaty porad
w zakresie profilaktyki, rehabilitacji i sposobu postepowania w sprawie orzeczen o
niepetnosprawnosci.

19 556,92 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia 19 552,92 7

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 81 105,59 z 19 556,92 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 80317,16 zt 19 556,92 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 788,43 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 z
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 44 233,45 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

= O 0O 0O

<

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

EUN

O 0O 0 Od

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

46 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 10 os6éb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 10 429,97 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 10 429,97 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 10 429,97 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 10 429,97 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

operacjach raka piersi. Celem
jest zwiekszenie dostepnosci
tych kobiet do sprawdzonych
przez nas form dziatan
rehabilitacyjnych, takich jak:
masaz limfatyczny z
instruktazem wykonywania
automasazu, ¢wiczenia
ruchowe usprawniajace, ktére
mogg by¢ prowadzone po
wczesnej rehabilitacji
medycznej. Celem jest
wzmocnienie kompetenc;ji
spotecznych i psychologicznych
uczestniczek zadania poprzez
uczestniczenie w warsztatach
tematycznych.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Aktywna Amazonka Poprawa jakosci zycia i Urzad m.st. Warszawy Biuro Polityki 38 640,00 zt
funkcjonowania kobiet po Zdrowotnej
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mig

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Romana Nawara 2026-07-09

Barbara Spirowska
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