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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina POZNAŃ

Powiat POZNAŃ

Ulica UL. SWOJSKA Nr domu 21 Nr lokalu 

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 60-592 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail poland@younglife.org Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-12-17

2021-11-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 30231850100000 6. Numer KRS 0000444251

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Alvin Anderson Członek Zarządu TAK

Nathan Gunn Członek Zarządu TAK

Brooke Johnston Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Urszula Bogusławska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Piotr Habrzyk Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Paulina Nowakowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

YOUNG LIFE POLSKA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celami Fundacji są:
a) inicjowanie, podejmowanie i wspieranie działań o charakterze 
edukacyjnym;
b) inicjowanie, podejmowanie i wspieranie działań o charakterze 
wychowawczym;
c) inicjowanie, podejmowanie i wspieranie wszelkich działań mających na 
celu pomoc dzieciom i młodzieży w osiągnięciu pełnego potencjału;
d) działanie na rzecz integracji dzieci i młodzieży z różnych środowisk i 
kultur i tradycji religijnych;
e) działania wspierające, rozwój partnerstwa i współpracy 
międzynarodowej, zrozumienie innych kultur oraz pomoc innym w 
zrozumieniu polskiej kultury i narodu;
f) rozwój i wzmocnienie postaw zorientowanych na aktywną współpracę w 
rozwoju społeczeństwa obywatelskiego;
g) inicjowanie, podejmowanie i wspieranie wszelkich działań w dziedzinie 
kultury fizycznej, sportu, rekreacji, turystyki, organizacji wypoczynku i 
czasu wolnego, służących w realizacji ww. celu;
h) promowanie wartości chrześcijańskich i znajomości Pisma Świętego; 
organizowanie spotkań i dyskusji poświęconych jego poznawaniu (np. 
,,grup biblijnych") oraz poszukiwanie sposobów na włączenie wartości 
chrześcijańskich w codzienne życie;
i) zaangażowanie w nową ewangelizację;
j) wspieranie lokalnych kościołów; 
k) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
l) działania w obszarze szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania;
m) działania wspierające rodzinę, macierzyństwo, rodzicielstwo, 
upowszechnianie i ochronę praw dziecka;
n) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, w tym 
kształtowanie zdrowego stylu życia fizycznego, emocjonalnego i 
duchowego wśród dzieci i młodzieży;
o) rozwój i podnoszenie umiejętności wolontariuszy w obszarze pracy z 
dziećmi i młodzieżą;
p) działalność społeczna i charytatywna w celu promowania i wspierania 
głównej misji Fundacji.
2. Wyżej wymienione cele powinny być zorientowane przede wszystkim na 
kierunki rozwoju dzieci i młodzieży, a w odniesieniu do osób dorosłych na 
poziom, w którym mają one wpływ na edukację i wychowywanie dzieci i 
młodzieży.
3. Powyższe cele są realizowane w chrześcijańskim duchu ekumenicznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a) prowadzenie lub współpracę w prowadzeniu zajęć lekcyjnych i 
pozalekcyjnych, kursów nauki języków obcych, zajęć dodatkowych, 
warsztatów innych umiejętności społecznych; 
b) organizowanie, prowadzenie lub współpracę przy organizowaniu i 
prowadzeniu zajęć w formie np.: gier i zabaw, obozów, wycieczek pieszych 
i rowerowych;
c) organizację konkursów, aukcji i publicznych zbiórek pieniędzy, a także 
innych działań mających na celu pozyskanie środków na realizację celów;
d) organizowanie akcji charytatywnych, takich jak bale, pikniki, koncerty, 
zbiórki (itp.) oraz projektów społecznych;
e) współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami 
pozarządowymi w zakresie wymienionym w celach działania Fundacji;
f) pomoc materialną i finansową;
g) organizowanie młodzieżowych grup rozważań biblijnych; organizowanie 
grup przygotowujących do bierzmowania młodzieży we współpracy z 
Kościołem katolickim;
h) organizowanie zajęć dostępnych dla wszystkich dzieci i młodzieży, 
niezależnie od ich pochodzenia etnicznego, języka lub specjalnych potrzeb 
związanych z niepełnosprawnością; obejmuje to zajęcia dla mniejszości 
narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; działania dotyczące 
integracji cudzoziemców; 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 2



i) organizowanie wydarzeń kulturalnych i artystycznych;
j) organizowanie wycieczek krajowych i zagranicznych umożliwiających 
dzieciom i młodzieży zrozumienie swojej tożsamości narodowej oraz 
świadomości obywatelskiej i kulturowej; 
k) współpracę z organizacjami i instytucjami świadczącymi pomoc 
psychologiczną dla dzieci i młodzieży; organizowanie seminariów dla 
dzieci, młodzieży i ich rodziców, wspieranie zrównoważonego rozwoju 
młodzieży; przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 
l) promowanie wolontariatu krajowego i międzynarodowego; 
organizowanie krajowych i międzynarodowych szkoleń dla wolontariuszy 
oraz zapewnianie możliwości zdobycia praktycznych doświadczeń w 
zakresie pracy z dziećmi i młodzieżą;
m) przyjmowanie i szkolenie krajowych i międzynarodowych 
wolontariuszy do pomocy w prowadzeniu zajęć z dziećmi i młodzieżą; 
wspieranie młodych ludzi w wolontariacie i rozwijanie społeczności 
wolontariuszy.
2. Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z przepisami prawa, co oznacza w 
szczególności wymóg uzyskiwania zgód i zezwoleń na prowadzenie działań 
tego wymagających. 
Działalność statutowa Fundacji może mieć formę odpłatnej i nieodpłatnej 
działalności pożytku publicznego.
Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego w zakresie: 
organizacja obozów i wycieczek dla młodzieży uwzględniających wycieczki 
piesze, rowerowe i autokarowe (PKD 85.51.Z);
organizacja spotkań weekendowych poświęconych edukacji i kulturze (PKD 
85.59.D);
organizacja staży, obozów międzynarodowych oraz projektów 
wspierających społeczność lokalną (PKD 85.59.D);
organizacja projektów  społecznych i akcji charytatywnych (PKD 88.99.Z).
Fundacja prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego w 
zakresie:
działalność klubów integracyjnych dla dzieci i młodzieży (PKD 85.59.D);
działalność rekolekcyjna (PKD 94.91.Z);
opiekunowie wycieczek szkolnych (PKD 85.69.Z);
realizacja programu Rozwoju Globalnych Liderów (PKD 85.59.D);
szkolenie liderów oraz mentoring liderów dziecięcych i młodzieżowych 
(PKD 85.59.D);
organizacja klubów konwersacji języka angielskiego (PKD 85.59.A);
prowadzenie młodzieżowych grup dzielenia (PKD 94.91.Z);
działalność klubów integracyjnych dla dzieci i młodzieży ze szczególnymi 
potrzebami (PKD 85.59.D);
prowadzenie korepetycji (PKD 85.59.D);
promocja i organizacja wolontariatu (PKD 88.99.Z).
Nadwyżka przychodów nad wydatkami jest w całości przeznaczana na 
działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczeństwa.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1648

12

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W 2025 roku główne działania Fundacji Young Life Polska realizowane były poprzez Oddziały w Poznaniu, Warszawie, Gdańsku, 
Krakowie i w pod poznańskim Lusowie. Z uwagi na adresatów działań (młodzież szkolną oraz studentów pochodzących z różnych 
lokalizacji) oraz miejsca realizacji poszczególnych wydarzeń, zasięg działalności Fundacji objął różne rejony kraju, wykraczające 
poza główne Oddziały. 
Wydarzeniami o skali lokalnej były: spotkania dyskusyjne w małych grupach, regularne grupy biblijne, comiesięczne wydarzenia 
integracyjne i rekreacyjne oraz warsztaty o różnorodnej tematyce, rekolekcje szkolne, spotkania przygotowujące do 
bierzmowania w parafiach.
Każdy z Oddziałów Fundacji rozwijał własne grono wolontariuszy wspierających działania Fundacji, prowadząc regularne 
spotkania organizacyjne i szkolenia dla wolontariuszy oraz liderów młodzieżowych.
Wydarzeniami w skali krajowej były: wyjazd wiosenny Spring Weekend dla młodzieży w wieku 14-18 l, weekend liderów – 
szkoleniowo-integracyjny wyjazd weekendowy przygotowujący do służby podczas obozów letnich, obozy letnie: dla młodzieży ze 
starszych klas szkół podstawowych, dla młodzieży ze szkół średnich oraz dla studentów, rekolekcje dla pracowników, 
wolontariuszy i osób zainteresowanych działalnością Fundacji, wyjazd jesienny Fall Weekend dla młodzieży w wieku 14-18 l, 
Spotkanie Świąteczne dla uczniów objętych działalnością Fundacji i ich rodzin.
W skali międzynarodowej Fundacja współpracowała w zakresie realizacji Programu Rozwoju Globalnych Liderów.
W roku 2025 udało się zrealizować IV Bal Charytatywny dla pracowników, darczyńców i rodziców młodzieży objętej działaniami 
Fundacji. Zrealizowano także projekt grantowy „Rozwój zespołu LIDERÓW MŁODZIEŻOWYCH - wolontariuszy Fundacji Young Life 
Polska” współfinansowany przez Poznańskie Centrum Wolontariatu.
Środki z 1,5% pozyskane przez Fundację w 2025 zostały przeznaczone na dofinansowanie udziału w organizowanych wyjazdach 
weekendowych i obozach młodzieży pochodzącej z rodzin o trudnej sytuacji materialnej oraz na realizację bieżących działań z 
uczniami i wolontariuszami.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 promocja i organizacja wolontariatu

Przedmiotem działalności w tej strefie była 
kontynuacja działań grup wolontariuszy 
zaangażowanych w realizację projektów 
Fundacji we wszystkich jej Oddziałach: w 
Poznaniu, Warszawie, Gdańsku, Krakowie i 
Lusowie. Odbywały się comiesięczne spotkania 
integracyjno-rozwojowe dla wolontariuszy oraz 
spotkania przygotowujące do służby podczas 
konkretnych wydarzeń. Fundacja regularnie 
prowadziła kampanię popularyzującą 
wolontariat, w tym zrealizowany został jeden 
projekt grantowy w Poznaniu. Kolejnym 
przedmiotem działalności była realizacja 
programów mentorskich, przeznaczonych przede 
wszystkim dla studentów, gotowych zwiększyć 
wymiar godzinowy zaangażowania w działalność 
statutową Fundacji, realizacja Programu Rozwoju 
Globalnych Liderów, oraz opracowywanie 
projektów wsparcia dla lokalnej społeczności. W 
ramach tej strefy odbył się service projekt w 
Domu Pomocy Społecznej dla Dzieci i Młodzieży 
Niepełnosprawnych Intelektualnie w Łopiennie. 
Wolontariusze zaangażowani byli w prace 
porządkowe na terenach zielonych ośrodka oraz 
spędzili czas w podopiecznymi ośrodka.

85.59.B 1 812,13 zł

2 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Przedmiotem działalności w tej strefie była 
realizacja autorskiego programu spotkań 
przygotowujących do przyjęcia sakramentu 
bierzmowania. Program przewidziany jest na 
okres 1 lub 2 lat, a zajęcia w formie warsztatów 
odbywają się odpowiednio co jeden lub dwa 
tygodnie. Spotkania odbywają się w małych, 
max. 10-osobowych grupach, każda z nich 
prowadzona jest przez 2 wolontariuszy. Taka 
formuła pozwala na indywidualne docieranie do 
młodych i dawanie im przestrzeni do wyrażania 
siebie i zadawania ważnych pytań w bezpiecznej 
atmosferze. Spotkania prowadzone były w 10 
parafiach na terenie całego kraju. Dodatkowo 
przedmiotem działalności były spotkania 
rekolekcyjne w 2 parafiach.

94.91.Z 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Przedmiotem działalności w tej strefie była 
organizacja regularnych spotkań edukacyjno-
integrujących dla uczniów starszych klas szkoły 
podstawowej, uczniów szkół średnich oraz 
studentów. Spotkania odbywały się w formie 
klubów obejmujących zabawy integracyjne, 
taniec, śpiew, warsztat tematyczny i dyskusję w 
grupach. Odbywały się także kluby filmowe, 
wieczory gier planszowych i pikniki. Innymi 
działaniami w tej strefie były szkolenia 
dedykowane: nowym liderom grup 
młodzieżowych, obsłudze obozów letnich 
odpowiednio do ich zadań, pracownikom 
zaangażowanym w fundraising oraz dyrektorom 
Oddziałów Fundacji w kraju.

85.59.B 3 624,25 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 promocja i organizacja 
wolontariatu

Przedmiotem działalności w tej strefie była 
kontynuacja działań grup wolontariuszy 
zaangażowanych w realizację projektów 
Fundacji we wszystkich jej Oddziałach: w 
Poznaniu, Warszawie, Gdańsku, Krakowie i 
Lusowie. Odbywały się regularne spotkania 
integracyjno-rozwojowe dla wolontariuszy 
oraz spotkania przygotowujące do służby 
podczas konkretnych wydarzeń. Fundacja 
regularnie prowadziła kampanię 
popularyzującą wolontariat, w tym jeden 
projekt grantowy w Poznaniu. Kolejnym 
przedmiotem działalności była realizacja 
programów mentorskich, przeznaczonych 
przede wszystkim dla studentów, gotowych 
zwiększyć wymiar godzinowy 
zaangażowania w działalność statutową 
Fundacji i realizacja Programu Rozwoju 
Globalnych Liderów.

85.59.B 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

W 2025 roku przedmiotem działalności w 
tej strefie było organizowanie weekendu 
liderów. To trzydniowe wydarzenie 
stanowiło zwieńczenie dłuższego szkolenia 
dla nowych liderów oraz stanowiło 
przygotowanie do dalszej służby podczas 
obozów letnich. Drugim wydarzeniem były 
ogólnopolskie rekolekcje przeznaczone dla 
wolontariuszy, pracowników, osób 
związanych z działaniami Fundacji, a także 
tych, chcących je dopiero poznać. Podczas 
rekolekcji odbyły się panele oraz warsztaty 
tematyczne wspierający rozwój duchowy i 
osobisty.

85.59.B 0,00 zł

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Głównym przedmiotem działalności w tym 
obszarze było dofinansowanie pobytu 
młodzieży, pochodzącej z rodzin 
znajdujących się w trudnej sytuacji 
finansowej, na naszych wyjazdach. W 2025 
roku odbyły się 4 wyjazdy dla młodych. Na 
każdym wyjeździe staramy się dać rodzicom 
możliwość poproszenia o dofinansowanie, 
aby umożliwić udział uczniom w 
organizowanych przez nas wydarzeniach. 
Kwota dofinansowania, które byliśmy w 
stanie zaproponować, mieściła się w 
zakresie od 10% do 40% całkowitego kosztu 
uczestnictwa.

88.99.Z 3 585,00 zł
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9 021,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 5 000,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 711 290,34 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 286 386,06 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 1 424 904,28 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 423 167,36 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

5 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 274 101,38 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 021,38 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 744 438,34 zł 9 021,38 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 455 156,46 zł 5 436,38 zł

286 386,06 zł 3 585,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

2 895,82 zł 0,00 zł

1 Organizacja spotkań integracyjno-rozwojowych dla młodzieży 3 624,25 zł

2 Dofinansowanie udziału w wyjazdach dla uczniów z rodzin w trudnej sytuacji materialnej 3 585,00 zł

3 Organizacja spotkań integracyjno-rozwojowych dla wolontariuszy 1 812,13 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

235 680,46 zł

1 187 486,90 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -1 455 156,46 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

9,69 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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13 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

12 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

12 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 082 881,44 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 082 881,44 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 850,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 938,60 zł

52 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

24 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

24 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

52 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

818 745,26 zł

818 168,81 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 576,45 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 264 136,18 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 800,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 082 081,44 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 400,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Bez uwag.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rozwój zespołu LIDERÓW 
MŁODZIEŻOWYCH - 
wolontariuszy Fundacji 
Young Life Polska

Rozwój osobisty i wzmocnienie 
relacji wśród liderów; 
Poszerzenie grona liderów; 
Podziękowanie za 
dotychczasową pracę

Stowarzyszenie Centrum Rozwoju 
Edukacji Obywatelskiej CREO - 
finansowane przez Miasto Poznań

5 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 068,72 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dominik Fąferek Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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