
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. BOTANICZNA Nr domu 21 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 04-568 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-350-73-76

Nr faksu E-mail shd.warszawa@gmail.com Strona www www.hospicjum.warszawa.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-07-12

2004-11-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01038774100000 6. Numer KRS 0000026420

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARIUSZ GÓJSKI PREZES ZARZĄDU 
STOWARZYSZENIA 
HOSPICJUM DOMOWE

TAK

TERESA PROKOP WICEPREZES TAK

DANUTA CERBST SKARBNIK TAK

BARBARA KIERSKA SEKRETARZ TAK

MARTA KLIMEK-
LEWANDOWSKA

CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

KRYSTYNA KOCYK CZŁONEK TAK

KRYSTYNA ŁUKASZUK CZŁONEK TAK

JADWIGA KWIATKOWSKA CZŁONEK TAK

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM DOMOWE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Stowarzyszenia jest:
1) otaczanie wszechstronną opieką i wsparciem chorych w terminalnej 
fazie choroby - głównie choroby nowotworowej,
2) otaczanie wszechstronną opieką  i wsparciem rodzin i opiekunów 
chorych, zarówno w trakcie choroby bliskiego, jak również w okresie 
żałoby i osierocenia,
3) upowszechnianie idei i metod opieki nad ludźmi nieuleczalnie chorymi,
4) zbieranie środków na działalność hospicyjną,
5) dążenie do powstania hospicjum stacjonarnego, 
6) podnoszenie standardów opieki nad chorymi m.in. poprzez 
podnoszenie kwalifikacji osób działających na rzecz chorych,
7) pogłębienie życia duchowego jego członków, świadczenie wzajemnej 
pomocy, szerzenie idei zrozumienia, tolerancji i życzliwości.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Stowarzyszenie podejmuje zadania w zakresie:
1) ochrony i promocji zdrowia,
2) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych,
3) działalności charytatywnej,
4) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
5) nauka, edukacja, oświaty i wychowania,
6) wypoczynku dzieci i młodzieży,
7) promocji i organizacji wolontariatu,
8) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,
9) działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz osób prawnych i 
jednostek organizacyjnych, działających na podstawie przepisowo 
stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej,

2. Stowarzyszenie realizować będzie swoje cele m. in. poprzez:
1) pracę zespołów opieki hospicyjnej,
2) zapewnienie ciągłości opieki poprzez  organizowanie i 
współfinansowanie dyżurów,
3) wypożyczanie sprzętu rehabilitacyjnego i pomocniczego oraz aparatury 
medycznej chorym w celu ich usprawnienia i zwiększenia komfortu życia,
4) wspieranie chorych (szczególnie w trudnej sytuacji materialnej) w środki 
medyczne,
5) pomoc rzeczowa,
6) współorganizowanie i/lub dofinansowywanie wyjazdów 
wypoczynkowo-terapeutycznych oraz spotkań okolicznościowych dla 
dzieci osób w trudnej fazie choroby oraz rodzin w okresie żałoby i 
osierocenia,
7) podnoszenie kwalifikacji personelu w zakresie realizowanych zadań, 
8) organizowanie szkoleń, wykładów itp.,
9) organizowanie imprez mających na celu szerzenie idei hospicyjnej,
10) udzielanie informacji w zakresie swojej działalności statutowej we 
współdziałaniu z prasą, radiem, telewizją oraz innymi mediami,
11) zbieranie środków finansowych potrzebnych do realizacji celów 
Stowarzyszenia,
12) współpracę ze służbą zdrowia w zakresie opieki i leczenia chorych 
terminalnie,
13)współpracę z krajowymi i zagranicznymi instytucjami o podobnym czy 
zbliżonym zakresie działania,

3. Stowarzyszenie prowadzi działalność, o której mowa w par. 8 ust.1 i 2 
nieodpłatnie.

4. Na podstawie Uchwały Zarządu Stowarzyszenia mozna prowadzić 
działalność gospodarczą jako dodatkową w stosunku do działalności 
pożytku publicznego, z zastrzeżeniem że cała nadwyżkę przychodów nad 
kosztami przeznacza na działalność pożytku publicznego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Głównym działaniem organizacji jest zapewnienie wszechstronnej opieki i uśmierzanie bądź złagodzenie wymiarowego 
cierpienia osób nieuleczalnie chorych - szczególnie w terminalnej fazie choroby nowotworowej - będących u kresu życia poprzez 
działalność Podmiotu leczniczego jakim jest Hospicjum Domowe im. Cicely Saunders, w skład którego wchodzą komórki 
organizacyjne: hospicjum domowe, poradnia medycyny paliatywnej, poradnia psychologiczna, punkt pobrań i gabinet 
zabiegowy.

Nasze działania sprawujemy na podstawie szczegółowego wywiadu socjalnego, badania i historii choroby ustala się 
indywidualny plan postępowania leczniczo-opiekuńczego z pełnym poszanowanie autonomii i woli chorego z jednej strony a 
zachowaniem optymalnej jakości życia chorego.

Za istotny aspekt naszych działań uważamy zapewnienie ciągłości opieki ( w dni zwykłe w godzinach popołudniowych  i 
wieczornych oraz w dni  świąteczne i wolne od pracy, możliwie najszybsze uśmierzanie trudnych objawów choroby 
(profesjonale wyposażenie zespołów interwencyjnych a tym samym możliwość natychmiastowego rozpoczęcia terapii) oraz 
wyrównanie szans na nowoczesne leczenia osób w trudnej sytuacji materialnej (nieodpłatne przekazywanie leków i środków 
opatrunkowych). 

Podstawową formą prowadzenia działalności medycznej w roku 2025 były wizyty domowe: regularne (planowane) i 
interwencyjne (w sytuacjach nagłych) personelu medycznego (lekarze i pielęgniarki). Działania te były prowadzone w domach 
chorych przy wykorzystaniu sprzętu i aparatury medycznej (udostępnienie nieodpłatne przez Hospicjum) i polegały na m. in.: 
objawowym leczeniem dolegliwości fizycznych ( np:  bólu, duszności, krwawień, nudności, wymiotów) metodami 
farmakologicznymi i zabiegowymi, ustalania planu terapeutycznego i sterowaniu procesem leczenia, pobieranie materiałów do 
niezbędnych badań diagnostycznych, leczenie ran i profilaktyce przeciwodleżynowej.

W zespole pracowało 16 lekarzy ze specjalizacjami albo w trakcie. W tym: 5 lekarzy ze specjalizacją w dziedzinie opieki 
paliatywnej, 4 lekarzy ze specjalizacją chorób wewnętrznych, 1 lekarz ze specjalizacją onkologii klinicznej, 1 lekarz ze 
specjalizacją chirurgii naczyniowej oraz 3 rezydentów w dziedzinie anestezjologii, 1 rezydent w dziedzinie psychiatrii, 1 rezydent 
w dziedzinie urologii. Do zespołu należało również 16 pielęgniarek w tym 9 ze specjalizacją z opieki paliatywnej, 1 ze 
specjalizacją pielęgniarstwo rodzinne, 1 ze specjalizacją pielęgniarstwo anestezjologiczne, 1 pielęgniarka ze specjalizacją 
pielęgniarstwo chirurgiczne oraz 4 pielęgniarki po kursie kwalifikacyjnym z opieki paliatywnej. Zarówno lekarze jak i pielęgniarki 
posiadają kwalifikacje do wykonywania USG i EKG. Posiadamy przenośne aparaty do takich badań, które to badania w 
uzasadnionych przypadkach przeprowadzone są w domach pacjentów.
Mamy również 3 psychologów, których zadaniem jest  wsparcie psychologiczne pacjentów oraz członków ich rodzin i bliskich. W 
działania nasze włączyliśmy proces terapeutyczny fizjoterapeutów i masażystów w celu ruchowego usprawnienia chorych oraz 
wspomagania leczenia przeciwbólowego. Jednym z ważnych elementów naszego wsparcia chorych i ich rodzin jest wsparcie 
pracownika socjalnego, ( 85% naszych podopiecznych) który po przyjęciu pacjenta przeprowadza wywiad dotyczący 
zapotrzebowania wspierającego. 
Wspiera nas również 16 wolontariuszy, którzy w razie potrzeby włączają się w opiekę nad poszczególnymi chorymi. Większość z 
tych wolontariuszy działa na rzecz organizacji w akcjach promocyjnych, świadcząc również pomoc osieroconym poprzez 
organizację i uczestnictwo w mszach świętych w intencji naszych zmarłych podopiecznych oraz krzewieniu idei hospicyjnej. 
Nadal zapewnialiśmy nieodpłatne udostępnianie aparatury i sprzętu medycznego, który mamy w wystarczającej ilości 
posiadamy na wyposażeniu, w ten sposób nie tworzymy kolejki po wypożyczenie sprzętu jednocześnie stwarzając chorym godne 
warunki na pozostawanie do końca ich dni w nadziei i miłości, w otoczeniu najbliższych we własnym domu. 

Pomoc hospicjum dostępna jest siedem dni w tygodniu.

Opieką byli obejmowani pacjenci w schyłkowym okresie nieuleczalnej choroby głównie nowotworowej, przede wszystkim 
mieszkańców Warszawy w tym dzielnic - Wawer, Wesoła, Mokotów, śródmieście. Praga południe, Rembertów,  i miejscowości 
okoliczne: Sulejówek, Halinów, Okuniew,  w promieniu do 40 km., zakwalifikowani przez lekarza hospicyjnego do opieki.
Pacjent mógł zgłosić się sam lub przez inną osobę  (nawet niespokrewnioną)  pod warunkiem jej zgody. Zgłoszeń można 
dokonywać także telefonicznie przez sześć dni w tygodniu oprócz niedziel.

Równie istotne jest dla nas  wielopłaszczyznowe  wspieranie bliskich chorego zarówno podczas  trwania choroby, jak również w 
okresie żałoby i osierocenia. Mamy nadzieję, że zarówno stała pomoc ze strony zespołu jak i w\ofiarnych wolontariuszy (którzy 
uzyskali kompetencje niezbędne do opieki nad chorym w trakcie prowadzonych przez nas szkoleń) ułatwią rodzinom 
towarzyszenie swoim bliskim, a w perspektywie utraty staną się ważnym elementem profilaktyki patologii społecznej.

Wszystkie działania podejmowane przez Stowarzyszenie Hospicjum Domowe prowadzone były w ramach nieodpłatnej działalno
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

702

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Działaniem organizacji jest zapewnienie 
wszechstronnej opieki i uśmierzanie bądź 
złagodzenie wymiarowego cierpienia osób 
nieuleczalnie chorych - szczególnie w 
terminalnej fazie choroby nowotworowej - 
będących u kresu życia poprzez działalność 
Podmiotu Leczniczego jaki jest Hospicjum 
Domowe im. Cicely Saunders, w skład którego 
wchodzą komórki organizacyjne: hospicjum 
domowe, poradnia opieki paliatywnej, poradnia 
psychologiczna, punkt pobrań i gabinet 
zabiegowy.  Nasze działania sprawujemy na 
podstawie szczegółowego wywiadu socjalnego, 
badania i historii choroby ustala się 
indywidualny plan postępowania leczniczo - 
opiekuńczego z pełnym poszanowaniem 
autonomii woli chorego z jednej strony a 
zachowaniem optymalnej jakości życia chorego.

Za istotny aspekt naszych działań uważamy 
zapewnienie ciągłości opieki ( w dni zwykłe w 
godzinach popołudniowych i wieczornych oraz w 
dni świąteczne i wolne od pracy, możliwie 
najszybsze uśmierzanie trudnych objawów 
choroby (profesjonalne wyposażenie zespołów 
interwencyjnych a tym samym możliwość 
natychmiastowego rozpoczęcia terapii) oraz 
wyrównanie szans na nowoczesne leczenie osób 
w trudnej sytuacji materialnej (nieodpłatne 
przekazywanie leków, środków opatrunkowych i 
materiałów medycznych)

Podstawową formą prowadzenia działalności 
medycznej w 2025r. były wizyty domowe: 
regularne (planowane) i interwencyjne (w 
sytuacjach nagłych) personelu med.

86.90.E 398 541,40 zł
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398 541,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 7 345 091,75 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 7 933 126,01 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 819 862,13 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 7 452,02 zł

e) pozostałe przychody 7 105 811,86 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 181 320,73 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

240 000,00 zł

7 105 091,75 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 300,00 zł

177 020,73 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 8 172,13 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -426 024,22 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 398 541,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 494 315,80 zł 398 541,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 245 886,35 zł 398 541,40 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

346,00 zł

134 306,30 zł

4 113 777,15 zł 0,00 zł

1 remont i przystosowanie siedziby i poradni opieki paliatywnej Stowarzyszenia Hospicjum Domowe 398 541,40 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 51 267,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

8,80 etatów

39 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

60 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 774 649,35 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

5 774 649,35 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

9 820,83 zł

24 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

14 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 166 463,15 zł

1 161 946,81 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 4 516,34 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 4 608 186,20 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 5 774 649,35 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Opieka nad pacjentami 
przewlekle chorymi"

Poprawa jakości życia osób 
objętych domową opieką 
paliatywną i hospicyjną

Miasto Stołeczne Warszawa 240 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 446,39 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świadczenia w zakresie 
opieki paliatywnej i 
hospicyjnej

udzielanie świadczeń opieki 
pacjentom, szczególnie z 
chorobami nowotworowymi

MAZOWIECKI ODDZIAŁ 
NARODOWEGO FUNDUSZU 
ZDROWIA 07R

7 105 091,75 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

BARBARA KIERSKA - SEKRETARZ 
ZARZĄDU STOWARZYSZENIA 

HOSPICJUM DOMOWE
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 MAZOWIECKI ODDZIAŁ NFZ 1

2026-07-12
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