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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M. ST. WARSZAWA

Powiat M. ST. WARSZAWA

Ulica AL. DZIECI POLSKICH Nr domu 20 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 04-736 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 221110036

Nr faksu E-mail kontakt@fundacjamederi.pl Strona www www.fundacjamederi.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-10-10

2004-11-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01558648000000 6. Numer KRS 0000174444

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Cielecka-Kuszyk Prezes Zarządu TAK

Małgorzata Majchrzak Członek Zarządu TAK

Agnieszka Orenczuk Członek Zarządu TAK

Małgorzata Kuszyk-Riley Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Józef Ryżko Przewodniczący TAK

Maria Szarras-Czapnik Wiceprzewodniczący TAK

Anna Wierzbicka Sekretarz TAK

MEDERI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspieranie wszelkich form zmierzających do 
rozpoznawania, zapobiegania i przeciwdziałania skutkom przemocy wobec 
dziecka (zespołu dziecka krzywdzonego). Szczegółowe cele działalności:
1. pomoc w rozpoznawaniu zespołu dziecka krzywdzonego,
2. wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży zagrożonych patologią społeczną 
oraz niepełnosprawnych,
3. profilaktyka uzależnień i zagrożeń społecznych wsród dzieci i młodzieży, 
o których mowa w pkt.2 oraz w ich środowisku rodzinnym i szkolnym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja Mederi realizuje swoje cele poprzez: 
1. multidyscyplinarny system wsparcia dla dzieci z zespołem dziecka 
krzywdzonego, także dzieci leczonych w szpitalach i ambulatoryjnie, 
działania (interwencje) związane z ich powrotem do zdrowia, 
interweniowanie w miejscu zamieszkania dziecka. 
2. pomoc w organizowaniu systemu wsparcia dziecku w jego miejscu 
zamieszkania w ramach współpracy z istniejącymi już instytucjami i 
służbami na danym terenie dla zapobiegania występowania dalszej 
przemocy. 
3. korzystanie z prowadzonej bazy danych i współpraca ze szpitalami w 
celu opracowania mapy problemów medycznych związanych z zespołem 
maltretowania dziecka. 
4. współpracę z instytucjami państwowymi i prywatnymi oraz 
organizacjami społecznymi działającymi w zakresie objętym celami 
Fundacji, a także osobami fizycznymi, wykazującymi zainteresowanie 
celami Fundacji. 
5. prowadzenie akcji informacyjnej, oświatowej i popularyzatorskiej 
ujawniającej problem maltretowania dziecka oraz różne sposoby 
przeciwdziałania ww. zjawisku stosowane w kraju i za granicą. 
6. przekazywanie wiedzy i wymianę doświadczeń w zakresie działań 
statutowych Fundacji. 
7. zapewnianie pomocy prawnej oraz wsparcia interdyscyplinarnego 
dziecku i jego rodzinie. 
8. organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kursów i stażów 
indywidualnych. 
9. działania profilaktyczne, promocję zdrowia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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W 2025 roku Fundacja MEDERI - pomóżmy dzieciom, jako organizacja pożytku publicznego, prowadziła podobnie jak w latach 
poprzednich, działalność diagnostyczno - terapeutyczną, szkoleniową i profilaktyczną. Zarząd i Rada Fundacji nadal sprawowały 
nadzór na zasadach wolontariatu i nie pobierały wynagrodzenia z tytułu kierownictwa organizacją.
Działalność diagnostyczno - terapeutyczna prowadzona była w ramach Warszawskiej Sieci Pomocy Dzieciom. Przez cały rok 
udzielano porad specjalistycznych psychologicznych, pedagogicznych, prawnych, spotkań psychoterapeutycznych. Odbywały się 
także zajęcia grupowe tj. warsztaty umiejętności wychowawczych dla rodziców oraz grupa psychoedukacyjna dla dzieci. 
Równolegle prowadzone były dyżury telefoniczne informacyjno – interwencyjne dla osób doznających przemocy, dla świadków 
przemocy, dla pracowników ochrony zdrowia, oświaty i innych służb społecznych. Celem poradnictwa było przeciwdziałanie 
przemocy wobec dzieci poprzez diagnozę i interwencję w przypadku podejrzenia o przemoc wobec dziecka, konsultacje 
specjalistyczne dla pracowników ochrony zdrowia związane z zespołem dziecka krzywdzonego i zapewnienie pomocy prawnej 
osobom dorosłym doznającym przemocy i będącym świadkami przemocy domowej. W sumie udzieliliśmy wsparcia 269 
osobom. Działalność ta była współfinansowana z funduszy Miasta Stołecznego Warszawy oraz wpłat wynikających z odliczeń 
1,5% od podatku dochodowego od osób fizycznych.  W wyniku współpracy z Urzędem Miasta St. Warszawy, bazując na 
doświadczeniu z lat ubiegłych, zawarliśmy umowę trzyletnią na zwiększenie dostępności do kompleksowej oferty pomocy 
specjalistycznej dla osób i rodzin dotkniętych przemocą domową, w tym cudzoziemców w ramach programu pt.  "ZATRZYMAĆ 
PRZEMOC”. Program ten rozpoczęliśmy w grudniu 2024 roku. Kontynuacja programu w ramach umowy trzyletniej będzie trwała 
do listopada 2027 roku. 
W ramach współpracy z Województwem Mazowieckim Fundacja MEDERI podpisała umowę trzyletnią na realizację zadania pt. 
„Wsparcie dziecka i jego rodziny”. Program ten skierowany był do rodzin, w tym rodzin zagrożonych umieszczeniem dzieci w 
pieczy zastępczej oraz rodzin z dziećmi w pieczy zastępczej, a także rodzin zastępczych. Skupialiśmy się na wsparciu i pomocy we 
wzmacnianiu samodzielności rodziców w realizacji ich funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz ochronie dziecka w sytuacjach 
kryzysowych. W ramach programu Fundacja prowadziła wstępny kontakt, wsparcie doraźne, informacyjne dla 
rodziców/opiekunów, indywidualne konsultacje psychologiczne i pedagogiczne oraz wsparcie terapeutyczne rodzin. Ponadto 
Fundacja przeprowadziła cykl zajęć grupowych w formie warsztatów umiejętności wychowawczych dla rodziców oraz grupy 
terapeutyczno - edukacyjnej dla dzieci w wieku 7-10 lat. W 2025 r. udzieliliśmy wsparcia 81 osobom. Kontynuacja programu w 
ramach umowy trwała do 15 grudnia 2025 roku. 
W ramach działalności profilaktycznej Fundacja MEDERI przeprowadziła autorski program profilaktyki pierwszorzędowej „Wielki 
Słoń” w 4 przedszkolach na zlecenie Urzędu Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy. Program składał się z zajęć z dziećmi w 
grupach, zajęć dla wychowawców i pracowników przedszkola oraz zajęć dla rodziców. W programie uczestniczyły 424 osoby. 
Ponadto Fundacja MEDERI przeprowadziła „Webinary dla rodziców” mieszkających na terenie Dzielnicy Mokotowa. Poruszane 
podczas zajęć tematy miały za zadanie wzmocnienie kompetencji rodzicielskich w celu zapobiegania pojawiających się 
zachowań przemocowych. W webinarach uczestniczyło 48 osób. Fundacja MEDERI przeprowadziła również program pt. 
“Wsparcie dzieci, rodziców i nauczycieli w przedszkolach”, wspierający rozwój dzieci przedszkolnych i rozwijający umiejętności 
społeczne. Programem zostały objęte 2 przedszkola z terenu Dzielnicy Mokotów m.st. Warszawy. Celem programu było 
wspieranie rozwoju dziecka, psychoedukacja rodziców, poszerzanie wiedzy kadry przedszkola z zakresu przeciwdziałania 
przemocy. W programie wzięło udział 207 osób.
W ramach działalności szkoleniowej, Fundacja MEDERI zorganizowała seminarium dot. przeciwdziałania przemocy domowej dla 
przedstawicieli instytucji zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy. Seminarium było finansowane przez  Miasto Stołeczne 
Warszawa Dzielnicę Mokotów. Tematem seminarium była ,,Profilaktyka przemocy wobec dzieci neuroróżnorodnych”, a jego 
celem było poszerzenie wiedzy uczestników na temat objawów u dzieci z podejrzeniem neuroróżnorodności w rozwoju (ADHD, 
spektrum autyzmu, Zespół Aspergera, dysleksja), diagnozy i wsparcia dziecka z objawami neuroatypowymi, skutków braku 
diagnozy i wsparcia dzieci, zaburzeń psychicznych, wystąpienia psychopatologii u dzieci neuroróżnorodnych. W seminarium 
wzięło udział 60 osób. Ponadto Fundacja MEDERI kontynuowała działania zwiększające efektywność systemu wsparcia dla osób 
i rodzin dotkniętych przemocą domową poprzez szkolenia, działania edukacyjne, współpracę oraz integrację działań służb i 
instytucji w ramach programu pt. „ZATRZYMAĆ PRZEMOC”, współfinansowanego przez M. St. Warszawę. W ramach projektu 
Fundacja prowadziła szkolenia (webinarium) z zakresu przeciwdziałania przemocy wobec dziecka oraz procedury "Niebieskie 
Karty" i spotkania superwizyjne. W ramach projektu Fundacja rozpowszechniała broszurę informacyjno-edukacyjną, 
dedykowaną opiekunkom dziecięcym i opiekunom dziennym z zakresu przeciwdziałania przemocy wobec dzieci z 
uwzględnieniem standardów i procedur wewnętrznych dotyczących reagowania i zgłaszania podejrzenia wystąpienia przemocy. 
W 2025 r. programie wzięło udział 26 osób. Program ten rozpoczęliśmy w grudniu 2024 roku i będzie on trwał do listopada 2027
 roku. 
Członkowie Fundacji brali udział w zebraniach Branżowej Komisji Dialogu Społecznego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej i 
Dzielnicowej Komisji Dialogu Społecznego w dzielnicy Śródmieście. Fundacja MEDERI nadal brała aktywny udział w dwóch 
Zespołach Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej: jest stałym członkiem Zespołu Interdyscyplinarnego 
dzielnicy Wola i dzielnicy Wilanów. 
Działalność dotycząca wolontariatu realizowana jest przez Fundację MEDERI poprzez nieodpłatną pracę Zarządu i Rady Fundacji, 
od początku jej istnienia, tj. od roku 2003. Ideę wolontariatu również realizujemy poprzez angażowanie uczniów i innych osób 
chętnych do pracy wolontariackiej. 
W ramach działalności gospodarczej Fundacja MEDERI przeprowadziła konsultacje psychologiczne, psychoterapię 
długoterminową, sesje rodzinne terapeutyczne oraz terapię grupową.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

980

9

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Przedmiot działalności nieodpłatnej Fundacji 
Mederi w 2025 roku:

1. Zatrzymać przemoc. Pomoc osobom 
doznającym przemocy, w tym dzieciom 
doznającym wykorzystywania seksualnego. 
Ochrona dzieci przed krzywdzeniem, edukacja, 
zapobieganie oraz rozpoznawanie i wczesna 
interwencja w zespole dziecka krzywdzonego.

2. Wielki Słoń - program profilaktyczny dla 
mokotowskich przedszkoli w zakresie 
przeciwdziałania przemocy. Zajęcia 
profilaktyczne dla dzieci, rodziców i kadry 
pedagogicznej w przedszkolach.

3. Wsparcie dziecka i jego rodziny. Wzmacnianie 
samodzielności rodzin w realizacji ich funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych.

4. Webinary dla rodziców. Wzmocnienie 
kompetencji rodzicielskich w celu zapobiegania 
pojawiających się zachowań przemocowych w 
rodzinie.

86.93.Z 2 595,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 786 795,80 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 469 333,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 315 659,28 zł

d) przychody finansowe 1 803,29 zł

e) pozostałe przychody 0,03 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 86.93.Z

1. Działalność w zakresie zdrowia psychicznego świadczona przez psychologów i 
psychoterapeutów. Psychoterapia indywidualna dla osób dorosłych z problemami takimi jak 
m. in. napady lęków, obniżona samoocena, poczucie osamotnienia i pustki, problemy w 
relacjach z bliskimi, stany depresyjne, wsparcie w sytuacjach kryzysowych (np. śmierć bliskiej 
osoby, rozwód, choroba), stany przewlekłego stresu. Terapia dla dzieci i młodzieży skierowana 
jest do osób z problemami takimi jak: niska samoocena, fobia szkolna, konflikty rówieśnicze, 
zaburzenia odżywiania, samookaleczenia, agresja, nadpobudliwość, wycofanie, depresja, 
zaburzenia rozwojowe, uzależnienia, doświadczenia traumy. Forma terapii dedykowana 
małżeństwom, związkom partnerskim i całym rodzinom z problemami takimi jak: kryzys 
małżeński, trudności w komunikowaniu się, problemy wychowawcze, wsparcie w sytuacjach 
kryzysowych ( np. śmierć bliskiej osoby, rozwód, choroba).
2. Wsparcie dzieci, rodziców i nauczycieli w przedszkolach.
3. Organizacja seminarium dot. przeciwdziałania przemocy domowej dla przedstawicieli 
instytucji zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy domowej.
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31 213,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 437 520,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 316 259,28 zł

2.4. Z innych źródeł 1 803,32 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 595,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 727 538,07 zł 2 595,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

63 520,00 zł

374 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

600,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

315 659,28 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 29 218,20 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

440 115,00 zł 2 595,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

287 398,42 zł

0,00 zł

0,00 zł

24,65 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

13 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

12 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

4 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 264 599,15 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

211 430,99 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

53 168,16 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 574,99 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

87 591,50 zł

87 591,50 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 177 007,65 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 211 430,99 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Wielki Słoń" - program 
profilaktyczny dla 
mokotowskich przedszkoli w 
zakresie przeciwdziałania 
przemocy.

Profilaktyka w zakresie 
przeciwdziałania przemocy.

Miasto St. Warszawa 40 000,00 zł

2 „Zatrzymać przemoc”. Pomoc osobom doznającym 
przemocy, w tym dzieciom 
doznającym wykorzystywania 
seksualnego. Ochrona dzieci 
przed krzywdzeniem, edukacja, 
zapobieganie oraz
rozpoznawanie i wczesna 
interwencja w zespole dziecka
krzywdzonego.

Miasto St. Warszawa 323 000,00 zł

3 „Webinary dla rodziców”. Wzmocnienie kompetencji 
rodzicielskich w celu 
zapobiegania pojawiających się 
zachowań przemocowych w 
rodzinie.
rodzinie.

Miasto St. Warszawa 11 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 380,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Wsparcie dzieci, rodziców i nauczycieli w przedszkolach. Miasto st. Warszawa 18 500,00 zł

2 Organizacja seminarium dot. przeciwdziałania przemocy 
domowej dla przedstawicieli instytucji zajmujących się 
przeciwdziałaniem przemocy domowej.

Miasto st. Warszawa 21 500,00 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Wsparcie dziecka i jego 
rodziny”.

Wzmacnianie samodzielności 
rodzin w realizacji ich funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych, 
ochrona dziecka w sytuacjach 
kryzysowych wynikających z 
niemożności pełnienia ról 
rodzicielskich, diagnoza 
problemów, wsparcie i terapia, 
wzmocnienie funkcji rodziny, 
wspomaganie procesu 
wychowawczego.

Województwo Mazowieckie 63 520,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Joanna Cielecka-Kuszyk - Prezes 
Zarządu 

Agnieszka Orenczuk - Członek 
Zarządu

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-13

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 12


