Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-10

STOWARZYSZENIE ROZWOJU WSI WOLKA GRODZISKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat LEZAJSKI
kontaktowe
Gmina GRODZISKO DOLNE Ulica Nr domu 116 B Nr lokalu

Miejscowos$é WOLKA Kod pocztowy 37-306

Poczta GRODZISKO DOLNE

Nr telefonu 17 243 60 22

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

GRODZISKA
Nr faksu E-mail Strona www

stowarzyszenie.wolka.grodziska@gma

il.com
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-05-31
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-01-31
publicznego
5. Numer REGON 69155556000000 6. Numer KRS 0000016422

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Marta Decowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Henryk Zak Wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Alicja Ré7ycka Sekretarz Zarzadu TAK
Karina Swigder Skarbnik Zarzadu TAK
Anna Kochan Cztonek Zarzadu TAK
Dominika Misztal Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Justyna Mazurek Komisja Rewizyjna TAK
{NaI?z'y v!/pisac' imiona, nfzzwiska oraz l:nformacje o funkc_'/'i Justyna Kuczek Komisja Rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Alicja Fleszar Komisja Rewizyjna TAK
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Gtéwnymi celami organizacji sa:
1. Nauka, edukacja, wychowanie dzieci i mtodziezy.
2. Poprawa jakosci ksztatcenia i wspieranie nowoczesnych form edukaciji.

9. Cele statutowe organizacji 3. Wspomaganie dzieciz deficytami.
4. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, oraz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) promowanie zdrowego stylu zycia w jak najszerszym zakresie.

5. Rozwdj kultury, sztuki, ochrona ddbr kultury i dziedzictwa narodowego.
6. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej wsréd dzieci i
mtodziezy, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej.

7. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych i w wieku emerytalnym.
8. Tworzenie, promocja i realizacja programow majgcych na celu pomoc
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i osob.

9. Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

10. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej wsrdd oséb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

11. Dziatalnos$¢ wspomagajacg rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci.

12. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.
13. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoéj wspdlnoty i spotecznosci lokalnej
oraz dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

14. Dziatalnos¢ zwigzana z rozwojem Swiadomosci spotecznej,
przeciwdziataniem patologiom spotecznym i uzaleznieniom.

15. Wspieranie wszechstronnego i zrbwnowazonego rozwoju spotecznego,
kulturalnego i gospodarczego wsi Waélka Grodziska.

16. Wspieranie demokracji i budowanie spoteczeristwa obywatelskiego w
srodowisku lokalnym.

Organizacja realizuje cele statutowe poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, opiekunczej i wychowawcze;j.
2. Prowadzenie kursow edukacyjnych, zaje¢, szkolen, imprez, obozéw
sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz innych
dziatan dla dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych.

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |3+ DZiatalnos¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz zachowania i rozwoju
podstawie statutu organizacji) lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i débr kultury.

4. Organizowanie pomocy i opieki dla oséb starszych i niepetnosprawnych.
5. Organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji.

6. Wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych spotecznosci lokalnej.
7. Organizowanie i prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury
wsi Wélka Grodziska.

8. Popularyzacje ekologicznego stylu zycia.

9. Tworzenie nowych miejsc pracy.

10. Tworzenie lokalnych systemoéw stypendialnych.

11. Organizowanie wykfadow, odczytéw i zaje¢ sportowych dla dzieci,
mtodziezy i dorostych.

12. Dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz
aktywnego wypoczynku.

13. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

14. Wprowadzenie w zycie i propagowanie zasad rozwoju
zrbwnowazonego.

15. Podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepiséw wszelkich
przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem wsi.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtéwnymi dziataniami podejmowanymi przez Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Wélka Grodziska, byto i jest kontynuowane
prowadzenie Szkoty Podstawowej oraz Przedszkola w naszej miejscowosci. Podejmowano dziatania edukacyjne i wychowawcze
dzieci i mtodziezy.

Dodatkowymi dziataniami podjetymi przez organizacje i szkote byty:

1. Pikniki rodzinne w maju i wrzesniu (na pikniku czerwcowym odbyty sie uroczystosci 1000-lecie koronacji Bolestawa
Chrobrego na krdla Polski, wrzesniowy poswiecony byt porucznikowi Majewiczowi .

2. Dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza:

Egzamin ésmoklasisty rocznik 2010 ( tegoroczny wynik uplasowat naszych absolwentéw na | miejscu w Gminie Grodzisko
Dolne)

Zabawy integrujace spotecznos¢ szkolng ( choinka i andrzejki szkolne)

Mikotajki szkolne,

Konkursy przedmiotowe : Konkursy kuratoryjne( j. angielski, historia, biologia) ,Kangur Matematyczny, Techniczni i
Matematyczni, Recytatorski, konkursy plastyczne, konkursy muzyczne( szkota organizowata Powiatowy konkurs Jaka to melodia
koled i pastoratek), Konkurs o Wielkich Polakach,

Zawody miedzyszkolne( pitka nozna, pitka siatkowa, tenis stotowy, zawody lekkoatletyczne, szachy)— etapy gminne,
powiatowe i wojewddzkie i ogdlnopolski w ramach turnieju z orlika na stadion, dwie uczennice reprezentowaty gmine w
Warszawie w turnieju centralnym.

Przeglad piesni patriotycznych, udziat w ogdlnopolskiej akcji szkota do hymnu.

Akademie i uroczystosci szkolne( wedtug kalendarza szkolnego)

Udziat z dzie¢mi w programach profilaktycznych ( Gwiazda Mocy, Archipelag skarbéw, Trzymaj forme, Moje dziecko idzie do
szkoty, Akademia bezpiecznego Puchatka, Bieg po zdrowie)

Referendum w sprawie wyboru patrona szkoty ( mieszkancy wybrali siostre Aniele Siwy)

Kontrola kuratoryjna z Doradztwa zawodowego- przebiegta pomysinie

Kontrola sanepidu dotyczgca kalorycznosci positkéw — przebiegta pomysinie

3. Wyjazdy i wycieczki szkolne:

Woycieczka 5 dniowa do Miedzyzdrojow — klasy IV —VIII

Dwudniowy wyjazd do Warszawy

Jednodniowa wycieczka do— klasy I-Ill do Medyni Gtogowskiej
Jednodniowa wycieczka do Krakowa

Centrum Naukowe tukasiewicz w Jasionce

Rowerowa wycieczka na kregle do Biatobrzegéw — klasy VI- VI
Rowerowa wycieczka do kaplicy $w. Antoniego —kl. V

Cztery wyjazdy do teatru dla grup 0- VIII na bajki dla dzieci ( klasy O- Ill) i spektakle teatralne z elementami profilaktyki
Dwa wyjazdy na mecz Asseco Resovii Rzeszow

Woyjazd na narty w Putawy Gérne w ramach programu ,Narty Dzieciom”

4. Zakupy i remonty:

Optacenie prac remontowych w kuchni

Przeglad urzadzen drukujgcego w sekretariacie szkolnym

Przedtuzenie licencji o cztery lata na wirtualna gazetke szkolng

Czyszczenie kostki przy szkole

Udekorowanie zielenig przestrzeni wokoét szkoty

Zakup biurka do pracowni specjalistéw i zamontowanie szafy na sprzet muzyczny i sprzet do robotyki
Z programu Rap Steam otrzymalismy zestaw robotow i laptopdéw

Z programu wyrownywania kompetencji cyfrowych otrzymali$my 10 laptopdw

Zakup srodkow czystosci

Zakup papieru szkolnego i przyboréw biurowych

Zakup pomocy dydaktycznych dla szkoty i przedszkola

Zakup piaskownicy na plac zabaw

Optacenie dwdch tablic pamigtkowych upamietniajgcych siostre Aniele Siwy i porucznika J6zefa Majewicza
W 2025 roku wykonano nastepujace przeglady:

Przeglad wentylacji mechanicznej

Przeglad budynku szkoty i placu zabaw

Przeglad piecéw gazowych

Przeglad gasnic szkolnych

Przeglad przewoddéw kominowych
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

300

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej,
opiekunczej i wychowawczej. Gtéwna dziatalnosé¢
skupia sie na prowadzeniu szkoty podstawowe;j i
przedszkola w Wélce Grodziskiej. Prowadzenia
zajec dydaktycznych zgodnie z obowigzujgcym
programem edukacyjnym. Poszerzanie wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji, ktérych opanowanie (85.20.Z

przez uczniéw jest zaktadane na danym etapie
edukacji. Prowadzi zajecia w kierunku rozwijania
umiejetnosci wedtug indywidualnych
predyspozycji. Ksztattowanie postaw
patriotycznych, przywigzania do kultury i
tradycji.

0,00 zt
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Prowadzenie dziatalnosci opiekuriczo
wychowawczej. Ksztattowanie umiejetnosci
wspotzycia i wspotdziatania w grupie,
komunikowania sie. Wprowadzanie nawykéw
utrzymywania porzadku, poszanowania
wtasnosci. Rozwijanie umiejetnosci manualnych,
odkrywanie indywidualnych zdolnosci, 85.10.Z 0,00 zt
mozliwosci, mocnych stron. Nauka
konstruktywnego radzenia sobie z wtasnymi
brakami, trudnosciami i negatywnymi emocjami.
Ksztattowanie strefy intelektualnej, duchowej,
emocjonalnej i fizycznej, prowadzacej do
osiggniecia dojrzatej osobowosci ucznia.

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie kurséow edukacyjnych, zaje¢,
szkolen, imprez, obozoéw sportowych,
turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych
oraz innych dziatan dla dzieci, mtodziezy i os6b
dorostych. Organizowanie zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych. Organizowanie zawoddw
sportowych, wycieczek pieszych i rowerowych,
gier zespotowych takich jak pitka nozna, 85.51.Z 0,00 zt
siatkdwka, koszykdwka. Zachecanie do
aktywnosci sportowej dzieci i mtodziezy.
Promowanie aktywnego spedzania czasu.
Rozwijanie umiejetnosci wspdtpracy w zespole,
zdrowej rywalizacji, wytrwatosci,
systematycznosci, zdobywanie doswiadczen w
radzeniu sobie z sukcesami i porazkami.

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:;::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2462 571,96 z
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 356 569,05 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 106 002,91 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 4079,30 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 2373 334,18 z#
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 8 000,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2 365 334,18 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 4 700,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 700,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 80 458,48 z
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 4079 30 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 4079 30 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 6



1|Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Wélka Grodziska jako Organizacja Pozytku Publicznego (OPP) w 2025 4079,30 zt
roku otrzymata 1,5% z podatkéw w wysokosci: 4.079,30 zt. Pienigdze te wraz ze srodkami jakie
pozostaty z 2024 roku /3.278,40 zt/ przeznaczono na zakup tablicy pamigtkowej na okoliczno$¢
ustanowienia patrona szkoty.

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Wodlka Grodziska jako Organizacja Pozytku Publicznego (OPP) w 2025 4 079,30 z
roku otrzymata 1,5% z podatkéow w wysokosci: 4.079,30 zt. Pienigdze te wraz ze srodkami jakie
pozostaty z 2024 roku /3.278,40 zt/ przeznaczono na zakup tablicy pamigtkowej na okolicznos¢
ustanowienia patrona szkoty.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2 385 105,60 z 4079,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 385 084,00 zt 4 079,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 21,60 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -28 514,95 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od 0sdb prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. — . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
47 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

- . . . . 12 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen ]
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa nie dotyczy
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Szkoty Edukacja dzieci i mtodziezy Urzad Gminy Grodzisko Dolne 2 356 569,05 zt
Podstawowej i Przedszkola
2|Doposazenie placéwki Zakup podrecznikdw szkolnych i |Urzad Gminy Grodzisko Dolne 8 765,13 zt
szkolnej w podreczniki ¢wiczen na potrzeby ucznidéw
szkolne i ¢wiczenia
: o : o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wsparcie na dziatalnos¢ Organizacja pikniku szkolnego |ARIMR Warszawa 8 000,00 zt
statutowq dla dzieci.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10

11



" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzagdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Marta Decowska - prezes zarzgdu 2026-07-10

Henryk Zak - wiceprezes zarzadu
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