Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-10

FUNDACJA ROZWOJU DZIECI IM. JANA AMOSA KOMENSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. TOPIEL Nr domu 23 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-342 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail frd@frd.org.pl Strona www www.frd.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2003-07-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-03

publicznego

5. Numer REGON 01552540300000 6. Numer KRS 0000166381

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Monika Rosciszewska- prezes zarzgdu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wozniak
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | Ada Milewska wiceprezeska zarzadu TAK
Ewa Rosciszewska cztonek zarzadu TAK
Robert Szczesny cztonek zarzadu TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Joanna Maria Poptawska cztonek rady TAK
{NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Michat Andrzej Lachert cztonek rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Matgorzata Zytko cztonek rady TAK
Jolanta Monika Turek cztonek rady TAK
Teresa Zuzanna cztonek rady TAK
Ogrodziniska
Ewa Maria Haman cztonek rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundagcji jest dziatanie w zakresie edukacji, oswiaty i wychowania,
zdrowia i opieki spotecznej na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci,
promowania i wspierania dziatarn podnoszacych znaczenie wysokiej jakosci
wczesnej edukacji dla kariery zyciowej dzieci, dziatanie na rzecz ochrony
praw dziecka, tworzenie mozliwie najlepszych warunkéw opieki i rozwoju
dla dzieci, we wspétpracy z rodzicami, nauczycielami, wtadzami lokalnymi,
instytucjami odpowiedzialnymi za opieke, wychowanie i edukacje oraz
organizacjami pozarzagdowymi.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Tworzenie, upowszechnianie i realizowanie programow prewencyjno-
rozwojowych i edukacyjnych dla dzieci

¢ Organizowanie konferencji, seminariow i szkolen dla nauczycieli,
rodzicow i innych osdb pracujgcych na rzecz dzieci a takze oséb
odpowiedzialnych za realizacje zadan tyczgcych opieki, wychowania i
edukacji

* Tworzenie, ttumaczenie i wydawanie materiatéw edukacyjnych i
informacyjnych

¢ Prowadzenie, wspieranie lub zlecanie studidw i badan

¢ Przyznawanie dotacji finansowych

» Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej nauczycieli i rodzicow matych
dzieci pozostajgcych bez pracy

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Zgodnie z zatozeniami strategicznymi w 2025 r. Fundacja umacniata swojg wiodaca pozycje wsrdd organizacji zajmujgcych sie
wczesnym dziecinstwem. Gtdwnym dziataniem wzmacniajgcym wizje merytoryczng byt projekt ,, Najmtodsi.pl. Wsparcie jakosci
instytucji opieki i edukacji dzieci do lat 3”, realizowany jako zadanie publiczne we wspdtpracy z Ministerstwem Rodziny, Pracy i
Polityki Spoteczne;.

1. Od 1. Listopada 2024 r. w wyniku wygranego konkursu realizujemy jako Krajowy Lider Akademii Wsparcia zadanie publiczne
»Najmtodsi.pl. Wsparcie jakosci instytucji opieki i edukacji dzieci do lat 3”, wspétfinansowane z budzetu parnstwa w ramach
projektu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Akademia Wsparcia”. Wspieramy wdrazanie standardéw opieki i
edukacji w instytucjach dla dzieci do lat 3 w catej Polsce. Standardy zaczng by¢ obowigzujgce dla wszystkich placéwek od
stycznia 2026 r. 2025 rok byt czasem przygotowan kadry placowek do wdrozenia standardéw, a samorzadow do petnienia
wspierajgcej kontroli.

Gtéwne zadania Fundacji Komenskiego jako Krajowego Lidera, zrealizowane w 2025 r. to:

a)Stworzenie systemu ewaluacji i zatozen do wspomagania jakosci instytucji opieki

b)Wspotpraca z regionami

c) Szkolenia

d)Tworzenie publikacji, w tym podrecznikow skierowanych do gtéwnych odbiorcéw projektu.

e) Upowszechnianie - Ogélnopolska konferencja, Najmtodsi.pl” (1-2.12.2025), promocja programu w mediach

2. Klub Dzieciecy SPYNKA- W 2025 r. przeprowadziliSmy gruntowne prace adaptacyjne lokalu wynajmowanego od Urzedu
Dzielnicy Warszawa-Wola, przygotowujgc go do prowadzenia klubu dzieciecego. Prace zakoriczone zostaty w pazdzierniku, w
listopadzie uzyskalismy wpis do rejestru instytucji opieki naszego Klubu dzieciecego Spynka mieszczgcego sie w Warszawie przy
ul. Miynarskiej 35A.

Klub dzieciecy Spynka to miejsce przyjazne dla rodzicéw, otwarte na wszystkie dzieci w wieku 1-3 lata, takze te o specjalnych
potrzebach rozwojowych. Klub bedzie placéwka modelows, co oznacza, ze starannie dobrany personel oprdcz troskliwej opieki
nad dzie¢mi i madrej edukacji ze szczegdlng uwaznoscig bedzie dbat o rodzicéw, proponujac im spotkania, wyktady, szkolenia
czy wspolne wycieczki.

Celem Klubu jest pokazanie, jak mogg wyglgdac ztobki i kluby dzieciece nowej generacji — bez barier, z poszanowaniem praw
dziecka i wsparciem dla rodzin réznego pochodzenia.

3. Projekt: Screening dla ztobkdw - W lipcu 2025 r. rozpoczelismy realizacje projektu ,,Wczesny rozwdj sprzyjajacy wigczeniu
spotecznemu: Opracowanie i wdrozenie procesu screeningu dla ztobkéw” w partnerstwie z Biurem UNICEF ds. Reagowania na
Potrzeby UchodZcow w Polsce.

Celem projektu (ktory zaplanowany jest do lipca 2026 r.) jest wzmocnienie systemu wczesnej opieki dla dzieci do lat3 poprzez
stworzenie i pilotazowe wdrozenie narzedzia do obserwacji rozwoju najmtodszych dzieci w réznych obszarach.

Opracowanie i wdrozenie narzedzia wczesnej oceny w ztobkach ma wzmocnic system wczesnego reagowania na potrzeby i
przyczyni¢ sie do wyréwnywania szans rozwojowych najmtodszych dzieci w Polsce bez wzgledu na miejsce zamieszkania czy
status spoteczny opiekundw.

W 2025 r. zrealizowali$my nastepujgce dziatania: zebranie i analiza danych, opracowanie narzedzia screeningu i szkolenia,
pilotaz narzedzia.

4. Program ,Dzieci majg wychodne” - w 2025 roku kontynuowalismy realizacje z wtasnych srodkéw programu ,,Dzieci majg
wychodne”. W zwigzku z tym, ze program oparty jest na $cistej wspotpracy z placéwkami (przedszkolami i szkotami
podstawowymi) zakoniczenie ,,sezonu” (kolejnej edycji) jak zwykle przypadto w czerwcu, a rozpoczecie nowego — we wrzesniu.
W czerwcu 2025 na zakoriczenie wspotpracy wszystkim placowkom i indywidualnie nauczycielkom rozestali$my podziekowanie
za wspolne realizowanie programu. W sumie otrzymalismy 297 raportéw z ,,wychodnego” w placéwkach biorgcych udziat w
programie

We wrzeséniu rozpoczelismy pigta edycje, do ktérej zapisato sie 60 placéwek edukacyjnych, 212 nauczycielki/li, 2622 dzieci.

5. Ztozylismy wnioski/oferty w konkursach ktére bedg realizowane przez Fundacje w 2026 roku, m.in.:

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego - FERS.02.02-1P.06-0013/25 (,,Standardy opieki — szkolenia dla kadry
zarzgdzajacej instytucjami opieki w wojewddztwach mazowieckim, tédzkim i kujawsko-pomorskim ”)

Krajowy Lider Certyfikacji (,Akademia Wsparcia” Priorytet V)

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caly kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 6200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 76

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dZISEiI:ZO:SI Sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja jako Krajowy Lider Akademii Wsparcia
realizuje zadanie publiczne ,Najmtodsi.pl.
Wsparcie jakosci instytucji opieki i edukacji

dzieci do lat 3”, wspoéffinansowane z budzetu
panstwa w ramach projektu Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Akademia
Wsparcia”. Wspieramy wdrazanie standardow
dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i opieki i edukacji w instytucjach dla dzieci do lat 3
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci |w catej Polsce. Standardy zaczng by¢ 80.59.B 0,00 zt
i mtodziezy obowigzujace dla wszystkich placowek od
stycznia 2026 r. 2025 rok byt czasem
przygotowan kadry placéwek do wdrozenia
standarddéw, a samorzaddw do petnienia
wspierajacej kontroli. W ramach programu
Fundacja przeprowadzita liczne szkolenia, 6
konferencji regionalnych oraz 1 konferencje
ogolnopolska

Klub Dzieciecy SPYNKA- projekt zaktada
utworzenia miejsca ( Klubu
dzieciecego)przyjaznego dla rodzicéw, otwartego
na wszystkie dzieci w wieku 1-3 lata, takze te o
specjalnych potrzebach rozwojowych. Klub
bedzie placdwka modelowg, co oznacza, ze
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i starannie dobrany personel oprécz troskliwej

2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci |opieki nad dzie¢mi i madrej edukacji ze 88.91.Z 37 549,16 zt
i mtodziezy szczegblng uwaznoscia bedzie dbat o rodzicow,
proponujac im spotkania, wyktady, szkolenia czy
wspdlne wycieczki.

Celem Klubu jest pokazanie, jak mogg wygladaé
ztobki i kluby dzieciece nowej generacji — bez
barier, z poszanowaniem praw dziecka i
wsparciem dla rodzin réznego pochodzenia.
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Fundacja w ramach zadania publicznego "
Najmtodi.pl" w 2025 roku stworzyta publikacje "
Podrecznik dla gmin " oraz "Podrecznik dla
kadry zarzadzajacej instytucjami opieki". W
ramach projektu " Screening dla ztobkow"
zostato opracowane i wdrozenie narzedzia

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i wczesnej oceny w ztobkach ma wzmocnié system
3 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | wczesnego reagowania na potrzeby i przyczynic
i mtodziezy sie do wyréwnywania szans rozwojowych

najmtodszych dzieci w Polsce bez wzgledu na
miejsce zamieszkania czy status spoteczny
opiekundéw. Narzedzie docelowo ma by¢
uzywane przez opiekunki i opiekunéw w
instytucjach opieki dla dzieci do lat 3 oraz ich
rodzicow.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

58.11.Z

0,00 zt

" Tak
& Nig

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

sz Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 85.59.B

Gtéwnym profilem dziatalnosci gospodarczej Fundacji jest organizowanie szkolen dla
nauczycieli, rodzicdw i innych oséb pracujgcych na rzecz dzieci, takze oséb za realizacje zadan
tyczacych opieki, wychowania i edukacji w ramach " Akademii Komenskiego" oraz wydawanie
materiatéw edukacyjnych w tym zakresie. W roku 2025 w zakresie dziatalnosci gospodarczej
nie podjeto zadnych dziatan. W styczniu 2026 Zarzad Fundacji podjat decyzje o zamknieciu
dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu brak ciggtosci dziatan i brak ekonomicznych korzysci.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

5090 458,85 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

5089 966,24 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt
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d) przychody finansowe

16,16 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

476,45 zt

38 444,80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

4 461 216,90 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 4 320,86 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 4 456 896,04 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 101 960,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 52 460,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

49 500,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zzrodet 488 837,15

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

38 444,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Dofinansowanie utworzenia miejsc opieki dla dzieci do 3 lat- Klub Dzieciecym Spynka

37 549,16 zt

N

Upowszechnianie kampanii 1,5%

895,64 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[EEY

podniesienie dobrostanu najmtodszych dzieci i zwiekszenie ich bezpieczenstwa zaréwno
fizycznego jak i psychicznego

38 444,80 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5043 735,77 zt 38 444,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 5026 205,40 z 38 444,80
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 5 000,00 zt
d) koszty finansowe 3 005,19 z
e) koszty administracyjne 4176,99 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 5348,19 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

63 760,84 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -5 000,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 5888 272,96 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[+ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

17 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

16,67 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

12 o0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1851 703,66 zt

a) z tytutu uméw o prace

1421 002,25 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1421 002,25 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

430 701,41 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1851 703,66 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1851 703,66 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

12 038,70 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 536,18 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 600,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 600,00 2

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1[Najmtodsi.pl. Wsparcie Wspieramy wdrazanie Ministerstwo Rodziny, Pracy i 4 456 896,04 zt
jakosci instytucji opieki i standardow jakosci opieki i Polityki Spotecznej
edukacji dzieci do lat 3 edukacji dzieci do lat 3 jako
Krajowy Lider Akademii
Wsparcia
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

0 .
L . e % udZ|aff.ow % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spoétki lub akcji w liczbie etoséw
kapitale g
1|Instytut Komenskiego Sp.zo.0 |143176076 Warszawa 00-586, ul Flory1/8 99,00 99,00
sp k.

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Monika Rosciszewska-Wozniak
Ada Milewska,
Ewa Rosciszewska 2026-07-10
Robert Szczesny
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