Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

1. Nazwa organizacji MIEJSKI KLUB SPORTOWY "SOKOL" KARLINO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat BIALOGARDZKI
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina KARLINO Ulica UL. KOSCIUSZKI Nr domu 30 Nr lokalu
Miejscowos¢ KARLINO Kod pocztowy 78-230 Poczta KARLINO Nr telefonu 602463476
Nr faksu E-mail teresapls@interia.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2020-12-29
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-12-29
publicznego
5. Numer REGON 6. Numer KRS 0000875577
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Waldemar Miéko Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Emilia Filipowicz wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Teresa Plichta-Lessnau skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Tomasz Sobkowicz cztonek TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Beata Pawlik czionek TAK
nadzoru) Marlena Mazur-P3czek cztonek NIE
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Przedmiotem dziatalnosci Miejskiego Klubu Sportowego ,,Sokét” w Karlinie
z siedzibg w Karlinie ul. KoSciuszki jest dziatalnos$¢ statutowa w formie
stowarzyszenia.

9. Cele statutowe organizacji Gtéwnym celem jest krzewienie kultury fizycznej wéréd dzieci, mtodziezy i
dorostych, a takze oséb niepetnosprawnych oraz promocja regionu i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wojewddztwa. Wychowywanie dzieci i mtodziezy przez kulture fizyczng i

sport oraz propagowanie zdrowego i aktywnego trybu zycia.Gtéwnym
celem jest krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych,
a takze osdb niepetnosprawnych oraz promocja regionu i wojewddztwa.
Wychowywanie dzieci i mtodziezy przez kulture fizyczng i sport oraz
propagowanie zdrowego i aktywnego trybu zycia.

Wszystkie zajecia prowadzone sg bezptatnie.

Zadanie wpisuje sie w zakres dziatalnosci statutowej organizacji. Naszg
misjg jest wspieranie rozwoju sportowego i osobistego naszych
zawodnikéw oraz catej spotecznosci lokalnej. Szkolimy zawodnikéw od
najmtodszych lat — od przedszkolaka po oldboja—t3czac w ten sposéb
pokolenia i tworzac przestrzen do wspdlnego wzrastania w duchu sportu.
Dazymy do tego, by stac sie miejscem, ktore jednoczy osoby pasjonujgce
sie pitkg nozng, promuje wartosci fair play i wzajemnego szacunku na
boisku oraz poza nim. Poprzez profesjonalne podejscie do treningu,
wspieranie mtodych talentéw oraz zaangazowanie w dziatania spoteczne
inspirujemy naszych zawodnikow i kibicow do siegania po najwyzsze cele
Dodatkowe nasze dziatania:

*BIERZEMY UDZIAt W EKO-AKCJACH e, ZBIERAMY KARME DLA PSOW,
WSPIERAMY STRAZAKOW - ZBIERAMY BATERIE, PAMIETAMY O
JUBILEUSZACH NASZYCH TRENEROW | DZIALACZY.

1. Celem Klubu jest krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy

i dorostych na terenie dziatania Klubu oraz wychowywanie dzieci i

miodziezy przez kulture fizyczng i sport.

2. Klub realizuje swoje cele przez:

1/ wspétdziatanie z wtadzami sportowymi, paristwowymi i

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na samorzadowymi w celu zapewnienia cztonkom wtasciwych

podstawie statutu organizacji) warunkow do uprawiania sportu,

2/ uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowe;j
i miedzynarodowej,

3/ organizowanie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych,

4/ prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej,

5/sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad cztonkami Klubu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

§9
Klub wspétpracuje z lokalnym samorzadem, szkotami — wtgczajac sie do
organizacji regionalnych imprez sportowych.

§9a

Klub nadwyzke przychoddéw nad kosztami przeznacza na dziatalnosé
statutowg (dziatalnos$¢ pozytku publicznego), o ktérej mowa w § 8 Statutu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 2



Grupa dzieci z Bambini realizowata swoje zajecia przez zabawe z pitka nozng i przez cze$¢ wspdlnych zajec z grupa Skrzatow.
Skrzaty - W ramach zajec dzieci uczestniczg w treningach majgcych na celu wprowadzenie dzieci do gry w pitke nozng. Zajecia
odbywajg sie 2 x w tygodniu. Zawodnicy z rocznikéw 2018/2019. Liczba trenujgcych zawodnikéw to ok. 10 oséb .
Przeprowadzono 120 treningdw. Frekwencja na zajeciach to 90%. Grupa ta uczestniczy w rozgrywkach Pierwsza Pitka.

Z przeprowadzonych treningdw to: 75 godzin wszechstronnego przygotowania sprawnosciowego, majagcym na celu
ksztattowanie i doskonalenie podstawowych zdolnosci motorycznych (szybkosci, koordynacji ruchowej, gibkosci oraz 45 godzin
wielostronnym przygotowaniu technicznym zwigzanym z nauczaniem i doskonaleniem umiejetnosci ruchowych niezbednych do
skutecznego zachowania sie w walce sportowe;j.

Zaki — dzieci urodzone w roku 2016 i 2017, liczba zawodnikéw 17 oséb.

Zajecia treningowe odbywajg sie dwa razy w tygodniu (wtorek i czwartek), dodatkowo jeden raz w tygodniu w zaleznosci od
potrzeb . Od stycznia do grudnia 120 treningdw. Z przeprowadzonych treningéw to:75 godzin wszechstronnego przygotowania
sprawnosciowego, majgcym na celu ksztattowanie i doskonalenie podstawowych zdolnosci motorycznych (szybkosci,
koordynacji ruchowej, gibkosci oraz 45 godzin wielostronnym przygotowaniu technicznym zwigzanym z nauczaniem i
doskonaleniem umiejetnosci ruchowych niezbednych do skutecznego zachowania sie w walce sportowej.

Orliki — dzieci urodzone w roku 2014 i 2015, liczba zawodnikéw 14 osdb.

Zajecia treningowe (90 min) , trzy razy w tygodniu (poniedziatek, wtorek, czwartek),odbyto sie 125 treningdw w roku 2025.

Z przeprowadzonych treningdéw to 85 godzin wszechstronnego przygotowania sprawnosciowego, majgcym na celu
ksztattowanie i doskonalenie podstawowych zdolnosci motorycznych (szybkosci, koordynacji ruchowej, gibkosci oraz 40 godzin
wielostronnym przygotowaniu technicznym zwigzanym z nauczaniem i doskonaleniem umiejetnosci ruchowych niezbednych do
skutecznego zachowania sie w walce sportowej.

Grupa Mtodzikéw — chtopcy urodzeni w roku 2012/2013, grupa liczy 14 oséb. Na co dzien uczg sie w Szkole Podstawowej w
Karlinie. Treningi odbywaja sie dwa-trzy razy w tygodniu, dodatkowo najlepsi zawodnicy majg mozliwos¢ trenowania z
rocznikiem starszym czyli trampkarzami. W roku2025 odbyto sie 130 treningdw. Frekwencja wynosi 80%. Chtopcy grajg w lidze
okregowej obecnie zajmujg V miejsce. Z przeprowadzonych treningdw to : 85 godzin wszechstronnego przygotowania
sprawnosciowego, majagcym na celu ksztattowanie i doskonalenie podstawowych zdolnosci motorycznych (szybkosci,
koordynacji ruchowej, gibkosci oraz 45 godzin wielostronnym przygotowaniu technicznym zwigzanym z nauczaniem i
doskonaleniem umiejetnosci ruchowych niezbednych do skutecznego zachowania sie w walce sportowej.

Grupa Trampkarzy — chtopcy urodzeni w roku 2010 i 2011, grupa liczy 15 oséb. Wiekszos¢ chtopcdw jest z Karlina, w kadrze jest
15 chtopcow.

Odbyto sie 130 treningdw w roku 2025. Z przeprowadzonych treningéw to : 85 godzin wszechstronnego przygotowania
sprawnosciowego, majagcym na celu ksztattowanie i doskonalenie podstawowych zdolnosci motorycznych (szybkosci,
koordynacji ruchowej, gibkosci oraz 45 godzin wielostronnym przygotowaniu technicznym zwigzanym z nauczaniem i
doskonaleniem umiejetnosci ruchowych niezbednych do skutecznego zachowania sie w walce sportowej.

Grupa Junioréw-liczba 15 zawodnikéw. Treningi odbywajg sie 2-3 razy w tygodniu, odbyto sie 130 treningdw w roku 2025. Z
przeprowadzonych treningdw to 85 godzin wszechstronnego przygotowania sprawnosciowego, majgcym na celu ksztattowanie
i doskonalenie podstawowych zdolnosci motorycznych (szybkosci, koordynacji ruchowej, gibkosci oraz 45 godzin wielostronnym
przygotowaniu technicznym zwigzanym z nauczaniem i doskonaleniem umiejetnosci ruchowych niezbednych do skutecznego
zachowania sie w walce sportowe;j.

Seniorzy — grupa liczy 22 uczestnikdw. Treningi odbywaja sie 3 razy w tygodniu ,przeprowadzono 175 treningédw w roku 2025

Z przeprowadzonych treningdw to 90 godzin wszechstronnego przygotowania sprawnosciowego, majgcym na celu
ksztattowanie i doskonalenie podstawowych zdolnosci motorycznych (szybkosci, koordynacji ruchowej, gibkosci oraz 45 godzin
wielostronnym przygotowaniu technicznym zwigzanym z nauczaniem i doskonaleniem umiejetnosci ruchowych niezbednych do
skutecznego zachowania sie w walce sportowej oraz 40 godzin treningdw polegajgcych na przygotowaniu taktycznym-
nauczanie i doskonalenie metod skutecznego prowadzenia walki sportowe;j.

Odbyty sie 2 obozy stacjonarne w obiekcie Homanit Arena w miesigcu lutym i w miesigcu sierpniu ,udziat wzieto 80
zawodnikéw. Zawodnicy spedzili wspaniale czas wolny oraz podniesli swoje umiejetnosci jako zawodnicy klubu. W programie
tych obozéw byty codzienne treningi ,warsztaty rozwijajgce umiejetnosci i talenty (nie tylko pitkarskie),korzystanie w petnym
zakresie z wyposazenia Homanit Areny ,rajd rowerowy.

W ramach tych obozdéw przeprowadzone byty takie treningi i zajecia ,ktdre polegaty na wszechstronnym rozwoiju, a przede
wszystkim poprawiajace koordynacje, szybkos¢, zwinnos¢ oraz wytrzymatos¢ zawodnikdow. Trenerzy pracowali nad tym, aby
wpoi¢ w mtodych ludziach dyscypline ,systematycznosc ,umiejetnos¢ pracy w grupie ,szacunek i zasady fair play. Oprécz tych
zaje¢ zawodnicy grali w pitkarzyki stotowe , cymbergaja oraz wspinali sie na sciance . Odbyty sie rdwniez zajecia kulinarne, w
ktérych chetnie uczestniczyli i pokazywali przy tym swojq kreatytwnosé

i pomystowosc . Byty tez wyjazdy na basen i do Pomeranii. Mozemy stwierdzi¢ ,ze obozy letni i zimowy to bardzo dobry czas
spedzony przez naszych zawodnikow ,ktéry przektada sie pdzniej na forme i efekty gry w rundzie wiosennej i jesiennej.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15 3




(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

120

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

1. Celem Klubu jest krzewienie kultury fizycznej
wsrod dzieci, mtodziezy

i dorostych na terenie dziatania Klubu oraz
wychowywanie dzieci i mtodziezy przez kulture
fizyczng i sport.

2. Klub realizuje swoje cele przez:

1/ wspdtdziatanie z wtadzami sportowymi,
panstwowymi i samorzagdowymi w celu
zapewnienia cztonkom wiasciwych warunkéw do
uprawiania sportu,

2/ uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach
sportowych rangi krajowej i
miedzynarodowej,

3/ organizowanie zawoddw, imprez sportowych i
rekreacyjnych,

4/ prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej,
5/sprawowanie opieki wychowawczej i
szkoleniowej nad cztonkami Klubu.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

93.12.Z

3374,00 zt

" Tak
& Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:j::::;' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 522 884,00 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 3374,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 519 510,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3374,00 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 265 990,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 260 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 5990,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 253 520,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 520,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 252 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 3374.00 2t
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Prowadzenie zaje¢ dla dzieci i mtodziezy w okresie wakacji. 3374,00 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|upowszechnianie aktywnego spedzania czasu poprzez zajecia sportowe ,w czasie wolnym od 3374,00 z
nauki .

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 577 884,00 zt 3374,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3374,00 z 3374,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 574 510,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
15 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 82 374,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 82 374,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 82 374,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 82 374,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

i dorostych na terenie dziatania
Klubu oraz wychowywanie
dzieci i mtodziezy przez kulture
fizyczng i sport.
2. Klub realizuje swoje cele
przez:
1/ wspotdziatanie z wtadzami
sportowymi, panstwowymi i
samorzgdowymi w
celu zapewnienia cztonkom
wtasciwych warunkéw do
uprawiania sportu,
2/ uczestniczenie w
rozgrywkach i zawodach
sportowych rangi krajowej

i miedzynarodowej,
3/ organizowan

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Sport to zdrowie . Celem Klubu jest krzewienie  |gmina Karlino 260 000,00 zt
kultury fizycznej wsrod dzieci,
mtodziezy
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Bieg Matego Sokota upowszechnianie aktywnego KARR S.A. Koszalin 5990,00 zt
spedzania czasu i zdrowa
rywalizacja.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Teresa Plichta-Lessnau 2026-07-15

Emilia Filipowicz
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