Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAtANIA "DOLINA STOBRAWY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KLUCZBORSKI

kontaktowe

Gmina KLUCZBORK Ulica UL. MONIUSZKI Nr domu 4 Nr lokalu

Miejscowos¢ KLUCZBORK Kod pocztowy 46-200 Poczta KLUCZBORK Nr telefonu 77 413 11 38

Nr faksu E-mail biuro@dolinastobrawy.pl Strona www www.dolinastobrawy.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2006-02-17

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-03

publicznego

5. Numer REGON 16007060500000 6. Numer KRS 0000251034
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Tomasz Paluch Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Kisiel Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Przemystaw Maczka Wiceprezes TAK
Agnieszka Dabrowska Wiceprezes TAK
Joanna Staszkéw Wiceprezes TAK
Matgorzata Zolisz Wiceprezes TAK
Barbara Zajac Wiceprezes TAK
Jagoda Buta Wiceprezes TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Robert Podgdrniak Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Andrzej Kosciuk Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Grazyna Pychynska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Stobrawy”, zwane dalej
Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym
zrzeszeniem, dziatajgcym jako Lokalna Grupa Dziatania (LGD), w
rozumieniu przepisdéw w sprawie rozwoju obszaréw wiejskich oraz
terminologii Unii Europejskiej zwanej programem Leader, majacym na celu
dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, a w szczegdlnosci:

1) opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju,

2) wspieranie dziatan na rzecz realizacji Strategii,

3) promocje obszaréw wiejskich,

4) mobilizowanie ludnosci do wziecia aktywnego udziatu w procesie
rozwoju obszaréw wiejskich,

5) upowszechnianie i wymiane informacji o inicjatywach zwigzanych z
aktywizacjg ludnosci na obszarach wiejskich,

6) wspieranie dziatan na rzecz ochrony srodowiska i zréwnowazonego
rozwoju obszarow wiejskich.

7) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

8) promocje kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

9) rozwdj turystyki i krajoznawstwa

10) promocje wolontariatu oraz wspieranie organizacji pozarzgdowych
11) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych

12) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

13) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

14) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

15) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwaj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

16) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy;

17) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

18) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
19) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwéj demokraciji;

20) dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

21) dziatalnos¢ charytatywna;

22) nauka, edukacja i wychowanie;

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Przedmiot dziatalnosci statutowej z podziatem na rodzaj dziatalnosci:
Dziatalnos¢ nieodptatna Stowarzyszenia

1. Opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju.

2. Wspieranie dziatan na rzecz realizacji strategii.

3. Promocja obszarow wiejskich.

4. Mobilizowanie ludnosci do brania aktywnego udziatu w procesie
rozwoju obszaréw wiejskich. 5. Upowszechnianie i wymiana informacji o
inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci na obszarach wiejskich.
6. Wspieranie dziatan na rzecz ochrony srodowiska i zrGwnowazonego
rozwoju obszarow wiejskich.

7.58, 14, z, wydawanie czasopism i pozostatych periodykow.

8.79, 90, b, dziatalnos$¢ w zakresie informacji turystyczne;j.

9. 93, 19, z, pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem.

10. 63, 12, z. Dziatalnos$¢ portali internetowych.

11. 72, 19, z. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych.

Dziatalnos¢ odpfatna Stowarzyszenia

18.12.7 Pozostate drukowanie

18.13.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku
58.19.Z Pozostata dziatalnos$¢ wydawnicza

77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego
77.29.Z Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku
osobistego i domowego

79.12.Z Dziatalno$¢ organizatordw turystyki

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje

88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

93.21.Z Dziatalnos$¢ wesotych miasteczek i parkow rozrywki

93.29.Z Pozostata dziatalnosé rozrywkowa i rekreacyjna

94.99.7Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Sprawozdanie rzeczowe z dziatan
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Stobrawy”
za rok 2025r.

Styczen

1. 13.01 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. Przedtozono do UMWO uzupetnienia do procedur oceny i wyboru operacji, oraz Regulaminu Rady.

3. Zakonczyty sie czynnosci kontrolne przeprowadzone w stowarzyszeniu dotyczace prawidtowosci realizacji zobowigzan
okreslonych w umowie

o warunkach i sposobie realizacji strategii za rok 2024r. Nie zgtoszono uwag

i zastrzezen.

4. Otrzymano informacje o pozytywnym zakonczeniu weryfikacji Informacji monitorujgcej realizacje operacji w ramach
poddziatania 19.4 za | pétrocze 2024r.

5. Uczestniczono w Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspdlnikéw Spétki ,,Dolina Stobrawy” sp. z o.0.

6. Oficjalnie zakoriczono projekt ,Dobre bo lokalne I1”. Srodki przez ARiIMR zostaty wyptacone. Pozyczka w BGK zostata sptacona.
7. W Patacu Pawtowice odbyta sie uroczysta gala podsumowujgca konkurs grantowy “Dziataj Lokalnie” 2024.

8. Prowadzono doradztwo dla mieszkaficow obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

9. Prowadzono doradztwo dla mieszkarncow w programie ,Dziataj Lokalnie”.

10. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzadowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.
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11. Dziatania zwigzane z przeprowadzaniem kampanii pozyskania 1,5 % w tym akcja darmowego rozliczania PIT w ,,Dolinie
Stobrawy” dla mieszkancéw obszaru.

Luty

1. 17.02 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. Ztozono wniosek do UMWO w otwartym konkursie ofert pn,, Odkryj Doline Stobrawy- Lokalnie, Smacznie, Autentycznie” na
cykl szkolen z zakresu przewodnictwa turystycznego.

3. Ztozono wniosek do UMWO w otwartym konkursie ofert pn,, Opolskie ze smakiem” na cykl szkoler, warsztatéw - nie
otrzymano dofinansowania.

4. Uczestniczono w Xl Posiedzeniu Wojewddzkiej Grupy Roboczej ds. KSOW

5. Przeprowadzono szkolenie dla pracownikow biura z zakresu wdrazania lokalnej strategii rozwoju a w szczegdélnosci z zakresow
tematycznych zaplanowanych przedsiewziec.

6. Przeprowadzono warsztat refleksyjny dotyczacy realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

7. Podpisano aneks nr 2/2025 do umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé.

8. Ztozono sprawozdanie z realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju za rok 2024.

9. Wzieto udziat w szkoleniu dla przedstawicieli Osrodkéw Dziataj Lokalnie dotyczagcym gtéwnych zatozen programu w 2025
roku.

10. Ztozono do Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce deklaracje udziatu

w Programie Dziataj Lokalnie w 2025r. i podpisano umowe dotacji na realizacje programu.

11. Podpisano z gminami umowy wspotpracy partnerskiej przy realizacji Programu ,,Dziataj Lokalnie”.

12. Dokonano aktualizacji Harmonogramu naboréw wnioskéw na 2025 rok

13. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricoOw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

14. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricéw w programie ,,Dziataj Lokalnie”.

15. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzadowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

16. Dziatania zwigzane z przeprowadzaniem kampanii pozyskania 1,5 % w tym akcja darmowego rozliczania PIT w,,Dolinie
Stobrawy” dla mieszkancéw obszaru.

Marzec

1. 03.03 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. Ogtoszono pierwszy nabdr wnioskéw w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla
interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos$¢ (RLKS) — komponent wdrazanie LSR. Nabor wnioskow
przeprowadzony w ramach Celu C.1 Rozwdj dziatai ukierunkowanych na ekologie i ochrone Srodowiska

i Przedsiewziecia P.1.1. Rozwdj matej infrastruktury z troskg o przyrode

i Srodowisko. Limit Srodkéw w naborze wnioskéw wynidst 300 000,00 euro. W ramach naboru 1/2025 wptyneto 6 wnioskow
mieszczacych sie w limicie

3. Ogtoszono nabor wnioskéw w ramach Celu C.2 Poprawa dostepnosci ustug spotecznych i zdrowotnych dla mieszkancow
obszaru LGD i Przedsiewziecia P.2.1. Rozwdj infrastruktury wpierajgcej ustugi spoteczne oraz zdrowie mieszkancow. Limit
$rodkdw w naborze wnioskéw wynidst 500 000,00 euro. W ramach naboru 2/2025 wptyneto 8 wnioskow.

4. We wspotpracy z Panem Maksymilianem Doboszem zorganizowano akcje sprzatania Mtyndwki. W wydarzeniu udziat wzieto
kilkudziesieciu wolontariuszy.

5. Przeprowadzono szkolenie dla Cztonkéw Rady Decyzyjnej oraz dla pracownikéw biura z zakresu wdrazania systemu Omikron
do oceny wnioskdw i naboréw na granty.

6. Z okazji Dnia Kobiet zorganizowano warsztaty zielarskie dla mieszkanek naszego obszaru.

7. Uczestniczono w konferencji pn.” 25 lat przyrody Stobrawskiego Parku Krajobrazowegd'.

8. Ztozono wniosek do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego

w ramach konkursu ,Aktywizm kobiet”. Nie otrzymano dofinansowania.

9. Ztozono wniosek do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego w ramach konkursu ,,Nowoczesna infrastruktura dla
NGO w Opolskim”. Otrzymano dofinansowanie 15 000 zt na remont drzwi wejsciowych do siedziby organizacji.

10. Odbyto spotkania z darczyricami Programu Dziataj Lokalnie, podczas ktérych rozmawiano o kontynuacji wspotpracy.

11. Odbyty sie spotkania informacyjne w ramach naboru 1/2025 oraz 2/2025, dotyczace zakresu Poprawa dostepu do mate;j
infrastruktury publiczne;j.

12. Prowadzono doradztwo dla mieszkanicéw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

13. Prowadzono doradztwo dla mieszkarnncéw w programie ,,Dziataj Lokalnie”.

14. Dziatalnosc¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzgdowych.

15. Dziatania zwigzane z przeprowadzaniem kampanii pozyskania 1,5 % w tym akcja darmowego rozliczania PIT w,,Dolinie
Stobrawy” dla mieszkancéw obszaru.

Kwiecien
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1. 07.04 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. W zwigzku z zakonczeniem kontroli w zakresie prawidtowosci realizacji dziatalnosci statutowej stowarzyszenia otrzymano
protokét z kontroli,

w ktérym nie stwierdzono uchybien i nieprawidtowosci.

3. Podpisano aneks nr 3/2025 do umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé.

4. Uzyskalismy dofinansowanie w ramach PROO na realizacje projektu trzyletniego pn. ,,Dolina Stobrawy 360° — Rozwdj i
Stabilno$¢”. Kwota dofinansowania to: 690 652,00 zt

5. 22.04 odbyto sie Zebranie Zarzagdu stowarzyszenia.

6. Odbyto sie spotkanie informacyjne w ramach organizowanego konkursu grantowego ,,Dziataj Lokalnie”.

7. Ogtoszono Lokalny Konkurs Grantowy w ramach programu ,,Dziataj Lokalnie” Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci na rok
2025. Nabor wnioskéw trwat od 14.04 do 16.05.2025r.

8. Prowadzono doradztwo dla mieszkarncow obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

9. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricow w programie ,Dziataj Lokalnie”.

10. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

11. Dziatania zwigzane z przeprowadzaniem kampanii pozyskania 1,5 % w tym akcja darmowego rozliczania PIT w,,Dolinie
Stobrawy” dla mieszkarcéw obszaru.

Maj

1. 12.05 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. Podpisano umowe z Wojewddztwem Opolskim na realizacje projektu pn,, Odkryj Doline Stobrawy- Lokalnie, Smacznie,
Autentycznie” na cykl szkolen z zakresu przewodnictwa turystycznego na kwote 8 000 zt.

3. Uczestniczono w spotkaniu zorganizowanym przez UMWO

z przedstawicielami LGD dotyczagcym naborow wnioskéw, obstugg systemu CSOB oraz zmianami wytycznych szczegétowych dla
interwencji wdrazanie LSR.

4. Odbyto sie Posiedzenie Rady Decyzyjnej dotyczgce nabordéw 1/2026 oraz 2/2026 i ztozono petng dokumentacje z naboréw do
UMWO. W ramach naboru 2 wptynat 1 protest od oceny Rady Decyzyjne;j.

5. Ztozono wniosek do Ministerstwa Edukacji w Programie ,,Nasze Tradycje” pn. ,Twodrcza Przestrzer — Dialog Sztuki, Rzemiosta i
Pokolen”. Planowana dotacja 202 000,00 zt.

6. Komisja Grantowa Dziataj Lokalnie wybrata 13 projektéw do dofinansowania.

7. Rozpoczeto realizacje projektu ,,Dolina Stobrawy 360° — Rozwdj i Stabilnosc”, ktérego celem jest wzmocnienie organizacyjne
oraz zapewnienie dtugofalowej stabilnosci finansowej naszej organizacji.

8. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricow obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

9. Prowadzono doradztwo dla mieszkarncow w programie ,Dziataj Lokalnie”.

10. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych

Czerwiec

1. 02.06 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. W dniu 05.06 uczestniczono w Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspdlnikdw Spotki ,,Dolina Stobrawy” sp. z 0.0. W zwigzku z
podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki ,,Dolina Stobrawy” objeto 28 nowych udziatéw o wartosci 14 000 zt.

3. W dniu 27.06 uczestniczono w zwyczajnym Zgromadzeniu Wspdlnikéw Spétki ,Dolina Stobrawy” sp. z 0.0., podczas ktérego
przedstawiono sprawozdanie finansowe i podjeto uchwate o pokryciu straty przez wspolnikow Spoétki. Stowarzyszenie pokryto
kwote 7 384,58 zt.

4. Otrzymano wyrodznienie w konkursie Przyjazna Wies za projekt wspotpracy ,,Dobre bo Lokalne 11”

5. 11 czerwca odbyto sie Walne Zgromadzenie cztonkdéw stowarzyszenia, podczas ktdrego przedstawiono sprawozdanie
rzeczowo-finansowe i odbyty sie wybory do wtadz stowarzyszenia.

6. Wzieto udziat w Swiecie Wojewddztwa Opolskiego organizujac stoisko promocyjne.

7. Ztozono projekt partnerski wspdlnie ze Spétdzielnig Socjalng Perunica do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w
ramach Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego pn. Opolski klaster turystyki spotecznej. Planowana dotacja 2 999
883,10 zt.- nie otrzymano wsparcia.

8. Wspdtorganizowano spacer przyrodniczy razem z Opolskim Towarzystwem Przyrodniczym.

9. Odbyt sie pierwszy zjazd uczestnikéw Szkoty Przewodnikow Turystycznych

w Dolinie Stobrawy.

10. Zorganizowano szkolenie oraz uroczyste wreczenie uméw dla grantobiorcéw Programu ,,Dziataj Lokalnie”.

11. Prowadzono doradztwo dla mieszkarnicéw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

12. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricow w programie ,Dziataj Lokalnie”.

13. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
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pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

Lipiec

1. 07.07 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. Przedtozono do UMWO aktualizacje procedur oceny i wyboru operacji, procedur oceny wnioskéw o powierzenie grantéw oraz
wyboru Grantobiorcéw oraz Regulaminu Rady.

3. Zakonczono pierwszy etap tworzenia strategii organizacji dzieki zorganizowanym warsztatom pn. ,,FuturelLab — Laboratorium
Strategii Wieloletniej”.

4. Rozpoczeto rekrutacje na stanowisko Specjalista ds. Innowac;ji finansowych

w ramach realizowanego projektu pn., Dolina Stobrawy 360° — Rozwéj

i Stabilnosc¢”.

5. Przeprowadzono konsultacje spoteczne dotyczace ustalenia Lokalnych Kryteriéw Wyboru Operacji dla Przedsiewziecia P. 2.3.
Podnoszenie $wiadomosci mieszkaricow — organizacja Szkoty Lideréw i Animatoréw.

6. Prowadzono doradztwo dla mieszkancéw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

7. Prowadzono doradztwo dla mieszkanncéw w programie ,,Dziataj Lokalnie”.

8. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzgdowych.

Sierpien

1. Otrzymano z Urzedu Skarbowego kwote 42 121, 20 zt zebrang podczas tegorocznej kampanii 1,5%, prowadzonej przez nasze
stowarzyszenie.

2. Podpisywano kolejne umowy z wolontariuszami w ramach umowy wspétpracy z Aldi Sp. z 0.0. dotyczgce]j nieodptatnego
przekazywania zywnosci.

3. Wytoniono kandydata na stanowisko Specjalista ds. Innowacji finansowych

w ramach realizowanego projektu pn., Dolina Stobrawy 360° — Rozwdj

i Stabilnosc¢”, ktdéry zatrudniony zostanie od wrzesnia.

4. Prowadzono doradztwo dla mieszkancéw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

5. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricow w programie ,,Dziataj Lokalnie”.

6. Dziatalno$¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzagdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

Wrzesien

1. 01.09 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. Zatwierdzono i wdrozono procedure Standardy Ochrony Matoletnich.

3. Ztozono wniosek w ramach pilotazowego naboru pod nazwg ,, Skrocony czas pracy-to sie dzieje!” — nie otrzymano wsparcia.
4. Przedstawiciele LGD wzieli udziat w podrézy studyjnej do Wojewddztwa Wielkopolskiego zorganizowanej przez Departament
Programéw Obszarow Wiejskich.

5. Otrzymano wsparcie w wysokosci 1500 zt na przeprowadzenie dwéch edycji Konkursu ,,Opowiedz” dla realizatoréw projektow
Dziataj Lokalnie.

6. Otrzymano dofinansowanie z Ministerstwa Edukacji Narodowej w Programie, Nasze Tradycje” pn. ,Twdrcza Przestrzen —
Dialog Sztuki, Rzemiosta

i Pokolen”. Otrzymana dotacja 202 000,00 zt. Umowa zostata podpisana, srodki przelane.

7. Wzieto udziat w pikniku Wolontariackim, zorganizowanym przez Fundacje zapisane w Czasie.

8. Zorganizowano warsztat z malowania ceramiki dla mieszkanncéw obszaru

w ramach projektu ,Twdrcza Przestrzer — Dialog Sztuki, Rzemiosta

i Pokolen”.

9. Ogtoszono nabér nr 3/2026 wnioskéw w ramach Celu C.2 Poprawa dostepnosci ustug spotecznych i zdrowotnych dla
mieszkancéw obszaru LGD

i Przedsiewziecia P.2.3. Podnoszenie Swiadomosci mieszkaricdw — organizacja Szkoty Lideréw i Animatordéw. Limit srodkéw w
naborze wnioskdw wynidst 13 953 euro.

10. Przeprowadzono konsultacje spoteczne dotyczgce ustalenia Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji dla Przedsiewziecia P. 3.1.
Rozwdj przedsiebiorczosci w zakresie wsparcia dziatar zwigzanych produktami lokalnymi obszaru.
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11. Prowadzono doradztwo dla mieszkancéw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

12. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricéw w programie ,,Dziataj Lokalnie”.

13. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

Pazdziernik

1. 06.10 odbyto sie Zebrania Zarzadu stowarzyszenia.

2. Przekazano do UMWO do akceptacji zaktualizowany harmonogram naboréw wnioskow na IV kwartat 2025 roku.

3. Zorganizowano dwa warsztaty z wyplatania koszyczkéw z patki wodnej oraz warsztaty ceramiczne dla mieszkaricow obszaru w
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ramach projektu ,, Twdrcza Przestrzer — Dialog Sztuki, Rzemiosta i Pokoler”.

4. Przeprowadzono ostatni zjazd Szkoty przewodnikéw lokalnych w Dolinie Stobrawy zrealizowanego w ramach zadania
publicznego pod nazwg , Odkryj Doline Stobrawy — Lokalnie, Smacznie, Autentycznie”.

5. Przeprowadzono cztery warsztaty dla mtodziezy z cyklu ,, Twdrca z regionu online” dotyczace tworzenia wiasnych galerii
cyfrowych, filmow, tajnikdw promocji rekodzieta w mediach spotecznosciowych oraz budowania profilu twérczego ramach
projektu ,, Twdrcza Przestrzen — Dialog Sztuki, Rzemiosta

i Pokolen”.

6. Prowadzono doradztwo dla mieszkancéw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

7. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricow w programie , Dziataj Lokalnie”.

8. Dziatalno$¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

Listopad

1. 03.11 oraz 25.11 odbyto sie Zebranie Zarzadu stowarzyszenia.

2. Wzieto udziat w szkoleniu pn. Wypalenie zawodowe w pracy zrealizowanym w ramach projektu ,,Dolina Stobrawy 360° -
Rozwdj i Stabilnosé.

3. W Wotczynie zorganizowano spotkanie informacyjne dla organizacji pozarzagdowych dotyczace planowanych projektéw
grantowych.

4. Przekazano do UMWO zaktualizowany harmonogram planu komunikacji na rok2026 i otrzymano jego akceptacje.

5. Przeprowadzono szkolenie dla cztonkéw Rady Decyzyjnej z zakresu wdrazania lokalnej strategii rozwoju a w szczegélnosci z
zakresow tematycznych zaplanowanych przedsiewziec.

6. Zorganizowano spotkanie dla wtodarzy gmin i przedstawicieli jednostek samorzaddéw terytorialnych nalezgcych do
stowarzyszenia. Rozmawiano

o planach, ktére moga realnie wesprze¢ mieszkaricdw naszego obszaru

i pobudzi¢ lokalng aktywnos¢ spoteczna.

7. Ogtoszono nabdr nr 4/2026 wnioskdw w ramach Celu C.3 — Wzmocnienie rozpoznawalnosci i dostepnosci produktéw
lokalnych obszaru: P3.1. Rozwdj przedsiebiorczosci w zakresie wsparcia dziatan zwigzanych z produktami lokalnymi obszaru.
Limit Srodkéw w naborze wnioskdéw wynidst 1 480 813, 06 zt.

8. Zorganizowano spotkanie dla przedsiebiorcéw na temat planowanych naboréw wnioskow w ramach wdrazania LSR,
rozmawiano takze o wspotpracy biznesu i organizacji pozarzagdowych.

9. Wydano kolorowanke ,,Z kolorami przez tradycje” — wyjatkowa publikacje stworzong z myslg o najmtodszych mieszkarncach
Doliny Stobrawy.

10. Zorganizowano warsztaty tkackie, z szydetkowania, oraz dwa warsztaty

z tworzenia wiankéw adwentowych dla mieszkaricdw obszaru w ramach projektu ,Twdrcza Przestrzer — Dialog Sztuki,
Rzemiosta i Pokolen”.

11. Przeprowadzono konsultacje spoteczne dotyczace ustalenia Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji dla Przedsiewziecia P. 1.5.
Utworzenie zagrod edukacyjnych.

12. Prowadzono doradztwo dla mieszkancéw obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.

13. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricéw w programie ,,Dziataj Lokalnie”.

14. Dziatalnosc¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzagdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzgdowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

Grudzien

1. 01.12 odbyto sie Zebranie Zarzagdu stowarzyszenia i wzieto udziat w szkoleniu pn. ,Motywowanie cztonkdw stowarzyszenia do
dziatania” zrealizowanym

w ramach projektu ,,Dolina Stobrawy 360° - Rozwdj i Stabilnos$¢”.

2. Przeprowadzono spotkanie informacyjne w ramach naboru nr4/2025

w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej.

3. Zorganizowano ostatnie warsztaty rekodzielnicze - witrazowe ramach projektu TWORCZA PRZESTRZEN. Dialog Sztuki,
Rzemiosta i Pokolen.

4. Przeprowadzono Konkurs,,Opowiedz” dla realizatoréw projektow Dziataj Lokalnie.

5. Ztozono wniosek do Narodowego Instytutu Wolnosci pn. ,,Zywy Kod Doliny — Aktywne Spotecznosci i Nowe Narracje
Dziedzictwa”

6. Odbyto sie uroczyste wreczenie nagréd w ramach konkursu #InstagramReelsChallenge zorganizowanego w ramach projektu
»Tworcza Przestrzen — Dialog Sztuki, Rzemiosta i Pokolen”.

7. Powstat cykl dziesieciu filmdéw o rekodzielnikach z naszego obszaru w ramach dziatania Wirtualne Muzeum Zawodéw
Gingcych w projekcie , Tworcza Przestrzen — Dialog Sztuki, Rzemiosta i Pokolen .

8. Przeprowadzono konsultacje spoteczne dotyczgce ustalenia Lokalnych Kryteriow Wyboru Operacji dla przedsiewziecia
Lokalnej Strategii Rozwoju: P.2.4 Rozwdj innowacji na rzecz spoteczenstwa — opracowanie koncepcji Smart Villages.

9. Prowadzono doradztwo dla mieszkarncow obszaru z zakresu realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.
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10. Prowadzono doradztwo dla mieszkaricow w programie ,,Dziataj Lokalnie”.
11. Dziatalnos¢ Stobrawskiego Inkubatora Organizacji Pozarzgdowych w tym pomoc w zakresie zaktadania organizacji
pozarzadowych i aspektéw prawnych oraz ksiegowych funkcjonowania organizacji pozarzagdowych.

Realizowane projekty:

1. Konkurs Grantowy ,,Dziataj Lokalnie”, konkurs, Opowiedz...”

2. Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju na lata2023-2027.

3., Dolina Stobrawy 360° — Rozw¢j i Stabilno$¢”- dofinansowanie ze srodkéw Narodowego instytutu Wolnosci- Centrum
Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach rzgdowego Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-20230
PROO

4. Odkryj Doline Stobrawy — Lokalnie, Smacznie, Autentycznie - dotacja Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego.
5. ,Nowoczesna Infrastruktura dla NGO w Opolskim” pn. Dostepnosc i bezpieczeristwo: Modernizacja drzwi wejsciowych do
siedziby organizacji - - dotacja Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego.

6., Tworcza Przestrzen — Dialog Sztuki, Rzemiosta i Pokolen” — projekt dofinansowany z Ministerstwa Edukacji Narodowej w
Programie ,Nasze Tradycj€”.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caly kraj

[] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 55000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 60

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-éw)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Od 2010 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
"Dolina Stobrawy" realizuje program "Dziataj
Lokalnie" dzieki dofinansowaniu z Polsko -
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci oraz wsparciu
Darczynscéw, Parteréw oraz mieszkancow,
ktérzy przekazuja 1,5% podatku podczas
rozliczania podatku od dochodu na realizacje
konkursu. Nasze stowarzyszenie w ramach
konkursu udziela organizacjom pozarzagdowym i
grupom nieformalnym z obszaréw wiejskich z
terenu 6 gmin (Kluczbork, Wotczyn, Lasowice
Wielkie, Olesno, Byczyna, Pokdj) srodki na
realizacje ich wtasnych projektéw. W ten sposéb
wspieramy mieszkaricdw wsi w zdobyciu
doswiadczenia w pisaniu i realizacji projektéw, a
jednoczesnie budzimy wsrédd nich potrzebe
aktywnego zaangazowania sie w kreowanie
swojej przysztosci.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

42121,20

* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

turystyka i krajoznawstwo

»Wioska tematyczna — czyli wies z
motywem przewodnim — to innowacyjny
sposob na ozywienie gospodarki wiejskiej
oraz zapewnienie mieszkaricom wsi
alternatywnych dochoddw. Oferta wsi
tematycznych — budowana na bazie
zasobdw przyrodniczych, kulturowych i
historycznych danej miejscowosci —
pozwala przyciggnac na tereny wiejskie
turystow oraz integrowac mieszkaricow wsi.
Organizacje pozarzagdowe t3czg w ramach
idei wioski tematycznej osoby
indywidualne, gospodarstwa
agroturystyczne, lokalne przedsiebiorstwa i
instytucje publiczne tworzac wspdlnie
marke miejscowosci i jej lokalnych,
unikalnych produktow. Wioska tematyczna
to pomyst na wies, to wies z pomystem.”

79.90.b

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-09




5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1057 205,06 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1055 034,45 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 390,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 80,61 zt
e) pozostate przychody 700,00 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 42 121,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 776 945,33 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 359 445,33 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 394 500,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 23 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 147 576,20 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 125 742,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 21 834,20 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

90 562,33 zt

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

42 121,20

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Dziataj Lokalnie

42 121,20 z

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 987 009,16 zt 42 121,20 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 974 257,12 zt 42 121,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1390,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 325,93 zt
e) koszty administracyjne 765,06 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 10271,05 z 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 80777,33 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

3,33 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

47 oséb fizycznych
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44 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 10 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

343 202,55 zt

a) z tytutu uméw o prace

296 107,34 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

296 107,34 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 47 095,21 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

343 202,55 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

343 202,55 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

189,58 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

83,33 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 177,80 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

600,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

600,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 980,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

uzytkownikéw. Dziatanie to
miato celu przystosowanie
istniejgcego wejscia do
wymagan

0s6b ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami, oséb
starszych oraz innych oséb o
ograniczonej mobilnosci

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dostepnos¢ i Projekt zaktadat remont drzwi  |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 15 000,00 zt
bezpieczenstwo: wejsciowych do siedziby Opolskiego
Modernizacja drzwi organizacji w celu poprawy
wejsciowych do siedziby dostepnosci budynku oraz
organizacji zwiekszenia bezpieczenstwa
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2|Odkryj Doline Stobrawy — Realizacja zadania w znacznym |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 8 000,00 zt
Lokalnie, Smacznie, stopniu przyczynita sie do Opolskiego
Autentycznie osiggniecia jego celu, jakim byto
podniesienie kompetencji
mieszkancow regionu

w zakresie profesjonalnego
oprowadzania grup
turystycznych oraz
wzmochienie potencjatu
turystycznego Doliny Stobrawy.
Uczestnicy szkolenia, dzieki
zdobytej wiedzy i praktycznym
umiejetnosciom, wykazujg
wiekszg pewnosé siebie i
gotowos$¢ do podejmowania
dziatan zwigzanych z obstugg
ruchu turystycznego. Przektada
sie to bezposrednio na poprawe
jakosci ustug przewod

{* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

Tworcza Przestrzen — Dialog |Projekt ,, Tworcza Przestrzen - Ministerstwo Edukacji Narodowej 202 000,00 zt
Sztuki, Rzemiosta i Pokolenn  |Dialog Sztuki, Rzemiosta i
Pokolen” realizowany przez
Stowarzyszenie

Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina
Stobrawy” w okresie od
16.06.2025 r. do 31.12.2025 r.
miat na celu

wzmachnianie lokalnej
tozsamosci kulturowej,
integracje miedzypokoleniowg
oraz rozwdj kompetencji
artystycznych i cyfrowych
mieszkancow regionu. Dziatania
projektowe tgczyty tradycyjne
rzemiosto z

nowoczesnymi formami
komunikacji i edukacji, tworzac
przestrzen do tworczego
dialogu pomiedzy

pokoleniami.

N

Dolina Stobrawy 360° — Projekt pn. "Dolina Stobrawy Narodowy Instytut Wolnosci 192 500,00 zt
Rozwdj i Stabilnos¢ 360° — Rozwdj i Stabilnos¢" ma
na celu zapewnienie stabilnosci
organizacyjnej i finansowe;j
poprzez rozwdj zespotu,
modernizacje infrastruktury
oraz wdrozenie
zrownowazonych modeli
finansowania. Zrealizowane
zostang m.in. warsztaty
strategiczne

(FutureLab), ktére pozwolg
opracowac 5-letnig strategie
rozwoju.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Tomasz Paluch 2026-07-09
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