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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina DZIERZGOŃ

Powiat SZTUMSKI

Ulica UL. SŁOWACKIEGO Nr domu 3 Nr lokalu 4

Miejscowość DZIERZGOŃ Kod pocztowy 82-440 Poczta DZIERZGOŃ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
nadwislanskafundacjarozwoju@wp.pl

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2015-01-23

2017-12-01

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36061943300000 6. Numer KRS 0000540484

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marek Jan Sobociński Prezes Zarządu TAK

Henryk Połom Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jadwiga Alicja Sołdaczuk Członek Rady Fundacji TAK

Joanna Woelk Członek Rady Fundacji TAK

Magdalena Trzaska Członek Rady Fundacji TAK

NADWIŚLAŃSKA FUNDACJA ROZWOJU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

- działalność opiekuńczo-wychowawcza i edukacyjna na rzecz dzieci,
- działalność wspomagająca rozwój społeczności lokalnej w różnych 
dziedzinach życia społecznego oraz wspieranie inicjatyw społecznych,
- działania na rzecz integracji zawodowej i społecznej oraz promocja 
zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym,
- działania upowszechniające wiedzę z zakresy tradycji narodowej, 
pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej,
- działania upowszechniające wiedzę z zakresu ochrony wolności i praw 
człowieka, równości szans oraz swobód obywatelskich, a także działania 
wspomagające rozwój demokracji,
- działania wspierające i upowszechniające kulturę, sztukę, dziedzictwo 
narodowe oraz edukację i naukę,
- działania na rzecz rozwoju gospodarczego, w tym wspieranie 
przedsiębiorczości poprzez prowadzenia działalności szkoleniowej, 
doradczej, informacyjnej i konsultingowej,
- działania na rzecz promocji i organizacji wolontariatu,
- wspieranie rozwoju organizacji pozarządowych oraz działalności na rzecz 
ekonomii społecznej,
- działania na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontraktów i 
współpracy między społeczeństwami,
- działania na rzecz ochrony środowiska oraz promocji regionu,
- działania na rzecz rozwoju społeczeństwa cyfrowego,
- współpracę z instytucjami rządowymi, władzami samorządowymi, 
organizacjami pozarządowymi oraz osobami fizycznymi w zakresie 
objętym celem Fundacji,
- ustanawianie odznak i medali honorowych oraz przyznawanie ich wraz z 
wyróżnieniami osobom fizycznym lub prawnym zasłużonym dla Fundacji 
lub dla samej Fundacji,
- pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i 
osób niepełnosprawnych,
- działania na rzecz osób niepełnosprawnych,
- działalność charytatywna, 
- działalność na rzecz organizacji pozarządowych,
- działalność na rzecz społeczności lokalnej,
- upowszechnianie sportu i kultury fizycznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

- opieka, wychowanie i edukacja dzieci,
- treningi, warsztaty, szkolenia, psychoterapia, grupy wsparcia,
- organizowanie konferencji, debat, wykładów, wystaw,
- publikowanie materiałów edukacyjnych i informacyjnych,
- realizowanie projektów aktywizacji obywatelskiej, zawodowej, społecznej 
i kulturalnej,
- organizowanie kampanii społecznych i akcji medialnych,
- współpraca z innymi organizacjami i instytucjami, których cele są spójne 
z celami działania Fundacji,
- wspieranie inicjatyw społecznych,
- wszystkie inne niewymienione wcześniej formy, służące realizacji celów 
wymienionych w punkcie I.,
- realizację usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym w 
społeczności lokalnej,
- tworzenie oraz prowadzenie mieszkań chronionych i wspomaganych,
- tworzenie oraz świadczenie opieki wytchnieniowej – w formie pobytu 
dziennego oraz całodobowego,
- świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych dla osób starszych 
oraz osób niepełnosprawnych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Zgodnie z celami statutowymi Nadwiślańska Fundacja Rozwoju (NFR) jest organizacją, która od wielu lat zajmuje się działaniami 
wspierającymi rozwój społeczności lokalnej w różnych dziedzinach życia oraz wspieraniem inicjatyw społecznych. Naszą pracę 
koncentrujemy na budowie silnej wspólnoty mieszkańców wokół wartości. Dzięki temu wzmocniona społeczność lokalna staje 
się aktywna zarówno w sferze społecznej jak i gospodarczej.

W roku 2025 projekt „Zielony Ogródek Społeczny w Blunakach” realizowany w partnerstwie z Gminą Dzierzgoń, „Słoneczne 
Wzgórza” Jadwiga Sołdaczuk, LGD "Kraina Dolnego Powiśla" oraz Regionalnym Towarzystwem Inwestycyjnym miał swoją drugą 
odsłonę – II etap. Tym razem ze grantu otrzymanego z FIR "UP FOUNDATION! wyremontowano stare pomieszczenia 
gospodarcze, w których stworzono kurnik oraz pomieszczenia do przechowywania warzyw, zakupiono wyposażenie oraz kury, a 
dla przyszłych hodowców - mieszkańców Centrum Wsparcia Rodziny w Blunakach zorganizowano wyjazd studyjny, szkolenie z 
prowadzenia hodowli oraz szkolenie z budowania relacji na rzecz sąsiedztwa i wspólnej pracy.

W okresie sprawozdawczym, Fundacja zrealizowała grant ,,Futsalowy Dzierzgoń”, dofinansowany w kwocie 36 000 zł przez 
Ministerstwo Sportu i Turystyki w ramach Programu Wsparcia i Rozwoju Lig Amatorskich. W rywalizacji futsalowej łącznie wzięło 
udział 180 osób, a weekendowe mecze oglądało średnio ok. 200 osób. 

W ramach zadania "Dzierzgoń-senior na sportowo" dofinansowanego ze środków Ministerstwa Sportu i Turystyki oraz Fundacji 
LOTTO w kwocie 32 158 zł Fundacja uaktywniała i usprawniała seniorów - marsz nordic walking, fitness, kręgle, tenis stołowy to 
dla nich już nie problem, a przy tym kolejny powód do wyjścia z domu, aktywności, działania i zdrowej rywalizacji.

W ramach realizacji zadania „Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością” dla Organizacji Pozarządowych – edycja 2025 
finansowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego, Nadwiślańska Fundacja Rozwoju wsparciem objęła łącznie 16 
uczestników, spełniających kryteria określone w Programie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Usługi asystencji 
osobistej były zróżnicowane pod względem liczby godzin, w zależności od rodzaju orzeczenia oraz indywidualnych potrzeb 
uczestników. Najliczniejszą grupę stanowiły osoby posiadające  orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności z 
niepełnosprawnością sprzężoną (w tym orzeczenia równoważne) – 8 osób. Łącznie w ramach Programu zrealizowano 6706 
godzin wsparcia.

Ze środków Funduszu Solidarnościowego, w 2025 roku, Nadwiślańska Fundacja Rozwoju zrealizowała także Program „Opieka 
wytchnieniowa”, w ramach którego ze świadczenia usług opieki wytchnieniowej dziennej skorzystały 4 osoby (3 osoby ze 
znacznym stopniem niepełnosprawności sprzężonej, 1 osoba ze znacznym stopniem niepełnosprawności), każda po 225 godzin 
wsparcia oraz z usług opieki całodobowej: 14 osób (6 osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności – 84 doby, 8 osób ze 
znacznym stopniem niepełnosprawności sprzężonej – 106 dób). W ramach programu wspierano również członków rodzin i 
opiekunów poprzez zapewnienie czasu wolnego i odpoczynku. 

Oba programy realizowane ze środków Funduszu Solidarnościowego skierowane były do osób zamieszkujących teren powiatu 
sztumskiego.

"Integracja-Aktywizacja-Praca" to projekt współfinansowany ze środków EFS+ w ramach Priorytetu 5 Fundusze Europejskie dla 
silnego społecznie Pomorza, Działania 5.11 Aktywne włączenie społeczne FEP 2021-2027. W 2025 roku Fundacja nadal jest 
partnerem w realizacji projektu i realizuje zadania związane z organizacją wyjazdów do kina, teatru, muzeum, piknikami 
integracyjnymi, prowadzeniem profilaktycznych badań i szkoleń zdrowotnych, mające na celu aktywizację społeczno-zawodową 
uczestników.

W roku 2025 rozpoczęła się także realizacja projektów pod wspólną nazwą "Deinstytucjonalizacja i rozwój usług społecznych w 
gminach Partnerstwa wschodnie Powiśle" współfinansowanych ze środków EFS+, Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego 
społecznie Pomorza (EFS+), Działania 5.17. Usługi społeczne i zdrowotne w ramach programu FEP 2021-2027. Nadwiślańska 
Fundacja Rozwoju jest partnerem działań projektowych w Gminie Dzierzgoń, Gminie Stary Dzierzgoń, Gminie Stary Targ, Gminie 
Gardeja, Gminie Prabuty, Gminie Ryjewo, dzięki czemu oferujemy szereg kolejnych usług skierowanych do dzieci, osób chorych, 
starszych, niepełnosprawnych, opiekunów osób zależnych, seniorów - takich jak warsztaty z robotyki, kulinarne, artystyczne, 
prozdrowotne, podnoszące kompetencje szkolenia opiekuńcze, opieka wytchnieniowa czy usługi psychologiczne, 
rehabilitacyjne, usługi opiekuńcze, wyjazdy integracyjno-edukacyjne.

Fundacja jest partnerem w realizacji projektu „Gmina Dzierzgoń tworzy nowoczesny system edukacji”, który jest 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), w ramach Priorytetu 05. Fundusze Europejskie 
dla silnego społecznie Pomorza, Działanie 5.8. Edukacja ogólna i zawodowa (w zakresie projektów dotyczących edukacji 
ogólnej), programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027). Celem projektu jest poprawa 
poziomu edukacji ogólnej, w tym w zakresie kształtowania kompetencji kluczowych, w Szkole Podstawowej im. Tysiąclecia 
Państwa Polskiego w Dzierzgoniu. Wsparcie skierowane jest zarówno do uczniów, jak też kadry szkoły i rodziców/opiekunów 
prawnych, są to różnorodne zajęcia, warsztaty, wspieranie rozwoju kompetencji, kursy, wdrażanie pracy metodą projektu. 

Kolejny projekt realizowany w 2025 to „Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy dostosowane do potrzeb 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

8

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Gminy Dzierzgoń, jej jednostek podległych i ich pracowników” współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus (EFS+) w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021–2027, Priorytetu 5: Fundusze Europejskie 
dla silnego społecznie Pomorza, Działania 5.5: Aktywne i zdrowe starzenie się. Zadanie ma na celu poprawę zdrowia i 
dobrostanu pracowników poprzez działania edukacyjne, profilaktyczne oraz indywidualne wsparcie specjalistyczne. W ramach 
projektu zaplanowano szkolenia i warsztaty, konsultacje z psychologiem i dietetykiem, terapię relaksacyjną, a także doposażenie 
stanowisk pracy w celu poprawy ergonomii i bezpieczeństwa.

We współpracy ze Stowarzyszeniem Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej w Koniecwałdzie, Fundacja prowadzi usługi 
opiekuńcze w Centrum Wsparcia Rodziny w Blunakach, gdzie znajduje się 5 mieszkań wspomaganych, dzienny oraz całodobowy 
dom pobytu zapewniający usługi opieki wytchnieniowej. 

Podsumowując, dotychczasowa działalność NFR opiera się na szeroko pojętej działalności skierowanej od przedszkolaka po 
seniora, mającej na celu pobudzenie wszystkich do rozwoju, aktywności, współdziałania, edukacji, dbania o siebie i innych.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Nadwiślańska Fundacja Rozwoju prowadzi 
szereg działań skierowanych do dzieci i 
młodzieży, czego przykładem jest realizacja 
zadań integracyjnych, aktywizujących i pro-
sportowych jak „Futsalowy Dzierzgoń” 
(rozgrywki sportowe), czy też wspieranie szkoły i 
rozwój wszechstronnych kompetencji oraz 
umiejętności zarówno dzieci, jak i ich rodziców/ 
opiekunów prawnych w ramach projektu "Gmina 
Dzierzgoń tworzy nowoczesny system edukacji" 
(trening uważności, trening efektywnego uczenia 
się, metody szybkiego czytania, trening 
zarządzania swoimi emocjami, trening ciszy i rela

85.60.Z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Usługi pomocy społecznej - świadczona na 
wysokim poziomie opieka nad osobami 
niepełnosprawnymi, przewlekle chorymi w 
podeszłym wieku, świadczona w miejscu ich 
zamieszkania, usługi asystenta osobistego osoby 
niepełnosprawnej, polegające na wsparciu w 
wypełnianiu ról społecznych i prowadzenia 
gospodarstwa domowego, wsparciu w 
czynnościach samoobsługowych, wsparciu w 
przemieszczaniu się poza miejscem 
zamieszakania, wsparciu w podejmowaniu 
aktywności życiowej, wsparciu w 
komunikowaniu się z otoczeniem; usługi opieki 
wytchnieniowej dziennej i całodobowej, usługi 
opiekuńcze. Fundacja prowadzi także mieszkania 
wspomagane w Blunakach.

88.99.Z 0,00 zł
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2 871,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 906 263,84 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 677 069,61 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 011 257,52 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 665 753,48 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 58,61 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 767 875,26 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 88.99.Z

Usługi pomocy społecznej, usługi opiekuńcze, usługi wytchnieniowe, usługi asystenckie - 
świadczona na wysokim poziomie opieka nad osobami niepełnosprawnymi, przewlekle 
chorymi, w podeszłym wieku, świadczona w Centrum Wsparcia Rodziny w Blunakach we 
współpracy ze Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnej w 
Koniecwałdzie, polegająca na zapewnieniu wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, 
asystowania w czynnościach higienicznych, karmieniu, poruszaniu się, udziale w 
aktywnościach ruchowych, towarzyskich, kulturalnych, kontaktach z placówkami medycznymi.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

363 482,42 zł

542 781,42 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 58,61 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 708,50 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 640,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 574 125,94 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 007 549,02 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

565 272,34 zł

0,00 zł

1 304,58 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

2 000,00 zł

100 121,78 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

665 753,48 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 100 481,14 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

13 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

10,78 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 100 481,14 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

10 738,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

4 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

4 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 974 294,59 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

516 261,51 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

458 033,08 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

626,98 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 971,24 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

783 140,92 zł

783 140,92 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 191 153,67 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 516 261,51 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 000,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 185,48 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Opieka wytchnieniowa Zapewnienie opieki 
wytchnieniowej dla 
niepełnosprawnych 
mieszkańców Gminy Dzierzgoń

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

154 000,00 zł

2 Asystent osoby z 
niepełnosprawnością

Zapewnienie wsparcia 
asystentów osobom 
niepełnosprawnym z Gminy 
Dzierzgoń

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

352 781,42 zł

3 Futsalowy Dzierzgoń Promowanie sportu w regionie 
poprzez organizację zawodów 
futsalowych

Ministerstwo Sportu i Turystyki 36 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marek Jan Sobociński
Henryk Połom Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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