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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina BIELSKO-BIAŁA

Powiat BIELSKO-BIAŁA

Ulica UL. KAZIMIERZA 
WIELKIEGO

Nr domu 26 Nr lokalu 

Miejscowość BIELSKO-BIAŁA Kod pocztowy 43-300 Poczta BIELSKO-BIAŁA Nr telefonu 606164112

Nr faksu E-mail ksiegowosc.vitall@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2020-05-12

2023-01-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38604819200000 6. Numer KRS 0000841110

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dominik Chałupnik Prezes Zarządu TAK

Sebastian Kolaszt Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maciej Hubert Członek Rady Fundacji TAK

Katarzyna Heller Członek Rady Fundacji TAK

Jan Talaga Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA VITALL
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Ochrona zdrowia i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza.
Działalność w zakresie kultury fizycznej i sportu.
Wsparcie dzieci i młodzieży uprawiających aktywność sportową.
Propagowanie rozwoju sportu u dzieci i młodzieży oraz osób starszych.
Działalność charytatywna.
Działalność na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych.
Inicjowanie i wspieranie działań zmierzających do podnoszenia poziomu 
rozwoju zawodowego, intelektualnego oraz kształtowania postaw 
prozdrowotnych u dzieci.
Wspieranie dzieci, młodzieży i dorosłych w procesie edukacji.
Kształtowanie zasad etyczno-zawodowych oraz wpajanie szacunku u dzieci 
i młodzieży.
Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym.
Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości.
Działalność w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania.
Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób.
Ratownictwo i ochrona ludności.
Promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Wykonywanie usług fizjoterapeutycznych.
Prowadzenie zajęć grupowych z zakresu fizjoterapii.
Organizowanie i prowadzenie szkoleń dla fizjoterapeutów i trenerów 
personalnych.
Propagowanie idei czynnego uprawiania sportu i regeneracji.
Prowadzenie działalności edukacyjnej, wychowawczej, popularyzatorskiej, 
szkoleniowej dzieci i osób starszych.
Promowanie zdrowia i zdrowego stylu życia w jak najszerszym rozumieniu 
tych pojęć.
Współpracę z ośrodkami sportowymi i instytucjami edukacji w celu 
promocji kultury fizycznej i jej wpływu na zdrowie.
Wydawanie materiałów informacyjnych i promocyjnych, w tym książek, 
broszur, ulotek, albumów itp. związanych z celami Fundacji.
Dokonywanie zakupu środków trwałych, w tym środków transportu na 
budowę, rozbudowę i dzierżawę obiektów sportowych i nieruchomości 
służących realizacji celów statutowych Fundacji.
Współpracę z innymi organizacjami i podmiotami mającymi zbieżne cele 
statutowe.
Prowadzenie szeroko rozumianej działalności kulturalnej, w tym działań na 
rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tożsamości, tradycji, obyczajów i dóbr 
kultury.
Współdziałanie z organami władz lokalnych i administracji państwowej 
oraz szkołami i innymi placówkami oświatowymi, osobami fizycznymi, 
przedsiębiorcami oraz organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami 
w przedsięwzięciach mających na celu realizację celów statutowych 
Fundacji.
Prowadzenie działań aktywizujących osoby ze środowisk o niekorzystnej i 
mniejszych szansach, np. ze względu na niepełnosprawność, trudności w 
szkole, przeszkody natury ekonomicznej.
Pozafinansowe wspieranie rodziny w trudnej sytuacji życiowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

58

2

1. Promocja zdrowia i profilaktyka zdrowotna

Fundacja Vitall prowadziła działania mające na celu upowszechnianie wiedzy z zakresu profilaktyki zdrowotnej oraz promowania 
zdrowego stylu życia. Organizowano programy edukacyjne, warsztaty i spotkania poświęcone m.in. zasadom prawidłowego 
odżywiania, aktywności fizycznej, profilaktyce chorób cywilizacyjnych oraz dbałości o zdrowie psychiczne. Działania te miały na 
celu zwiększenie świadomości zdrowotnej społeczeństwa oraz zachęcenie do podejmowania codziennych działań sprzyjających 
zachowaniu dobrego stanu zdrowia. Prowadzono również kampanie informacyjne promujące zdrowe nawyki oraz sposoby 
radzenia sobie ze stresem.

2. Wsparcie osób starszych i osób z niepełnosprawnościami

Fundacja realizowała działania skierowane do seniorów oraz osób z niepełnosprawnościami, których celem było 
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, poprawa jakości życia oraz wspieranie samodzielności. Organizowano zajęcia 
rehabilitacyjne, warsztaty edukacyjne, spotkania integracyjne oraz konsultacje specjalistyczne. Prowadzono działania 
aktywizujące uczestników do podejmowania aktywności fizycznej dostosowanej do ich możliwości, sprzyjającej poprawie 
sprawności oraz utrzymaniu dobrej kondycji psychofizycznej.

3. Działalność edukacyjna dla dzieci i młodzieży

Fundacja prowadziła programy edukacyjne skierowane do dzieci i młodzieży, których celem było kształtowanie zdrowych 
nawyków, promowanie aktywności fizycznej oraz rozwijanie postaw prospołecznych i odpowiedzialności za własne zdrowie. W 
ramach realizowanych działań organizowano warsztaty, prelekcje, zajęcia praktyczne oraz konkursy edukacyjne. Programy 
zachęcały młodych ludzi do aktywnego stylu życia oraz świadomego dbania o zdrowie fizyczne i psychiczne.

4. Wsparcie osób i rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej

Fundacja udzielała wsparcia osobom oraz rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej, zdrowotnej lub życiowej. 
Pomoc obejmowała przede wszystkim organizację nieodpłatnych konsultacji fizjoterapeutycznych, wsparcie specjalistyczne oraz 
działania mające na celu poprawę jakości życia osób potrzebujących. Fundacja podejmowała również działania służące 
wyrównywaniu szans osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

5. Organizacja wydarzeń prozdrowotnych i integracyjnych

Fundacja organizowała oraz współorganizowała wydarzenia promujące zdrowy styl życia, w tym pikniki zdrowotne, dni zdrowia, 
wydarzenia plenerowe, spotkania edukacyjne oraz akcje profilaktyczne. W trakcie wydarzeń uczestnicy mogli skorzystać z 
bezpłatnych konsultacji z fizjoterapeutami, dietetykami, trenerami personalnymi i innymi specjalistami z zakresu ochrony 
zdrowia. Organizowane inicjatywy służyły popularyzacji wiedzy o profilaktyce zdrowotnej, aktywności fizycznej oraz budowaniu 
świadomości społecznej w zakresie dbania o zdrowie.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Fundacja Vitall realizuje wiele zajęć i warsztatów 
promujących zdrowy styl życia u dzieci i 
młodzieży, prawidłową postawę ciała, aktywność 
fizyczną oraz zdrowe odżywianie. W ramach 
realizacji w tej sferze jest m. in. realizacja zajęć 
rehabilitacyjnych dla dzieci, programy 
edukacyjne dotyczące aktywności fizycznej,
zajęcia uczące prawidłowych nawyków 
ruchowych,
warsztaty dotyczące bezpiecznego uprawiania 
sportu, szkolenia z zakresu profilaktyki zdrowia, 
kursy dotyczące prawidłowej postawy ciała,

85.51.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

W ramach realizacji tej sfery działalności 
Fundacja Vitall zajmuje się: organizacją zajęć 
ruchowych, gimnastyki zdrowotnej, warsztatów 
zapobiegania upadkom, spotkań integracyjnych 
oraz edukacji zdrowotnej dla osób starszych. 
Zajmuje sie także prowadzeniem programów 
przeciwdziałających samotności i wykluczeniu 
społecznemu seniorów poprzez organizację 
spotkań grupowych promujących aktywizacje 
ruchową i zdrowy styl życia. Fundacja realizuje 
także swoje cele poprzez organizację 
bezpłatnych zajęć rehabilitacyjnych dla seniorów.

86.90.E 0,00 zł

3 działalność na rzecz równych praw 
kobiet i mężczyzn

Fundacja Vitall organizuje warsztaty, szkolenia i 
spotkania edukacyjne promujące zdrowy styl 
życia, kierowane do wszystkich 
zainteresowanych bez względu na płeć; wspiera 
aktywność fizyczną kobiet i mężczyzn poprzez 
organizację zajęć sportowych, rekreacyjnych i 
rehabilitacyjnych dostosowanych do 
indywidualnych potrzeb uczestników;
prowadzi działania edukacyjne zwiększające 
świadomość zdrowotną, uwzględniające 
specyficzne potrzeby zdrowotne kobiet i 
mężczyzn. Uczestnictwo w projektach, 
warsztatach, konsultacjach i wydarzeniach 
organizowanych przez Fundację było dostępne 
na równych zasadach, bez względu na płeć. 
Fundacja zapewniała równy dostęp do 
oferowanego wsparcia, edukacji i działań 
prozdrowotnych oraz przeciwdziałała wszelkim 
formom dyskryminacji.

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 376 430,37 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 000,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 368 400,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 6 030,37 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 86.90.A

Fundacja prowadzi działalność gospodarczą polegającą na świadczeniu odpłatnych usług 
fizjoterapeutycznych i rehabilitacyjnych na rzecz osób fizycznych oraz przedsiębiorców. 
Działalność ta ma na celu poprawę sprawności fizycznej, profilaktykę schorzeń narządu ruchu 
oraz wspomaganie procesu leczenia i rekonwalescencji. W ramach działalności Fundacja 
wykonuje indywidualne zabiegi fizjoterapeutyczne oraz rehabilitacyjne;
prowadzi konsultacje fizjoterapeutyczne wraz z oceną funkcjonalną pacjenta i opracowaniem 
indywidualnego planu terapii;
prowadzi terapię manualną, kinezyterapię oraz fizykoterapię; świadczy usługi rehabilitacji 
ortopedycznej, neurologicznej, pourazowej i pooperacyjnej; prowadzi rehabilitację 
sportowców oraz osób aktywnych fizycznie;
wykonuje masaż leczniczy, sportowy i relaksacyjny w zakresie dopuszczonym przepisami 
prawa.

2 85.51.Z

Fundacja prowadzi pozaszkolne formy edukacji sportowej ukierunkowane na organizację 
szkoleń, kursów i warsztatów mających na celu wsparcie rozwoju fizycznego, zdrowia i 
aktywności ruchowej osób z różnych grup wiekowych. Tematyką szkoleń i warsztatów są 
głównie programy edukacyjne dotyczące aktywności fizycznej, zajęcia uczące prawidłowych 
nawyków ruchowych, warsztaty dotyczące bezpiecznego uprawiania sportu, warsztaty 
dotyczące zdrowego stylu życia, warsztaty dotyczące zdrowego kręgosłupa, szkolenia z 
ergonomii pracy
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 370 400,00 zł

2.4. Z innych źródeł 6 030,37 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 268 617,57 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

368 400,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -170 900,43 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

172 900,43 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

46 094,17 zł

0,00 zł

47 510,42 zł

2 112,55 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 69 475,19 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

46 094,17 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

23 381,02 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 962,51 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

65 848,82 zł

65 848,82 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 626,37 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 46 094,17 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 106,63 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dominik Chałupnik Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-09
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