Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE PRZYJACIOL JEDYNKI W KARTUZACH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat KARTUSKI
kontaktowe
Gmina KARTUZY Ulica 3 MAJA Nr domu 14 Nr lokalu
Miejscowos¢ KARTUZY Kod pocztowy 83-300 Poczta KARTUZY Nr telefonu
Nr faksu E-mail darzelewski@gmail.com Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2008-02-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-30
publicznego
5. Numer REGON 22057141300000 6. Numer KRS 0000298150
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Dariusz Zelewski prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Adrian Ostoja - Lniski wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Aleksandra Roda cztonek Zarzadu TAK
Mateusz Szulc cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Marcin Ratke przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
Z‘e]fgziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Anita Richert czonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Eugeniusz Starzynski cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest:

1) prowadzenie dziatalnoSci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie
kultury fizycznej;

2) ksztattowanie pozytywnych cech charakteru, zasad fair play oraz
osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji zadan sportowych;

3) popularyzacja sportu i rekreacji ruchowej;

4) organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy;

5) popularyzacja waloréw rekreacyjnych i turystycznych Kaszub;

6) podnoszenie jakosci zycia spotecznosci i grup lokalnych w oparciu o ich
zasoby;

7) integracja i aktywizacja sportowo — rekreacyjno — kulturalna oséb
niepetnosprawnych;

8) ksztattowanie i propagowanie postaw i dziatan sprzyjajgcych rozwojowi
dzieci, mtodziezy oraz dorostych w edukacji regionalnej;

9) rozwijanie umiejetnosci oraz talentow dzieci, mtodziezy, dorostych;

10) wspieranie inicjatyw lokalnych w zakresie promowania jezyka
kaszubskiego wsrdd dzieci i dorostych;

11) upowszechnianie zachowan prospotecznych i obywatelskich,
zwigzanych z demokratyzacjg zycia oraz samorzgdnoscia;

12) niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy oraz dorostym w rozwijaniu
przedsiebiorczosci w zakresie dziatan: kulturotwérczych, proekologicznych,
oswiatowych, ekonomicznych, agroturyzmu;

13) inicjowanie i wspieranie uczestnictwa w kulturze i edukacji oraz
dziatan wynikajgcych z rozwoju zréwnowazonego;

14) organizowanie réznych form wypoczynku i spedzania czasu wolnego
dzieci, mtodziezy i dorostych;

15) inicjowanie i wspieranie nauki jezykow obcych wsréd dzieci, mtodziezy
i dorostych;

16) profilaktyka uzaleznien i zachowan agresywnych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Stowarzyszenie realizuje powyzsze cele statutowe poprzez prowadzenie
nieodptatnej lub odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego. Dziatalnos¢
pozytku publicznego jest wytgczng statutowg dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

2. Nieodptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego jest realizowana poprzez:
1) organizowanie kurséw i zajec¢ sportowych oraz rekreacyjnych;

2) organizowanie kurséw i zajeé artystycznych, zwtaszcza nauke gry na
instrumentach muzycznych i inne zajecia muzyczne, zajecia z dziedziny
sztuki, kursy tanca, kursy fotograficzne;

3) organizowanie kursow i zaje¢ w zakresie nauki jezykéw obcych;

4) organizowanie zajec¢ zwigzanych z rozwijaniem wtasnych zainteresowan,
uzyskiwaniem i uzupetnianiem wiedzy oraz umiejetnosci, w tym m.in. w
zakresie kurséw udzielania pierwszej pomocy;

5) prowadzenie réznorodnych form edukacji ekologicznej;

6) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje, w tym organizowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa edukacyjno-zawodowego;

7) prowadzenie swietlicy srodowiskowej oraz innych form umozliwiajacych
rozwijanie aktywnosci dzieci, mtodziezy i dorostych;

8) prowadzenie zespotdw regionalnych;

9) dziatalno$¢ zwigzang z prowadzeniem profilaktyki i promocji zdrowia, w
tym poprzez pomoc w dziedzinie terapii logopedycznej i zdrowia
psychicznego;

10) pomoc spoteczng i poradnictwo dla dzieci i mtodziezy, w tym
dziatalnos$¢ prewencyjng przeciwko przemocy wobec dzieci i mtodziezy;
11) integrowanie oséb niepetnosprawnych i ich aktywizacje sportowo —
rekreacyjna;

12) upowszechnianie wiedzy na temat prawa, w tym upowszechnianie i
ochrone praw konsumentow;

13) uczestniczenie w inicjatywach edukacyjnych i wychowawczych, w tym
w edukacji prawnej, oraz wspieranie miedzynarodowej wspotpracy
edukacyjnej, w szczegdlnosci z krajami Unii Europejskiej;

14) wspodtprace z uczelniami i innymi organizacjami edukacyjnymi;

15) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej oraz publicystycznej, w tym
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miedzy innymi wydawanie broszur i ulotek informacyjnych na temat
realizowanych programéw;

16) promocje, organizacje oraz wspieranie wolontariatu i akcji
charytatywnych;

17) udzielanie informacji i aktywne uczestniczenie w rozwigzywaniu
problemoéw spotecznych, a w szczegélnosci problemodw rodzinnych i
problemu uzaleznierh mtodziezy od srodkédw odurzajacych;

18) utrzymywanie kontaktow z samorzgdowymi i panstwowymi o$rodkami
pomocy spotecznej, poradniami rodzinnymi i osSrodkami uzaleznien;

19) $wiadczenie pomocy spotecznej;

20) fundowanie stypendiow;

21) organizowanie grup wsparcia dla oséb z problemami zwigzanymi z
chorobami cywilizacyjnymi;

22) wspotprace z instytucjami publicznymi Rzeczpospolitej Polskiej i
organami Unii Europejskiej, w tym wystepowanie przed wtasciwymi
organami administracji publicznej w sprawach objetych celami
statutowymi;

23) wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, w tym wspieranie
materialne organizacji pozarzagdowych;

24) organizowanie zbidrek publicznych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

25) prowadzenie akcji informacyjnych;

26) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w tym prowadzenie
poradnictwa dla bezrobotnej mtodziezy, a w szczegdlnosci opracowywanie
i promowanie programow aktywnego zwalczania bezrobocia;

27) prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsiebiorczosci;

28) popieranie i prowadzenie dziatalnosci naukowej, kulturalnej, ochrony
dobr kultury i tradycji;

29) propagowanie mediacji i innych alternatywnych metod rozwigzywania
sporow.

3. Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego realizowana jest przez:

1) wydawanie publikacji oraz innych materiatéw szkoleniowych i
edukacyjnych;

2) sprzedaz towardow, ustug wytworzonych, przedmiotéw darowizny;

3) organizacje konferencji i wydarzen sportowych;

4) organizacje wypoczynku, wycieczek, sptywdw, rajdow;

5) dziatalno$¢ edukacyjng i dydaktyczna.

4. Dochdd z odptatnej dziatalnosSci Stowarzyszenia stuzy wytgcznie
prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego i realizacji celéw
statutowych oraz nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W ramach dziatalnosci statutowej Stowarzyszenie realizowato liczne projekty we wspdtpracy z Gming Kartuzy, szkotami z terenu
powiatu kartuskiego.

Do najwazniejszych nalezato szkolenie w ramach Akademii Pitkarskiej Jedynka Kartuzy.

Nasza Akademia w roku 2025 organizowata szkolenie dzieci w wieku od 5 do 14 lat (zaréwno chtopcéw jak i dziewczat) w pitke
nozng. W ramach zadania prowadzone byty regularne treningi z dziewiecioma grupami dzieci w poszczegdlnych kategoriach
wiekowych, kazda od 20 do 45 osdb. W sumie zadanie obejmowato 275 osdb.

Treningi dla kazdej z 9 grup odbywaty sie 4 razy w tygodniu po 1,5 godziny kazda jednostka treningowa. Przez caty okres
realizacji zadania zostato przeprowadzonych co najmniej 2160 godzin zajec. Niektére z nich prowadzone byty jednoczesnie przez
2 treneréw.

Dzieci regularnie uczestniczyty w turniejach o randze gminnej, powiatowej, wojewddzkiej i ogélnopolskiej oraz w rozgrywkach
ligowych OZPN.

Nasza Akademia w roku 2025 zorganizowata liczne turnieje Granit Winter Cup (roczniki 2011//13/14/15/16/17/18/19). Na
turniejach tych goscilismy bardzo znane druzyny jak Lechia Gdansk, Arka Gdynia, Chojniczanka Chojnice, Olimpia Elblag,
Constract Lubawa i wiele innych topowych druzyn. Nie zabrakfo takze druzyn z naszego powiatu np. Amator Kietpino,
Przodkowo, Gowidlino, Sierakowice.

e Latem zorganizowalismy festyn charytatywny, gdzie udato nam sie wspomac chorych chtopcow.

¢ Zorganizowalismy poétkolonie zimowe, ktdre odbywaty sie na stadionie sztucznym w Kartuzach oraz w SP nr 1 w Kartuzach.

¢ Zorganizowalismy letni obdz sportowy oraz letnie pétkolonie, ktore odbyty sie w SP nr 1.

¢ Nasze druzyny wystgpity w bardzo duzej ilosci turniejéw w catej Polsce, w tym 6 turnieji o randze miedzynarodowej. GraliSmy
z takimi druzynami jak: PSV Eindhoven, Brendby Copenhaga, druzynami ze Szwec;ji, Wegier, Ukrainy czy druzynami z Ekstraklasy:
jak Legia Warszawa, Wista Krakéw.

¢ W rozgrywkach Pomorskiego Zwigzku Pitki Noznej nasze druzyny zawsze pokazywaty sie z bardzo dobrej strony zajmujac
czotowe miejsca. Aktualnie w Lidze PZPN gra naszych 14 druzyn.

¢ Dodatkowo nasi zawodnicy czesto byli wybierani do nagréd indywidualnych w turniejach.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 900
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 4

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu LTI T e
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie szkolenia i wspétzawodnictwa w
pitce noznej w ramach Akademii Pitkarskiej
Jedynka Kartuzy Projekt przewidywat regularne
zajecia z pitki noznej dla dzieci w wieku 5 — 15
lat. Zajecia odbywaty sie w godzinach
1 wspierar?ie i upc?wszechnianie pop‘ofudn!owych i w so,b.oty. Dziel}d temu udziat 93127 8.000,00 2t
kultury fizycznej w nich wziety dzieci z réznych szkét gminy
Kartuzy. Gwarancja powodzenia projektu byta
baza sportowa ktéra dysponujemy oraz kadra
wykwalifikowanych instruktoréw i treneréw.
Zajecia odbywaty sie 3-4 razy w tygodniu w
wymiarze 1,5 godziny dla kazdego rocznika.

" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L e poniesione w ramach
Lp. S dz'j:j::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)o G sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 226 453,80 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 226 453,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody

0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 093,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 74 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkdw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 57 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 17 000,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 144 360,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 144 360,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

8 093,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Kartuzy

Prowadzenie szkolenia i wspdtzawodnictwa w pitce noznej w ramach Akademii Pitkarskiej Jedynka

8 093,80 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

223 721,26

8093,80 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 223 721,26 zt 8 093,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2732,54 #
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

23 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

22 o0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 12 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

122 000,00 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 122 000,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

122 000,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

122 000,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10




8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa -
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie szkolenia i Rozwijanie umiejetnosci Gmina Kartuzy 57 000,00 zt
wspotzawodnictwa w pitce | pitkarskich
noznej w ramach Akademii
Pitkarskiej Jedynka Kartuzy
. N . . # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe  Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program KLUB 2025 prowadzenie zaje¢ sportowych |Ministerstwo Sportu 17 000,00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Dariusz Zelewski 2026-07-10
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