Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I Nazwialorganizadi FUNDACJA SENTIVENIO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tODZ
kontaktowe

Gmina tODZ Ulica UL. STARY RYNEK Nr domu 1A Nr lokalu

Miejscowo$é tODZ Kod pocztowy 91-438 Poczta tODZ Nr telefonu 730-170-770
Nr faksu E-mail kontakt@sentivenio.com.pl Strona www www.sentivenio.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2019-04-25

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2023-11-28
publicznego
5. Numer REGON 38319808600000 6. Numer KRS 0000783813
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Edyta Wtodarczyk-Fraszka |Prezes Fundacji TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji sentivenio
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | Marta Wijata ZastQpca Prezesa TAK
Fundacji
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Anita Pardej Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
tnionej 5Inych cztonko kontroli lub
Zzgzlzfj prece poszcaegoinych c2ionfow organtt Kontrof Natalia Leszczyniska Cztonek Rady Fundacji NIE

Gtéwnym celem Fundacji jest tworzenie warunkdéw dla prawidtowego
rozwoju i funkcjonowania podopiecznych, w szczegélnosci podopiecznych
ze spektrum autyzmu, z zaburzeniami pokrewnymi, zaburzeniami
emocjonalnymi i innymi réznego rodzaju deficytami i dysfunkcjami, w ich
najblizszym srodowisku domowym, w miejscu zamieszkania, ksztatcenia i
bytowania oraz wyréwnywanie ich szans, w tym przede wszystkim:
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Ochrona i promocja zdrowia poprzez:

a)niwelowanie deficytéw rozwojowych i réznego rodzaju dysfunkcji

u podopiecznych poprzez upowszechnianie i wspieranie holistycznego
podejscia do proceséw rozwojowych przy uwzglednieniu czynnikéw
genetycznych, sSrodowiskowych, instytucjonalnych, jak swoistosci
osobowosci,

b)wspieranie rozwoju dzieci bedgcych w grupie ryzyka oraz zagrozonych
niepetnosprawnosciami

c)stymulowanie ogdlnego rozwoju psychoruchowego dzieci zdrowych
d)upowszechnianie wiedzy z dziedziny rozwoju i zdrowia holistycznego,
e)niesienie pomocy wymagajacym terapii badz rehabilitacji w przypadku
kryzysu emocjonalnego, psychicznego badz zdrowotnego,
f)Jupowszechnianie i wspieranie rozwoju takich dziedzin nauki, ktére
ujmuja cztowieka jako jednosc¢ psychofizyczna, zaréwno w diagnostyce jak
i w terapii,

g)upowszechnianie i wspieranie profilaktyki zdrowotnej i lecznictwa,
h)podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakosci opieki zdrowotnej,
i)zwiekszenie wiedzy i Swiadomosci zdrowotnej spoteczenstwa w celu
poprawy kondycji zdrowotnej i jakosci zycia.

2. Upowszechnianie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania poprzez:

a)propagowanie rozwoju edukacji na kazdym szczeblu i dostosowaniu jej
do potrzeb podopiecznych,

b)wzmacnianie kompetencji i umiejetnosci wychowawczych,
c)doskonalenie wspdtpracy rodzicéw, opiekundw, nauczycieli w zakresie
wychowania dzieci,

d)propagowanie wiedzy o spektrum autyzmu, zaburzeniach pokrewnych,
zaburzeniach emocjonalnych i innych réznego rodzaju deficytach

i dysfunkcjach oraz sposobach ich terapii,

e)propagowanie wiedzy o skutecznych metodach pracy z rodzing

oraz dzie¢mi, podopiecznymi z autyzmem, z zaburzeniami pokrewnymi,
zaburzeniami emocjonalnymi i innego rodzaju deficytami i dysfunkcjami

3. Nadto celem Fundacji jest, w tym w nawigzaniu do celu gtéwnego:
1)wspieranie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,

2)wspieranie i upowszechnienie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

3)podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej rozwijanie kontaktéw miedzyludzkich,

4)wspieranie i upowszechnienie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego,

5)promowanie zasad tolerancji,

6)upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka (praw kobiet,
praw dzieci, praw mniejszosci) oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdéj demokracji,

7)upowszechnienie integracji miedzynarodowej i miedzypokoleniowej w
kraju i zagranica,

8)zapobieganie patologiom i uzaleznieniom,

9)pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

10)dziatalnos¢ dobroczynna i charytatywna,

11)przeciwdziatanie bezrobociu, poprzez promocje zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

12)integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych
wykluczeniem

i ubdstwem

Fundacja Sentivenio realizuje swoje cele statutowe poprzez kompleksowe
dziatania diagnostyczne, terapeutyczne, edukacyjne, profilaktyczne i
spoteczne na rzecz dzieci, mtodziezy oraz ich rodzin, ze szczegélnym
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

uwzglednieniem osdb ze spektrum autyzmu, zaburzeniami
neurorozwojowymi, emocjonalnymi oraz innymi trudnosciami
rozwojowymi. Dziatania prowadzone sg we wspétpracy z rodzinami,
placdwkami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi oraz instytucjami
pomocy spotecznej, a ich celem jest wspieranie prawidtowego rozwoju
dzieci oraz wyréwnywanie ich szans edukacyjnych i spotecznych.

1. Ochrona i promocja zdrowia

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

-prowadzenie specjalistycznych terapii: psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej, integracji sensorycznej oraz fizjoterapii,

-prowadzenie dziatan diagnostycznych i terapeutycznych dla dzieci
zagrozonych niepetnosprawnoscig lub z trudnosciami rozwojowymi,
-realizacje dziatan profilaktycznych oraz upowszechnianie wiedzy na temat
zdrowia i znaczenia wczesnej diagnozy,

-prowadzenie Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
Sentivenio, w ramach ktérej realizowane jest nieodptatne Wczesne
Wspomaganie Rozwoju Dziecka (WWR) dla dzieci posiadajacych opinie o
potrzebie WWR,

-organizowanie wielospecjalistycznego wsparcia dzieci przez psychologéw,
pedagogdw, logopeddw, fizjoterapeutdw i terapeutdw integracji
sensorycznej,

-realizacje nieodpfatnych dziatan profilaktycznych i edukacyjnych,
obejmujgcych m.in. przesiewowe badania logopedyczne, badania wad
postawy, instruktaze pielegnacji noworodkow i niemowlat, masaze
relaksacyjne dla rodzicdw dzieci z niepetnosprawnosciami, grupe wsparcia
prowadzong przez psychologa, telefon informacyjno-poradniczy oraz
bezptatne konsultacje i poradnictwo specjalistyczne.

2. Upowszechnianie edukacji, o$wiaty i wychowania

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

-prowadzenie Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego Sentivenio dla
dzieci ze spektrum autyzmu i innymi specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

-organizowanie procesu edukacyjnego dostosowanego do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci dzieci,

-realizacje zaje¢ wynikajgcych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz opinii o potrzebie WWR,

-upowszechnianie wiedzy na temat spektrum autyzmu oraz skutecznych
metod terapeutycznych,

-wzmachianie kompetencji wychowawczych rodzicéw poprzez konsultacje,
poradnictwo i dziatania edukacyjne.

3. Dziatania spoteczne, integracyjne i obywatelskie

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

-wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, jednostkami samorzadu
terytorialnego, placéwkami edukacyjnymi i medycznymi,

-dziatania wspierajace integracje spoteczng oséb z niepetnosprawnosciami
oraz przeciwdziatajgce wykluczeniu spotecznemu,

-rozwdj i promocje wolontariatu,

-organizacje dziatan edukacyjnych, profilaktycznych i integracyjnych dla
spotecznosci lokalnej,

-promowanie postaw tolerancji, réwnego traktowania i dostepnosci
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami.

4. Rozwaj organizacji i wspotpraca miedzyinstytucjonalna

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:
-udziat w projektach grantowych i programach finansowanych ze srodkow
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publicznych,

-podnoszenie kwalifikacji kadry poprzez szkolenia i doskonalenie
zawodowe,

-wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego, uczelniami oraz
organizacjami pozarzagdowymi,

-wdrazanie dziatan zgodnych z regionalnymi i krajowymi politykami w
zakresie edukacji, ochrony zdrowia i integracji spotecznej,

-rozwijanie innowacyjnych rozwigzan zwiekszajacych dostepnosé
specjalistycznego wsparcia dla dzieci z niepetnosprawnosciami i ich rodzin.

Podejmowane dziatania przyczyniaja sie do zwiekszania dostepnosci
wysokiej jakosci ustug diagnostycznych, terapeutycznych, edukacyjnych i
profilaktycznych oraz do realizacji celéw statutowych Fundacji poprzez
wspieranie rozwoju dzieci i wzmacnianie potencjatu ich rodzin.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym (2025 r.) Fundacja Sentivenio realizowata dziatania statutowe z zakresu ochrony i promocji zdrowia,
edukacji, wsparcia spotecznego oraz integracji 0sdb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin. Rok 2025 byt okresem intensywnego
rozwoju dziatalnosci Fundacji, obejmujgcego rozwdj prowadzonych placéwek, realizacje nieodptatnych dziatan statutowych oraz
projektéw finansowanych ze srodkéw krajowych i europejskich.

| DZIALANIA W ZAKRESIE ROZOWIJU ORGANIZACJI

a) styczen 2025 r. uruchomienie Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Sentivenio

Fundacja rozpoczeta dziatalnos$¢ Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Sentivenio, w ramach ktérej realizowane
sg nieodptatne zajecia z zakresu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka (WWR), finansowane ze srodkéw publicznych.
Dzieci objete zostaty kompleksowym wsparciem psychologicznym, pedagogicznym, logopedycznym, fizjoterapeutycznym oraz
terapig integracji sensorycznej.

b) marzec 2025 r. rozwdj Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego Sentivenio
Fundacja uruchomita druga, piecioosobowa grupe przedszkolng dla dzieci z rocznikéw 2021-2022, zwiekszajac dostepnosé
specjalistycznej edukacji i terapii dla dzieci ze spektrum autyzmu oraz z innymi specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

¢) maj 2025 r. wspotpraca z Obywatelskim Akceleratorem Innowacji

Fundacja nawigzata wspdtprace z Obywatelskim Akceleratorem Innowacji w zakresie organizacji i prowadzenia wizyt studyjnych
dla przedstawicieli sektora ekonomii spotecznej. W ramach wspotpracy Fundacja prezentuje dobre praktyki funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego, rozwigzania z zakresu zarzadzania, finansowania oraz swiadczenia ustug spotecznych, promujac
model dziatalnos$ci oparty na ekonomii spotecznej. Wspdtpraca realizowana jest w latach 2025-2028.

Il ZREALIZOWANE PROJEKTY

a) projekt ,, Tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej — tédzki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej”
Grantodawca: tédzki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Program: Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027 (EFS+)

Okeres realizacji: 01.01.2024-31.12.2026

Wartos$¢ projektu: 386 359,48 zt

Opis: Projekt zaktada utworzenie pieciu petnoetatowych miejsc pracy dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
wspierajgc rozwoj przedsiebiorstwa spotecznego oraz potencjatu organizacyjnego Fundacji.

b) kwiecien-grudzien 2025 r.; refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne przez Powiatowy Urzad Pracy w todzi, dla 5
pracownikdw zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Fundacja korzystata z refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne finansowanej przez Powiatowy Urzad Pracy dla
utworzonych miejsc pracy. Wsparcie przyczynito sie do utrzymania zatrudnienia oraz dalszego rozwoju dziatalnosci statutowej
Fundacji.

c) lipiec-listopad 2025 r.; projekt ,,Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych w wojewddztwie tédzkim”

Grantodawca: Centrum OPUS

Program: ,Pakiety rozwojowe dla organizacji pozarzagdowych” — Edycja | (Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027)
Wartos¢ projektu: 29 959,00 zt

Opis: Projekt obejmowat opracowanie strategii rozwoju Fundacji, szkolenia kadry, audyt dokumentacji, doposazenie przestrzeni
terapeutycznej oraz dziatania promocyjne, przyczyniajac sie do zwiekszenia potencjatu organizacyjnego i podniesienia jakosci
Swiadczonych ustug. Realizacja powyzszych dziatan przyczynita sie do rozwoju Fundacji Sentivenio, zwiekszenia dostepnosci
specjalistycznych ustug diagnostycznych, terapeutycznych i edukacyjnych oraz objecia wsparciem wiekszej liczby dzieci i ich
rodzin, a takze do wzmocnienia potencjatu organizacyjnego Fundacji i rozwoju wspotpracy z partnerami sektora ekonomii
spoteczne;j.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caly kraj

2] kilka powiatéw B4 poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
g dzz;\:jiI:Zcr)\seusozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Fundacja prowadzita dziatania z
zakresu ochrony i promocji zdrowia dzieci oraz
ich rodzin. Realizowano przesiewowe badania
logopedyczne, profilaktyczne badania wad
postawy, nieodptatne konsultacje z
psychologiem, logopedgq i terapeuty integracji
sensorycznej oraz instruktaze dotyczace
prawidtowej pielegnacji i wspierania rozwoju
noworodkow i niemowlat. Organizowano
réwniez masaze relaksacyjne dla rodzicow dzieci
z niepetnosprawnosciami, wspierajace ich
dobrostan psychofizyczny. Dziatania miaty na
celu wczesne wykrywanie trudnosci
rozwojowych, promocje profilaktyki zdrowotnej,
zwiekszenie swiadomosci zdrowotnej rodzicéw
oraz poprawe dostepu do specjalistycznego
wsparcia.

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

86.90.E 0,00 zt

W ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Fundacja prowadzita telefon
informacyjno-poradniczy oraz bezptatne
poradnictwo specjalistyczne skierowane do
rodzin dzieci z niepetnosprawnosciami i
zaburzeniami rozwojowymi, znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji zyciowej, wychowawczej lub
opiekuniczej. Rodzice mogli korzystac z
indywidualnych konsultacji, rozméw
wspierajacych oraz informacji dotyczacych
dostepnych form pomocy, terapii, Swiadczen i
wsparcia instytucjonalnego. Dziatania miaty na
celu wzmacnianie kompetencji opiekuriczo-
wychowawczych rodzin, utatwienie dostepu do
specjalistycznej pomocy, wyréwnywanie szans
dzieci z niepetnosprawnosciami oraz
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
rodzin.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

88.99.7 0,00 zt
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dziatalno$é na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach dziatalnosci na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami Fundacja prowadzita
Terapeutyczny Punkt Przedszkolny Sentivenio,
ktéry rozpoczat dziatalnos¢ we wrzesniu 2024 r.,
oraz Niepubliczng Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng Sentivenio. W marcu 2025 r.
uruchomiono drugg grupe terapeutyczng dla
dzieci z diagnozg spektrum autyzmu, zwiekszajgc
dostepnosc specjalistycznej edukacji, terapii i
wsparcia. W ramach poradni realizowano
nieodptatne zajecia Wczesnego Wspomagania
Rozwoju Dziecka (WWR) dla dzieci posiadajgcych (88.10.Z 0,00 zt
opinie o potrzebie WWR, obejmujace terapie
psychologiczna, pedagogiczng, logopedyczng,
fizjoterapeutyczng oraz terapie integracji
sensorycznej, dostosowang do indywidualnych
potrzeb dziecka. Fundacja prowadzita réwniez
grupe wsparcia dla rodzicéw dzieci z diagnoza
spektrum autyzmu, prowadzong przez
psychologa. Jej celem byto wzmacnianie
kompetencji rodzicielskich, poprawa dobrostanu
psychicznego opiekunéw oraz przeciwdziatanie
ich izolacji spoteczne;j.

" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

SR dnjgjilcnzc;seugozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(fl:IID()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
" Mie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

86.90.E

W okresie sprawozdawczym Fundacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg polegajaca na
odptatnym swiadczeniu specjalistycznych ustug diagnostycznych, terapeutycznych dla dzieci
oraz ich rodzin. Zakres dziatalnosci obejmowat diagnozy proceséw integracji sensorycznej,
terapie integracji sensorycznej, terapie psychologiczna, logopedyczng, pedagogiczng i
fizjoterapie, a takze poradnictwo psychologiczne dla rodzicéw dzieci z trudnos$ciami
rozwojowymi. Ustugi realizowane byty przez wykwalifikowanych specjalistow z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci oraz obowigzujgcych standardéw. Dziatalnos¢
gospodarcza miata charakter uzupetniajgcy wobec dziatalnosci statutowej Fundacji, a
uzyskane przychody zostaty w catosci przeznaczone na realizacje celéw statutowych, w
szczegolnosci rozwaj dziatalnosci terapeutycznej, doposazenie gabinetéw, zakup pomocy
diagnostycznych i terapeutycznych oraz zwiekszenie dostepnosci specjalistycznego wsparcia
dla dzieci i ich rodzin.
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1596 761,73 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1182 609,55 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

413 936,81 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

215,37 zt

0,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

1157 963,65 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

198 640,41 zt

majgtkowych)

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 959 323,24 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 414 288,81 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 352,00 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

413 936,81 zt

2.4. Zinnych zrédet

24 509,27 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1588 764,18 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1182 609,55 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 326 563,82 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 79 590,81 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[¥ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢

. . . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa

W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 18 osbéb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8.02 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 8 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

761 771,94 zt

a) z tytutu umow o prace

696 314,44 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 626 486,85 zt

w - nagrody 0,00 z
R - premie 13 729,67 zt
- inne $wiadczenia 56 097,92 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 65 457,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

641 790,75 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

641 790,75 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

119 981,19 z|

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

4 767,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

224779 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

21978,28 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 414,51 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Wynagrodzenia wyptacane przez Fundacje byty zwigzane z
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen realizacjg celow statutowych oraz prowadzong

(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa dziatalno$cig gospodarczg i obejmowaty wynagrodzenia
specjalistow swiadczgcych ustugi diagnostyczne,
terapeutyczne, edukacyjne oraz administracyjne. Czes¢
wynagrodzen finansowana byta ze Srodkéw projektowych i
dotacji, zgodnie z warunkami realizowanych projektow.
Przychody z dziatalnosci gospodarczej zostaty w catosci
przeznaczone na realizacje celéw statutowych Fundaciji.

" Tak
# Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Realizacja zadan Celem zadania byto UML 959 323,24 7t
oswiatowych w ramach zapewnienie dzieciom z
dotacji oswiatowe] poprzez |orzeczeniem o potrzebie
prowadzenie ksztatcenia specjalnego
Terapeutycznego Punktu edukacji, wychowania, opieki i
Przedszkolnego Sentivenio |specjalistycznego wsparcia w
oraz realizacje Wczesnego Terapeutycznym Punkcie
Wspomagania Rozwoju w Przedszkolnym. Fundacja
Niepublicznej Poradni realizowata réwniez Wczesne
Psychologiczno- Wspomaganie Rozwoju dla
Pedagogicznej Sentivenio. dzieci posiadajacych opinie o
potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka
w Niepublicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.
Zadanie stuzyto wspieraniu
rozwoju dzieci oraz
wyréwnywaniu ich szans
edukacyjnych.
. . . : e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe # Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
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5. Dodatkowe informacje

(Mozng wpisaé-w ponizsze pole inne. infnrmnrin’ ktérymiorganizacia-chcigtaby podzielié sie z opinig. pnhlir7nn)

Rok 2025 bytrokresém intensywnego rozwoju Fulndacji Sentivenio. W styczniu rézpoczela dziatalnos$¢ Niepubliczna

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Sentivenio, realizujgca hieodpfatne zajecia Vczesnego VWspomagania
Rozwoju Dziecka. W marcu uruchomiono drugg grupe w Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym Sentivenio,
zwiekszajgc dostepnosc¢ specjalistycznej edukacii i terapii dla dzieci z diagnozg spektrum autyzmu. Fundacja
realizowata projekty wspétfinansowane ze srodkéw europejskich, rozwijata wspotprace z partnerami sektora
ekonomii spotecznej oraz prowadzita liczne nieodptatne dziatania profilaktyczne i wspierajace dla dzieci i ich rodzin.
W realizacje dziatan statutowych zaangazowany byt réwniez wolontariusz prowadzacy grupe wsparcia dla rodzicéw
dzieci z diagnozg spektrum autyzmu. Wszystkie osiggniete przychody zostaty przeznaczone na realizacje celow
statutowych Fundacji.

Marta Wijata 2026-07-14
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