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KRZYSZTOF TOBIASZ ZASTEPCA TAK
KACZMARZYK PRZEWODNICZACEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Wsparcie dzieci i mtodziezy w wymiarze fizycznym, psychicznym i
duchowym.

2. Wszechstronna pomoc w rozwoju osobowym dzieci i mtodziezy.

3. Wsparcie cztowieka na kazdym etapie jego rozwoju, a w szczegélnosci
troska o dziewczeta i kobiety bedace w trudnej sytuacji zyciowej,
spotecznej, psychicznej i duchowe;.

4. Troska o osoby starsze.

5. Prowadzenie dziatalno$ci w ramach opieki dziennej tj. wspieranie
rodziny dziecka przez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi,
opiekunczymi, profilaktycznymi i edukacyjnymi. Realizowanie celow i
zadan okres$lonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w
sprawach placowek opiekunczo — wychowawczych , Ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi ,a w szczegdélnosci:

a) wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkgji,

b) zapewnianie pomocy dzieciom i mtodziezy sprawiajacej problemy
wychowawcze, zagrozonej demoralizacja, przestepczoscia, patologiami
spotecznymi lub uzaleznieniami,

c) wspotpraca ze szkotg, uczelniami, osrodkami pomocy spotecznej,
Kosciotem i innymi instytucjami w rozwigzywaniu problemoéw
wychowaweczych i spotecznych,

d) prowadzenie zajec rekreacyjnych, edukacyjnych, profilaktycznych,
kompensacyjnych, terapeutycznych w celu likwidacji opdznien
rozwojowych (psychicznych, fizycznych i duchowych), a takze szkolnych.
6. Prowadzenie szkot publicznych i prywatnych wszystkich stopni.

7. Zapewnianie catodobowej pomocy stacjonarnej kobietom, dzieciom i
mtodziezy.

8. Udzielanie wsparcia terapeutycznego, psychologicznego (poprzez
prowadzenie poradni), prawnego, doradztwa zawodowego i innych.

9. Prowadzenie dziatalnosci charytatywne;.

10. Dziatalnos¢ organizacji religijnych.

11. Promocja oraz organizacja wolontariatu.

12. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

13. Wspieranie dziatalnosci lokalnej, animacja lokalnej spotecznosci.
14. Budowanie spoteczenstwa demokratycznego.

15. Dziatalnos¢ proekologiczna.

16. Wspodtpraca z administracjg publiczng — rzgdowg isamorzgdowg (w
tym korzystanie ze $rodkéw publicznych krajowych, miedzynarodowych i
unijnych), organizacjami pozarzgdowymi, placowkami stuzby zdrowia —
publicznymi i niepublicznymi, szkotami podstawowymi, srednimi i
wyzszymi uczelniami oraz innymi instytucjami krajowymi i
miedzynarodowymi.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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I. Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodpfatnie poprzez:

1. Prowadzanie dziatalnosci :

a) profilaktycznej,

b) wychowawczej,

c) edukacyjnej,

d) diagnostycznej,

e) socjoterapeutycznej,

f) socjalnej,

g) doradczej,

h) rekreacyjnej.

2. Prowadzenie szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym zakresie.

3. Prowadzenie szkdt na wszystkich poziomach nauczania.

4. Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez kulturalnych
oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla dzieci, mtodziezy i
dorostych.

5. Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.

6. Tworzenie placowek zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;j.

7. Dziatalnos¢ charytatywna.

8. Wspotprace z instytucjami rzgdowymi, samorzagdowymi i spotecznymi w
zakresie opiniowania obowigzujacych i projektowanych aktéw prawnych i
przepiséw wykonawczych, a takze inspirowanie prac legislacyjnych w tym
zakresie.

9. Podejmowanie innych dziatan stuzgcych realizacji statutowych celéw
Stowarzyszenia.

Il. Stowarzyszenie realizuje swoje cele odptatnie poprzez:

1. Prowadzanie dziatalnosci :

a) profilaktycznej,

b) wychowawczej,

c) edukacyjnej,

d) diagnostyczne;j,

e) socjoterapeutycznej,

f) socjalnej,

g) doradczej,

h) rekreacyjnej.

2. Prowadzenie szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym zakresie.

3. Prowadzenie szkét na wszystkich poziomach nauczania.

4. Prowadzenie ztobkdéw, przedszkoli i szkét.

5. Organizowanie spotkan, kolonii letnich, zimowisk, imprez kulturalnych
oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla dzieci, mtodziezy i
dorostych.

6. Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.

7. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celu wspierania dziatalnosci
statutowej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Prowadzenie Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego ,,Cegietka” w Opolu

W roku 2025 Stowarzyszenie Immaculata kontynuowato prowadzenie Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego
,Cegietka” w Opolu, ktérej gtdwnym celem jest wspieranie dzieci, mtodziezy oraz ich rodzin poprzez realizacje dziatan
wychowawczych, opiekunczych, profilaktycznych, edukacyjnych i socjoterapeutycznych.

Placéwka realizuje zadania okreslone w szczegdlnosci w przepisach:

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Podejmowane dziatania ukierunkowane sg na wzmacnianie rodziny w petnieniu jej podstawowych funkcji, zapewnienie
dzieciom bezpiecznego i warto$ciowego miejsca spedzania czasu wolnego oraz udzielanie wsparcia dzieciom i mtodziezy

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 3



wymagajgcej pomocy wychowawczej, edukacyjnej i emocjonalnej.

Placéwka obejmuje swojg dziatalnoscig dzieci i mtodziez z terenu miasta Opola, w szczegdlnosci osoby wymagajace
dodatkowego wsparcia w rozwoju spotecznym, edukacyjnym i emocjonalnym.

W 2025 roku ,,Cegietka” funkcjonowata od poniedziatku do czwartku w godzinach 13.00-19.00 oraz w pigtki w godzinach
13.00-18.00. W okresach wolnych od zaje¢ dydaktycznych placéwka organizowata zajecia w rozszerzonym wymiarze
czasowym, umozliwiajgc dzieciom aktywne i bezpieczne spedzanie czasu wolnego.

W ramach codziennej dziatalnosci placéwka zapewniata dzieciom bezptatny dostep do:

zaje¢ edukacyjnych i wyréwnujgcych braki szkolne,

zajec¢ specjalistycznych i profilaktycznych,

pomocy wychowawcow w odrabianiu lekcji oraz przygotowaniu do zajec szkolnych,

indywidualnych zaje¢ wspierajacych nauke jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, matematyki i jezyka polskiego,
pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej,

zajec rozwijajgcych zainteresowania i talenty,

zaje¢ muzycznych, plastycznych, teatralnych, kulinarnych i technicznych,

zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,

gier integracyjnych i rozwijajgcych kompetencje spoteczne,

codziennych podwieczorkow.

Placéwka prowadzita réwniez dziatania rozwijajgce pasje i uzdolnienia wychowankéw poprzez funkcjonowanie sekgji
tematycznych, obejmujgcych m.in. dziatalno$¢ muzyczng, teatralng, taneczng, sportowa oraz medialna.

Waznym elementem pracy wychowawcze] byta organizacja czasu wolnego dzieci podczas ferii zimowych i wakacji poprzez
realizacje programéw wypoczynkowych, wycieczek, warsztatéw oraz zajeé integracyjnych.

W 2025 roku w Placéwce ,,Cegietka” realizowano m.in.:

zajecia edukacyjne i wspierajgce rozwdj dzieci,

warsztaty artystyczne, kreatywne i techniczne,

zajecia profilaktyczne dotyczgce bezpieczenstwa, relacji réwiesniczych, zdrowego stylu zycia i odpowiedzialnych wybordéw,
dziatania integrujace grupe wychowankow,

wyjscia edukacyjne, kulturalne i rekreacyjne,

spotkania okolicznoSciowe i rodzinne, m.in. spotkania swigteczne, Dzien Dziecka, Dzierr Rodziny, obchody rocznicy powstania
placéwki oraz wydarzenia integracyjne.

Placéwka miesci sie w wyremontowanych pomieszczeniach Domu Katechetycznego Rzymskokatolickiej Parafii pw.
Przemienienia Panskiego w Opolu. Stowarzyszenie Immaculata korzysta z lokalu na podstawie umowy uzyczenia zawartej z
Parafia.

Do dyspozycji wychowankéw pozostaja:

sala rekreacyjna o powierzchni 75 m?,

sala edukacyjno-komputerowa o powierzchni62 m?,

sala klubowa o powierzchni 102 m2.

,Cegietka” petni funkcje miejsca bezpiecznego rozwoju dzieci i mtodziezy, oferujgc wsparcie wychowawcze, edukacyjne i
emocjonalne. Placdwka pomaga dzieciom rozwija¢ samodzielno$¢, budowac poczucie wtasnej wartosci, ksztattowac wtasciwe
postawy spoteczne oraz przygotowywac sie do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

2. Prowadzenie Placéwki Opiekurnczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego ,,Ziarenko” w Branicach

W roku 2025 Stowarzyszenie Immaculata kontynuowato prowadzenie Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego
»Ziarenko” w Branicach, ktorej dziatalno$¢ skierowana jest do dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Branice.

Placéwka realizuje zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz prowadzi dziatania o
charakterze wychowawczym, opiekuiczym, profilaktycznym, edukacyjnym i integracyjnym.

Gtéwnym celem dziatalnosci ,,Ziarenka” jest wspieranie dzieci oraz rodzin w procesie wychowania, rozwijanie kompetencji
spotecznych wychowankdéw, wyrownywanie szans edukacyjnych oraz tworzenie bezpiecznego srodowiska sprzyjajgcego
rozwojowi dzieci.

Placéwka jest miejscem, w ktdrym dzieci otrzymujg pomoc w nauce, wsparcie emocjonalne oraz mozliwos¢ rozwijania swoich
zainteresowan i talentdéw. Szczegdlng uwage poswieca sie budowaniu poczucia wtasnej wartosci, wzmacnianiu relacji
réwiesdniczych oraz ksztattowaniu odpowiedzialnych postaw.

W 2025 roku placéwka funkcjonowata:

w poniedziatki, Srody i pigtki w godzinach 13.00-17.00,

we wtorki i czwartki w godzinach 13.00-18.00,

w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w szkotach w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodzin.

Oferta placowki obejmowata bezptatnie:

pomoc w nauce oraz wyréwnywanie zalegtosci szkolnych,

zajecia edukacyjne i specjalistyczne,

zajecia jezykowe,

zajecia sportowe i rekreacyjne,

zajecia muzyczne, plastyczne, teatralne i taneczne,

warsztaty kulinarne i rozwijajagce samodzielnos,

zajecia profilaktyczne i integracyjne,
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wsparcie pedagoga,

pomoc wychowawcow w rozwigzywaniu trudnosci szkolnych i spotecznych,

codzienne podwieczorki.

Waznym elementem dziatalnosci placdwki byto rozwijanie talentéw i zainteresowan wychowankdw poprzez organizacje
warsztatow, zajec¢ twdrczych oraz aktywnosci sportowych.

W 2025 roku realizowano réwniez dziatania zwigzane z organizacjg czasu wolnego dzieci podczas ferii zimowych oraz wakacji, w
tym zajecia tematyczne, wycieczki, warsztaty i wydarzenia integracyjne.

Placéwka , Ziarenko” pozostaje waznym miejscem wsparcia dla dzieci i rodzin z terendw wiejskich, odpowiadajgc na ich
potrzeby edukacyjne, spoteczne i wychowawcze. Dziatania podejmowane przez wychowawcdéw majg na celu wzmacnianie
dzieci, rozwijanie ich potencjatu oraz tworzenie przestrzeni, w ktérej mogg doswiadczaé akceptacji, bezpieczenstwa i
przynaleznosci.

3. Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy

W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata realizowato dziatania zwigzane z organizacjg wartosciowego i bezpiecznego
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy korzystajgcych ze wsparcia Placdwek Opiekuriczo-Wychowawczych Wsparcia Dziennego
,Cegietka” w Opolu oraz ,Ziarenko” w Branicach.

Organizowany wypoczynek stanowit integralng czes¢ catorocznej pracy wychowawczej i profilaktycznej prowadzonej przez
Stowarzyszenie. Jego celem byto zapewnienie dzieciom mozliwosci aktywnego spedzania czasu wolnego, rozwijania
zainteresowan i talentéw, wzmacniania relacji rowiesniczych oraz zdobywania nowych doswiadczen edukacyjnych i spotecznych.
Podczas ferii zimowych oraz wakacji organizowano zajecia edukacyjne, profilaktyczne, sportowe, artystyczne, integracyjne i
rekreacyjne, a takze wyjscia, wycieczki oraz warsztaty tematyczne.

3.1. ,Zima w miescie 2025” — wypoczynek zimowy dla dzieci z Opola

W okresie ferii zimowych 2025 roku w Placéwce ,,Cegietka” w Opolu zostata przeprowadzona akcja zimowego wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy z terenu miasta Opola.

Zajecia prowadzone byty od poniedziatku do pigtku w godzinach dostosowanych do potrzeb rodzin. Program obejmowat
dziatania wychowawcze, profilaktyczne, edukacyjne i rekreacyjne.

Uczestnicy korzystali m.in. z:

zaje¢ integracyjnych wzmacniajgcych wspotprace i relacje w grupie,

warsztatow rozwijajgcych kreatywnosé,

zajec sportowych i ruchowych,

wyjs$¢ edukacyjnych i kulturalnych,

zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania,

wspolnych aktywnosci budujgcych poczucie wspdlnoty.

Celem organizacji ferii byto zapewnienie dzieciom bezpiecznego sSrodowiska, alternatywy dla biernego spedzania czasu wolnego
oraz stworzenie mozliwosci rozwijania kompetencji spotecznych i indywidualnych talentéw.

3.2. ,Zima w Miasteczku Mitosierdzia 2025” — wypoczynek zimowy dla dzieci z Gminy Branice

W Placéwce ,Ziarenko” w Branicach zorganizowano zajecia zimowe dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Branice.

Program obejmowat:

zajecia edukacyjne,

warsztaty tematyczne,

zajecia artystyczne i manualne,

aktywnosci sportowe i rekreacyjne,

dziatania integracyjne,

zajecia profilaktyczne.

Dzieci miaty mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan, budowania relacji z rowiesnikami oraz aktywnego i bezpiecznego
spedzania czasu wolnego podczas ferii.

3.3. ,Nieobozowe lato — wakacje w miescie 2025” w Placéwce ,,Cegietka” w Opolu

W okresie wakacji letnich 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata zorganizowato akcje ,,Nieobozowe lato — wakacje w miescie”
skierowang do dzieci i mtodziezy korzystajgcych z Placowki ,,Cegietka”.

Celem zadania byto zapewnienie dzieciom atrakcyjnej, bezpiecznej i wartosciowej formy spedzania wakacji w miejscu
zamieszkania.

W ramach akcji przeprowadzono:

zajecia integracyjne i wychowawcze,

warsztaty artystyczne i kreatywne,

zajecia sportowe i rekreacyjne,

wyjscia edukacyjne i kulturalne,

wycieczki tematyczne,

zajecia rozwijajace zainteresowania i talenty.

Program wakacyjny zostat przygotowany tak, aby odpowiadat na potrzeby rozwojowe dzieci, wzmacniat ich samodzielnosé¢, uczyt
wspotpracy oraz rozwijat ciekawos¢ Swiata.

3.4. ,Nieobozowe lato — wakacje w Miasteczku Mitosierdzia 2025” w Placdwce ,Ziarenko” w Branicach

W okresie wakacji w Placéwce ,Ziarenko” w Branicach realizowano program wakacyjny skierowany do dzieci i mtodziezy z
terenu Gminy Branice.
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Uczestnicy brali udziat w réznorodnych zajeciach obejmujacych:

warsztaty edukacyjne,

zajecia sportowe,

zajecia rozwijajace talenty,

dziatania tworcze,

wycieczki i wyjscia integracyjne,

zajecia profilaktyczne.

Waznym elementem programu byto wzmacnianie wiezi spotecznych, rozwijanie umiejetnosci wspotpracy oraz umozliwienie
dzieciom zdobywania nowych doswiadczen poza codziennym srodowiskiem.

3.5. Organizacja kolonii i wyjazdéw profilaktyczno-integracyjnych

W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata zorganizowato réwniez wypoczynek wyjazdowy dla dzieci i mtodziezy korzystajgcych
ze wsparcia placowek.

Woyjazdy miaty charakter profilaktyczny, wychowawczy i integracyjny. Stanowity przedtuzenie catorocznej pracy prowadzonej w
placéwkach.

Program obejmowat:

zajecia integracyjne,

warsztaty rozwijajgce kompetencje spoteczne,

zajecia sportowe i rekreacyjne,

gry terenowe,

dziatania edukacyjne,

zajecia rozwijajace zainteresowania,

wycieczki krajoznawcze.

Podczas wypoczynku dzieci miaty mozliwos¢é rozwijania samodzielnosci, odpowiedzialnosci, wspétpracy w grupie oraz
budowania pozytywnych relacji z réwie$nikami.

Organizacja wypoczynku letniego i zimowego byta waznym elementem dziatalnosci Stowarzyszenia Immaculata, poniewaz
pozwalata dzieciom i mtodziezy korzystac¢ z wartosciowych form aktywnosci, rozwija¢ swoje mozliwosci oraz doswiadczaé
wspdlnoty i wsparcia.

4. Prowadzenie wolontariatu w Placéwkach , Cegietka” w Opolu i ,Ziarenko” w Branicach

W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowato rozwdj wolontariatu na rzecz dzieci i mtodziezy korzystajgcych ze
wsparcia Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego ,,Cegietka” w Opolu oraz ,Ziarenko” w Branicach.
Wolontariusze stanowili wazne wsparcie w realizacji codziennych dziatan wychowawczych, edukacyjnych, organizacyjnych oraz
animacyjnych prowadzonych przez placowki.

Zakres dziatan wolontariuszy obejmowat w szczegdlnosci:

pomoc dzieciom w nauce oraz odrabianiu zadarh domowych,

wspieranie wychowawcow podczas zaje¢ edukacyjnych, sportowych i rekreacyjnych,

prowadzenie zajec rozwijajgcych zainteresowania i talenty dzieci,

pomoc przy organizacji wydarzen, wycieczek i zaje¢ okolicznosciowych,

udziat w akcjach charytatywnych i spotecznych,

budowanie pozytywnych relacji z wychowankami.

Wolontariat petnit rGwniez wazng funkcje wychowawczg, uczgc dzieci wzajemnej pomocy, odpowiedzialnosci, wspdtpracy oraz
zaangazowania na rzecz drugiego cztowieka.

Stowarzyszenie Immaculata podejmowato dziatania majgce na celu promowanie idei wolontariatu oraz tworzenie przestrzeni do
aktywnego zaangazowania oséb pragnacych wspierac dzieci i mtodziez.

5. Wspotpraca z Uniwersytetem Opolskim

W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowato wspoétprace z Uniwersytetem Opolskim w zakresie organizacji praktyk
zawodowych dla studentow.

Placéwki prowadzone przez Stowarzyszenie stanowity miejsce zdobywania praktycznego doswiadczenia zawodowego dla
studentéw kierunkdw zwigzanych miedzy innymi z pedagogika, pracg socjalng oraz obszarem pomocy spoteczne;j.

Wspotpraca ta umozliwiata studentom poznanie specyfiki pracy z dzie¢mi i mtodzieza, rozwijanie kompetencji zawodowych oraz
uczestniczenie w dziataniach wychowawczych i opiekuriczych realizowanych przez Stowarzyszenie.

Jednoczesnie obecnos¢ praktykantéw stanowita dodatkowa wartos¢ dla placéwek, wzbogacajgc oferte zajec¢ i umozliwiajgc
wymiane wiedzy oraz doswiadczen.

6. Wspotpraca z Parafig Przemienienia Panskiego w Opolu

W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowato wspétprace z Rzymskokatolickg Parafig pw. Przemienienia Panskiego w
Opolu.

Wspotpraca realizowana jest na podstawie zawartych porozumien oraz umowy uzyczenia pomieszczen nalezacych do Parafii, w
ktérych prowadzona jest dziatalnos¢ Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego ,,Cegietka”.

Dzieki udostepnieniu odpowiedniej infrastruktury Stowarzyszenie moze realizowac dziatania skierowane do dzieci, mtodziezy i
rodzin, zapewniajgc im bezpieczne miejsce spotkan, nauki, rozwoju i integracji.

W ramach wspétpracy realizowane sg dziatania obejmujace:

prowadzenie placéwki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy,

organizacje zaje¢ edukacyjnych, wychowaweczych i profilaktycznych,
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organizacje wypoczynku zimowego i letniego,

organizacje wydarzen rodzinnych i okolicznoSciowych,

rozwéj wolontariatu,

dziatania wspierajace rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Wspotpraca z Parafig Przemienienia Panskiego stanowi istotny element dziatalnosci Stowarzyszenia Immaculata i umozliwia
skuteczne realizowanie misji wspierania dzieci, mtodziezy oraz rodzin.

7. Kontynuowanie wspotpracy ze Zgromadzeniem Sidstr Maryi Niepokalanej

W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowato wspétprace ze Zgromadzeniem Siéstr Maryi Niepokalanej.
Wspotpraca ta obejmowata wsparcie dziatan podejmowanych przez Stowarzyszenie na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin oraz
wspolne realizowanie wartosci zwigzanych ze stuzbg drugiemu cztowiekowi, wychowaniem i pomocg osobom potrzebujgcym.
Zaangazowanie cztonkin Zgromadzenia stanowito wazny element dziatalnosci Stowarzyszenia, wspierajac realizacje jego celéw
statutowych oraz budowanie srodowiska opartego na wzajemnej trosce, szacunku i odpowiedzialnosci.

8. Kontynuowanie wspétpracy ze Strediskem volného ¢asu Krnov (SVC Krnov)

W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowato wspétprace z czeskim partnerem — Stfediskem volného ¢asu Krnov (SVC
Krnov).

Wspodtpraca miata charakter edukacyjny, integracyjny i miedzykulturowy. Jej celem byto umozliwienie dzieciom i mtodziezy z
Polski i Czech wspdlnego uczestnictwa w dziataniach rozwijajacych kompetencje spoteczne, kreatywnosé oraz wzajemne
poznanie kultur obu krajéw.

W ramach wspotpracy realizowano wspdlne inicjatywy obejmujace:

spotkania integracyjne dzieci i mtodziezy,

warsztaty edukacyjne i artystyczne,

dziatania sportowe i rekreacyjne,

wymiane doswiadczen pomiedzy wychowawcami i osobami zaangazowanymi w prace z dzie¢mi,

wspolne wydarzenia i projekty o charakterze polsko-czeskim.

Partnerstwo z SVC Krnov stanowi wazny element dziatalnosci Stowarzyszenia Immaculata, wspierajgc rozwdj dzieci i mtodziezy
poprzez edukacje miedzykulturowa, wspotprace miedzynarodowgq oraz budowanie otwartosci na inne spotecznosci.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina I y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) B4 powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatéw BE poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

Prowadzenie w Opolu Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej Wsparcia Dziennego - Cegietka
oraz Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej
Wsparcia Dziennego Ziarenko w Branicach, w
ktérych prowadzona jest dziatalno$¢ w ramach
opieki dziennej tj. wspieranie rodziny dziecka
rzez objecie dziecka dziataniami
wychowawczymi, opiekuriczymi profilaktycznymi
i edukacyjnymi. W placéwkach realizowane sg
cele i zadania okreslone w Ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, Ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii, Ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, a w szczegdlnosci wspieranie
rodziny w sprawowaniu jej podstawowych
funkcji, zapewnienie pomocy dzieciom i
mtodziezy sprawiajacej problemy wychowawcze,
zagrozonej demoralizacjg, przestepczoscia,
patologiami spotecznymi lub uzaleznieniami.
Dziatania podejmowane s3 na rzecz dzieci
miejskich i wiejskich.

88.99.Z

29 161,60 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Prowadzanie zajeé edukacyjnych,
specjalistycznych i rekreacyjnych dla dzieci i
miodziezy.

W ofercie placéwek znajduja sie bezptatne:

* zajecia specjalistyczne, edukacyjne i
rekreacyjne

® gry i zabawy

 zajecia muzyczne, plastyczne, kulinarne,

* sekcje rozwijajace talenty tj. bebniarska,
teatralna, taneczna, tenisa stotfowego, filmowa,
¢ korepetycje

e indywidualne zajecia z j. angielskiego, j.
niemieckiego i matematyki,

e pomoc psychologa, pedagoga i logopedy

¢ codziennie podwieczorki

¢ zabawa andrzejkowa, spotkanie ze sw.
Mikotajem, spotkanie wigilijne, Dzien Dziecka,
Dzier Patronéw Placéwek itd.

85.59.B

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




Organizowanie profilaktycznych obozéw
wakacyjnych oraz potkolonii w czasie ferii i
wakacji (zorganizowanie pétkolonii w czasie ferii
i wakacji w Opolu i Branicach).

Organizowanie profilaktycznych obozéw
wakacyjnych oraz pétkolonii w czasie ferii i
wakacji. Stowarzyszenie realizowato dziatania z
zakresu pomocy spotecznej, ukierunkowane na
wspieranie dzieci, mtodziezy oraz rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej,
materialnej lub spotecznej. Pomoc byta
Swiadczona poprzez prowadzenie placowek
wsparcia dziennego, organizacje zajec
opiekunczo-wychowawczych, edukacyjnych,
profilaktycznych i rozwijajacych zainteresowania,
a takze zapewnienie dzieciom bezpiecznego
miejsca do nauki, zabawy i rozwoju.

Dziatania obejmowaty réwniez wsparcie rodzin
w zakresie wychowania dzieci, wzmacnianie
kompetencji spotecznych i emocjonalnych
uczestnikéw, przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu oraz wyréwnywanie szans
edukacyjnych i rozwojowych. Stowarzyszenie
organizowato réznorodne warsztaty, zajecia
integracyjne, wydarzenia kulturalne, sportowe i
rekreacyjne, a takze umozliwiato udziat w
wyjazdach i projektach edukacyjnych.
(zorganizowanie kolonii w czasie wakacji dla
dzieci i mtodziezy z placéwki w Opolu i z
placéwki w Branicach)

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
3 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

79.12.Z

& Tak
™ Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Organizowanie profilaktycznych obozéw
wakacyjnych oraz pétkolonii w czasie ferii i
wakacji.

(zorganizowanie kolonii w czasie wakacji dla
dzieci i mtodziezy z placéwki w Opolu i z
placowki w Branicach). Stowarzyszenie
realizowato dziatania z zakresu pomocy
spotecznej, ukierunkowane na wspieranie
dzieci, mtodziezy oraz rodzin znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji zyciowej, materialnej
lub spotecznej. Pomoc byta swiadczona
poprzez prowadzenie placéwek wsparcia
dziennego, organizacje zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych, edukacyjnych,
profilaktycznych i rozwijajacych
zainteresowania, a takze zapewnienie
dzieciom bezpiecznego miejsca do nauki,
zabawy i rozwoju.

Dziatania obejmowaty réwniez wsparcie
rodzin w zakresie wychowania dzieci,
wzmacnianie kompetencji spotecznych i
emocjonalnych uczestnikow,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
oraz wyrownywanie szans edukacyjnych i
rozwojowych. Stowarzyszenie organizowato
réznorodne warsztaty, zajecia integracyjne,
wydarzenia kulturalne, sportowe i
rekreacyjne, a takze umozliwiato udziat w
wyjazdach i projektach edukacyjnych.

79.12.Z2

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

391 424,60 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

371 624,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 19 800,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

29 161,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

303 868,00 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 303 868,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 38 595,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 38 595,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 19 800,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

29 161,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Prowadzenie dziennych Placowek wsparcia dziennego "Ziarenko" w Branicach i "Cegietka" w
Opolu

29 161,60 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

[Eny

Prowadzenie dziennych Placowek wsparcia dziennego "Ziarenko" w Branicach i "Cegietka" w
Opolu

29 161,60 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 397 220,25 z 29 161,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 366 138,64 zt 29 161,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 20 869,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5251,48 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 4961,13 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5485,96 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1 069,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

3,13 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

10 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 238 964,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 197 975,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 172 907,00 zt
w - nagrody 0,00 z
HAaE - premie 25 068,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 40 989,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 238 964,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 238 964,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 881,69 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 5 041.08 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
227,50 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 125,25 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 457,05 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

840,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

poprzez zajecia specjalistyczne,
edukacyjne i rekreacyjne
prowadzone przez 20 godzin
tygodniowo, w miesigcach
marzec-grudzien 2019 (z
wyjatkiem miesigca sierpnia), w
Placéwce opiekunczo-
wychowawczej wsparcia
dziennego Ziarenko w
Branicach. Zadanie byto rowniez
ukierunkowane na
przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu i patologiom
(szczegdlnie alkoholizmowi).
Program skierowany byt do 70
dzieci.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie dziennej Podstawowym celem Gmina Branice 50 000,00 zt
placéwki opiekunczo- realizowanego zadania byto
wychowawczej dla dzieci- |zagospodarowanie dzieciom i
Placéwka Ziarenko mtodziezy czasu wolnego
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2|Dobre Cegietki’26

Gtéwnym celem zadania byta
profilaktyka uzaleznien oraz

zagospodarowanie 50 osobowej

grupie dzieci i mtodziezy czasu
wolnego poprzez zajecia

specjalistyczne (profilaktyczne,

socjoterapeutyczne),
edukacyjne i rekreacyjne

prowadzone w trakcie 30 godzin

tygodniowo, w miesigcach
styczen-grudzien 2019 (z

wyjatkiem miesigca sierpnia), w
Cegietce, placéwce opiekunczo-

wychowawczej wsparcia

dziennego. Program skierowany

byt do 50 dzieci i mtodziezy z

osiedla Armii Krajowej i terenu

Miasta Opola

Urzad Miasta Opola

160 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
* hia

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

Kwota

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spofki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Gtubczycach

Pannstwo Inspekcja Sanitarna w Opolu

Straz Pozarna Opole

1
2
3|Kuratorium Oswiaty w Opolu
4
5

Straz Pozarna Gtubczyce

RlrRr|lRr]|R]|F
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Brak

Magda Gumienna 2026-07-14

Agnieszka Magda Surma
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