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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina OPOLE

Powiat OPOLE

Ulica UL. STEFANA GROTA-
ROWECKIEGO

Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość OPOLE Kod pocztowy 45-267 Poczta OPOLE Nr telefonu 721388480

Nr faksu 774404331 E-mail biuro@immaculata.org.pl Strona www www.immaculata.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-02-21

2008-02-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 16017685800000 6. Numer KRS 0000299839

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magda Gumienna Prezes TAK

Natalia Kozieł wieceprezes TAK

Agnieszka Magda Surma sekretarz TAK

Marlena Wojtanowicz skarbnik TAK

Żurek Grzegorz członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RENATA BOGUSŁAWA 
KOPACZYŃSKA

SEKRETARZ KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

DOMINIKA DEBORA
STAROSOLSKA

PRZEWODNICZĄCA 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

KRZYSZTOF TOBIASZ
KACZMARZYK

ZASTĘPCA 
PRZEWODNICZĄCEGO 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

STOWARZYSZENIE IMMACULATA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Wsparcie dzieci i młodzieży w wymiarze fizycznym, psychicznym i 
duchowym.
2. Wszechstronna pomoc w rozwoju osobowym dzieci i młodzieży.
3. Wsparcie człowieka na każdym etapie jego rozwoju, a w szczególności 
troska o dziewczęta i kobiety będące w trudnej sytuacji życiowej, 
społecznej, psychicznej i duchowej.
4. Troska o osoby starsze.
5. Prowadzenie działalności w ramach opieki dziennej tj. wspieranie 
rodziny dziecka przez objęcie dziecka działaniami wychowawczymi, 
opiekuńczymi, profilaktycznymi i edukacyjnymi. Realizowanie celów i 
zadań określonych w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej w 
sprawach placówek opiekuńczo – wychowawczych , Ustawy o 
przeciwdziałaniu narkomanii, Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi ,a w szczególności: 
a) wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji,
b) zapewnianie pomocy dzieciom i młodzieży sprawiającej problemy 
wychowawcze, zagrożonej demoralizacją, przestępczością, patologiami 
społecznymi lub uzależnieniami,
c) współpraca ze szkołą, uczelniami, ośrodkami pomocy społecznej, 
Kościołem i innymi instytucjami w rozwiązywaniu problemów 
wychowawczych i społecznych,
d) prowadzenie zajęć rekreacyjnych, edukacyjnych, profilaktycznych, 
kompensacyjnych, terapeutycznych w celu likwidacji opóźnień 
rozwojowych (psychicznych, fizycznych i duchowych), a także szkolnych.
6. Prowadzenie szkół publicznych i prywatnych wszystkich stopni.
7. Zapewnianie całodobowej pomocy stacjonarnej kobietom, dzieciom i 
młodzieży.
8. Udzielanie wsparcia terapeutycznego, psychologicznego (poprzez 
prowadzenie poradni), prawnego, doradztwa zawodowego i innych.
9. Prowadzenie działalności charytatywnej.
10. Działalność organizacji religijnych.
11. Promocja oraz organizacja wolontariatu.
12. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.
13. Wspieranie działalności lokalnej, animacja lokalnej społeczności.
14. Budowanie społeczeństwa demokratycznego.
15. Działalność proekologiczna.
16. Współpraca z administracją publiczną – rządową isamorządową (w 
tym korzystanie ze środków publicznych krajowych, międzynarodowych i 
unijnych), organizacjami pozarządowymi, placówkami służby zdrowia – 
publicznymi i niepublicznymi, szkołami podstawowymi, średnimi i 
wyższymi uczelniami oraz innymi instytucjami krajowymi i 
międzynarodowymi.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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I. Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodpłatnie poprzez:

1. Prowadzanie działalności :
a) profilaktycznej, 
b) wychowawczej,
c) edukacyjnej,
d) diagnostycznej,
e) socjoterapeutycznej,
f) socjalnej,
g) doradczej,
h) rekreacyjnej.
2. Prowadzenie szkoleń i poradnictwa w szeroko pojętym zakresie. 
3. Prowadzenie szkół na wszystkich poziomach nauczania.
4. Organizowanie spotkań, kolonii letnich, zimowisk, imprez kulturalnych 
oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla dzieci, młodzieży i 
dorosłych. 
5. Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.
6. Tworzenie placówek zgodnie z ustawą o pomocy społecznej.
7. Działalność charytatywną.
8. Współpracę z instytucjami rządowymi, samorządowymi i społecznymi w 
zakresie opiniowania obowiązujących i projektowanych aktów prawnych i 
przepisów wykonawczych, a także inspirowanie prac legislacyjnych w tym 
zakresie.
9. Podejmowanie innych działań służących realizacji statutowych celów 
Stowarzyszenia.

II. Stowarzyszenie realizuje swoje cele odpłatnie poprzez:
1. Prowadzanie działalności :
a) profilaktycznej, 
b) wychowawczej,
c) edukacyjnej,
d) diagnostycznej,
e) socjoterapeutycznej,
f) socjalnej,
g) doradczej,
h) rekreacyjnej.
2. Prowadzenie szkoleń i poradnictwa w szeroko pojętym zakresie. 
3. Prowadzenie szkół na wszystkich poziomach nauczania.
4. Prowadzenie żłobków, przedszkoli i szkół.
5. Organizowanie spotkań, kolonii letnich, zimowisk, imprez kulturalnych 
oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla dzieci, młodzieży i 
dorosłych. 
6. Udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej.
7. Prowadzenie działalności gospodarczej w celu wspierania działalności 
statutowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Prowadzenie Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego „Cegiełka” w Opolu
W roku 2025 Stowarzyszenie Immaculata kontynuowało prowadzenie Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego 
„Cegiełka” w Opolu, której głównym celem jest wspieranie dzieci, młodzieży oraz ich rodzin poprzez realizację działań 
wychowawczych, opiekuńczych, profilaktycznych, edukacyjnych i socjoterapeutycznych.
Placówka realizuje zadania określone w szczególności w przepisach:
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii,
ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.
Podejmowane działania ukierunkowane są na wzmacnianie rodziny w pełnieniu jej podstawowych funkcji, zapewnienie 
dzieciom bezpiecznego i wartościowego miejsca spędzania czasu wolnego oraz udzielanie wsparcia dzieciom i młodzieży 
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wymagającej pomocy wychowawczej, edukacyjnej i emocjonalnej.
Placówka obejmuje swoją działalnością dzieci i młodzież z terenu miasta Opola, w szczególności osoby wymagające 
dodatkowego wsparcia w rozwoju społecznym, edukacyjnym i emocjonalnym.
W 2025 roku „Cegiełka” funkcjonowała od poniedziałku do czwartku w godzinach 13.00–19.00 oraz w piątki w godzinach 
13.00–18.00. W okresach wolnych od zajęć dydaktycznych placówka organizowała zajęcia w rozszerzonym wymiarze 
czasowym, umożliwiając dzieciom aktywne i bezpieczne spędzanie czasu wolnego.
W ramach codziennej działalności placówka zapewniała dzieciom bezpłatny dostęp do:
zajęć edukacyjnych i wyrównujących braki szkolne,
zajęć specjalistycznych i profilaktycznych,
pomocy wychowawców w odrabianiu lekcji oraz przygotowaniu do zajęć szkolnych,
indywidualnych zajęć wspierających naukę języka angielskiego, języka niemieckiego, matematyki i języka polskiego,
pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej,
zajęć rozwijających zainteresowania i talenty,
zajęć muzycznych, plastycznych, teatralnych, kulinarnych i technicznych,
zajęć sportowych i rekreacyjnych,
gier integracyjnych i rozwijających kompetencje społeczne,
codziennych podwieczorków.
Placówka prowadziła również działania rozwijające pasje i uzdolnienia wychowanków poprzez funkcjonowanie sekcji 
tematycznych, obejmujących m.in. działalność muzyczną, teatralną, taneczną, sportową oraz medialną.
Ważnym elementem pracy wychowawczej była organizacja czasu wolnego dzieci podczas ferii zimowych i wakacji poprzez 
realizację programów wypoczynkowych, wycieczek, warsztatów oraz zajęć integracyjnych.
W 2025 roku w Placówce „Cegiełka” realizowano m.in.:
zajęcia edukacyjne i wspierające rozwój dzieci,
warsztaty artystyczne, kreatywne i techniczne,
zajęcia profilaktyczne dotyczące bezpieczeństwa, relacji rówieśniczych, zdrowego stylu życia i odpowiedzialnych wyborów,
działania integrujące grupę wychowanków,
wyjścia edukacyjne, kulturalne i rekreacyjne,
spotkania okolicznościowe i rodzinne, m.in. spotkania świąteczne, Dzień Dziecka, Dzień Rodziny, obchody rocznicy powstania 
placówki oraz wydarzenia integracyjne.
Placówka mieści się w wyremontowanych pomieszczeniach Domu Katechetycznego Rzymskokatolickiej Parafii pw. 
Przemienienia Pańskiego w Opolu. Stowarzyszenie Immaculata korzysta z lokalu na podstawie umowy użyczenia zawartej z 
Parafią.
Do dyspozycji wychowanków pozostają:
sala rekreacyjna o powierzchni 75 m²,
sala edukacyjno-komputerowa o powierzchni 62 m²,
sala klubowa o powierzchni 102 m².
„Cegiełka” pełni funkcję miejsca bezpiecznego rozwoju dzieci i młodzieży, oferując wsparcie wychowawcze, edukacyjne i 
emocjonalne. Placówka pomaga dzieciom rozwijać samodzielność, budować poczucie własnej wartości, kształtować właściwe 
postawy społeczne oraz przygotowywać się do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu społecznym.
2. Prowadzenie Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego „Ziarenko” w Branicach
W roku 2025 Stowarzyszenie Immaculata kontynuowało prowadzenie Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego 
„Ziarenko” w Branicach, której działalność skierowana jest do dzieci i młodzieży z terenu Gminy Branice.
Placówka realizuje zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz prowadzi działania o 
charakterze wychowawczym, opiekuńczym, profilaktycznym, edukacyjnym i integracyjnym.
Głównym celem działalności „Ziarenka” jest wspieranie dzieci oraz rodzin w procesie wychowania, rozwijanie kompetencji 
społecznych wychowanków, wyrównywanie szans edukacyjnych oraz tworzenie bezpiecznego środowiska sprzyjającego 
rozwojowi dzieci.
Placówka jest miejscem, w którym dzieci otrzymują pomoc w nauce, wsparcie emocjonalne oraz możliwość rozwijania swoich 
zainteresowań i talentów. Szczególną uwagę poświęca się budowaniu poczucia własnej wartości, wzmacnianiu relacji 
rówieśniczych oraz kształtowaniu odpowiedzialnych postaw.
W 2025 roku placówka funkcjonowała:
w poniedziałki, środy i piątki w godzinach 13.00–17.00,
we wtorki i czwartki w godzinach 13.00–18.00,
w dni wolne od zajęć dydaktycznych w szkołach w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodzin.
Oferta placówki obejmowała bezpłatnie:
pomoc w nauce oraz wyrównywanie zaległości szkolnych,
zajęcia edukacyjne i specjalistyczne,
zajęcia językowe,
zajęcia sportowe i rekreacyjne,
zajęcia muzyczne, plastyczne, teatralne i taneczne,
warsztaty kulinarne i rozwijające samodzielność,
zajęcia profilaktyczne i integracyjne,
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wsparcie pedagoga,
pomoc wychowawców w rozwiązywaniu trudności szkolnych i społecznych,
codzienne podwieczorki.
Ważnym elementem działalności placówki było rozwijanie talentów i zainteresowań wychowanków poprzez organizację 
warsztatów, zajęć twórczych oraz aktywności sportowych.
W 2025 roku realizowano również działania związane z organizacją czasu wolnego dzieci podczas ferii zimowych oraz wakacji, w 
tym zajęcia tematyczne, wycieczki, warsztaty i wydarzenia integracyjne.
Placówka „Ziarenko” pozostaje ważnym miejscem wsparcia dla dzieci i rodzin z terenów wiejskich, odpowiadając na ich 
potrzeby edukacyjne, społeczne i wychowawcze. Działania podejmowane przez wychowawców mają na celu wzmacnianie 
dzieci, rozwijanie ich potencjału oraz tworzenie przestrzeni, w której mogą doświadczać akceptacji, bezpieczeństwa i 
przynależności.
3. Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i młodzieży
W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata realizowało działania związane z organizacją wartościowego i bezpiecznego 
wypoczynku dla dzieci i młodzieży korzystających ze wsparcia Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych Wsparcia Dziennego 
„Cegiełka” w Opolu oraz „Ziarenko” w Branicach.
Organizowany wypoczynek stanowił integralną część całorocznej pracy wychowawczej i profilaktycznej prowadzonej przez 
Stowarzyszenie. Jego celem było zapewnienie dzieciom możliwości aktywnego spędzania czasu wolnego, rozwijania 
zainteresowań i talentów, wzmacniania relacji rówieśniczych oraz zdobywania nowych doświadczeń edukacyjnych i społecznych.
Podczas ferii zimowych oraz wakacji organizowano zajęcia edukacyjne, profilaktyczne, sportowe, artystyczne, integracyjne i 
rekreacyjne, a także wyjścia, wycieczki oraz warsztaty tematyczne.
3.1. „Zima w mieście 2025” – wypoczynek zimowy dla dzieci z Opola
W okresie ferii zimowych 2025 roku w Placówce „Cegiełka” w Opolu została przeprowadzona akcja zimowego wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży z terenu miasta Opola.
Zajęcia prowadzone były od poniedziałku do piątku w godzinach dostosowanych do potrzeb rodzin. Program obejmował 
działania wychowawcze, profilaktyczne, edukacyjne i rekreacyjne.
Uczestnicy korzystali m.in. z:
zajęć integracyjnych wzmacniających współpracę i relacje w grupie,
warsztatów rozwijających kreatywność,
zajęć sportowych i ruchowych,
wyjść edukacyjnych i kulturalnych,
zajęć rozwijających zainteresowania,
wspólnych aktywności budujących poczucie wspólnoty.
Celem organizacji ferii było zapewnienie dzieciom bezpiecznego środowiska, alternatywy dla biernego spędzania czasu wolnego 
oraz stworzenie możliwości rozwijania kompetencji społecznych i indywidualnych talentów.
3.2. „Zima w Miasteczku Miłosierdzia 2025” – wypoczynek zimowy dla dzieci z Gminy Branice
W Placówce „Ziarenko” w Branicach zorganizowano zajęcia zimowe dla dzieci i młodzieży z terenu Gminy Branice.
Program obejmował:
zajęcia edukacyjne,
warsztaty tematyczne,
zajęcia artystyczne i manualne,
aktywności sportowe i rekreacyjne,
działania integracyjne,
zajęcia profilaktyczne.
Dzieci miały możliwość rozwijania swoich zainteresowań, budowania relacji z rówieśnikami oraz aktywnego i bezpiecznego 
spędzania czasu wolnego podczas ferii.
3.3. „Nieobozowe lato – wakacje w mieście 2025” w Placówce „Cegiełka” w Opolu
W okresie wakacji letnich 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata zorganizowało akcję „Nieobozowe lato – wakacje w mieście” 
skierowaną do dzieci i młodzieży korzystających z Placówki „Cegiełka”.
Celem zadania było zapewnienie dzieciom atrakcyjnej, bezpiecznej i wartościowej formy spędzania wakacji w miejscu 
zamieszkania.
W ramach akcji przeprowadzono:
zajęcia integracyjne i wychowawcze,
warsztaty artystyczne i kreatywne,
zajęcia sportowe i rekreacyjne,
wyjścia edukacyjne i kulturalne,
wycieczki tematyczne,
zajęcia rozwijające zainteresowania i talenty.
Program wakacyjny został przygotowany tak, aby odpowiadał na potrzeby rozwojowe dzieci, wzmacniał ich samodzielność, uczył 
współpracy oraz rozwijał ciekawość świata.
3.4. „Nieobozowe lato – wakacje w Miasteczku Miłosierdzia 2025” w Placówce „Ziarenko” w Branicach
W okresie wakacji w Placówce „Ziarenko” w Branicach realizowano program wakacyjny skierowany do dzieci i młodzieży z 
terenu Gminy Branice.
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Uczestnicy brali udział w różnorodnych zajęciach obejmujących:
warsztaty edukacyjne,
zajęcia sportowe,
zajęcia rozwijające talenty,
działania twórcze,
wycieczki i wyjścia integracyjne,
zajęcia profilaktyczne.
Ważnym elementem programu było wzmacnianie więzi społecznych, rozwijanie umiejętności współpracy oraz umożliwienie 
dzieciom zdobywania nowych doświadczeń poza codziennym środowiskiem.
3.5. Organizacja kolonii i wyjazdów profilaktyczno-integracyjnych
W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata zorganizowało również wypoczynek wyjazdowy dla dzieci i młodzieży korzystających 
ze wsparcia placówek.
Wyjazdy miały charakter profilaktyczny, wychowawczy i integracyjny. Stanowiły przedłużenie całorocznej pracy prowadzonej w 
placówkach.
Program obejmował:
zajęcia integracyjne,
warsztaty rozwijające kompetencje społeczne,
zajęcia sportowe i rekreacyjne,
gry terenowe,
działania edukacyjne,
zajęcia rozwijające zainteresowania,
wycieczki krajoznawcze.
Podczas wypoczynku dzieci miały możliwość rozwijania samodzielności, odpowiedzialności, współpracy w grupie oraz 
budowania pozytywnych relacji z rówieśnikami.
Organizacja wypoczynku letniego i zimowego była ważnym elementem działalności Stowarzyszenia Immaculata, ponieważ 
pozwalała dzieciom i młodzieży korzystać z wartościowych form aktywności, rozwijać swoje możliwości oraz doświadczać 
wspólnoty i wsparcia.
4. Prowadzenie wolontariatu w Placówkach „Cegiełka” w Opolu i „Ziarenko” w Branicach
W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowało rozwój wolontariatu na rzecz dzieci i młodzieży korzystających ze 
wsparcia Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego „Cegiełka” w Opolu oraz „Ziarenko” w Branicach.
Wolontariusze stanowili ważne wsparcie w realizacji codziennych działań wychowawczych, edukacyjnych, organizacyjnych oraz 
animacyjnych prowadzonych przez placówki.
Zakres działań wolontariuszy obejmował w szczególności:
pomoc dzieciom w nauce oraz odrabianiu zadań domowych,
wspieranie wychowawców podczas zajęć edukacyjnych, sportowych i rekreacyjnych,
prowadzenie zajęć rozwijających zainteresowania i talenty dzieci,
pomoc przy organizacji wydarzeń, wycieczek i zajęć okolicznościowych,
udział w akcjach charytatywnych i społecznych,
budowanie pozytywnych relacji z wychowankami.
Wolontariat pełnił również ważną funkcję wychowawczą, ucząc dzieci wzajemnej pomocy, odpowiedzialności, współpracy oraz 
zaangażowania na rzecz drugiego człowieka.
Stowarzyszenie Immaculata podejmowało działania mające na celu promowanie idei wolontariatu oraz tworzenie przestrzeni do 
aktywnego zaangażowania osób pragnących wspierać dzieci i młodzież.
5. Współpraca z Uniwersytetem Opolskim
W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowało współpracę z Uniwersytetem Opolskim w zakresie organizacji praktyk 
zawodowych dla studentów.
Placówki prowadzone przez Stowarzyszenie stanowiły miejsce zdobywania praktycznego doświadczenia zawodowego dla 
studentów kierunków związanych między innymi z pedagogiką, pracą socjalną oraz obszarem pomocy społecznej.
Współpraca ta umożliwiała studentom poznanie specyfiki pracy z dziećmi i młodzieżą, rozwijanie kompetencji zawodowych oraz 
uczestniczenie w działaniach wychowawczych i opiekuńczych realizowanych przez Stowarzyszenie.
Jednocześnie obecność praktykantów stanowiła dodatkową wartość dla placówek, wzbogacając ofertę zajęć i umożliwiając 
wymianę wiedzy oraz doświadczeń.
6. Współpraca z Parafią Przemienienia Pańskiego w Opolu
W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowało współpracę z Rzymskokatolicką Parafią pw. Przemienienia Pańskiego w 
Opolu.
Współpraca realizowana jest na podstawie zawartych porozumień oraz umowy użyczenia pomieszczeń należących do Parafii, w 
których prowadzona jest działalność Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Wsparcia Dziennego „Cegiełka”.
Dzięki udostępnieniu odpowiedniej infrastruktury Stowarzyszenie może realizować działania skierowane do dzieci, młodzieży i 
rodzin, zapewniając im bezpieczne miejsce spotkań, nauki, rozwoju i integracji.
W ramach współpracy realizowane są działania obejmujące:
prowadzenie placówki wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży,
organizację zajęć edukacyjnych, wychowawczych i profilaktycznych,
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

brak

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

300

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

organizację wypoczynku zimowego i letniego,
organizację wydarzeń rodzinnych i okolicznościowych,
rozwój wolontariatu,
działania wspierające rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej.
Współpraca z Parafią Przemienienia Pańskiego stanowi istotny element działalności Stowarzyszenia Immaculata i umożliwia 
skuteczne realizowanie misji wspierania dzieci, młodzieży oraz rodzin.
7. Kontynuowanie współpracy ze Zgromadzeniem Sióstr Maryi Niepokalanej
W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowało współpracę ze Zgromadzeniem Sióstr Maryi Niepokalanej.
Współpraca ta obejmowała wsparcie działań podejmowanych przez Stowarzyszenie na rzecz dzieci, młodzieży i rodzin oraz 
wspólne realizowanie wartości związanych ze służbą drugiemu człowiekowi, wychowaniem i pomocą osobom potrzebującym.
Zaangażowanie członkiń Zgromadzenia stanowiło ważny element działalności Stowarzyszenia, wspierając realizację jego celów 
statutowych oraz budowanie środowiska opartego na wzajemnej trosce, szacunku i odpowiedzialności.
8. Kontynuowanie współpracy ze Střediskem volného času Krnov (SVC Krnov)
W 2025 roku Stowarzyszenie Immaculata kontynuowało współpracę z czeskim partnerem – Střediskem volného času Krnov (SVC 
Krnov).
Współpraca miała charakter edukacyjny, integracyjny i międzykulturowy. Jej celem było umożliwienie dzieciom i młodzieży z 
Polski i Czech wspólnego uczestnictwa w działaniach rozwijających kompetencje społeczne, kreatywność oraz wzajemne 
poznanie kultur obu krajów.
W ramach współpracy realizowano wspólne inicjatywy obejmujące:
spotkania integracyjne dzieci i młodzieży,
warsztaty edukacyjne i artystyczne,
działania sportowe i rekreacyjne,
wymianę doświadczeń pomiędzy wychowawcami i osobami zaangażowanymi w pracę z dziećmi,
wspólne wydarzenia i projekty o charakterze polsko-czeskim.
Partnerstwo z SVC Krnov stanowi ważny element działalności Stowarzyszenia Immaculata, wspierając rozwój dzieci i młodzieży 
poprzez edukację międzykulturową, współpracę międzynarodową oraz budowanie otwartości na inne społeczności.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Prowadzenie w Opolu Placówki Opiekuńczo-
Wychowawczej Wsparcia Dziennego - Cegiełka 
oraz Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej 
Wsparcia Dziennego Ziarenko w Branicach, w 
których prowadzona jest działalność w ramach 
opieki dziennej tj. wspieranie rodziny dziecka 
rzez objęcie dziecka działaniami 
wychowawczymi, opiekuńczymi profilaktycznymi 
i edukacyjnymi. W placówkach realizowane są 
cele i zadania określone w Ustawie o wspieraniu  
rodziny i systemie pieczy zastępczej, Ustawy o 
przeciwdziałaniu narkomanii, Ustawy o 
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi, a w szczególności wspieranie 
rodziny w sprawowaniu jej podstawowych 
funkcji, zapewnienie pomocy dzieciom i 
młodzieży sprawiającej problemy wychowawcze, 
zagrożonej demoralizacją, przestępczością, 
patologiami społecznymi lub uzależnieniami. 
Działania podejmowane są na rzecz dzieci 
miejskich i wiejskich.

88.99.Z 29 161,60 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Prowadzanie zajęć edukacyjnych, 
specjalistycznych i rekreacyjnych dla dzieci i 
młodzieży. 
W ofercie placówek znajdują się bezpłatne:
• zajęcia specjalistyczne, edukacyjne i 
rekreacyjne
• gry i zabawy
• zajęcia muzyczne, plastyczne, kulinarne,
• sekcje rozwijające talenty tj. bębniarska, 
teatralna, taneczna, tenisa stołowego, filmowa,
• korepetycje
• indywidualne zajęcia z j. angielskiego, j. 
niemieckiego i matematyki,
• pomoc psychologa, pedagoga i logopedy
• codziennie podwieczorki
• zabawa andrzejkowa, spotkanie ze św. 
Mikołajem, spotkanie wigilijne, Dzień Dziecka, 
Dzień Patronów Placówek itd.

85.59.B 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Organizowanie profilaktycznych obozów 
wakacyjnych oraz półkolonii w czasie ferii i 
wakacji (zorganizowanie półkolonii w czasie ferii 
i wakacji w Opolu i Branicach).
Organizowanie profilaktycznych obozów 
wakacyjnych oraz półkolonii w czasie ferii i 
wakacji.  Stowarzyszenie realizowało działania z 
zakresu pomocy społecznej, ukierunkowane na 
wspieranie dzieci, młodzieży oraz rodzin 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, 
materialnej lub społecznej. Pomoc była 
świadczona poprzez prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego, organizację zajęć 
opiekuńczo-wychowawczych, edukacyjnych, 
profilaktycznych i rozwijających zainteresowania, 
a także zapewnienie dzieciom bezpiecznego 
miejsca do nauki, zabawy i rozwoju.
Działania obejmowały również wsparcie rodzin 
w zakresie wychowania dzieci, wzmacnianie 
kompetencji społecznych i emocjonalnych 
uczestników, przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu oraz wyrównywanie szans 
edukacyjnych i rozwojowych. Stowarzyszenie 
organizowało różnorodne warsztaty, zajęcia 
integracyjne, wydarzenia kulturalne, sportowe i 
rekreacyjne, a także umożliwiało udział w 
wyjazdach i projektach edukacyjnych.
(zorganizowanie kolonii w czasie wakacji dla 
dzieci i młodzieży z placówki w Opolu i z 
placówki w Branicach)

79.12.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 391 424,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 371 624,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 19 800,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Organizowanie profilaktycznych obozów 
wakacyjnych oraz półkolonii w czasie ferii i 
wakacji.  
(zorganizowanie kolonii w czasie wakacji dla 
dzieci i młodzieży z placówki w Opolu i z 
placówki w Branicach). Stowarzyszenie 
realizowało działania z zakresu pomocy 
społecznej, ukierunkowane na wspieranie 
dzieci, młodzieży oraz rodzin znajdujących 
się w trudnej sytuacji życiowej, materialnej 
lub społecznej. Pomoc była świadczona 
poprzez prowadzenie placówek wsparcia 
dziennego, organizację zajęć opiekuńczo-
wychowawczych, edukacyjnych, 
profilaktycznych i rozwijających 
zainteresowania, a także zapewnienie 
dzieciom bezpiecznego miejsca do nauki, 
zabawy i rozwoju.
Działania obejmowały również wsparcie 
rodzin w zakresie wychowania dzieci, 
wzmacnianie kompetencji społecznych i 
emocjonalnych uczestników, 
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 
oraz wyrównywanie szans edukacyjnych i 
rozwojowych. Stowarzyszenie organizowało 
różnorodne warsztaty, zajęcia integracyjne, 
wydarzenia kulturalne, sportowe i 
rekreacyjne, a także umożliwiało udział w 
wyjazdach i projektach edukacyjnych.

79.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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29 161,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 303 868,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 38 595,00 zł

2.4. Z innych źródeł 19 800,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 29 161,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Prowadzenie dziennych Placówek wsparcia dziennego "Ziarenko" w Branicach i "Cegiełka" w 
Opolu

29 161,60 zł

1 Prowadzenie dziennych Placówek wsparcia dziennego "Ziarenko" w Branicach i "Cegiełka" w 
Opolu

29 161,60 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

303 868,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

38 595,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 485,96 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -1 069,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 397 220,25 zł 29 161,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

366 138,64 zł 29 161,60 zł

20 869,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

5 251,48 zł

4 961,13 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

4 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,13 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

10 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 238 964,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

238 964,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 881,69 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

5 041,08 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

227,50 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

197 975,00 zł

172 907,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

25 068,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 40 989,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 238 964,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 125,25 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 457,05 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie dziennej 
placówki opiekuńczo- 
wychowawczej dla dzieci -
Placówka Ziarenko

Podstawowym celem 
realizowanego zadania było 
zagospodarowanie dzieciom i 
młodzieży czasu wolnego 
poprzez zajęcia specjalistyczne, 
edukacyjne i rekreacyjne 
prowadzone przez 20 godzin 
tygodniowo, w miesiącach 
marzec-grudzień 2019 (z 
wyjątkiem miesiąca sierpnia), w 
Placówce opiekuńczo-
wychowawczej wsparcia 
dziennego Ziarenko w 
Branicach. Zadanie było również 
ukierunkowane na 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu i patologiom 
(szczególnie alkoholizmowi). 
Program skierowany był do 70 
dzieci.

Gmina Branice 50 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

840,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

2 Dobre Cegiełki’26 Głównym celem zadania była 
profilaktyka uzależnień oraz 
zagospodarowanie 50 osobowej 
grupie dzieci i młodzieży czasu 
wolnego poprzez zajęcia 
specjalistyczne (profilaktyczne, 
socjoterapeutyczne), 
edukacyjne i rekreacyjne 
prowadzone w trakcie 30 godzin 
tygodniowo, w miesiącach 
styczeń-grudzień 2019 (z 
wyjątkiem miesiąca sierpnia), w 
Cegiełce, placówce opiekuńczo-
wychowawczej wsparcia 
dziennego. Program skierowany 
był do 50 dzieci i młodzieży z 
osiedla Armii Krajowej i terenu 
Miasta Opola

Urząd Miasta Opola 160 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Głubczycach 1

2 Państwo Inspekcja Sanitarna w Opolu 1

3 Kuratorium Oświaty w Opolu 1

4 Straż Pożarna Opole 1

5 Straż Pożarna Głubczyce 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Brak

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magda Gumienna
Agnieszka Magda Surma Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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